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Dragl elev1'
Este normal sa va
mai ganditi la vacanta si la
toate acele zile in care va

trezeati cand doreati si
aveati libertatea sa faceti tot
ce va poftea inima. Stiu ca
din foarte multe directii sun-
teti cicaliti si chiar fortati sa
invatati, de aceea eu 0 sd ma
feresc sd va dau sfaturi. De
data aceasta nu o sa vd mai
dau sfaturi, indemnuri sau
alte asemenea lozinci care sa
duca spre invatat. Plec de la
ideea libertatii absolute prin
care fiecare avem dreptul de
hotdri ce sa facem viata
noastrd pentru a ne fi mai
bine. Ca acest lucru sa se in-
tample cat mai aproape de
interesul nostru, de mare
importantd devine cunoas-
terea intocmai a realitatii,
descoperirea adevarurilor
esentiale si intelegerea me-
canismelor lor. Eu asta imi
propun, sa-mi permiteti sa
va spun cate ceva din reali-
tatea inconjuratoare, adica
sa va dau o mana de ajutor
pentru ca puterea voastra de
discernere sa functioneze,
asa cum spuneam mai
inainte, cat mai aproape de
interesul intru birele vostru.
Incercati sa aflati adevarul
despre ce trebuie ficut cu
viata voastra! Fiti prietenul
vostru cel mai pragmatic,
cel mai sincer, cel mai

Rechizite, uniforme, ghiozdane, 1mluacammte de sezon, emotii,

multe emofii... Copii au dat culoare primei zi de scoala!

Putini intuiesc negtiutele sacrificii ce au fost ficute pentru ca aceast]
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iubitor!

Tara noastra trece
prin cele mai cumplite mo-
mente, iar cei care mai tra-
iesc aici simt, tot mai crunt,
saracia, nedreptatea, tristetea
si dimensiunile reale ale dis-
perarii! Intr-o tar cu resur-
sele cedate strainilor pe
nimic, unde singura politica
exersatd este cea a impru-
muturilor si a acumularilor
unor uriase datorii care ne
impovareaza copiii, nepotii,
stranepotii, chiar identitatea
spirituala si libertatea de a fi,
intr-o tard in care nu mai
decid romanii si din ce in ce
mai putine lucruri sunt ro-
maresti, Intr-o tard in care
sunt desfiintate spitale, iar
medicii §i tinerii sunt sfatuiti
sa plece, intr-o tara unde li-
bertati scapate de sub con-
trol devin adevarate atentate
la normele de morala si bun
simt, ei bire, intr-o astfel de
tard trditi voi acum! Stiu ca
va pureti fireasca intrebare:
pentru ce sd mai nvat? Nu
incerc sa va dau raspunsul,
dar va invit la un exercitiu
de logica: ce credeti ca ar
trebui facut in aceste con-
ditii? Ce alternativa puteti
alege ca sa va fie mai bine?
Incerc si gandesc in locul
vostru i imi apar doud posi-
bilitati: sa va angajati unde-
va sau sa ganditi o afacere.
Sansa indeplinirii primei

variante este sd treceti un
test, un interviu si sa fiti
selectionat, adicd sa faceti
dovada unei anume pre-
gatiri. Ar fi de preferat a
doua varianta, dar aici, pe
langa abilitati manageriale,
aveti nevoie de ajutorul so-
cietatii prin diverse oportu-
nitati.

Din pacate, socie-
tatea de azi nu este prea prie-
tenoasa cu trebuintele voas-
tre adevarate, de aceea se
impure ca voi sa constienti-
zati nevazutele adevaruri. In
ambele cazuri aveti nevoie
de pricepere, de stiinta lu-
crului bire facut, de multa
ambitie, de Inversunare.

Dincolo de aceste
doud variante la care multi
dintre voi cred ca deja s-au
gandit, ar mai fi o problema,
o chestiune prea mult si pe
nedrept ignorata si neluata in
calcul. Este vorba despre ta-
ra asta a noastra care in-
seamna Mizil, Brasov, Con-
stanta, Schiopoaia, Jugureni,
dar si muntii, apele, dea-
lurile, campiile si tot ceea ce
strabunii au iubit, Ingrijit si
lasat urme! Voud si Lui
Dumnezeu 1i mai putem
adresa rugdminti de a privi
spre nedreptatile care s-au
abatut asupra acestor locuri
pe care ne-am nascut §i inca
mai trdiim! Generatia noastra
a piedut lamentabil acest

drept!

Voi si Dumnezeu
ati mai putea sa luati in cal-
cul existenta sau neexistenta
acestei tari! Aceasta este o
parte din realitatea in care
noi §i voi acum traim.

Cu aceste ganduri
v-am trimis aceste randuri,
acum céand toamna a cobo-
rat pe pamant!

Doresc sa se in-
tample toate astea, sa va pur-
tati cu cinste numele vostru
si al acestui orag! Sa fie sa
traim cu totii cat mai curand
zile normale in mult incerca-
ta noastra tara!

“Bobocilor” le do-
resc sa descopere in scoala
si In dascali prieteni ade-
varati!

Doamrelor si do-
mnilor profesori, le doresc
cat mai multa sanatate, rab-
dare, Intelegere si cat mai
multa aplecare spre sufletele
voastre, spre trebuintele
voastre, In buna dansilor
intentie de a va lumina des-
tirele!

Multa sanatate pa-
rintilor vostri si sa nu uitati
ca marile lor bucurii sunt
asteptate numai de la voi !

Mult succes tuturor !

Cu prietenie i
dorinti de bine,
Emil PROSCAN
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In anul 1995, pe
data de 8 august, la pro-
purerea lt.col Alfred Te-
cles, un grup de initiativa a
infiintat in orasul nostru o
filiald a Asociatiei Judetene
a Cadrelor Militare in Re-
zerva si in Retragere, "Aurel
Vlaicu" - Prahova.

Asociatia are o
structurd asociativa, per-
soand juridicd roména de
drept privat de utilitate pu-
blica fara scop patrimonial,
independenta,  apolitica,
nonprofit, deschisa, consti-

tuitd din cadre militare Tn
rezerva si retragere, prove-
nite din MApN, din Mizil si
localitatile invecinate.

incadrandu-se
frecvent 1n activitatile des-
fagurate de catre Primaria
oragului Mizil, contribuie la
cultivarea traditiilor poporu-
lui si armatei romére, a tre-
cutului glorios national si
militar, participd la come-
morarea evenimentelor isto-
rice ale Romaniei si armatei
sale.

Actionand perma-

rent pentru imbunatitirea
protectiei sociale a mem-
brilor filialei si a familiilor
acestora, s-a discutat si
aprobat in cadrul adunarilor
generale acordarea unor aju-
toare pentru acestia, cat si
pentru persoane din afara
asociatiei, cum ar fi, de
pilda, o donatie substantiala
compusa din alimente peri-
sabile si neperisabile Cami-
nului de copii de la Valea
Plopului.

De-a lungul tim-
pului, am colaborat foarte
bire cu institutiile de inva-
tamant mizilene si am fost

sprijiniti  substantial de
Primarie si Centrul Europe
Direct Mizil, ocazie cu care
le multumim tuturor.

Totodata dorim sa-
i multumim domnului pri-
mar Emil Proscan, datorita
caruia Asociatia noastra are
sediu si isi poare desfasura
activitatile in conditii opti-
me.

Pe data de 13 au-
gust, filiala Asociatiei "Au-
rel Vlaicu" Mizil, in colabo-
rare cu Primaria si Centrul
Europe Direct Mizil, au ce-
lebrat la sediul Centrului
aniversarea a 20 de ani de la

infiintarea asociatiei mai sus
amintite. Cu aceasta ocazie,
col.(r) Radu Vasile a trecut
in revista activitatile asoci-
atiei, totodatd fiind vizio-
nate si fotografiile aferente
acestora.

Invitati speciali au
fost col.(r) Gheorghe
Stancufu - presedinte AJ-
CMMR Ploiesti si It. col.(r)
Cristian Iliescu - secretar
AJCMMR Ploiesti si de
asemenea delegat al Cul-
tului Eroilor "Regina Ma-
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Reporter: Biroul
dvs. reprezinti o forma de
suport activ pentru familiile
si comunittile aflate in difi-
cultate. Care sunt pro-
blemele majore cu care vi
confruntati?

Daniela Toader:
Intr-adevar, situatiile difi-
cile, cazurile problematice,
familiile sarace sau oamenii
care se confruntd cu pro-
bleme de sanatate sunt cele
care ne definesc activitatea.
Fiecare zi este o provocare
pentru mire si pentru co-
legele alaturi de care imi
desfasor activitatea, si aici
ma refer la situatiile cu care
re confruntdm zilnic: oa-
meni care nu au locuri de
munca §i solicitd sprijinul
nostru sau al domnului pri-
mar, oameni cu probleme
de sanatate care au nevoie
de documente eliberate de
serviciul nostru sau doar de
un sfat din partea noastrs,
copii cu probleme de com-
portament, abuzati sau ne-
glijati de catre parinti,
familii intregi care nu au
alte mijloace de subzistenta
in afara prestatiilor sociale...
Cei care ne deschid usile
apeleazd la noi ca ultima
solutie, sunt oameni aflati in
pragul disperarii, In con-
secintd, comunicarea nu
imbracd intotdeauna forma
cea mai armonioasa.

R.: Cum le veniti
in ajutor acestor oameni?

D.T.: Am convin-
gerea ca tot personalul ser-
viciului pe care 1 conduc
este, in primul rind, aproape
de oamenii care ne solicitd
ajutorul. Stiu cd pare utopic,
dar, In limitele de compe-
tentd pe care ni le ofera le-
gea, toti cel care ne-au soli-
citat ajutorul l-au si primit.
Pe langa acest lucru, le
ascultim 1Intotdeauna po-
vestile de viata si Incercam,
pe cat posibil, (nu suntem
niciuna dintre noi specia-
liste In psihologie, con-
siliere sau mediere) sa le
oferim un sfat, sa indrumam
pasii unui parinte sau ai
unui copil, ai unei persoane
bolnave sau al ureia aflatd
intr-o stare de nevoie acuta.

Una dintre presta-
tille sociale acordate de
catre SPAS Mizil este aju-

torul social acordat potrivit
Legii nr. 416/2001, privind
venitul minim garantat cu
modificarile si completarile
ulterioare. Ajutorul social se
acordd familiilor si per-
soarelor singure care nu au
venituri sau care au venituri
foarte mici pand la nivelul
venitului minim garantat. In
luna august 2015, la nivelul
oragului Mizil, sunt benefi-
ciare de ajutor social un
numar de 397 familii si per-
soane singure. Aproximativ
un procent de 90% sunt
familii si persoane de etnie
rromd. Etnia rroma din
orasul nostru, si nu cred ca
fac o greseald atunci cand
afirm ca majoritatea cetate-
nilor de etnie rroma din tard
este in situatia de a solicita
prestatii sociale si de a se
incadra in prevederile legii
privind prestatiile sociale
din cauza lipsei educatiei.
Cei mai multi nu stiu sa
scrie sau sd citeasca, nu au
minim opt clase si, ca
urmare, nici nu pot solicita
sau obtine un loc de munca.
Ceea ce mi se pare si mai
grav este, Insd, tendinta
crescanda de a nu-gi trimite
la scoald copiii, condam-
nandu-i din start la o viata
asemdnatoare  parintilor:
dependenti de alocatiile de
stat si de prestatiile sociale.
Recent, SPAS Mizil a spri-
jinit AJOFM Buzau pentru
inscrierea la cursuri de cali-
ficare a somerilor de lunga
durata. Cursurile pentru
meseriile de agent de paza,
frizer, cofetar si patiser au
fost subventionate prin fon-
duri europere si singurele
cerinte erau acelea de a avea
minim opt clase si de anu fi
realizat venituri din salarii,
pensii sau alte activitati
independente in ultimele 12
luni.

Niciunul  dintre
cetatenii de etnie rroma din
evidenta SPAS Mizil, ca
bereficiari de ajutor social,
nu s-a putut Inscrie la aceste
cursuri din cauza lipsei ce-
lor opt clase obligatorii.

Prin intermediul
SPAS Mizil se acorda si
alocatia de sustinere a fami-
liei, reglementata de Legea
nr. 277/2010, privind acor-
darea alocatiei de sustinere

cu modificarile si com-
pletarile ulterioare. De a-
ceastd prestatie sociald be-
neficiaza familiile ai céror
copii frecventeaza cursurile
scolare si au venituri de
pana la 530 lei pe membru
de familie pe luna. In luna
august 2015, in Mizil sunt
beneficiare un numar de
303 familii. Alocatia de
sustinere este conceputd ca
un mod de a stimula parintii
sa 1si trimitd copiii sa ur-
meze cursurile scolare,
prestatia fiind diminuata
dacd elevii au absente ne-
motivate sau chiar suspen-
datd atunci cand absentele
sunt in numar mai mare de
20 pe semestru.

Ambele prestatii
descrise mai sus sunt con-
ditionate de prezentarea la
fiecare trei Iuni a unor de-
claratii pe propria raspun-
dere privind veniturile si
componenta familiilor si a
documentelor doveditoare
de venituri: adeverinte fisc,
adeverinte salariu, cupoane
alocatii, pensii, somaj, ade-
verinte de elev etc.

In evidenta SPAS
sunt si persoarele cu handi-
cap grav, copii si adulti.
Copiii si adultii cu handicap
grav, dovedit prin certifica-
tul de incadrare in grad de
handicap eliberat de catre
comisia de specialitate din
cadrul Consiliului Judetean
Prahova, beneficiaza de
asistent personal sau indem-
nizatie de Insotitor in cuan-
tum lunar de 777 lei. in luna
august 2015 sunt in platd un
numar de 121 indemnizatii
de insotitor acordate per-
soarelor adulte cu handicap
grav si sunt incadrate ca
asistenti personali ai copi-
ilor cu handicap grav un
numir de 17 persoane. In
atributiile noastre legate de
protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu
handicap conform Legii nr.
448/ 2006, cu modificarile
si completdrile ulterioare,
intrd si efectuarea anche-
telor sociale pentru comisia
de handicap. Anchetele se
efectueaza la cererea ceta-
teanului care doreste sa de-
puna dosar pentru obtinerea
indemnizatiei de handicap
la comisia din cadrul Con-

N
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siliului Judetean Prahova.

O alta latura deli-
catd a activitatii SPAS o
reprezinta cea legata de pro-
tectia si promovarea drep-
turilor copilului. Constatam
cu stupoare ci din ce in ce
mai multi parinti nu si tri-
mit copiii la scoald - in
cazul familiillor rrome,
fetele se casdtoresc de la 14
- 15 ani si au, la randul lor,
copii, nu le ofera cele nece-
sare pentru un trai armonios
si decent, 1i lasa nesu-
pravegheati. Pe aceasta linie
colaboram indeaproape cu
Directia Generala de Asis-
tentd Sociala si Protectia
Copilului Prahova, avand o-
bligatia de a monitoriza
cazurile problematice, de a
oferi sprjin financiar si con-
siliere, de a inlesni legatura
cu scoala sau medicul de
familie si de a propune,
atunci cand situatia o cere,
institutionalizarea copiilor
intr-un centru.

O alta forma de
sprijin a familiilor si per-
soarelor aflate in situatii de
nevoie este acordarea aju-
torului pentru incalzirea
locuintei cu lemne, gaze
naturale sau energie elec-
tricd. Familiile si persoanele
singure, care au venituri
mai mici de 615 lei lunar pe
membru de familie, pot
beneficia de aceste sub-
ventii. Perioada pentru care
se acorda este noiembrie -
martie a fiecarui an. In
sezonul 2014 - 2015 au be-
neficiat de aceste subventii:
302 familii si persoane sin-
gure pentru incélzirea cu
lemne, 260 pentru incélzirea
cu gaze naturale, 32 pentru
incélzirea cu energie elec-
tricd. Tot In perioada se-
zonului rece, beneficiarii de
ajutor social primesc ajutor
pentru Incalzirea locuintei
cu lemre in suma de 58 de
lei pe luna, efortul financiar

— a
sustinut de catre bugetul
local ridicandu-se la peste 1
mld. lei in fiecare an.

Pe langd toate
aceste prestatii lunare, ser-
viciul nostru acorda, cu a-
probarea domnului primar
si a Consiliului Local al
orasului, ajutoare de ur-
genta atunci cand situatia de
nevoie a unor familii sau
persoane o impune. S-au
acordat astfel ajutoare de
urgentd pentru interventii
chirurgicale si tratamente
medicamentoase  costisi-
toare, pentru incendii, pen-
tru calamitati naturale, pen-
tru sprijinirea familiilor care
riscau sa 1si piarda copiii din
cauza saraciei. De doua ori
pe an, in preajma Sarba-
torilor de Craciun si de
Pasti, Tmpartim pachete cu
alimente traditionale per-
soanelor 1n varstd care
locuiesc singure si care nu
au niciun sprijin. De fiecare
datd, incercam sa identi-
ficam cu ajutorul colegilor
care merg in teren, dar si in
descinderile noastre la an-
chete sociale, batranii care
locuiesc singuri si cérora le
prinde bine o usa deschisa si
o urare din inimd alaturi de
un cozonac sau un ou in-
rosit. Am impartit cu fiecare
ocazie aproximativ 80 de
pachete. Suntem constienti
ca nevoia este mult mai
mare, dar resursele finan-
ciare sunt limitate. Invitim
pe aceastd cale pe oricine
doreste sda contribuie de
Sarbatori, sa lumineze zilele
unor batrani, si ne con-
tacteze. Sunt incd oameni
care doresc sa ajute si pri-
mim haire, incaltdminte si
rechizite pe care le im-
partim ulterior celor care au
nevoie de ele.

Alaturi de colegii
nostri, Gheorghita Elisei...

Continuare in pagina 6
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Pe data de 27
august, In prezenta con-
ducerii Primariei si a invi-
tatilor, toti cei 17 membri
ai Consiliului Local Mizil
s-au intrunit 1n sedinta

ordinard, sub presedintia
de sedinta a domnului con-
silier Leescu Dumitru, cu
urmatoarea ordine de zi:

1. Aprobarea pro-
cesului verbal din data de

20.07.2015;

2. Proiect de ho-
tarare privind rectificarea
bugetului local al orasului
Mizil pe anul 2015;

3. Proiect de

SFATUL ALESILOR

hotarare privind aprobarea
Raportului cu privire la
activitatea asistentilor per-
sonali ai persoanelor cu
handicap grav din cadrul
Serviciului Public de A-
sistenta Sociala Mizil pe
semestrul 1-2015 ;

4. Proiect de ho-
tarare privind aprobarea
Raportului privind servici-
ile si activitatile de asis-
tentd medicald comunitara
derulate la nivelul oragului
Mizil in semestrul I-2015;

5. Proiect de ho-
tarare privind acordarea
unui ajutor de urgenta d-lui
Ghita Iulian Daniel, cu
domiciliul in orasul Mizil ,
str. IL Caragiale, nr.11,bl.
44, sc B, ap 34, et.3 .

6. Proiect de ho-

tarare privind modificarea
si completarea Hotararii
Consiliului Local Mizil nr.
128/24.07.2008 .

7. Proiect de ho-
tarare privind aprobarea
contributiei de la bugetul
local pentru lucrarea de
investitii "Continuare lu-
crari scoala cu 10 sali de
clase Liceul Tehnologic
"Tase Dumitrescu" .

8. Diverse.

Supusi la vot, or-
dinea de zi este aprobata
cu unanimitate de voturi.

Dupa discutare si
avizare, proiectele de ho-
tarare au fost supuse la vot
si aprobate cu unanimitate
de voturi.

Victoria PANAIT

te vom chema!

"Compania Yazaki Romania, lider mondial
in productia de cablaje auto, angajeaza pentru noua
sa fabricd de la Urlati, operatori cablaje, maga-
zioneri, tehnicieni de mentenantd, ingineri!

Daca esti serios, dornic de munca si iti
doresti stabilitate pe termen lung cu oportunitati de
promovare, nu ezita sa iti depui CV-ul la sediul
fabricii de la Urlati (str. 30 Decembrie, nr. 1) si noi

iti oferim conditii foarte bune de lucru, un
salariu decent, bonusuri de performanta, tichete de
masa si transport gratuit! Pentru informatii supli-
mentare, contacteaza-ne la nr. de telefon 0731. 311.
081 sau pe e-mail la: yrl.cv@yazaki-europe.com.

Te agteptam!"

Protectia consumato-
rilor
021 9551
Numér european unic
de urgenta
112
Protectia consumato-
rilor - Bénci - Energie
021 9615
Sesizdri siguranta ali-
mentelor
0800 826 787
Politia de frontiera
021 9590
Ministrul finantelor
publice
0800 800 085

CASA DTATETET:

Primdria este si locul unde se
oficiaza casatoriile, adicd se
desavdrsesc povestile de dra-
goste. Dorintele de a fi pentru
totdeauna impreund, prind
aici conturul adevarului,

Cdte un
inta si se unesc aici destine, se
nasc familii! Momente emotio-
nante, unice in viata noastrd, a
tuturor!

"DA" rostit din toatd

Primdria Mizil,
Centrul Europe Direct
in colaborare cu Aso-
ciatia Judeteand a Ca-
drelor Militare in Re-
tragere si Rezervd "Au-
rel Vlaicu" (filiala Mi-
zil) si Asociatia Cultul
Eroilor "Regina Maria"
(filiala Mizil) organi-
zeaza pe data de 18 oc-
tombrie, un concurs de
sah care va avea loc la
sediul celor doud asoci-
atii, situat pe str. M.
Bravu, nr. 136, vizavi
de primdria veche.

Pentru copii, startul va pentru se

fi dat la ora 10.00 iar

SAH - CUPA 25 OCTOMBRIE

5

niori

la ora
16.00. V3 agteptam!

Le urdm o viatd cat mai lungd
impreund, sd trdiascd in respect,
[iniste, adevdr, sandtate s con-
state cdt mai des cd au fdcut cea
mai bund alegere si cd viata e
deosebit de frumoasa!

Dacd-i intdlniti pe:

RELUIENLEE Y. Radu Georgiana - Tulia
SN R st WP Dache Georgiana - Gabriela
(CNTANIERWANP. 7 Bilan Nicoleta

[ R WSz Naftan Elena
RNV @ik, Raducanu Roxana Elena
BE:L T sl el Enache Claudia - Mihaela
V£ IIN BNl Sacuiu Mihaela - Tulia
Popescu Gheorghe-Laurentiu &aiEllitE IR GVNES
\ERIERAW il Moise Georgiana - Alina
RN ENET Wz Ciulin Beatrice - Elena
W GINEEN RN e, Grigore Alexandra - Sidonia
WIS R NP, Badea Ana Maria
Negoita Petrica - Laurentiu & asEn1EWaN ey
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" fuperba de
toamna, a dis-de-
dimineata d€0 rumoare
generald ce a pus stapanire
pe oras. Prichindei plini de
fiorul emotiei unei noi etape
din viata lor, cu buchete de
flori mai mari decat ei,
insofiti de parinti sau bu-
nici, grupuri de adolescenti
rememorand minunate po-
vesti de vacantd, s-au in-
dreptat, unii mai timizi, altii
mai curajosi cu multe pla-
nuri de viitor insotite
bireinteles de multe spe-
rante, citre portile larg
deschise ale institutiilor de
invatdmant mizilene.

Desi plecat din
localitate, domnul primar

ca de obiciei, alaturi de
copiii dvs. si le-a transmis
un mesaj care a fost citit in
deschiderea festivitatilor,
mesaj pe care il regasiti in
prima pagind a publicatiei
noastre.

Totodata, cuvinte
de intdmpinare, indemnuri
catre invatatura, atentie si
succes, le-au fost adresate
elvilor de catre directorii

Emil Proscan a dorit si fie,

institutiilor de invataméant,
dar si de catre reprezen-
tantii Politiei Orasenesti.
Dacéa anul trecut
elevii claselor I si a II-a nu
aveau manuale, pentru a nu

face "rabat" de la celebra
spusd "Ca la noi, la ni-
meni!", anul acesta Minis-

terul Educatiei a stabilit si
comunicat structura anului
scolar cu doar patru zile

inainte de inceperea cur-
surilor!

JTatd cum arata
noua structurd a anului sco-
lar 2015 - 2016:

Semestrul I

Cursuri: luni, 14
septembrie - vireri, 18 de-
cembrie 2015.

Vacantd pentru
copiii din gradinite si din
clasele pregatitoare: 31
octombrie - 8 noiembrie
2015.

Vacantd de iarna:
sambata, 19 decembrie
2015 - duminica, 10 ianua-
rie 2016.

Cursuri: luni, 11
ianuarie - vineri, 5 februa-

rie 2016.
Vacantd interse-
mestriala: simbita, 6 febru-

arie - duminica, 14 februa-
rie 2016.
Semestrul al II-lea

Cursuri: luni, 15
februarie - vineri, 22 aprilie
2016.

Vacanta de prima-
vara: sambatd, 23 aprilie -
marti, 3 mai 2016

Cursuri: miercuri,

4 mai - vireri, 24 iunie

2016.
Vacanta de vara:
sambati, 25 iunie - dumi-
nicd, 11 septembrie 2016.
"Scoala Altfel"

Pentru prima data,
la clasele invatamantului
prescolar si primar acest
program poate fi organizat
intr-o altd perioadd din
semestrul II, dar nu mai
tarziu de 27 mai 2016.
Decizia va fi luata in consi-
liul de administratie al sco-
lii, cu consultarea cadrelor
didactice, a parintilor si
elevilor, dar programul
ramane sa se desfisoare in
saptamana 18 - 22 aprilie
2016 pentru invatdmantul
gimnazial si liceal, exceptie
de la aceastd prevedere
facand clasele a VIII-a si a

SPENTRU UN NOU AN SCOLAR! ("

XlI-a:

a, durata cursurilor este de
33 de saptamani, patru sap-
tamani fiind dedicate des-
fasurarii Bacalaureatului,
aceste clase terminand li-
ceul pe 3 iunie 2016.

- la clasele a VIII-
a, durata cursurilor este de
35 de saptamani, o sapti-

mana fiind dedicata des-
fasurarii Evaluarii Natio-
nale; elevii de clasa a VIII-
a terminand scoala pe 17
iunie 2016.

Tezele scolare vor
fi sustinute in aceleasi
perioade ca si pand acum:
tezele din semestrul 1 al
anului scolar 2015 - 2016
se sustin, de reguld, pana la
data de 11 decembrie 2015,
iar cele din semestrul al II-
lea se sustin, de regula,
pand la data de 20 mai
2016.

Dragi copii, va
doresc mult succes 1n tot ce
veti Intreprinde, fard sa
uitati cd numai invatind
acum veti putea sa fiti liberi
in viitor! Doriti-va sa fiti
invingatori!

Gabriela NEGOITA
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‘OAMENII INAINTE DE TOATE!

De vorba cu Daniela Toader - Seful Serviciului Public de Asistenta Sociala Mizil

Continuare din pagina 3
... s Dumitru Vasilescu, pre-
cum si alti salariati din
cadrul SPGC Mizil, ne
implicdm 1in distribuirea
ajutoarelor alimentare con-
form programului POAD.
Programul se desfagoara in
fiecare an, In luna decem-
brie, iar la nivelul orasului
Mizil au fost 3300 de per-
soane indreptitite sd pri-
measca aceste ajutoare.

R.: Exemplificati
Va rog un caz grav solutio-
nat recent!

D.T.: Am obliga-
tia de a pastra datele cu ca-
racter confidential si, in ge-
neral, oamenii care au pro-
bleme nu vor si le expuna
lumii intregi. Dar, as putea
fard sd numesc persoancle
implicate, sd va spun ca am
solutionat de curand un caz
legat de copii minori care
reprezentau o problema in
societate. Nu urmau cur-
surile niciunei scoli, fiind
exmatriculati din cauza
problemelor de disciplina,
erau tot timpul 1n conflict cu
vecinii §i nu numai, nu isi
ascultau parintii, erau acu-
zati de furt. Parintii s-au
declarat in numeroase ran-
duri depasiti si ne-au solici-
tat ajutorul. Dupa nenu-
marate vizite la domiciliu,
in care am Incercat s i con-
siliem, sa ii "amenintdm", sa
le spunem ca 1n ritmul aces-
ta vor ajunge infractori, am
solicitat si sprijinul DGA-
SPC Prahova. Dupa inain-
tarea anchetelor sociale, a
rapoartelor de vizita si a do-
cumentelor medicale ale co-
piilor, am obtinut acordul si
aprobarea de a urma cur-
surile unei gcoli speciale In
regim de internat. Odata cu
inceperea noului an scolar,
copiii vor merge la aceasta
scoald speciala care, speram
atat noi, cat si parintii, ca le
va Indruma pasii spre bine si
cd le va schimba viata.

R.: Conform da-
telor centralizate la nivel
national, in evidenfele au-
torittilor administratiei pu-
blice locale se aflau, 1a 30
septembrie 2014, aproxima-
tiv 83. 000 de copii cu cel
putin un parinte plecat in
striinitate. Cati copii sunt in
aceastd situatie in Mizil gi ce

sens, avind in vedere noile
reglementari ale Guvernului
vizavi de aceastd problema?

D.T.: In Mizil sunt
215 copii ai caror parinti
sunt plecati la muncd in
strainatate. Legea obliga pa-
rintii care pleacd la munca
in strdindtate sd anunte ser-
viciul public de asistenta so-
ciald de la domiciliu despre
acest lucru si s3 comunice in
grija cui raman copiii pe
perioada absentei parintilor.
Mai mult chiar, parintele
unic sustindtor are obligatia
de a anunta instanta de
tutela despre plecare la
munca in strainatate, care va
judeca cauza in regim de
urgenta. in Mizil sunt foarte
putini cei care ne anunta ca
pleacd la munca in straina-
tate si, din experienta mea,
nu am cunostintd de niciun
caz care sd fi fost adus In
fata instantei. Pot sd spun
insd cu mandrie cd noi am
luat-o 1naintea legiuitorului
si am stabilit relatia de lega-
turd cu scolile care ne comu-
nicd trimestrial care sunt
copiii cu parinti plecati la
munca in straindtate. (aceas-
ta este noua prevedere intro-
dusd 1n legislatie!). Asa sun-
tem In masurd sd va comu-
nicam cifrele. Ce nu am fa-
cut pana acum este vizitarea
la domicliu a fiecarei familii
sl intocmirea fiselor de eva-
luare, agsa cum sunt cerintele
actuale. in trecut, am inter-
venit numai acolo unde
copiii au fost afectati vizibil
de lipsa parintilor - cazuri
sezizate de scoald sau bu-
nici. De aici 1nainte, volu-
mul de munca se mareste
simtitor.

R.: De-a lungul
anilor ati avut de-a face cu
tot felul de situatii cutre-
muratoare... Care caz v-a
impresionat cel mai mult?

D.T.: Cutremura-
toare mi se par multe situatii
pe care le intdlnesc zi de zi:
oamenii bolnavi ma impre-
sioncaza foarte mult, mai
ales cand vad persoare de
varsta mea care vin si soli-
citd anchetda sociala pentru
incadrarea intr-un grad de
handicap ca urmare a unor
boli crunte.

Cel mai mult ins3,
in ultima perioadd, m-au
impresionat doi copii, care

provin din familii diferite,
dar care au aratat ca vor sa
lupte. Unul dintre ei este un
elev foarte bun la scoala,
foarte iubit In comunitate,
muncitor si respectuos, dar
care provire dintr-o familie
destramata: tatal este plecat
in strainatate, iar mama si-a
refacut viata. Ce ma impre-
sioneazd la copilul acesta
este faptul ca, desi parintii
sunt despartiti si el are alti
frati din altd relatie a
mameli, iar relatia cu mama
nu este tocmai bund, mai
ales intr-o perioada critica
cum este adolescenta, el
reuseste sa fie un copil-
exemplu pentru multi altii:
rezultate foarte bune la
scoald, sportiv, respectuos,
credincios, curajos si fard
teama de a spune lucrurilor
pe nume. Cred ca sunt ca-
litati pe care nici unii adulti
nu le au!

Celalalt copil des-
pre care va vorbeam este un
copil care a facut eforturi
foarte mari, ajutat de co-
legele mele, sa invete si sd
ramana alaturi de colegii lui.
Bucuria ca a reusit, pe care a
tinut s ne-o Impartageasca
si noua, a fost singura mul-
tumire de care aveam
nevoie. Familia din care
provire, desi nu este una
dintre cele mai nevoiage, nu
il sprijind in frecventarea
cursurilor scolare si 1i da
responsabilitati care nu sunt
ale unui copil: treburi cas-
nice, supravegherea fratilor
mai mici etc. Da dovada
insd ca vrea sa invete, ca
vrea si mearga la scoald, ca
rezultatele bune il motivea-
74 §l pentru toate acestea va
avea In continuare sprijinul
nostru.

R.: O problemi
halucinantd existent3 in Ro-
ménia, automat §i la noi in
orag, este aceea ca desi $0-
majul face ravagii, asistatii
social preferd ajutoarele
sociale refuzénd locurile de
muncd, situatie intlniti in
cadrul audientelor si nu
numai, cind domnul primar
a fost refuzat cu nongalanti
si nu de putine ori. Cum va
explicati acest fenomen?

D.T.: Asa cum am
mentionat anterior, una din-
tre solutiile pentru diminu-
area acestui fenomen na-

tional - somajul - este califi-
carea si reconversia profe-
sionala. Cursurile care apar
in ultima vreme sunt conce-
pute 1n aga fel incat sa atraga
cat mai multi doritori: sub-
ventii in bani, mese calde,
transport asigurat. Desi, per-
sonal, cred cid majoritatea
nu au ca finalitate angajarea
celui care a absolvit un
asemenea curs de calificare
profesionald, am credinta ca
cel putin o parte din absol-
venti Isi pot gdsi mai usor
un loc de munca daca
CUnosc o0 meserie.

Revin insa cu pro-
blema educatiei, si anume
lipsa celor opt clase obliga-
torii, conditie obligatorie ca
sa participi la un astfel de
curs. In conditiile in care nu
poti urma un curs, vei gasi
un loc de muncd, in cel mai
fericit caz, de muncitor ne-
calificat. La audiente sunt
multi cei care se prezinta sa
solicite un loc de munci,
citez: "la maturd, oriunde".
Cand le-a fost inlesnitd
munca de zilier la fermele
situate la Nord de Mizil de
catre domnul primar, s-au
dus doar cateva persoare,
care nu au stat decét o zi.

De curind au venit
in orag cu oferte de locuri de
munca cei de la Yazaki. Din
nou, conditie obligatorie
este absolvirea a opt clase si
dorinta de a munci. Tran-
sportul pand la Urlati este
asigurat, pregitirea este fa-
cutd la locul de munca. Se
poate spurne ca cine nu are
un loc de munca si isi do-
reste cu disperare unul, pro-
fitd de aceastd ocazie. Va
pot confirma ca in decurs de
doud luni de zile, din urna
mobild amplasatd pentru
depunere CV-uri la sediul
nostru (aici sunt cei mai
multi oameni care ar avea
nevoie de un loc de munca)
s-au colectat pana in 30 de
CV-uri. S-au impartit flutu-
ragi pe strazi, s-au tinut
interviuri la Casa de Cul-
turd, s-au dat anunturi in
ziar... Consider ca ar fi tre-
buit ca cei de la aceastd
firma sa fie bombardati cu
cereri pentru un loc de
muncd, in schimb, au reusit
cu greu sa formeze o echipa
de start.

De ce se prefera

ajutorul social: pentru ca nu

trebuie sa fii calificat!
Munca in folosul comu-
nitdtii, pe care ai obligatia sa
0 prestezi, nu acopera 8 ore
pe zi, 40 pe saptamana, pen-
tru cd nu trebuie sd respecti
un program zilnic, instructi-
uni si ordine precise, pentru
ca un ajutor social pentru o
familie cu mai multi copii
insumat cu alocatiile de stat
si alocatia de sustinere poate
depasi un salariu minim pe
economie, ori toti stim ca
sunt familii unde munceste
un singur membru cu sala-
riul minim pe economie $i
intretine o casd intreaga,
pentru cd nu ai responsabi-
litatile unui salariat si poti sa
faci ce doresti cu timpul tau.
Poate sund dur si crud, dar
este o realitate, este reali-
tatea cu care ma confrunt eu
si colegele mele zi de zi.
Consider ca prestatiile so-
ciale nu ar trebui acordate
pe perioade nelimitate, ele
ar trebui sd fie doar ca o
forma de sprijin temporar.
Am propus acest lucru de
fiecare datd cand am fost
intrebata de ce modificari ag
aduce eu legislatiei in
materie.

In legea ajutorului
social este prevazutd o
masura care, personal, mi se
pare foarte buna: in cazul in
care persoana apta de mun-
ca din dosarul de ajutor
social refuza nejustificat un
loc de muncad sau partici-
parea la un curs de calificare
profesionala, agentia jude-
teand de somaj nu ii elibe-
reaza adeverinta necesara la
dosarul de ajutor social,
dreptul fiind suspendat.
Lucrurile nu functioneaza
asa cum ar trebui pentru ca
nu exista un sistem informa-
tizat in care agentia de ocu-
pare a fortei de munca,
angajatorul sau primaria sa
poatd vedea, in timp real,
locuri de munca vacante si
persoare care refuza nejusti-
ficat locuri de munca, doar
pentru a nu pierde ajutorul
social.

R.: Vi doresc mult
succes in solutionarea a cit
mai multe cazuri §i sincere
mulfumiri pentru timpul
acordat!

Gabriela NEGOITA



COMANTANTUL JANDARMERIEI MIZIL

Va rog si va
prezentati §i sd-mi spuneti
de cand conduceti Jandar-
meria din Mizil?

Sunt capitan To-
mescu Adrian, de origine
sunt de 1anga orasul Mizil,
am urmat cursuri gim-
naziale si liceale 1n orasul
nostru, sunt casatorit, am
doi copii, activez in Jan-
darmeria Roméana din anul
2004, iar din aprilie 2011,
am fost numit comandantul
Jandarmeriei Mizil.

Cu ce anume se
ocupa Jandarmeria Mizil?

Jandarmeria Mizil
este structuratd pe doud
grupe de jandarmi: grupa
de paza si protectie institu-
tionald, care executd paza si
protectia, mentine ordinea si
siguranta publica, desfagoa-
rd activitéti de control si re-
glementare a accesului in
Parchetul de pe langd Ju-
decdtoria Mizil si Tre-
zorerie., precum si grupa de
supraveghere si ordine pu-

blicd care are in compo-
rentd jandarmii pe care i
vedem in strada actionand
pentru apdrarea vietii, in-
tegritatii corporale si liber-
tatii persoanei, interesele
legitime ale cetatenilor, ale
comunitatii si ale statului,
misiunile acesteia fiind
unele complexe. Aceasta
executd misiuni de asigu-
rare a ordinii publice cu
ocazia a tot ceea ce implica
aglomerari de persoane
(aici as dori sd fac o scurtd
precizare in sensul ca zona
de responsabilitate nu se li-
miteaza doar la orasul nos-
tru, aceasta se extinde la
toate localitatile din zona de
S-E a judetului), resta-
bileste ordinea publica cand
aceasta a fost tulburatd, pa-
truleazd in imediata a-
propiere a institutiilor de
invatamant pentru a proteja
elevii de eventuale altercatii
cu diferite persoane striine
de institutia respectiva,
mentine ordinea §i siguranta

publicd in format mixt cu
Politia Mizil, executd acti-
uni punctuale pentru com-
baterea faptelor ilegale.

Cum cooperati cu
administratia publica loca-
18, cu politia si celelalte
institutii publice?

Intotdeauna am
raspuns prompt fiecdrei
solicitdri venite din partea
Primariei Mizil: am asigu-
rat masuri de ordine publica
pe timpul acordarii aju-
toarelor primite pentru per-
soarele nevoiase, am inter-
venit la restabilirea ordinii
publice 1n zona Primariei si
a Pietei de fructe si legume,
am insotit salariatii Pri-
mdriei la evacuarea si de-
molarea anexelor construite
ilegal.

Avem o relatie
bund cu Politia Locald cu
care colaboram la Targul
anual gi Serbarile Toamnei.
Pe intreg parcursul anului,
Jandarmeria participd, im-
preund cu Politia Mizil la

mentinerea ordinii §i sigu-
rantei publice in oras.

Care sunt zonele
din oras unde ati intAmpinat
greutiti?

Savarsirea fapte-
lor contraventionale si in-
fractionale are loc pe intreg
teritoriul oragului, insa, ce-
le mai multe probleme si
cele mai multe cazuri de
tulburare a ordinii publice
le avem in cartierele unde
locuiesc cetatenii de etnie
rromd. Din aceste zone
primim cele mai multe
apeluri telefonice S.N.A.U.
112.

fmi puteti spune
daci ati intdmpinat greutati
in exercitarea profesiei ? Si
daca da, care ar fi acelea?

Cred ca In exer-
citarea oricarei profesii

intampinam si greutati. In-
cd mai sunt locuitori ai
orasului care nu cunosc si
nu inteleg rolul nostru pe
strada, sau sunt cetdteni
care nu cunosc atributiile
institutiei noastre si fac con-
fuzie intre jandarmerie si
politie.

Ce sfaturi puteti
adresa locuitorilor oragului
Mizil ?

In situatia sesizarii
de Incélcdri ale normelor de
convietuire sociald sau de
savarsire a urei fapte in-
fractionale, sa apeleze cuin-
credere numérul unic de ur-
genta 112, pentru a se putea
interveni cu operativitate.

Vi multumesc
pentru amabilitate i timpul
acordat!

Gabriela NEGOITA

O POVESTE DESPRE SUCCES SI TRADITIE
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SCURT GRUPAJ
INFORMATIV

Omenirea a suportat, In acest an, cea mai
fierbinte vara de cand se fac masuratori meteorologice.
Acest fapt nu a ramas fard repercursiuni. Canicula, se-
ceta prelungitd a topit agricultura roméaneasca care a
inregistrat pagube uriase.

Ca urmare a acestui fapt, societitile agricole
din teritoriull administrativ al orasului nostru au depus la
Primarie, in-
stiintari  vi-
zand aceastal
problema.
Astfel ca, in
cadrul Pri-
madriei s-a in-
fiintat o co- : : .
misie localaf - O A
care s-a deplasat la terenurile afectate pentru a constata
situatia existenta.

Ulterior reprezentanti ai Directiei Generale de
Contol Antifrauda si Inspectie - compartiment judetean
(PH), Consiliului Judetean, Sistemului de Gospodarire a
Apelor, ANIF, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta,
Primariei Mizil au evaluat pagubele terenurilor agricole.

Domnul Ionel Dumitru, consilier in cadrul
compartimentului Registrul agricol din cadrul Primariei,
ne-a declarat ca niciodata suprafetele agricole din zona
noastra nu au fost atat de afectate - pe data de 25.08.
2015, situatia acestora se prezenta astfel: porumb 40%,

floarea soarelui 30%, soia 55%.

Pe toata perioada sezonului estival recent inche-
iat, Centrul Cultural "Adrian Paunescu" a derulat un inte-

resant program de recreere, oferind adultilor spre vizio-
nare filme artistice de calitate, iar copiilor desene animate.

S-au implinit 180 de ani de la infiintarea primei
unitati de pompieri militari din Romania. Datele si docu-
mentele vremii atestd faptul cd domnitorul Moldovei,
Mihail Grigore Sturdza, a aprobat la 3 ianuarie 1835
"Proiectul Sfatului administrativ pentru formarisirea
comandei de foc, supt numire de pojarnici, pentru orasul
Esi" cu rezolutia de "punere grabnica in aplicare".

Totodata, anual, pe 13 septembrie, sarbatorim
incepand cu anul 1953 Ziua Pompierului, in amintirea
actului eroic al pompierilor militari condusi de locotene-
ntul Pavel Zaganescu in lupta din Dealul Spirii, Tmpotri-
va trupelor otomare pentru apararea revolutiei de la 1848.
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CSO MIZIL - UN CLUB CU
PERFORMANTE NOTABILE

Cele mai importante sarbatori religioase ale
lunii septembrie: 1n data de 8 septembrie are loc una din-
tre cele mai mari sarbatori din calendarul crestin-orto-
dox, Nagterea Maicii Domnului sau Sfanta Maria Mica
si Indltarea Sfintei Cruci care este cea mai veche si mai
importanta dintre sarbatorile ortodoxe inchinate cinstirii
Sfintei Cruci. In aceasti zi sarbtorim de fapt amintirea
a doua evenimente deosebite din istoria lemnului Sfintei
Cruci: Aflarea Crucii pe care a fost rastignit Mantuitorul
si indltarea ei solemna 1n fata poporului de cétre episco-
pul Macarie al lerusalimului, in ziua de 14 septembrie
din anul 335; Aducerea sau intoarcerea Sfintei Cruci de
la persii pagani, la anul 629, pe timpul imparatului bizan-
tin Heraclius, care a depus-o cu mare cinste in biserica
Sfantului Mormant (a Sfintei Cruci)din Ierusalim.

SUPER LIGA B - PRAHOVA

Promovand in
Super Liga, echipa locala
Rapid Mizil are o misi-
une mai dificila, deoa-
rece se confrunta cu e-
chipe puternice. Primul
meci a avut loc la Mizil,
iar echipa antrenatia de
domnul profesor Gabriel
Cozma, avand acelasi lot
ca in sezonul precedent,
a intalnit o mai veche
cunostintd si anume pe
Avantul Tomsani.

Meciul, caracte-
ristic jocului echipei,
avand ocazii peste ocazii
ratate copildreste, s-a ter-
minat cu un scor alb: 0-0.
in etapa a II-a, jucand in
deplasare la Ploiesti cu
Unirea Teleajan, jucatorii
mizileni au facut un joc
bun si au castigat cu 1-0.

Avand ca oaspeti pe
Viitorul Aricesti In etapa
a IlI-a si o galerie care i-
a sustinut frenetic (ar fi
minunat daca acest lucru
s-ar intdmpla la fiecare
meci sustinut acasd), am
avut ce vedea: un meci
cu multe goluri, schim-
bari de scor si o victorie
obtinutd in ultimele 30
de secunde la o loviturd
libera, executatd impeca-
bil de Costache si ... 4-3
pentru Rapid Mizil.

in etapa a [V-a,
echipa s-a deplasat la
Berceni unde a disputat
meciul cu echipa locald
Tineretul, din pacate pe
un timp total nefavorabil.
Daca 1n prima repriza ai
nostri au evoluat bine
inscriind si un gol, In a

doua repriza totul parca
s-a schimbat... am avut
ocazii mari si ratari la fel
de mari. Nu acelasi lucru
putem spune si despre
gazde, care au reusit sa
egaleze si spre finalul
meciului sa si castige.
Desi dupad parerea mea
puteam obtine lejer victo-
ria.

Dupa disputarea
a patru etape, lider este
Real Rio Cocosesti, care
are maxim de puncte
(12), dar si CS Sirna
Varnita, iar echipa noas-
trd ocupa locul 1V, la
egalitate de puncte cu
Inter Sport Filipestii de
Targ, cu cate sapte
puncte fiecare.

Eugen GRIGORE




Nr. 121/ septembrie 2015 el

SONDAJ DE OPINIE =B 750 vy | (S Lo ha0va (< B BV i7AL

Asa cum v-am obisnuit de ceva ani buni, Ia inifiativa domnului primar,

Emil Proscan, am realizat un sondaj de opinie avind ca tem4 prefe-

rinfele vizavi de artigtii pe care dorifi s3-i vedefi gi sd-i ascultafi Ia
Serbarile Toamnei mizilene. Iati o parte din rdspunsurile primite:

Steluta Tlie (54 de
ani), muncitoare - Ma bucur
ca se tin Serbarile si in acest
an. Favoritii mei sunt trupa
Vunk, imi plac tare, tare
mult si Andra, care 1mi
place atat ca voce, cat si ca
prezenta.

Vali Moise (37 de
ani), sofer - Mi-ar placea
dacd s-ar putea sa aduceti
Holograful si pe Delia -din
punctul meu de vedere sunt
artisti in adevaratul sens al
cuvantului.

Flavius Enache
(21 de ani), student - As
dori sa-i vad pe Cabron,
Antonia si Ana Lesko.

Daniela Dragoi
(42 de ani), gestionard -
Preferatii mei sunt Florin
Ristei, Alina Eremia, Lidia
Buble si Smiley.

Gheoghe Francu
(60 de ani), profesor - Imi
face placere sa particip la
acest eveniment devenit

traditie prin care noi, mi-
zilenii, sarbatorim toamna,
anotimpul belsugului si al
frumusetii, fiind si un bun
motiv pentru a ne mai des-
creti fruntile. As dori sa-i
invitati, daca se poate, pe
Irina Lochin, Andra si trupa
Proconsul.

Loredana Dumi-
tru (15 ani), eleva - As vrea
sa-1 ascult pe Pepe - nu l-ati
adus niciodata - cred ca ar
face un spectacol superb, iar
de la fete imi place mult
Andreea Balan.

Marius Ardeleanu
(28 de ani), muncitor - Mie
imi place Corina, Connect-
R, CRBL, Lora, iar ca for-

matie Alb si Negru.

Eugen  Grigore
(71 de ani), cadru militar in
retragere - Este bine ca se
tine cont de parerile oame-
nilor, mai ales cad aceasta
manifestare a devenit o sar-
batoare de suflet a mizile-
nilor, unde fiecare are opor-
tunitatea de a-si vedea ar-
tistii preferati. Eu as dori
tare mult sa ascult formatia
Holograf si pe Andra.

Alexandra Nego-
itd (38 de ani), vnzatoare -
As vrea sa-i vad si sa-i aud
pe Maria Carneci, Jan de la
Craiova, Aurel Tamas, iar
la muzica usoara pe Smiley,
Alex Velea, Nicu Stan si
Anda Adam.

Fabian Ionescu (8
ani), elev - Mie imi place
CRBL, Antonia, Alex Ve-
lea si Lora.

Mirioara Stan (68
de ani), pensionard - Eu
ascult muzica populara si as
vrea sa-i vad pe Nicu

Paleru, Viorica si Ionita de
la Clejani, lancu Dinu
Sélajan si pe cea mai buna
cantareatd din punctul meu
de vedere, pe marea doam-
na Irina Loghin.

Dorina Popescu
(36 de ani), contabil - Mi-ag
dori foarte mult sa-i ascult
pe cei de laVama, in special
pe Tudor Chirila, Vunk,
Elena Gheorghe, Loredana,
Horia Brenciu si mi-ar
placea sa o revad pe Maria
Buza, de care mi-a placut in
mod deosebit atunci cand a
fost la noi.

Romina Bilines-
cu (50 de ani), croitoreasa -
Pentru spectacol si voie

buna cei mai buni sunt cei
de la formatia Azur impre-
und cu Nicu Vlad si am
auzit ca anul trecut parca a
fost intr-o localitate inveci-
nata Jan de la Cra-

Valeria Florescu
(55 de ani), patron - Mi-as
dori sd-i vad pe Angelica
Stoican, Steliana Sima,
Constantin Enceanu si Ma-
tu Stoian.

Robert Simion (24
de ani), somer - Imi place de
Daniela Gyorfi, Anda A-
dam, Andreea Bilan, de la

este Holograf.

Corina Niculescu
(28 de ani), casier - As dori
sa-i vad pe Mateo, Anna
Lesko, Andreea Balan, An-
dreea Banica si Pepe, iar la
formatii pe cei de la Alb si
Negru.

Alin Popa (34 de
ani), director economic -

iova si a facut cel
mai tare show. Mi-
ar mai placea sa o
vad pe Adriana An-
toni si pe Emilia
Ghinescu.

Laura Marin (12
ani), eleva - De abia
astept sa vina Ser-
barile, am fost me-
reu in fatd langa
scend si am dansat.
Anul acesta as dori
sa o vad pe Nicole
Cherry, Sore, Alina

Eremia, Pepe, Smi-
ley si Anda Adam.

Robert Petrache
(45 de ani), administrator -
Mi-as dori sa-i ascult pe
Florin Chilian, Raluka,
Amna, iar la formatii pe
Maxim, Bere Gratis si
Directia 5.

Daniel Durbaca
(19 ani), student - S-ar
incadra Ruby, Ella, Lore-
dana, Delia, BUG Mafia,
Maxim si cam atat.

Gheorghe Binica
(69 de ani), pensionar - Eu
sunt mai cu cei din generatia
mea... As dori pe Con-
stantin Enceanu, Laura La-
vric, Irina Loghin, Maria
Ciobanu, Maria Carneciu...
si ar trebui sa aveti mai
multe momente comice, sa
mai si rada lumea, ca destul

Liliana Tatomir
(35 de ani), casnicd - As
dori sa-i vidd pe Dorian
Popa, Andreea Banica, Giu-
lia, Nicu Stan, Adrian Sana
si formatia Holograf.

Monica Lungu
(43 de ani), manager -
Hotarat ag vrea un show cu
Brenciu, Delia si Vama si ar
fi de ajuns.

Renata Riducanu
(52 de ani), menajerd - Eu
as vrea sa vina Mirabela
Dauer, Nicu Paleru, Sofia
Vicoveanca, Florin Piersic,
Jan Paler, Jan de la Craiova
si Matu Stoian.

baieti Smiley si Dorian
Popa, iar la formatii Voltaj
si Directia 5.

Stefan Neagu (32
de ani), zidar - As vrea sa
vind Nelu Ploiesteanu, Ni-
co, Adrian Enache, Irina
Loghin, Jan Paler, Anda
Adam si Corina.

Ioana Petrescu (70
de ani), pensionari - Nu
prea ies la Serbari, dar ma
uit la televizor, acum nu stiu
daca o sa le mai dau ca au
cumpdrat altii cablu, dar
daci ar fi... ag vrea sa-i vad
pe Maria Dragomiroiu,
Matu Stoian, Emilia Ghi-
nescu, Adriana Antoni i nu
in ultimul rand Fuego.

Alesia Ciobanu
(17 ani), eleva - Ar fi extra-
ordinar daca i-ati aduce pe
Vunk, Cabron, Otilia, Lidia
Buble, Nicoleta Nuca si pe
UDDI cu a lui basma.

Maria Vintild (48
de ani), didaci - in primul
rand vreau sa-l felicit pe
domnul primar pentru orga-
nizarea acestor serbari - nu
toatd lumea are posibilitatea
sa se duca la spectacole la
Bucuresti sa-i vada pe artisti
- asa cu aceste Serbari
putem $i noi sa-i vedem, sa-
1 ascultam... E altfel decat
daci-i vezi la televizor. Imi
place mult de Pepe, Smiley,
Delia, Loredana, iar la mu-
zica populard de Maria Cio-
banu. Formatia preferata

imi plac fetele de la A-
madeus, Vunk, Loredana,
Tudor Chrila, Mihai Mar-
gineanu, Alina Eremia si
Iris. Macar unul dintre ei
daca-1 aduceti tot este bine.
Va multumesc!

Irinel Popescu (47
de ani), tapiter - Bravo ci le
faceti si anul acesta! Mi-as
dori sa-i chemati pe Maria
Buza cu taraful sotului ei,
pe Irina Loghin, Emilia
Ghinescu, Aurel Tamas,
Laura Lavric si pe Nicu
Paleru.

Tudor Neicutescu
(55 de ani), mecanic - Nu
prea stiu eu artisti din astia,
ce o fi, bum sa fie, am
incredere, ca dupa cum am
vazut pand acum a fost cam
pe gusturile tuturor, nepotii
mei se lipiserd de scena.
Sper sa iasa bine si anul
acesta sa se simta toti bine.

Mihaela Paraschiv
(36 de ani), sef de sectie -
As dori sa-1 vad pe Smiley,
Delia, Sore, UDDI, Alb si
Negru, Dorian Popa, Alina
Eremia si pe Florin Ristei.

Dragos Dinca (44
de ani), electrician - Imi
plac foarte mult Nicoleta
Nuca, Cabron, Florin Le-
onte, Elena Gheorghe, Lidia
Buble, iar de la formatii de
Bere Gratis, Vunk si Di-
rectia 5.

Realizat de
Gabricla NEGOITA
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Juvenes Translatores
2015: Start la inscrieri !

tre cele 552 com-
binatii posibile in-

refugi

Comisia

in perioada 1
septembrie - 20 octombrie,

liceele si pot Inscrie elevii
la concursul anual al Uni-
unii Europene pentru tinerii
traducatori, cunoscut sub
numele de Juvenes Trans-
latores, la adresa de internet
ec.europa.eu/translatores.
Formularul onlire este dis-
ponibil 1n toate limbile ofi-
ciale ale UE.

Concursul, aflat
la a 9-a editie, va avea loc
in data de 26 noiembrie
2015, simultan in toate
liceele selectate prin tra-
gere la sorti. Editia 2015
este deschisa elevilor nas-
cuti In 1998, indiferent de
nationalitate, si participarii
a peste 751 de licee. Elevii
(fiecare scoald poate in-
scrie intre 2 si 5 elevi) vor
traduce un text de o pagina
in functie de alegerea ex-
primata pentru oricare din-

k|

JUVENES
TRANSLATORES

tre cele 24 de limbi
oficiale ale UE.

Textele traduse
de elevi vor fi notate de tra-
ducatori din cadrul Comi-
siei Europene, care vor
selecta cate un castigator
pentru fiecare tara. In
aprilie 2016, toti castiga-
torii vor fi invitati la
Bruxelles pentru decerna-
rea premiilor.

Concursul Juve-
nes Translatores este orga-
nizat 1n fiecare an de catre
Directia Gererala Tradu-
ceri din cadrul Comisiei
Europene, incepand cu
2007. Scopul sau este de a
promova studiul limbilor
straine in scoli si de a le
oferi tirerilor elevi posibi-
litatea sd vada cum este sa
fii traducétor.

In urma parti-
ciparii la a-
cest concurs,
| unii concu-
renti au de-
cis sid se
indrepte ca-
tre o facul-
tate de pro-
fil si sa de-
vina tradu-
catori.

Europeana a
prezentat, in data
de 9 septembrie, mai
multe propuneri destinate
sa contribuie la rezolvarea
crizei refugiatilor cu care se
confruntd statele membre
UE si tarile invecinate,
inclusiv prin abordarea
cauzelor profunde care i
determind pe acestia sa
caute refugiu in Europa.
Potrivit noilor propuneri,
cota alocatd Romaniei in ce
priveste transferul de ur-
gentd al refugiatilor se ri-
dica la 4.646 de persoare.
Dintre acestea, 604 vor pro-
veni din Italia, 1.952 din
Grecia, iar restul de 2.091
din Ungaria. Aceastad cotd
vine In completarea celei
propuse in luna mai, de
1.705 persoare (1.023 din
Italia si 682 din Grecia).
Presedintele Co-
misiei Europene, Jean-
Claude Juncker, a declarat:
"Noi, europenii, ar trebui sa
stim si s nu uitim nicio-
datd de ce primirea refu-
giatilor si respectarea drep-
tului fundamental la azil
sunt atit de importante. A
venit momentul sa punem
bazele unei politici cu ade-
varat europene in domeniul

pe care l-am facut in luna
mai. Masurile pe care le
propunem astazi vor garan-
ta cd persoarele care au in
mod clar nevoie de pro-
tectie internationald sunt
transferate imediat dupa
sosire - nu doar acum, ci si
in cazul oricaror crize vii-
toare. Criza refugiatilor re-
prezintad, mai mult decat
orice altceva, ocazia in care
solidaritatea europeana tre-
buie sa isi faca simtitd
prezenta. E momentul si
dam cu totii dovada de cu-
raj, ¢ momentul ca Europa
sa reactioneze acum."

Noul set de ma-
suri va reduce presiunca la
care sunt supuse statele
membre cele mai afectate -
in special Grecia, Italia si
Ungaria - prin propuncrea
ca 120.000 de persoane
care au in mod clar nevoie
de protectie internationala

membre ale UE. Acestea se
vor adauga celor 40.000 al
caror transfer din Grecia si
Italia a fost propus in mai
de Comisie si in privinta
carora Consiliul nu a luat
incd o decizie.

De asemenea, Co-
misia a conturat princi-
palele masuri pentru cres-
terea eficacitatii politicii de
returnare §i a propus un
fond fiduciar in valoare de
1,8 miliarde de euro pentru
a contribui la abordarea
cauzelor profunde care stau
la baza migratiei din A-
frica.

Nu in ultimul
rand, Comisia si Serviciul
de Actiure Externd al UE
au In vedere continuarea
eforturilor de sprijinire a i-
nitiativelor  diplomatice
pentru gestionarea "dimen-
siunii externe" a crizei refu-
giatilor.

MICA PUBLICITATE
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Despre oament §1 viata...
— = = - - = Fiecare om are importanta si rostul séu pe
o ?copul declarat al Primariei Mizil Vest.e sa descopf:fe, sa gegtlloneze si dupa pamant, fiecare om a parcurs o viat in care a simtit
putintd, sa rezolve, problemele dumneavoa'st'ra si ale orqgulul in care traim. Acest?l %stg si triit din vasta paletii de sentimente dintre bucurie
rostul nostru, al tuturor celor care suntem aici. Este nevoie deci, de cunoastere, dorinta si si tristete, dintre zambet gi lacrim3. Fiecare om a

implicare. 5 ] o ) o iubit, a fost iubit, a trecut prin lumina multor ano-
Va reamintesc cd prin Dispozitia de primar nr 771/12.06.2009, modificata si timpuri, sirbitori. Fiecare om a fost drag cuiva, a

completatd de Dispozitia 1672/6.06.2011, fiecare stradd a fost repartizatd unui anumit fost util unor oameni i a ldsat in urma sa ceva.

functionar, care in fiecare zi de vineri are obligatia sa se deplaseze in sectorul arondat, sa Pentru fiecare om vine. insi. o zi cand tre-
constate toate problemele existente acolo si s le aduca la cunostinta institutiei, inclusiv buie si se despartii definitiv de copaci, de flori, de
mie. Doresc si stiu daca sunteti vizitati, intrebati de problemele avute, ajutati! Doresc

S < o . e ) 3 . ape, de dimineti, de ceilalti oameni! Vine o zi cind
deasemenea sa stiu dacd publicatia gratuitd a primariei, Postalionul, va este adusd cu

ramanem doar cu amintirile despre zambetul §i

regularitate acasa. sufletul lor!

Telefonati-mi la 250 027, interior 51, 250 970 sau 0722 653 808, scrieti-mi pe Indiferent dacid i-am cunoscut sau nu. si tri-
adresa bulevardul Unirii numédrul 14 — Mizil sau la adresa de e-mail mitem spre ei un gind de recunostinti si prctl,lire,
leonidacondeescu@yahoo.com Emil PROSCAN rugindu-L pe Dumnezeu si-i aibd in ocrotire!

Au fost concetatenii nogtri...
Florea Maria (1927) Panait Elena (1951)
Stean Elena (1933) Tapu Alexandrina (1930)
Toan Nicolae (1925) Zaharia Visoiu Marius -
Udrea Ilie (1925) Adrian (1967)
Stoican Daria Maria (2008) Negru Mihai (1949)
Dobre Ana (1932) Poponeci Constanin (1936)
Dutu Gheorghe (1932) Tacob Maria (1948)
Miclescu Ion (1949) Giurea Maria (1913)
Raducanu Radu (1936)) Dumitru Elisaveta (1943)
Nicula Steliana (1932) Potec Neculae (1954)

Dumnezeu si-i odihnesci-n pe
?Tmr-ozidepﬁmévaréﬁwnoasé,acmnﬂmﬁ, s-a stins din:
~ viati un om care a gtiut s3 fie aldturi de oameni gide

Vi anuntdm ca pentru
cei care locuiesc la bloc,
publicatia
"POSTALIONUL"
va fi distribuita asocia-

tiilor de proprietari.
Administratorii asocia-
tiilor se vor ocupa ca
acesta si fie distribuit in
fiecare locuinta.

Carucior ? spatarului - Cos pentru cumparaturi PrTITR -y . 2
copii 3 roti - (};entura de si- incapator si usor accesibil %falmhe, 11.1b1ndu-1. deopotriva pe m;AceSTP.6 lunllncare
Douceur - gurantd in 5 - Roata de pe fata, pivotanta la - am it dlntrez cele mai grele Incercart ale V%epl’
Albastru puncte 360, sau pozitie fixa, pentru cuvintele sunt prea sirace pentru a cuprinde in ele imensa
Este un model - Bara de protectic  mers inainte tristefe pe care a lasat-o in urma disparitia fulgeritoare a
inovativ, solid, varianta fatd detasabild, si - Rotile din spate sunt dotate  sotului gi tatdlui nostru drag - Stanciu Marcel. Timpul
up-gradati a caruciorului P reglabild cu suspensii si sistem de ~ trece dar durerea din sufletele noastre si lacrimile din
js02 & _ Marerul este franare simultan - ochii nostn au rimas aceleasi ca in urmi cu 6 luni.
- Model pe 3 roti, usor reglabil pe 300 lei negociabil O rugiciune, o floare, o luméanare... Dumnezeu si-{i veg-
de manevrat , inaltime , email: adyzest@yahoo.com [l | heze somnul de veci!
- Rotile sunt mari, gonflabile - Suport la picior, reglabil ~ Sofia, copiii §i nepoii:
(cu camera si cauciuc) - Husa de picior , speciald = ‘ ‘ —— ‘ ‘ ‘ e =
- Are 3 pozitii de inclinare a pentru sezonul rece

CENTRUL CULTURAL "ADRIAN PAUNESCU"
organizeaza urmatoarele cursuri
anto - Sambita intre orele 10.00
ppulare - Miercuri intre orele 10.
- Q moderne - Marti intre orele 13.
prerélergator/ saritor/ 3 N itard - Luni intre orele 17.00 - 20
.. - r_l Ji c()éI;ie lectro. nctie de soli'(':itéri‘, Prilzléria or2§u1ui 1\1[121‘, prin
EOCESTIS »ict rabatabili cu lumini organiza orice alt curs atistic s apeativ. Opinie
email: adyzest(a el eenl muzica pentru picioare du%nneavoastré 4n acest sens. v ru D e 1' a(II).r ;
- 3 nivele de 1naltime .. . . 2 gam sa le adresah
conducerii Centrului sau direct domnului primar la tel.

& _ Bord masina, claxon, volan ’ e
- Picioare cu arcuri incluse :0722 653 808. Nu ezitati s orientati copilul dumneavoas-

- Scaun detasabil pentru a ajuta copilul in primle luni de
mers

Premergator in forma de
magind

' de la Primii Pasi

p - Functie tripld de

tré spre o astfel de indeletnicire ce cu siguranti ii va face
sufletul mai frumos si 1i va bucura pe cei din jur.

PF. Ardeleanu Gheorghe va proune
un asortiment vast de monumente
funerare din marmuri §i mozaic -

targhetul primordial fiind calitatea i
preturile cele mai mici din orag. Acest

lucru deriva din faptul cd obiectele
sunt la prima mina, mai exact sunt
lucrate de domnul Ardeleanu -
cioplitor in piatra.
Vi agteptim la sediul situat pe Str.
Mihai Bravu, colf cu Str. Grivitei!




Liviu Rebreanu s-
a nascut la 27 noiembrie
1885 fiind primul din cei 14
copii ai invatatorului Vasile
Rebreanu si ai Ludovicai.
In tinerete, mama era pasio-
natd de teatru, fiind consi-
deratd "prima diletantd" pe
scena Becleanului de bas-
tind. Ambii parinti constitu-
ie modelele familiei Her-
delea care apare in "lon",
"Rascoala", "Gorila", etc.

In anul 1889 fa-
milia Rebreanu s-a mutat in
comuna Maieru, pe valea
Somesului. Potrivit afir-
matiei scriitorului: ”in Ma-
ieru am trdit cele mai fru-
moase i mai fericite zile
ale vietii mele. Pind ce, cind
sa Tmplinesc zece ani, a tre-
buit s& merg la Nasaud, la
liceu.”

In scrierile sale de
sertar, la Inceput in limba
maghiard, i apoi in limba
romand, multe amintiri din
copildrie aduc pe oamenii
acestor locuri in prim-plan.
A urmat in anul 1895 doud
clase la Gimnaziul grani-
ceresc din Nasaud. In 1897
s-a transferat la Scoala de
baieti din Bistrita ("Polgari
fiu iskola"), unde a urmat
inca trei clase.

In anul 1898, in-
dragostit fiind, liceanul de
clasa a I'V-a, scrie "Intiia si
ultima poezie". Fascinat de
o tindra acritd dintr-o trupa

PERSONALITATEA LUNII SEPTEMBRIE

- LIVIU REBREANU

(1885 - 1944) a fost un romancier, dramaturg si academician roman

ambulantd ungureasca (in-
genua trupei, de care m-am
indragostit nebuneste), scrie
un vodevil dupd modelul
celui vazut. Mai tarziu, aflat
in Budapesta, a cultivat,
fara succes, acelasi gen dra-
matic.

in 1900 a inceput
sd urmeze Scoala Reald
Superioard de Honvezi din
Sopron (Odenburg, in nord
-vestul Ungariei, linga gra-
nita cu Austria).

La sfirsitului anu-
lui 1, a obtinut calificativul
"eminent". Ca si la Bistrita,
a manifestat o inclinatie
deosebita pentru studiul
limbilor strdine. In 1902,
dupa abateri de la regula-
mentul scolii, a fost retro-
gradat din functia de ches-
tor (inspector de politie). La
sfarsitul celui de-al doilea
an de scoald reald, a primit
doar distinctia simpla. in
cel de-al treilea an a pierdut
si distinctia simpld, din
cauza mediei scazute la
"purtare". Din 1903 pana in
1906 a urmat Academia
militara "Ludoviceum" din
Budapesta (desi s-a simtit
atras de medicina, ale carei
cursuri presupuncau cheltu-
ieli inacceptabile pentru
familia lui Rebreanu). Din
nou, in primul an, a primit
distinctia de eminent.

La 1 septembrie
1906 a fost repartizat ca

sublocotenent la regimentul
al doilea de honvezi regali
din Gyula, in sud-estul Un-
gariei. Aici, pe langa in-
deletniciri cazone, Rebrea-
nu a avut numeroase preo-
cupari literare: lecturi, con-
specte, proiecte dramatur-
gice.

La 1 noiembrie
1909 a debutat in presa
romaneasca: la Sibiu, in
revista Luceafarul, condusa
de O. Goga si O. Tasla-
uanu, a aparut povestirea
Codrea (Glasul inimii). in
aceeasi revista, Rebreanu a
mai publicat nuvelele O-
filire (15 decembrie 1908),
Rafuiala (28 ianuarie 1909)
si Nevasta (16 iunie 1911).

A inceput un nou
jurnal de lector (Spicuiri),
aplecandu-se in mod deo-
sebit asupra paginilor de
critica si istorie literara din
Viata romaneasca, aparti-
nind, mai ales, lui Garabet
Ibraileanu. A revenit asupra
amintirilor din copilarie,
scrise la Gyula, de data
aceasta sub influenta lui
Creanga. A incearcat sa tra-
ducad dupa o versiune ger-
mana, romanul Razboi si
pace de Tolstoi.

in traducerea lui,
revista Tara noastrd a publi-
cat poemul Moartea soima-
nului de M. Gorki. Din
Prislop i-a trimis o scrisoare
lui Mihail Dragomirescu,

propunandu-i, spre publi-
care, 0 povestire. A scris
nuvela Mina (prima vari-
antd a nuvelei Ocrotitorul),
sub influenta lecturilor din
Anton Pavlovici Cehov.

In data de 27 au-
gust 1916 Romania a de-
clarat razboi Austro-Un-
gariei. Fost ofiter s-a oferit
voluntar n armata romana,
dar nu i s-a aprobat cererea.
in 6 decembrie armatele
germane ocupa Bucurestiul.
"Fugarul" se afla intr-o situ-
atie dificila. Inchis in casa,
continua sa scrie la romanul
Ton.

Intre 12/13 mai
1917, fratele sau Emil
Rebreanu, ofiter in armata
austro-ungara, este acuzat
de dezertare si spionaj, fiind
condamnat la moarte (e-
couri in lumea romanului
Padurea spanzuratilor). in
primavara anului 1918 a
fost arestat si anchetat de
autoritatile de ocupatie, dar
Liviu a reusit in cele din
urma si fuga. In luna mai,
ajutat de socialisti, a trecut
in Moldova si a locuit o
vreme la lasi. in luna
noiembrie a revenit in
Bucuresti. In vacanta din
vara anului 1918 a calatorit
cu sotia in Transilvania,
Rebreanu documentandu-

se atent in legléturé cu
sfarsitul tragic al lui Emil.
Reantors la Bucuresti, pro-
zatorul a incercat sa scrie la
Padurea spanzuratilor, fara
sd reuseasca sa finalizeze
romanul.

in decembrie 1929
a fost numit director al
Teatrului National din Bu-
curesti, functie pe care a
detinut-o timp de un
an. La 4 aprilie 1944
fiind grav bolnav, s-a
retras la Valea Mare,
fara sa mai revada
vreodatd Bucurestiul
(un control radiolo-
gic a semnalat, inca
din ianuarie, opaci-
tate suspectd la
plamanul drept). La
7 iulie Rebreanu
scria in Jurnal: “Per-
spective putine de
salvare, data fiind
virsta mea, chistul
din plaméanul drept,
emfizemul vechi si
bronsita cronica.”

La 1 sep-
tembrie 1944 la Va-
lea Mare, a incetat
din viata la virsta de
59 de ani. Peste cate-
va luni a fost deshu-
mat si reanhumat la
Cimitirul Bellu din
Bucuresti.
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PRIMIM COMENZI SI LIVRAM
LA DOMICILIUL
SOLICITANTULUI)

Cantina Primariei Mizil va
ofera o gama variata de preparate
culinare! Scopul declarat il
constituie calitatea preparatelor
(produse ecologice), preturile
accesibile, servirea ireprosabila si
curatenia desavarsita in care se des-
fasoara intreaga activitate.

S.C.
MERENDA
PRIM S.R.L

Pentru rezervéri sau alte informatii:

Tel. 0244-250027/25008 int. 35 - Cantina

25-30 persoane
30-50 persoane

peste 50 de persoane

Tarife pentru evenimente:

= 300 lei;
= 400 lei;

= 500 lei
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