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Publicatie lunara

Fara
indoiald ca fie-
care lun a anu-
lui are impor-
tantd si frumu-
sete, la fel fi-
ecare zi a ¢i, fie-
L b | care moment al

) ei, fiind piesa de
- W'l lego din ceea ce
va Insemna pana la urma, frumosul, din 1n-
treaga noastra viata!

Pentru mine, aprilie, este cea mai
frumoasa luna din an, deoarece in ea m-am
nascut, in timpul domniei ei am patruns in
aceasta lume dumnezeita a Pamantului, care
cu siguranta avea si atunci cerul de floare de
cires, de mar, de gutui, de prun...

Incerc sd-mi inchipui venirea mea
pe lume, alaturi de tot ce se nastea atunci,
primul meu tipat, impreunandu-se cu cele-
lalte tipete din muguri, flori, frunze si incerc
in felul acesta sa aflu mai mult despre mine,
despre adevar, despre viata!

Cred ca este cea mai frumoasa lu-
na, regind cu multe diademe domnind peste
celelalte surate, ce mistuie nu cu distrugeri
sau altfel de rautati incapatanarea ultimilor
ramasite ale iemii, ci cu bunatate si frumos
de floare, de verde, de senin, de zambet...

Luna nascatoare de traire, de invi-
tatie la vals!... Luna de toate anotimpurile,
lund in care renaste din moarte lisus cu spe-
rantd de viatd adevaratd, totul devenind in-
viere, viatd, cer!

Inviere de pamant, de binefacere,
de liniste, de alb, de albastru, de galben, de
pasi..

In aceastd lund invierea este uni-
versald! In aceastd lund splendoarea dum-
nezeirii inceteaza sa mai fie o taind, dezva-
luindu-se simturilor; copacii se izbavesc de
asteptare si reinventeaza verdele frematator
al frunzelor, lacrimile zapezii se scurg pe
obrajii pamantului, modeland nostalgii si
miracole, pasdrile se afunda in albastrul ceru-
lui.

Se improspateaza culorile, florile,
zambetele! Albul netradat, furat zapezii, aco-
lo sub frunzele descamate, incepe povestea
prefacerii in culori de tot felul. Frumosul mi-
rific, desavarsit in petale, devine palpabil!

Zilele au personalitatea inceputu-
lui, soarele are cea mai mare cumintenie din
an, iar lumina lui trezeste sevele din adan-
curi. Mugurii, personaje din piesa universala
,a fi sau a nu fi”, tipa despre viata si In sim-
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plitatea lor, dau cea mai reusita definitie a
existentei si devenirii. Astfel trdirea si zam-
betul capata rost deschizand larg ferestrele
spre cer!

Diminetile impacd racoarea deja
imblanzita a noptilor, cu blandetea caldurii
ce va fi si cu o poftd nebuna de hai hui! Bran-
dusele, toporasii, narcisele, mangaie gan-
durile padurilor netdiate, aducand printre
frunzele descarnate zambetul adevarat! Nop-
tile au cerul de liniste si in ele visele capata
incredere si neamagire. Clipele, incantate de
ce cuprind, de ce ,,modeleaza” in simturi, isi
fac mai mult timp de desfatare, devin mai
lungi si in ele se zbate cea mai mare densitate
de pasi. Pasi de verde, de floare, de zbor...

Aprilie se culcugeste in toate cele-
lalte luni ale anului, botezandu-le cu dorinta
de viatd, zapada de floare, mantuire, spe-
rantd... Aprilie e un strigdt de viatd prin
munti, vai, dealuri cAmpii, ape, la care ras-
punde cu sufletul, intreaga suflare a paman-
tului!

Acum cand ninge cu floare de ci-
res, de mar, de prun, gandul ma duce in albul
lunii decembirie, la o altfel de ninsoare, cu alt-
fel de petale... Resemnarea ce o simteam
atunci cuibarit in copilarie, era si ea altfel!

Si ningea!

Si ninge!...

Ca i atunci, albul se asterne peste
gandurile oamenilor! In asteptarea alba de
atunci, s-a nascut lisus Hristos, iar in fru-
musetea dureros de alba, de acum, reinvie!

Oamenii n-au uitat! Cu respect si
intelegere, 151 varuie cu alb peretii caselor,
copacii, pietrele... Se vor aprinde luméanari si
lumina lind va vesti nasterea suprema si
mantuitoare!

Si ninge cu floare de cires, de mar,
de prun...

Sa ne oprim in sfintenia acestui
»anotimp” numit aprilie, in fata unui pom
inflorit, sa-1 Imbratisdm cu mainile, privirea
ori sufletul! Sa facem asta si cu siguranta
vom simti in launtrul nostru ceva!

Poate chiar fericirea de a fi!

Emil Proscan

poate fi folositor...

palpaie... Nu stiu cum, dar o va face!

SPUTERE

.

Dupa cutremurul din 22 februarie a.c., marele oras al
Insulei de Sud din Noua Zeelanda, Christchurch, romanii de
acolo ne-au oferit o extraordinard lectie de solidaritate, infiin-
tand o ,,celula de crizd” pe langa revista ,,Pagini Romanesti...”
(publicatie coordonatda de admirabilii Adina si Cristi Dumitra-
che), cautand si expediind informatii despre soarta romanilor
din zona seismului in Romania, dar si in Canada, Israel, Aus-
tralia si S. U. A.

,» Seismul a distrus un oras intreg - scrie, in editorialul
Despre viata si moarte, Cristi Dumitrache. Am pierdut si o
romanca, Lia Tamara Harca (...) Alaturi de doamna Lia au mai
murit si doud dintre abonatele revistei noastre...”

e dovedeste cum durerea §i disperarea uneste oame-
nii intr-un fel unic si ireversibil §i trezeste la viata iubirea fun-
damentala pe care o avem pentru semenii nostri”’, scrie intr-un
mesaj Camelia Petrus, din Auckland.

Din nefericire, la foarte scurt timp, omenirea avea sa
fie confruntata cu un dezastru infinit mai cumplit, ale carui con-
secinte sunt imprevizibile. Dar si cu o lectie supremd de demni-
tate, solidaritate si curaj de care s-a dovedit capabild o natiune
(cum sunt putine altele), in fata destinului implacabil.

La 11 martie, arhipelegul nipon a fost zguduit de un
cutremur cu magnitudinea 9 (cel mai puternic inregistrat vreo-
datd in Japonia), urmat de un tsunamii devastator. Insa, peste
imaginile apocaliptice transmise de televiziuni, s-au suprapus
cele ale maretii umane. Umbre, trecand printre ruine, fara lacri-
mi in ochi (japonezii nu plang pe ,,dinafara”, durerile lor sunt
superbe gheizere interioare), in cautarea supravietuitorilor, oa-
meni infometati, asteptand la coada si cumparand numai stric-
tul necesar, ca sa le ramana si celorlalti, cei 50 de ingineri si
muncitorii, telefonand acasa, ca sd-si anunte familia ca ei raman
in centrala nucleara avariata, cd e nevoie de viata si de moartea
lor acolo, oameni multumind necunoscutilor care le-au ,,impru-
mutat o haind” sau o sticld de apa... Si o autostrada refacuta in
4 zile si Incrancenarea de a sdpa cu mainile goale, sortand tot ce

Intr-o poezie ,.ciudatd”, Vasile Alexandri spunea po-
vestea razei de lumind, care, invinsa si neajutorata, s-a dus in
rai. Ingerii au primit-o, incercand si o consoleze si sdi redea
speranta... Dar Domnezeu i-a spus: ,,Te-am creat sa aduci la Mi-
ne intreg Pamantul si tu vii singura? Apoi a sarutat-o pe frunte
si a trimis-o, din nou, in lumea de jos, sa-si implineasca me-
nirea: sd lumineze, pana se va stinge in ultima lacrima. Unde,
dacd nu in astfel de tari, ale Soarelui Rasare putea ajunge lumi-
na exilatd din ceruri? S$i cand intunericul va fi inghitit totul,
cand omenirea va fi disparut de mult, raza aceea va continua sa
L.M.
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Earth Hour 2011: mai mulit
decat simplul stins al luminilor!

EARTH HOUR

Pe 26 martie, de la 20%,
aproape 50 de orase din Romania vor
stinge luminile pentru o ora, alatu-
randu-se campaniei Earth Hour, cea
mai mare manifestare de mediu din
istorie. (aceste orase sunt: Adjud,
Aiud, Alba Iulia, Alexandria, Arad,
Avrig, Bacau, Baia Mare, Baile Tus-
nad, Bistrita, Botosani, Braila, Bra-
sov, Buftea, Calafat, Calarasi, Cluj-
Napoca, Constanta, Craiova, Deva,
Focsani, Galati, Giurgiu, Horezu,
lasi, Miercurea Ciuc, Mizil, Panciu,
Piatra Neamt, Pitesti, Ploiesti, Ram-
nicu Valcea, Resita, Roman, Rosiorii
de Vede, Satu Mare, Sfantu Gheor-
ghe, Slobozia, Suceava, Targoviste,
Targu Jiu, Targu Mures, Timisoara,
Tulcea, Turda, Vaslui, Vatra Dornei,
Zalau).

Evolutia extrem de rapidd a
campaniei Earth Hour, de la un oras
— Sidney - la 4500 de orase din 128
de tari, Tn numai 4 ani de zile, a do-
vedit ca existd sute de milioane de
oameni care isi doresc sa se implice
mai mult in rezolvarea problemelor
de mediu actuale. Aceasta cu atat
mai mult cu cat o serie de evenimen-
te dramatice au schimbat radical per-
spectivele, devenind tot mai evident
ca, dacd oamenii vor continua sa ig-
nore echilibrele planetare, viitorul ar
putea deveni sumbru.

In acest an, Ora Piman-
tului ne indeamna la actiune. Din-
colo de gestul simbolic de a stinge
lumina si de a ne alatura, in fapt si in
spirit milioanelor de oameni ce aleg
astfel sa onoreze planeta care ne

difica. Fiecare om, fiecare compa-
nie, fiecare oras care participa la
Ora Pamdantului poate contribui la
aceasta schimbare. De aceea va in-
curajam sd incepeti in aceastd ora §i
sd continuati dincolo de ea, sa comu-
nicati despre asta prietenilor, cli-
entilor, cetatenilor, pentru ca exem-
plul sa contruiasca si sa inspire”, a
declarat Luminita Tdnasie, directo-
rul WWF in Romania.

Noutatea editiei de anul
acesta o constituie platforma spe-
ciala 60 +, care permite sustinato-
rilor Earth Hour sa impartaseasca
idei, povesti sau planuri despre cum
aleg sd isi reduca impactul negativ
asupra planetei. Platforma este acce-
sibila la www.beyondthehour.org

Pentru ca aceste povesti au
dezvéluit un numar mare de oameni
care sunt pregatiti s se implice mai
mult si sa 1si reduca impactul negativ
pe care il au asupra planetei, Earth
Hour — editia 2011 — se va dedica re-
flectarii lor, fie ca vor veni din partea
companiilor, a autoritatilor sau a oa-
menilor obisnuiti (site-ul campaniei
din Romania, va centraliza toate
aceste povesti si actiuni, care pot fi
consultate de catre publicul larg).

Campania din Romania se
va bucura, in continuare, de sprijinul
lui Zoli Toth, Ambasadorul Earth
Hour in Romania.

,»tim — declara Domnia Sa -
ca doar prin cantitatea de energie
economisitd pe durata evenimentului
nu vom reusi sa salvam planeta, insa
vom aduce oamenii mai aproape unii
de altii §i ii vom ajuta sa gaseasca
solutii pentru a adopta un comporta-
ment cat mai prietenos cu mediul, in
viata de zi cu zi”.

Relatii cu presa - ,,Postalionul,, (252 722) sustine viata, suntem provocati sd

Politia comunitara schimbam ceva in modul in care tra-

-politist comunitar de serviciu interior 31 im. i sa o facem incepdnd de acum.

Serviciul public de asistenta sociala interior 20 (250 020) Apa, energia, mancarea, masina,

Piata, obor - (250 132) toate sunt lucruri pe care le folosim

Casa de culturd - (250 026) zilnic §i al caror impact il putem mo-

Biblioteca - (250 897)

Serviciul public comunitar I_a dlsnoZIlla cota‘onllor
de evidenta a persoanelor - (253 309)

Serviciul public Aveti probleme cu autorititile locale sau altfel de probleme?
de gospodarire comunald interior 32 (250 835) Vreti sa-mi semnalati un abuz comis de un functionar public al
Cantina interior 35 institutiei?

Serviciul public de producere Nu ati fost tratat cu respectul cuvenit de vreun angajat al Pri-
si furnizare a energiei mériei?

termice - (253 335) Doriti si mi sesizati in legiituri cu o problema serioasi, cu im-

plicatii deosebite in viata orasului sau a dumneavoastra?
Vreti sa propuneti o anumita solutie pentru rezolvarea unor
probleme ale colectivitatii?

Telefonati-mi la 250 027, interior 51, 250 970 sau 0722 653 808,
scrieti-mi pe adresa Bulevardul Unirii, nr. 14 — Mizil, sau utilizati adresa
de e-mail leonidacondeescu@yahoo.com.

PROGRAM DE LUCRU CU PUBLICUL

Luni - joi: 08%-12.; 13- 16
Vineri: 08.” - 09.%, mai putin Registratura, Impozite si taxe
sicare au program pana la 13.%

Audiente

Primar -

Viceprimar -
Secretar -
Dir. Executiv -

luni: 10.%° - 14.%
marti: 10.” - 14.%
joi: 10.0 - 12.%°
joi: 10.0 - 12.%

Institutia Primdriei trebuie sd fie: ,,In slujba ta, omule!”

-s, =

Emil PROSCAN,;
Primarul orasului Mizil
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§EDINTELE CONSILIULUI LOCAL

In data de 22 februarie a.c., in prezenta
conducerii Primariei si a 1nv1ta‘g110r, plenul Con-
siliului Local, s-a intrunit in sedintd ,.de indata”,
sub presedintia de sedintd a domnului consilier
Tudoroiu Stefan, avand inscrise pe ordinea de zi
urmatoarele proiecte de hotarari:

1. Proiect de hotarare privind modificarea
si completarea Hotararii Consiliului Local Mizil
nr. 8/27.01.2011 privind Infiintarea Politiei Locale
a Orasului Mizil, ca institutie publicd de interes
local cu personalitate juridicd sub autoritatea Con-
siliului Local al Orasului Mizil;

2. Proiect de hotarare privind aprobarea
utilizarii excedentului anual al bugetului local al
Orasului Mizil, rezultat la incheierea exercitiului
bugetar 2010;

3. Proiect de hotarare privind aprobarea
bugetului general consolidat al unitatii adminis-
trativ — teritoriale, lista obiectivelor de investitii
pe anul 2011.

Dupa discutarea si avizarea proiectelor
de hotarare, Consiliul Local a adoptate cu una-
nimitate de voturi aceste proiectele de hotarare.

*

In data de 24 februarie a.c., in prezenta
conducerii Primdriei si a invitatilor, plenul Consi-
liului Local, s-a intrunit in sedintd ordinara, sub
presedintia de sedintd a domnului consilier
Tudoroiu Stefan, avand inscrise pe ordinea de zi
urmatoarele proiecte de hotarare:

1. Aprobarea proceselor verbale din data
de 24.01.2011 i 27.01.2011;

2. Proiect de hotarare privind aprobarea
depunerii cererii de deschidere a procedurii insol-
ventei Societitii Comerciale de interes public
ENERGOCET PREST SRL Mizil ;

3. Proiect de hotarare privind acceptul si
sustinerea participarii Bibliotecii Orasului Mizil
la Programul National BIBLIONET ;

4. Proiect de hotdrare privind aprobarea
Acordului / Contractului Colectiv de munca al
functionarilor publici §i personalului contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Orasului Mizil, Consiliului Local Mizil si al servi-
ciilor de specialitate din subordinea acestuia;

5. Proiect de hotarare privind aprobarea
Raportului cu privire la activitatea asistentilor per-
sonali ai persoanelor cu handicap grav din cadrul
Serviciului Public de Asistenta Sociald Mizil, pe
semestrul II — 2010;

6. Proiect de hotarare privind aprobarea
criteriilor de evaluare a veniturilor nete realizate,
obtinute prin valorificarea bunurilor cuprinse in
anexa;

7. Proiect de hotarare privind unele ma-

suri de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001;

8. Proiect de hotdrare privind aprobarea
Planului anual de actiuni de interes local pe anul
2011 ;

9. Proiect de hotdrare privind aprobarea
fisei postului consilierului juridic din cadrul Apa-
ratului propriu al Consiliului Local Mizil ;

10. Proiect de hotdrare privind modifi-
carea statului de functii al Spitalului Ordsenesc
.Sfanta Filofteia” Mizil;

11. Rediscutarea proiectului de hotarare
privind functionarea unitdtilor comerciale si de
prestéri servicii In Mizil;

La propunerea executivului, Consiliul
Local a aprobat completarea ordinii de zi cu urma-
toarele proiecte de hotarare: # Proiect de hotarare
privind revizuirea Hotararii Consiliului Local nr.
194/11.12.2008 privind delegarea gestiunii servi-
ciului de apd si canalizare cétre operatorul region-
al S.C. Hidro Prahova S.A; % Proiect de hotarare
privind aprobarea unei case praznicar pe terenul in
suprafata de 700 mp, teren proprietate publica a
Orasului Mizil, situat in str. Erou Radu Nicolae,
aprobat in anul 2005 pentru constructia bisericii
Parohiei ,,Sfintii §i Dreptii Périnti Ioachim si
Ana”; # Proiect de hotdrare privind afectarea
unei suprafete de 250 mp teren situat in intravi-
lanul Orasului Mizil in cartierul de Est, pentru
edificarea unei biserici ordoxe; # Proiect de ho-
tarare privind aprobarea Planului Local de Ac-
tiune privind Energia Durabild al Orasului Mizil;
# Proiect de hotarare privind aprobarea incheierii
contractului de vanzare-cumparare a terenului in
suprafatda de 1465 mp, situat in intravilanul Ora-
sului Mizil, str. Mihai Bravu, nr.106-108 teren ce
apartine domeniului privat al orasului Mizil cétre
S. C. ZACO SRL Mizil cu clauza de privilegiu
rest pret.

Supusa la vot, cu modificarile propuse,
ordinea de zi a fost aprobatad cu unanimitate.

Dupa discutarea si avizarea proiectelor
de hotdrare, Consiliul Local a hotdrat aprobarea
proiectelor de hotarare cu unanimitate de voturi,
cu exceptia proiectului de hotarare privind func-
tionarea unitatilor comerciale si de prestari ser-
vicii In Mizil, adoptat cu 14 voturi ,pentru” si 3
voturi ,,impotriva”, proiectul de hotarare privind
aprobarea construirii unei case praznicar pe te-
renul in suprafata de 700 mp, teren proprietate
publica a Orasului Mizil, situat in str. Erou Radu
Nicolae, aprobat in anul 2005 pentru constructia
bisericii ,,Sfintii si Dreptii Périnti loachim i Ana”
adoptatd cu 16 voturi ,pentru” si 1 vot ,,impotri-
va”, proiectul de hotarare privind afectarea unei
suprafete de 500 mp, situat in intravilanul
Orasului Mizil in cartierul de est, pentru edifi-
carea unei biserici ortodoxe, adoptata cu 16 voturi
wpentru” si 1 vot ,impotriva”, proiectul de hota-
rare privind aprobarea Acordului/Contractului
colectiv de munca al functionarilor publici si per-
sonalului contractual din cadrul aparatului de spe-
cialitate al Primarului Orasului Mizil, Consiliului
Local Mizil si al serviciilor de specialitate din
subordinea Consiliului Local, adoptatd cu 14
voturi ,,pentru” si 3 voturi ,,impotriva”

Consilier juridic
Victoria Panait

B0 GRARIE
Executdm la comanda: ziare, reviste, agende, brosuri, postere,

calendare, tipizate, formulare financiar contabile.
Informatii suplimentare la telefonul: 0766 272 950.

Eliberarea actului de iden-
titate la: schimbarea domiciliu-
lui. schimbarea denumirii_stra-
zii sau a numeratorii imobilelor.

DOCUMENTE NECESARE:

@ ccrerea pentru eliberarea actului
de identitate; actul de identitate si cartea
de alegator, daca este cazul; @ certificatul
de nastere, original si copie; 4 certificat-
ul de casatorie, daca este cazul, original si
copie; @ hotdrarea de divort, definitiva si
irevocabila, dupa caz, original si copie; @
certificatul de deces al sotului/sotiei dece-
dat/decedate, in cazul sotului supravietu-
itor, original si copie; € certificatele de
nastere ale copiilor cu varsta mai mica de
14 ani, original si copie; ¢ documentul cu
care se face dovada adresei de domiciliu,
original si copie; @ chitanta reprezentand
contravaloarea cartii de identitate; 4 tim-
bru fiscal de 4 lei.

Daca solicitantul nu este proprie-
tarul imobilului, este necesard declaratia
scrisa a gazduitorului, aceasta se con-
semneaza pe cererea pentru eliberarea ac-
tului de identitate, in prezenta lucratorului
de evidenta a persoanelor.

In situatia in care gazduitorul nu se
poate prezenta la serviciul de evidenta a
persoanelor, declaratia poate fi data la no-
tarul public, la misiunea diplomaticd sau
oficiul consular al Romaniei din straina-
tate ori in prezenta politistului de la postul
de politie, pentru mediu rural.

Eliberarea actului de iden-
titate la: pierderea. furtul, dis-
trugerea sau deteriorarea actu-
lui de identitate detinut anterior.

DOCUMENTE NECESARE:

@ cererea pentru eliberarea actului
de identitate; € actul de identitate si car-
tea de alegator, in cazul deteriorarii; ¢
certificatul de nastere, original si copie; ¢
certificatul de casatorie, daca este cazul,
original si copie; @ hotararea de divort,
definitiva si irevocabild, dupa caz, origi-
nal si copie; @ certificatul de deces al so-
tului/sotiei decedat/decedate, in cazul
sotului supravietuitor, original si copie; 4
certificatele de nastere ale copiilor cu
varsta mai mica de 14 ani, original si co-
pie; € documentul cu care se face dovada
adresei de domiciliu si, dupa caz, cel cu
care se face dovada adresei de resedinta,
original si copie; € dovada eliberatd de
unitatea de politie unde a fost reclamat
furtul, daca este cazul; € un document
emis de institutii sau autoritati publice -
pasaport, permis de conducere, legiti-
matie de serviciu, livret militar ori di-
plomd de absolvire a unei institutii de
invatamant, cu fotografie de data recenta,
original si copie; 4 chitanta reprezentand
contravaloarea cartii de identitate; 4 tim-
bru fiscal de 4 lei.

JR. Mirela BONCIOG
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Precizéri privind concediul $i indemnizatia pentru cresterea copilului

Noile prevederi ale OUG
111/2010 privind acordarea con-
cediului §i a indemnizatiei pentru
cresterea copilului se vor aplica
doar pentru copiii ndscuti incepand
cu 1 ianuarie 2011.

Pentru copiii nascuti pana
la data de 31 decembrie 2010 inclu-
siv, se vor aplica prevederile regle-
mentate prin OUG 148/2005, cu
stabilirea indemnizatiei la nivelul
de 75% din media veniturilor, dar
nu mai putin de 600 lei si nici mai
mult de 3.400 lei. Avand in vedere
prevederile Legii nr. 118/2010 la
cuantumul stabilit de OUG 148/
2005 se aplica o reducere de 15% ,
rezultand un cuantum real de
72.25%.

Noua formulad de acordare
a indemnizatiei pentru copiii nas-
cuti incepand cu 1 ianuarie 2011
prevede reglementarea de masuri
optionale la dispozitia parintilor,
pentru cresterea copilului in varsta
de pana la 2 ani sau 3 ani in cazul
copilului cu handicap.

Variantele pentru care pot
opta parintii sunt urmatoarele:

Varianta I: In situatia In
care parintele opteaza pentru rama-
nerea in concediul pentru cresterea
copilului pana la data la care acesta
implineste varsta de 1 an, conform
actului normativ adoptat:

4 Va primi o indemnizatie
lunard in cuantum de 75% din me-

De la Bruxelles o MIizil

Deficiente de comunicare

dia veniturilor nete realizate pe
ultimele 12 luni, care nu poate fi
mai mica de 600 lei si nici mai
mare de 3.400 lei.

4 Va beneficia de un sti-
mulent de insertie pe piata muncii
in cuantum lunar de 500 de lei, daca
parintele se intoarce la activitatea
profesionald pana la implinirea de
citre copil a varstei de 1 an. In acest
caz, stimulentul se acorda pana la
implinirea de catre copil a varstei
de 2 ani;

+ In situatia in care parin-
tele nu revine pe piata muncii, aces-
ta va putea opta pentru acordareca
unui concediu fara plata pentru In-
grijirea copilului cu varsta intre 1
an si 2 ani;

Varianta II: Tn situatia 1n
care parintele opteaza pentru rama-
nerea in concediul pentru cresterea
copilului pana la data la care acesta
implineste varsta de 2 ani, conform
actului normativ adoptat:

4 Périntele va primi o in-
demnizatie lunard in cuantum de
75% din media veniturilor nete re-
alizate pe ultimele 12 luni, care nu
poate fi mai mica de 600 lei si nici
mai mare de 1.200 lei,

4 pentru aceastd optiune
stimulentul de insertie nu se acorda.

Pentru copilul cu handi-
cap, parintele care indeplineste
conditiile de eligibilitate prevazute
de lege, va beneficia de concediul

pentru cresterea copilului pand la
implinirea de cdtre acesta a varstei
de 3 ani, iar indemnizatia aferentd
se va acorda in cuantum de 75% din
media veniturilor nete realizate pe
ultimele 12 luni si nu poate fi mai
mica de 600 lei si nici mai mare de
3.400 lei.

In cazul copilului cu han-
dicap acordarea stimulentului se re-
alizeaza, oricand, pana la impli-
nirea de cdtre copil a varstei de 3
ani.

Maisuri suplimentare aplicabile
oricarei situatii:

4 Suplimentarea cuantu-
mului indemnizatiei cu suma de
600 de lei incepand cu cel de-al do-
ilea copil pentru sarcinile multiple;

4 Suplimentarea cuantu-
mului indemnizatiei cu suma de
600 de lei pentru nasterile survenite
in interiorul perioadei de acordare a
indemnizatiei pentru cresterea co-
pilului;

4 Plata in toata aceasta pe-
rioadd a contributiei de asigurari
sociale de sanatate;

4 Constituirea perioadelor
de concediu ca si perioade asimilate
in sistemul asigurdrilor de sandtate,
in sistemul asigurarilor sociale si al
asigurarilor pentru somaj;

4 Perioadele mentionate
anterior constituie vechime in mun-
ca si in serviciu;

4 Introducerea unei noi

dispozitii, care interzice angajato-
rului sa dispund Incetarea raportu-
rilor de munca sau de serviciu in-
clusiv timp de 6 luni dupa revenirea
definitiva a salariatei/salariatului in
unitate, in cazul salariatei/salariatu-
lui care se afla in concediu pentru
cresterea copilului sau in cazul ce-
lor care se afla in plata stimulentu-
lui de insertie,

4 Prelungirea concediului
fara plata acordat dupa primele 3
nasteri, respectiv dupd primii 3
copii, de la 3 luni, la 4 luni, in vede-
rea transpunerii prevederilor Di-
rectivei Consiliului 2010/18/UE,
din 8 martie 2010, de punere in
aplicare a acordului-cadru revizuit
din 18 iunie 2009 privind concediul
pentru cresterea copilului incheiat
de Asociatia europeana a arti-
zanatului, Intreprinderilor mici
si mijlocii, CEEP (Centrul Euro-
pean al Angajatorilor si Intreprin-
derilor care furnizeaza Servicii
Publice) si ETUC (Confederatia
Europeanda a Sindicatelor din
Comert).

Dutu Poliena lonela

ANUNTURI

-~

Datoriti lipsei fondurilor pentru \

Parteneriatele europene in do-
meniul inovarii sunt prioritare, dupa cum
reiese din initiativa Comisiei Europene
intitulatad Uniunea inovarii.

Parteneriatele la nivel european,
national si regional, in sectorul public si
in cel privat vor intensifica activitatile de
cercetare si dezvoltare, vor sustine inves-
titiile, vor accelera procesul de standard-
izare i vor impulsiona cererea. Prin ur-
mare, sunt necesare eforturi sustinute
pentru a crea si dezvolta astfel de par-te-
neriate. Dar... existd inca deficiente de
comunicare intre Comisia Europeand si
regiuni, asa cum afirma, intr-o interpe-
lare, europarlamentarul roman Petru
Luhan, membru in Comisia pentru Dez-
voltare Regionala a Parlamentului Euro-
pean: ,,Deseori regiunile nu cunosc regu-
lamentele, oportunitatile §i perioadele de
valabilitate a unor programe de finan-
tare. Printr-o mai buna comunicare a Co-
misiei, cele 271 regiuni definite la nivel
european ar putea beneficia de mai multe
finantari si mai substantiale, acordate in-
tr-un timp mai scurt. Doar cdteva regiuni
din Germania si-au creat canale de co-
municare concrete in special prin re-
prezentantele deschise la Bruxelles pre-
cizadl. Luhan.

Comisia Europeana a raspuns
interpelarii prin comisarul Johannes
Hahn (Austria), care afirma: ,,Comisia a
reorientat politica de coeziune pentru pe-
rioada 2007-2013, prevazand 86 miliarde
EUR (din care 65 de miliarde EUR din

Fondul European de Dezvoltare Regi-
onala) pentru investitii in dezvoltarea ca-
pacitatii de cercetare §i inovare in statele
membre §i in regiunile acestora...”. Dupa
cum este precizat in raspunsul Comisiei,
aceste strategii ar trebui sa fie nsotite de
masuri adiacente de imbunatatire a con-
ditiilor-cadru pentru cercetare si inovare,
prin alinierea sprijinului acordat prin
Fondul European de Dezvoltare Regiona-
1a la prioritatile Programului National de
Reforma si prin valorificarea completa a
onala pentru a redirectiona finantarea in
acest scop. In plus, pentru a asista regiu-
nile in acest proces, Comisia va lansa in
2011 o platforma de specializare inteli-
gentd , necesard pentru diseminarea de
informatii §i pentru a asigura un feed-
back catre regiuni. Instituirea unei plat-
forme de invdtare va consolida capaci-
tatile si competentele in acest domeniu si
va sprijini schimburile de experienta.
»Desigur — a comentat Petru Luhan —
identificarea si valorificarea potentialu-
lui creativ depind de gradul de implicare
a actorilor de la nivel local si regional.
Cred ca aceasta perioada de criza eco-
nomica ne aduce in situatia de a identifi-
ca aspecte §i zone de potential neglijate
pana in momentul de fata. Strategiile de
specializare inteligenta a regiunilor ne
vor pune in fata unor alegeri strategice.
Este momentul asumarii unor decizii de
dezvoltare pe termen lung.”

Emil Proscan.

Mizil, din str. M Bravu, nr 85.

legata de aceste prestatii sociale.

\

comunicarea prin posta a tuturor prestatiilor
sociale , dispozitiile de acordare, suspendare ,
modificare si incetarea prestatiilor sociale (ajutor
social, ajutoare de incilzirea locuintei, alocatia de
sustinere a familiei ) vor fi afisate la sediul SPAS

Persoanele interesate sunt rugate sa se
prezinte la sediul SPAS pentru orice informatie

Va multumim pentru intelegere !
Sef Serviciu Loredana T dnase/

PRIMARIA ORASULUI MIZIL

tate.

20",

VA INVITA LA FILM

Tubitorii de film sunt invitati in fiecare
vineri la Casa de Cultura, unde au posibilitatea sa
vizioneze in cele mai bune conditii, filme de cali-

Orele de difuzare a filmelor sunt urma-
toarele: 11" — 12* — gradinitele; clasele I — IV intre
orele 12* si 13*'; gimnaziu intre orele 15" -19* iar
liceele sunt prezente prin rotatie, intre orele 18" —

Va asteptam!
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Gl Micii campioni

at marilor p

Recent, componentii sectiei de dans
sportiv a Clubului Sportiv Oragenesc Mizil au
participat la un eveniment important, la care
talentul si pregatirea lor a fost rasplatita cu re-
zultate pe masura.

Amanuntele ne-au fost oferite de dl.
Catalin Mares, directorul C.S.O.

Cristina Colt

,Dupa un an de la infiintarea clubului sportiv
in oragul nostru si la numai 10 luni de la in-
trarea in componenta acestuia a sectiei de
dans sportiv, in pofida unor afirmatii rauta-
cioase, care sustin ca obiectivul nostru nu este
performanta, reusim sa demonstram contrari-
ul. Desigur, punem accentul pe sportul de ma-
sd, pentru sanatatea obtinutd prin miscare,
pentru ceea ce latinii numeau «o minte sand-
toasa intr-un corp sandtos», pentru combate-
rea obezitdtii ce ia amploare peste tot in lume.
Dar, cu cat copiii, si nu numai, practica di-
ferite sporturi cu atat cresc sansele descope-
ririi de noi talente si campioni, adica perspec-
tiva de a obtine performate.

Revenind la sectia de dans sportiv,
condusd de catre domnul Parfenie Costel,
componentii sdi au participat, la sfarsitul lunii
februarie a.c., la Cupa Bucuresti — Dans im-
pact.

Au fost prezente sute de perechi pe
categorii de varste ce au reprezentat scoli de
dans «galonate» din Bucuresti, lasi, Timisoa-

erformante

FEDERATIA ROMANA DE DANS SPORTIV
ASOCIATIA SPORTIVA DANCE IMPACT
CUPA BUCURESTI — DANCE IMPACT

EDITIA A.

DIPL OMA

SE ACORDALOCUL . l . CATEGORIA. M. n-r

PEREGHII Gf'ﬂcj M . PALEPS ROXANg

ra, Buzau, Ploiesti etc.

Surpriza - in opinia organizatorilor -
a aparut la categoria 12-15 ani, unde, din 50
de perechi participante la stilul «cha, cha,
chay, locul I a revenit perechii Ghinea Alex -
Parepa Roxana, din... Mizil. Aceiasi pereche
a urcat pe podium (locul III din 50 de perechi)
si la stilul «vals lenty.

La categoria 10-11 ani perechea 7o-
ma Diana - David Ghinea a obtinut locul VI
la stilul «cha, cha, chay, si ne putem mandri
cu faptul cd majoritatea sportivilor mizileni
s-au clasat in primele 10 locuri.

Doresc sé-i felicit pe micii... mari si

talentati campioni care, desi se afla la inceput
de drum fintr-o ramurd sportiva atat de fru-
moasa, au reusit asemenea performante. Apre-
cierile si felicitarile noastre i se cuvin si dom-
nului si Parfenie Costel, a carui deviza: ,,Cu
cdt muncesti mai mult la antrenamente cu
atdt te apropii de podium” a fost confirmata.
[ 1] =1 | Y

sau rai
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0O, Om

O om ce mari raspunderi ai
de tot ce faci pe lume,
de tot ce spui in scris sau grai,
de pilda ce la altii dai,
caci ea, mereu, spre iad

sau rai
pe multi o sa indrume.

Ce grija trebuie sa pui
in viata ta in toata,
caci gandul care-1 scrii

sau spui
in veci nu-l mai

aduni,

si vei culege roada lui
ori viu, ori mort, odata.

s-a dus...

Ai spus o vorba, vorba ta,
mergand din gura-n gura
va-nveseli sau va-ntrista
va curati sau va-ntina,
rodind samanta pusd-n ea
de dragoste sau ura.

Scrii un cuvant...
cuvantul scris
e-un leac sau o otrava,
tu vei muri, dar tot ce-ai
scris
ramane-n urma drum deschis

spre moarte sau spre paradis,
spre-ocara sau spre slava.

Al spus un cantec,
versul sau,

ramane dupa tine
indemn spre bine

sau spre rau,
spre curatire sau desfrau,
lasand in inimi rodul sau
de har sau de rusine.

Arati o cale, calea ta

in urma ta nu piere,

e calea buna sau e rea,
va prabusi sau va-nalta,
vor merge suflete pe ea
Spre cer sau spre durere.

Traiesti o viata... viata ta

E una, numai una,

oricum ar fi tu nu uita

cum ti-o traiesti vei castiga
ori fericire pe vecie

ori chin pe totdeauna.

O, om! Ce mari raspunderi ai,
tu vei pleca din lume,
dar ce ai spus prin scris

sau grai
sau lasi prin pilda care-o dai
pe multi, pe multi, spre iad

mereu o sa-1 indrume.

Deci nu uital...
Fii credincios
cu grija si cu teama
sa lasi Tn urma luminos,
un semn, un gand,
un drum frumos,
caci pentru toate,
neindoios,
odata vei da seama.

St. loan, Iacob - Hozevitul

N.R.

Sfantul loan lacob cel Nou
(Hozevitul) este unul dintre
cei mai recenti sfinti din
Biserica Ortodoxa Romana
(Sfantul Sinod al B. O. R,
l-a trecut in randul sfintilor,
inl992), cu metania din
Mandstirea Neamt, care s-a
nevoit 24 de ani in Tara
Sfanta, atat pe valea lorda-
nului, cat si in pustiul Hoze-
va, constituindu-se intr-un
model veritabil de vietuire
in Hristos in era contempo-
rand.

CASETA LUN il

25 martie - 25 aprilie

Calendar
L 28 4 | 11| 18
M 29 | 5 |12 ] 19
M 30 | 6 | 13| 20
J 31 | 7 |14 ] 21
Vi|i2s| 1] 8 |15] 22
Sl26] 2 | 9 | 16 | 23
D |27 3 |10 17 | 24

4 4 - - -
Sarhatori religioase ortodoxe:
;

¢ 25 martie (vineri) - Buna Vestire -
Blagovesteniile (dezlegare la peste)

¢ 12 aprilie (marti) - Sfantul Mucenic
Sava de la Buzdu

+ 20 aprilie (miercuri)
Mare; Denie

¢ 21 aprilie (joi) -
celor 12 Evanghelii

¢ 22 aprilie (vineri) - Vinerea Mare;
Denia Prohodului Domnului (Zi aliturgica)

*+» 23 Aprilie (sambatd) - Sfintul Mare
Mucenic Gheorghe, Purtitorul de biruinti; 4
Sdambata Mare

+ 24 aprilie (duminicad) -
Sfintei Invieri (Sf. Pasti)

*} 25 aprilie (luni) - 4 doua zi de Pagsti; 4
Cuviosul Vasile de la Poiana Mdarului

4 25 martie - Ziua Politiei Romdne

4 27 martie - Ziua Mondiala a Teatrului

4 1 aprilie - Ziua pacilelilor

4 3 aprilie - Ziua Jandarmeriei Romdne

4+ 7 aprilie - Ziua Mondiala a Sanatatii

4+ 12 aprilie - Ziua Mondiala a Aviatiei si
Cosmonauticii

4 23 aprilie - Ziua internationala a cartii

Aniversari $i comemorar:

€ 26 martie - 100 de ani de la nasterea dra-
maturgului american Tennessee WILLIAM

€ 28 martie - 75 de ani de la nasterea scrii-
torului peruan Mario VARGAS LLOSA

€ 28 martie - 70 de ani de la moartea proza-
toarei si eseistei engleze Virginia WOOLF

@ 31 martie - 120 de ani de la nasterea poetu-
lui roman Ion Pillat

@ 1 aprilie - 130 de ani de la nasterea poetului
si politicianului romén Octavian GOGA

@ 5 aprilie - 65 de ani de la moartea poetului
de expresie romana si franceza Ilarie VORONCA

@ 8 aprilie - 100 de ani de la nasterea marelui
filozof francez de origine romana Emil CIORAN

@ 13 aprilie - 125 de ani de la nasterea pic-
torului roméan Nicolae TONITZA

@ 23 aprilie - 120 de ani de la nasterea compo-
zitorului, pianistului si dirijorului rus Serghei
PROKOFIEV

@ 23 aprilie - 100 de ani de la nasterea compo-
zitorului, pianistului si dirijorului rus Serghei
PROKOFIEV

@ 24 aprilie - 100 de ani de la nasterea poetu-
lui si traducatorului roméan Eugen JEBELEANU

A 25 martie - Grecia
A 4 aprilie- Senegal
A 17 aprilie - Siria

A 23 aprilie - Anglia

- Miercurea

Joia Mare; Denia

Duminica
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privind functionarea unitatilor comerciale Si de prestari servici

Consiliul Local al Orasului Mizil va-
zand expunerea de motive a inspectorul de me-
diu si control comercial, prin care se propun
unele conditii pentru exercitarea activitatilor co-
merciale i de prestari servicii in orasul Mizil.

in baza prevederilor Legii 12/1990 pri-
vind protectia populatiei Tmpotriva unor activi-
tati comerciale ilicite, OG 99/2000 privind co-
mercializarea produselor pe piata, OUG 78 /
2000 privind regimul deseurilor, Legea 571 /
2003 privind Codul Fiscal actualizata la
01.01.2010 si OUG 54/2010 privind masurile
pentru combaterea evaziunii fiscale.

Avizele favorabile ale Comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local Mizil,

In temeiul Legii nr.215/2001 — legea
administratiei publice locale, republicatd cu mo-
dificarile si completarile ulterioare, Consiliul
Local al Orasului Mizil, adopta prezenta:

HOTARARE

Art. 1. Functionarea unitatilor comerci-
ale si de prestari servicii pe teritoriul orasului
Mizil este supusa autorizarii prealabile de Pri-
maria Orasului Mizil.

Autorizatia de functionare va fi solici-
tata prealabil desfasurarii oricaror activitdti co-
merciale.

Art. 2. Autorizatia de functionare va fi
solicitata pentru fiecare punct de lucru unde isi
desfasoara societatea activitatea.

Nu este necesara obtinerea autorizatiei
pentru sediul societatilor comerciale daca nu im-
plica activitati cu publicul.

Art. 3. La autorizarea functionarii uni-
tatilor comerciale si prestatoare de servicii se va
depune: 3% certificatul de inregistrare in Re-
gistrul Comertului, 3% certificat de inscriere a
punctului de lucru, 3% dovada legalitatii ocu-
parii spatiului, 3% schita spatiului, 3% dovada
incheierii unui contract cu Salub Interserv S.A.
pentru preluarea deseurilor si 3¢ plata taxei de
autorizatie aferentd.

Solicitantul autorizatiei este direct ras-
punzator de functionarea punctului de lucru din
punct de vedere sanitar, sanitar-veterinar, pre-
venirea incendiilor si protectia mediului. Re-
tragerea oricareia din autorizatiile necesare
functionarii va duce la retragerea autorizatiei de
functionarc clibcrata.

Art. 4. Conditii pentru desfasurarea ac-
tivitatilor comerciale si de prestari servicii pe
raza orasului Mizil:

a) agentii economici vor asigura re-
pararea, zugravirea si intretinerea fatadei cladirii
in care se desfasoara activitatea;

b) agentii economici vor asigura ame-
najarea si mentinerea in stare corespunzatoare a
vitrinelor magazinelor si atelierelor, cu respec-
tarea regulilor estetice, de curdtire si iluminat;

¢) pastrarea obligatorie a curateniei spa-
titlor din jurul unitatii (trotuare, spatii verzi, la
baza bordurilor);

d) dotarea cu mobilier comercial nece-
sar, astfel Tncat sd se asigure prezentarea mar-
furilor in raioane distincte cu asigurarea unui
flux normal al cumparatorilor in interior;

e) asigurarea unei tinute adecvate a per-
sonalului, cu ecuson; comportarea civilizata a
acestuia;

Jf) unitatea va comunica in cererea de
autorizare orarul de functionare a unitatii si va
respecta ulterior programul de lucru;

g) afisarea la loc vizibil a orarului de
functionare, precum §i numele, prenumele, nu-

madrul de telefon al administratorului unitatii;

h) etichetarea tuturor produselor expuse
spre vanzare cu pretul practicat de unitatea res-
pectiva;

i) desfasurarea tuturor actelor de comert
in conditii civilizate, cu respectarea drepturilor
clientilor precum si a confortului fizic si psihic
al vecinilor;

J) se interzice prezentarea produselor pe
fatadele cladirilor in care isi desfasoara activita-
tea.

Art. 5. In unititile de alimentatie publi-
ca de pe raza orasului Mizil functionarea pro-
gramului muzical va fi limitat la orele 22%.

Pot desfasura program muzical dupa
orele 22 numai unitatile care au avizul expres
al Primariei Mizil.

Avizul din partea Primariei se va acor-
da pentru functionarea unitatilor: discoteci, ba-
ruri de noapte si unitatile care organizeaza mani-
festari cu caracter festiv (nunti, botezuri, etc.) in
urmatoarele conditii:

1) unitatea nu se afla la parterul blocu-
rilor sau nu are perete comun cu o alta cladire
care este utilizata in scop de locuinta;

2) daca unitatea nu se afla in situatia de
mai sus va putea desfasura program muzical
prelungit doar cu acordul fiecarui proprietar al
locuintelor cu care se invecineaza direct, acord
exprimat expres pentru zilele in care se poate
desfasura programul prelungit si limita maxima
a acestuia;

3) unitatile de alimentatie publica care
se afla in una din situatiile de la pct. 1 si care do-
resc sd organizeze evenimente cu caracter festiv,
dar nu au acordul prevazut la pct. 2 vor putea
organiza astfel de evenimente doar in zilele de
vineri $i sambata pand la orele 24.

Art. 6. Se interzice pe raza orasului
Mizil:

a) desfacerea de bauturi alcoolice neim-
buteliate, la mese, tarabe, tonete, chioscuri sau
orice alte forme care nu au spatii de deservire
interioara, exclusiv in piete;

b) amplasarea de rulote, tarabe sau alte
mijloace de prezentare a marfii in vederea prac-
ticarii de comert, cu exceptia celor aprobate ex-
pres de Primaria Orasului Mizil.

Art. 7. Unitatile de prestari servicii vor
ii autorizatc i masura in Carc spatiul iii cai¢ s¢
desfasoara activitatea corespunde pentru des-
fasurarea activitatii solicitate , in conformitate
cu schita spatiului depusa.

Unitatile de prestari servicii reparatii
auto sau orice aparate sau echipamente cu vo-
lum mare se vor autoriza numai daca au spatii de
parcare auto interioare fara a fi necesara ocu-
parea domeniului public.

Unitatile de prestari servicii care se
invecineaza direct cu spatii locuite 1si vor stabili
programul de functionare in intervalul orelor
07% — 22%. Acest program de functionare se
poate prelungi cu avizul Primariei Mizil cu acor-
dul fiecarui proprietar al locuintelor cu care se
invecineaza direct.

Art. 8. Agentii economici au obligatia
de a avea asupra lor in locul de desfasurare a ac-
tivitatii comerciale a autorizatiilor de functi-
onare, actele de provenientd a marfurilor si ac-
tele de stabilire a preturilor de vanzare si de a le
prezenta la solicitarea organelor de control.

Art. 9. Desfasurarea de acte de comert
de orice naturd pe domeniul public sau privat al
orasului Mizil sau ocuparea acestuia cu materi-
ale de orice natura este posibila doar cu autor-

izarea prealabila din partea Primariei.

Art. 10. Se prelungeste acordul pentru
amplasarea pe domeniul public al orasului Mizil
a chioscurilor, cu conditia respectérii urmatoa-
relor:

a) unitatile vor avea program de
functionare maxim 06 — 22%;

b) unitatile nu vor comercializa produse
industriale, cu exceptia celor de uz casnic;

¢) este interzisa comercializarea de bau-
turi alcoolice;

d) unitatile vor amplasa mijloace de re-
clamd pe chioscurile amplasate numai cu acor-
dul prealabil al Primariei Mizil;

e) chioscurile amplasate vor avea un as-
pect estetic corespunzator. In vederea realizarii
acestuia, fiecare societate va depune in termen
de 60 de zile de la data adoptarii prezentei la
Primdrie a unui proiect pentru modernizarea sau
inlocuirea chioscurilor existente. In termen de
50 de zile de la data aprobarii proiectului socie-
tatea va efectua modernizarile sau inlocuirile
solicitate, conform proiectului aprobat;

f) unitatea comerciald are obligatia de a
dota chioscurile cu pubele inchise si a incheia
contract cu o firmd spacializata in valorificarea
si ridicarea deseurilor. De asemenea societatea
este responsabild pentru mentinerea curateniei
pe o raza de minim 5 m. in jurul chioscurilor;

g) unitatile vor putea amplasa adiacent
chioscurilor maxim 2 agregate frigorifice pentru
racoritoare §i unul pentru inghetata cu conditia
ca amplasarea acestora sa nu blocheze circulatia
pietonala in zona respectiva;

h) accesul auto pentru aprovizionarea
chioscurilor se va face fara a se ocupa spatiul
verde sau trotuarele. Pe toatd durata functionarii
chioscurilor incélcarea oricdror din conditiile de
mai sus, precum si restante la plata taxei pentru
ocuparea domeniului public mai mari de 2 luni
da dreptul Primariei Mizil de retragere a acordu-
lui de amplasare si ridicarea chiogcului.

In situatia in care locatia amplasarii
chioscului urmeaza a intra intr-un proiect de mo-
dificare, modernizare sau se realizeaza investitii
in zona, iar amplasarea chioscului pe acea loca-
tie este un impediment pentru proiect, Primaria
Mizil are dreptul de a retrage acordul de am-
plasare cu instiintarea prealabila a societatii in
termen de 90 zile, orice sume de bani achitate in
avans urmand a fi restituite.

Art. 11. Autorizatiile de functionare eli-
berate In conformitate cu prevederile prezentei
hotarari se vor viza anual, panad pe data de 31
ianuarie.

Art. 12. Nerespectarea prevederilor din
prezenta Hotarare constituie contraventii, daca
nu au fost savarsite in altfel de conditii incat sa
fie considerate potrivit legii penale infractiuni si
se sanctioneazd dupd cum urmeaza:

a) faptele de la art. 1 si art. 10 cu amen-
da de la 1.000 la 2.500 lei;

(Continuare in pag. 7)
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HOTARARE
privind functionarea unitatilor comerciale si
de prestari servicii in Mizil

Art. 12. ...se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

b) faptele de la art. 5 lit. a,b,c,e,g,h,j cu amenda de
la 200 la 2.000 lei;

¢) faptele de la art. 5 lit. f cu amenda de la 1.000 la
2.000 let;

d) faptele de la art. 6 cu amenda de la 1.000 la
2.500 lei;

e) faptele de la art. 7 lit.a si b cu amenda de la 2.000
la 2.500 lei;

) faptele de la art. 9 cu amenda de la 200 la 2.000
lei.

In cazul savarsirii repetate a unor fapte care atrag
sanctiuni conform alin. 1, Primaria Mizil poate aplica sanc-
tiunea complementard a suspendarii autorizatiei de func-
tionare de la una la tri luni, respectiv retragerea definitiva
a acesteia, la propunerea agentului constatator.

Art.13. Sanctionarea contraventiilor se face de ser-
viciul Administrarea Domeniului Public, Urbanism si
Amenajarea Teritoriului, Mediu si Control Comercial,
Politia Locala Mizil, Politia orasului Mizil.

Art. 14. Pe data adoptarii prezentei hotarari orice
dispozitie contrara se abroga.

Art. 15. Taxa pentru eliberarea/vizarea anuala a au-
torizatiei privind desfasurarea de activitati de alimentatie
publica cuprinse in clasa 5530 —restaurante si 5540 - baruri,
din clasificarea activitatilor din economia nationala —
CAEN (H.G. 656/1997), se stabileste dupa cum urmeaza:
TAXA lei/an:

Suprafati Unitéiti per- Unlt:cltl
> manente | sezoniere

a) [ pana la 20 mp., inclusiv 500 250

b) |intre 21 si 50 mp. inclusiv| 1.000 500

o) intre 5-1 si 190 mp., 1.500 750
inclusiv

qy| ntrel0lsilSOmp., | 5400 | 1900
inclusiv

¢ | IntrelSlsi200mp., | 500 | 350
inclusiv

f) peste 200 mp. 3.000 1.500

Art. 16. Prezenta hotarare se aduce la cunos-
tintd publica.

Cu prilejul zilei de 8 martie, in
orasul nostru au avut loc spectacole care
au omagiat Femeia, astfel ca pe data de 5
martie, Primaria Mizil a organizat in ca-
drul Casei de Cultura spectacolul ,,De
ziua ta Mama” , cu participarea copiilor
care sunt inscrisi la cercurile existente in
cadrul acestei institutii, a elevilor Scolii
nr. 1 si ai liceeelor din oras. Micii artisti
— Toma Flavia, Toma Catrinel, Coco-
satu Lorento, Mihai loana, Visinoiu
Oana, Moise Diana, Vilcea Irina,
Vilcea Manuah, Ivancea Mihai, Do-
brescu Catalin, Stan Madian, Geam-
basu loana, Lazaroiu Paul, Persinaru
Roxana, Onutu Cosmina, Dragotel An-
dreea, au prezentat un program artistic
variat ce a constat in: canto popular si
canto muzica usoara; piese interpretate la
pian si orgd; dansuri populare si dansuri
moderne. Spectacolul a fost incheiat cu
un recital de muzicad usoara oferit de
solistul Casei de Cultura, Nik Aiwen.

%

Pe data de 7 martie, elevii Scolii
Nr. 1, sub indrumarea domnului director
Drdgan Mihai au organizat un spectacol
de divertisment care de asemenea s-a
desfasurat in incinta Casei de Cultura.

%

La fel ca in fiecare an, de 8 mar-
tie, Primaria Mizil si domnul primar
Emil Proscan a oferit doamnelor si dom-
nigoarelor din Mizil un spectacol de ex-
ceptie. Inainte de Inceperea spectacolu-

»Femeia, eterna poveste,
n-o intreba cine este,
iubeste-o mereu”

lui, domnul primar a transmis un mesaj
emotionant doamnelor prezente, vorbind
despre simbioza acestei sarbatori cu pri-
mavara, despre renastere, despre dra-
gostea Domnului indreptatd catre Fe-
meie, mama sau copild, despre iubire si
respect.

Spectacolul a debutat cu tineri
solisti de muzica usoara ai Scolii
Populare de Arta din Ploiesti: Gabi Cio-
bota, Miruna Chirica, Giulia leftimescu
si Madalina Cernat (prof. Corneliu Iri-
mia), voci deosebite de care cu siguranta
vom mai auzi.

Domnul Corneliu Irimia, direc-
torul Filarmonicii ,,Paul Constantinescu”
din Ploiesti a fost prezent cu orchestra
»Flacara Prahovei” — dirijor Ion Panad,
si solistii vocali: Traian Francu, Maria
Crdaciun, Vasile Bucur care ne-au incan-
tat cu un potpuriu de melodii populare. Si
de aceasta data Amalia Uruc a fost ala-
turi de noi, prestatia sa smulgand, ca de
obice,i ropote de aplauze.

Spectacolul s-a incheiat cu una
din vocile de aur ale Romaniei, lordul
melodiilor de dragoste cum i se mai spu-
ne, cu inegalabilul Gabriel Dorobantu
care ca de obicei ne-a emotionat cu can-
tecele sale despre iubire.

A consemnat
Gabriela NEGOITA

@ ARG

11 —6.

A7

Munte):

Calificarea este o premi-

REZULTATELE
PRESELECTIEI PENTRU

In urma participarii la faza
judeteand a Olimpiadei Nationale
a Sportului Scolar — handbal ba-
ieti, desfasurata la Ploiesti, echipa
Scolii Nr. 1 din Mizil condusa de
domnul profesor Stefan Mihai, du-
pa prestatii remarcabile s-a califi-
cat la faza zonala ce va avea loc in
perioada 25 - 27 martie, in orasul
Calarasi, unde ,,baietii nostri” vor
intalni echipele castigatoare din ju-

- PREMIERA PENTRU HANDBALUL MIZILEAN

{

detele: Braila, Calarasi, Teleorman,
Buzaului si Giurgiu. Rezultatele
elevilor antrenati de d-1 prof. Ste-
fan Mihai, in turneul de la Ploiesti,
au fost urmatoarele:

4 Scoala 1 Mizil - 1. A.
Basarabescu (Ploiesti): 11 — 8;

4 Scoala 1 Mizil - Scoala
NR.2 (Sinaia): 9 — 3;

4 Scoala 1 Mizil - Cole-
giul National ,,N.Iorga” (Valenii de

erd, pentru prima datd o echipa de
handbal scolar din Mizil reusind sa
acceada intr-o faza superioara a
Olimpiadei Sportive Scolare, fapt
pentru care merita toate felicitarile
noastre.

Echipa care a reusit per-
formanta calificdrii este formata
din urmatorii elevi: Frusinoiu
Alexandru, Vovec Alexandru,
Proaspatu Andrei, Muresanu Mi-
hai, Marcu Daniel, Enache lonut,
Moscu Alin, Raducanu Rdazvan,
Popa Madalin, Iancu Constantin,
Hassan Avram si Leescu Marian
(capitanul echipei).

Un alt fapt meritoriu este
acela ca si echipa de fotbal a Scolii
NR. 1, s-a calificat la faza jude-
teand a Olimpiadei Sportului Sco-
lar - in acest context asteptam... o
noua calificare.

Tuturor le uram multa baf-
ta si cat mai multe goluri, bineinte-
les marcate in poarta adversa!

iINFIINTAREA UNUI ANSAM-
BLU ARTISTIC AL
ORASULUI

Preselectia organizata de
Primaria orasului Mizil, vineri 11
martie, In vederea Infiintdrii unui
grup vocal si a unei formatii de chi-
taristi ce ne vor reprezenta la dife-
rite manifestari locale, judetene si
nationale, a avut urmatorul rezul-
tat:

Pentru grupul vocal au
fost selectionati urmatorii concu-
rent: Anghelache Alexandra, Eli-
sei loana, Ardeleanu loana, San-
du Marta, Ghinea Maria, Cdtescu
Ema, Toma Flavia, Nicolae Ion,
Blagoi Daniela si Bligoi Maria.

Pentru formatia de chitar-
isti: Dragomirescu Spiridon, Tu-
gulan Silviu si Sprdancenatu Oana
(solista).

& Gabriela NEGOITA




Nr. 79 / 25 martie - 25 aprilie 2011

Pagina 8

25 martie 2011- ZIUA POLITIEI ROMANE

JInainte de toate, politistii intdm-
pind Ziua Politiei pregdtiti pentru misiunile,
oricare ar fi ele, menite sd aducd linistea §i
siguranta cetdtenilor.

Chestor de politie Dr. Liviu Popa
Inspector sef al IGPR

Ziua Politiei Romane se sarbatoreste pe
25 martie. Alegerea acestei date este legatd de
primul steag al Marii Agii, inmanat in anul 1822
Marelui Aga Mihaita Filipescu de catre domni-
torul Grigore Dimitrie Ghica, steag pe care era
pictat chipul Maicii Domnului si al ingerului
aducator al ,,Bunei Vestiri”, simbol ce a fost pre-
luat si pe actualul drapel al Politiei Romane.

Repere istorie

Intr-o forma sau alta, sub diferite denu-
miri, Politia - ca institutie - a insotit statul in
toate oranduielile cunoscute de istorie, pentru ca
orice stat are nevoie de ordine interna, deci si de
structuri prin care aceasta sa fie asigurata.

La inceput comandantii ostirii aveau $i
atributia de a veghea la ordinea interna, pe care
o realizau prin organele specializate: ispravnici,
pdrcalabi, priveghetori ai ocalelor, polcovnici
de poteri etc.

Izvoare scrise privind un inceput de or-
ganizare statuala avem abia in anul 1508, cand
se infiinteaza, la curtea lui Radu cel Mare, fun-
ctia/rangul de ,,vataf de vanatori”. Mai tarziu, in
timpul domniei lui Mihai Viteazul, prin influ-
enta turceascd, numele de vataf a devenit agd. In
1848, sub domnia lui Gheorghe Bibescu, denu-
mirea de Vel Agd se transforma 1n Seful Politiei
Capitalei, titlu care, din anul 1859, este transfor-
mat 1n Prefect de Politie.

Cuza Voda modernizeaza structura or-
ganizatorica a Politiei. Prin Legea Comunala din
anul 1864, primariile au dreptul la o structura de
ordine publicd, condusa de primar, iar in orasele
cu peste 3000 de locuitori conducerea poate fi
incredintata unui functionar numit.

Legea organizarii Politiei Generale a
Statului, din 1 aprilie 1903, este considerata pri-
ma lege organica a institutiei. Propusa de Vasile
Lascar, ministru de interne, legea precizeaza
atributiile si stabileste competentele personalu-
lui, instituind principiul stabilitatii organelor po-
litienesti si scoaterea lor in afara luptelor po-
litice.

Dupa constituirea statului national uni-
tar roman, Tn urma Marii Uniri de la 1 decembrie
1918, intra in vigoare, in anul 1929, Legea pen-
tru organizarea Politiei Generale a Statului.

Aceasta poate fi considerata prima lege
modernd de organizare a Politiei Romane.

Militia a fost infiintatd prin Decretul nr.
25 din 23 ianuarie 1949.

Dupa decembrie 1989 denumirea de
Militie a revenit la cea traditionala - Politie.

Politia prahoveana

Primul act normativ ce reglementa ac-
tivitatea Politiei prahovene a fost Alcatuirea
Politiei si drepturile sale, un regulament intoc-
mit de aga Costache Cantacuzino.

Informatiile din arhive scot in evidenta
atributiile ce intrau in stricta competentd a Po-
litiei Ploiesti. Acestea erau: urmarirea fugarilor
de pe mosii, solutionarea jalbelor inaintate au-
toritatilor de catre locuitori, sechestrele, datori-
ile de bani, diverse furturi, paza orasului etc.

In randul politiei prahovene au activat
persoane bine pregétite care s-au distins pe cam-
pul de lupta, in primul razboi mondial, unii fiind
decorati cu Ordinul ,Mihai Viteazul”, altii cu
ordine si medalii oferite chiar de catre generalul
Berthelot.

In perioada rebeliunii legionare, din ia-
nuarie 1941, numerosi politisti ploiesteni au ca-
zut victime razbundrii confratilor lui H. Sima,
pentru atitudinea lor antilegionara din vremea

dictaturii regale.

Politistii prahoveni au rezolvat, de-a
lungul timpului, cazuri dificile, precum prinde-
rea unor bande de raufacdtori ce terorizau po-
pulatia: banda lui Moise Bivolaru, a banditilor
Maruntelu, Campeanu, Zdrelea, Dascalu, lon
Pipa, Tomescu, Ogaru. In anul 1935 a fost anihi-
lata banda condusa de frizerul Mitu iar in anul
1945 a fost prins raufacatorul Tile Raicovici, ca-
re actiona imbracat in uniforma militara.

Alte succese ale politiei prahovene au
fost: zaddarnicirea unui atentat legionar asupra
maresalului Ion Antonescu, in anul 1942 si re-
zolvarea cazului unui escroc international, Mir-
cea Andreescu, cautat In anul 1946 de politiile
din Viena, Paris, Londra, Berlin si Budapesta.

Dintre cei mai reprezentativi chestori ai
Politiei prahovene, 1i amintim pe: C .Soarec,
Grigore Clonaru (cavaler al Ordinului ,,Mihai
Viteazul™), Paul Abramovici, Serban Lilu, ma-
iorul C. Chichindel, C. Lipoveanu, ctc, adeva-
rati ,,oameni ai cetatii”.

Reporter: Domnule
inspector lulian Smaranda ag
dori sa incepem discutia cu o
scurtd prezentare a dvs.!

1. S.: Sunt nascut in
orasul Urlati - am urmat Liceul
MAI ,,C. Brancoveanu” din
Ploiesti, Scoala de Politie ,,Ni-
colae Golescu” din Slatina, Fa-
cultatea de drept din cadrul
Academiei de Politie, precum
si cursuri postuniversitare.

Am fost ofiter specia-
list la serviciul rutier, sef poli-
tie comunald - Bucov, ofiter
specialist la serviciul public
Prahova si din luna decembrie
2010 sunt imputernicit la co-
manda Politiei orasului dvs.
Sunt césatorit, sotia este profe-
soara de matematica si avem o
fetitd de 2 ani si patru luni.

R.: Spuneti-ne va rog
ce impresie aveti despre orasul
nostru, despre noul colectiv §i
nu in ultimul rand despre felul
in care ati fost primit.

L.S.: Orasul imi place,
il cunosteam, cunosteam si o
parte din colectiv si aceste as-
pecte au contribuit la accep-
tarea functiei atunci cand mi-a
fost propusa. Tot in acest con-
text si perioada de acomodare
a fost destul de scurta.

Reactiile au fost pozi-
tive atat din partea colectivului
cat si din partea edilului orasu-
lui si a celorlalti reprezentanti

ai institutiilor cu care colabo-
ram. Doresc sd mentionez ca
subordonatii detin aptitudinile
necesare 1ndeplinirii obiecti-
velor pe care mi le-am propus,
acest fapt reflectandu-se pe
parcursul celor trei luni de zile,
prin gestionarea corespunza-
toare a problemelor ivite.

R.: Care sunt princi-
palele dvs. obiective?

L.S.: Primordiala pen-
tru mine este siguranta ceta-
teanului si aici ma refer la si-
guranta stradald, siguranta ru-
tiera, asigurarea patrimoniului
public si privat cat si la sigu-
ranta mediului rural intrucat
gestionam §i activitatea poli-
tistilor care 1si desfasoard ac-
tivitatea in cele 13 localitati ru-
rale aflate in arondarea Politiei
orasului Mizil.

La fel de important
este si mediul de afaceri, sens
in care lucratorii de politie spe-
cializati desfasoara activitati in
vederea combaterii evaziunii
fiscale si a altor ilegalitati care
lezeaza buna desfasurare a ac-
tivitatilor economice.

O alta prioritate con-
std 1n cresterea calitatii servici-
ului politienesc - de asemenea
doresc o colaborare fructuoasa
cu administratia publica loca-
1a, Jandarmeria, Politia Comu-
nitard, directorii institutiilor de
invatamant, presedintii asocia-
tillor de proprietari, reprezen-
tantii etniei rome.

R.: 4 influentat criza
cresterea infractionalitatii?

L.S.: Criza nu ar trebui
sa justifice acest fenomen dar
din pacate neajunsurile, lipsa
locurilor de muncd sunt cauze
ce influenteza cresterea infrac-
tionalitatii si ma refer in mod
deosebit la fapte ce aduc atin-
gere patrimoniului public si

Interviu cu d-1 inspector Iulian Smaranda, imputernicit sef al Politiei Orasului Mizil

PRIORITARA ESTE SIGURANTA CETATEANULUI

privat.

R.: De ce ati ales me-
seria de politist?

L.S.: Atractia pentru
aceastd meserie, s-a conturat
inca din timpul liceului unde
calitatea deosebita a actului de
invatimant mi-a Inlesnit des-
coperirea valorilor care stau la
baza acestei meserii i care in-
deplinita cu seriozitate, iti ofe-
ra foarte multe satisfactii si un
mod de viata disciplinat care te
obligd permanent la autocu-
noastere, la perfectionare, la o
anumitd prestanta dar si la
castigarea si pastrarea unei re-
putatii fara pata.

R.: Care este mesajul
dvs. pentru infractori sau posi-
bilii infractori?

L.S.: Sa se gandeasca
foarte bine Tnainte de a lua o
decizie gresitd, deoarece mo-
dul de actiune in sistem inte-
grat precum si redimensiona-
rea dispozitivelor de siguranta
si ordine publica care-si desfa-
soard activitatea atat pe timpul
zilei cat si noaptea sunt pre-
gdtite sd combata orice acte in-
fractionale 1ar diminuarea
acestora, atestd eficienta acti-
vitatilor desfasurate in ultima
perioada.

R.:Care este cea mai
mare realizare profesionald a
dvs?

I.S.: Contributia la
combaterea fenomenului in-
fractional, drept pentru care,
prin decret prezidential mi s-a
acordat medalia ,,Virtutea Mi-
litara Clasa I”.

R: Avdnd in vedere ca
in aceasta luna Politia Romd-
na este sarbatorita va doresc
cat mai putine evenimente
nedorite §i la multi ani!

Va multumesc!

Gabriela NEGOITA
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Stop accidentelor de circulatie!
,Viata are prioritate”
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gimului legal de viteza, portul centurii de sigu-
ranta, folosirea telefonului mobil, fara a bene-
ficia de obtiunea ,,maini libere”, neacordarea
prioritatii de trecere i nu in ultimul rand, opri-
rile si stationdrile neregulamentare. In legitura
cu ultimul punct mentionat ii atentiondm pe
toti conducatorii auto ce se deplaseaza in zona
de centru a orasului, s respecte cu strictete
semnificatia indicatoarelor i marcajelor exis-
tente.

Jandarmii se pregitesc sa raporteze, de
ziua Armei lor. ca si-au indeplinit misiunile

,In slujba ta, omule!”

Detasamentul de Jandarmi Mizil nu a
contenit sa-si indeplineasca indatoririle ce-i re-
vin conform legislatiei in vigoare. In acest sens
amintim faptul ca de la inceputul anului am exe-
cutat zilnic patrulari in sistem integrat cu colegii
de la Politia nationala, in patrule mixte jandarm-
politist, temporar am executat si patrule inde-
pendente pe raza orasului, am executat actiuni
punctuale in zona institutiilor de invatdmant, a
pietei, oborului si a altor zone pretabile savasirii
de fapte ilegale (gara, statii de maxi-taxi, parcuri
etc.), am asigurat impreuna cu colegii de la Po-
litia comunitard masurile de ordine publica cu
ocazia distribuirii ajutorului social, am executat
mandate de aducere la instantele judecatoresti a
unor persoane care nu au inteles sa se prezinte
de buna voie la sediile acestora. De asemenea,
incepand din luna februarie impreund cu Politia
nationala si lucratori din cadrul Ocolului Silvic
Viarbila, am desfdasurat actiuni specifice in
zonele Tmpadurite din comunele Gura Vadului,
Jugureni si Calugareni, care au avut ca efect re-
ducerea considerabila a delictelor silvice.

Pe langa misiunile enumerate mai sus
Detasamentul de Jandarmi Mizil mai executa
permanent misiunea de paza si protectie a bu-
nurilor si valorilor apartinand unor obiective de
importanta deosebitad pentru activitatea statului.

Ca urmare a acestor misiuni au fost
intocmite acte premergdtoare pentru 3 infracti-
uni si a fost aplicat un numar de 156 de sanctiu-
ni contraventionale dintre care 26 de avertis-
mente scrise $i 130 de amenzi in valoare de
62.123 lei, suma ce reprezintd venit la bugetul
de stat.

Cu aceastd ocazie dorim sd uram cole-
gilor de la Politie ,,La multi ani!” cu ocazia Zilei
Politiei si sa 1i asiguram pe locuitorii orasului
Mizil si ai comunelor limitrofe ca, impreuna cu
celelalte forte cu atributii in apararea ordinii si
linistii publice, ne vom face datoria si, asa cum
spune sloganul Primariei locale, vom fi mereu:
»In slujba ta, omule!”.

Aceastd sintagma este oglindita de
activitatea zilnica a lucratorilor de politie ru-
tierd, intrucat toatd munca acestora este cana-
lizatda pentru prevenirea cauzelor si conse-
cintelor evenimentelor rutiere, atat a celor sol-
date cu pagube materiale, dar mai ales celor
soldate cu vatamari corporale.

In perioada analizata si prezentata citi-
torilor acestei publicatii, pe raza orasului Mi-
zil, si a comunelor aflate in arondare au avut
loc numai accidente soldate cu pagube materi-
ale, lucru care-i multumeste pe lucratorii de
politie rutierd, dar suntem siguri ca si pe toti
participantii la trafic.

Cu ocazia activitatilor specifice desfa-
surate in teren s-a urmarit disciplinarea partici-
pantilor la trafic punandu-se accent pe combat-
erea cauzelor generatoare de evenimente ru-
tiere. Activitati de prevenire s-au desfasurat si
in cadrul unititilor de invatimant, dar si cu
ocazia organizdrii unor sedinte cu grupuri tintd
de cetateni (pietoni, biciclisti, carutasi si moto-
ciclisti, acestia facand parte dintre cei mai vul-
nerabili in cazul evenimentelor rutiere, dupa
cum o demonstreaza experienta anilor anteri-
ori). Actiunile de acest fel se vor intensifica n
perioada urmatoare in diferite zone de pe raza
de competentd, avand ca tematica: combaterea
indisciplinei pietonilor, a biciclistilor, carutasi-
lor si motociclistilor, combaterea indisciplinei
conducatorilor auto privind conducerea sub in-
fluenta bauturilor alcoolice, nerespectarea re-

Seful Formatiunii Rutiere Mizil,
Subcomisar Adrian Turcas

Cresterea gradului
de siguranta publica

Lucratorii formatiunii de investigatii
criminale au organizat activitati specifice in
vederea indentificarii autorilor care au comis
mai multe furturi din societatile comerciale si-
tuate in piata orasului Mizil.

Astfel, Tn noaptea de 22 februarie a.c.,
a fost prins in flagrant delict minorul M.M. in
varsta de 14 ani, ce face parte dintr-o familie
dezorganizata, in timp ce sustragea articole de
imbracaminte dintr-un magazin situat in piata
orasului Mizil, profitdnd de sistemul precar de
asigurare anti-efractie al acestuia.

In urma cercetarilor a rezultat ca sus-
numitul, este autorul mai multor furturi din so-
cietdtile comerciale de pe raza orasului Mizil.
Celui in cauza, i s-a intocmit dosar penal sub
aspectul savarsirii infractiunii de furt calificat.

Tot 1n orasul Mizil, in data de 5 martie
a.c., In urma cercetdrilor fata de S.R.C (26 de
ani, cu antecedente penale), efectuate de catre
lucratorii formatiunii de investigatii criminale,
s-a dovedit ca acesta a savarsit mai multe in-
fractiunilor de furt calificat, distrugere si ame-
nintare, in perioada ianuarie-februarie 2011. A
fost retinut sub arestare preventiva, masura ce
a fost confirmata de procuror, instanta de jude-
catd emitand mandat de arestare preventiva pe
o perioada de 21 de zile.

Pentru siguranta cetatenilor, Politia
Mizil va face si in continuare tot posibilul pen-
tru prinderea si sanctionarea celor care incalca
legea.

Ny,

-
citoare&uto

te” cu... flori. 1

Comandantul
Detasamentului de Jandarmi Mizil
Adelin Gurgui

Insp. Zafiu Tiberiu
Formatiunea de investigatii criminale

dintre care amintim: Legea pentru
modificarea Jandarmeriei rurale
(1908), Legea pentru organizarea

ZIUA JANDARMERIEI ROMANE

La 25 februarie 1850, lu-
minatul Domn moldovean Grigore
Alexandru Ghica se adreseaza ast-
fel Divanului obstesc: ,,Ludndu-sd
aminte cd intre imbundtatirvile nea-
parate este §i aceea a reformarii
slujitorilor in corp de jandarmi ca-
lare §i pedestri, organizati dupa un
mod care sa regulariseasca atdt
disciplina lor, cat si slujba cu care
sunt insdarcinati, s-au alcatuit pro-
iect pentru aceastd trebuintd cu
toate dezvelirile cuvenite. Acest
proiect al Departamentului din la-

c e e

tandu-sa de catre noi, asupra ana-

forei Sfatului cu nr. 611. sa im-
partaseasca Divanul Obstesc spre
deliberare asupra lui si aprobare”.

Inurma cu 161 de ani, la 3
aprilie 1850 (zi considerata cea a
infiintarii Jandarmeriei Romane si
ziua oficiala a Armei), dupa adop-
tarea Legiuirii pentru reforma
Corpului Slujitorilor in Corp de
Jandarmi, ia fiintd primul regi-
ment de ,,geandari”, condus de un
colonel inspector general si 1m-
partit in doua divizioane, coman-
date de ofiteri superiori.

Dupa ,,Mica Unire” Al L.
Cuza reorganizeaza armatele Prin-
cipatelor, in cadrul reformei luand
fiinta, Legionul de Jandarmi lasi,
iar dorobantii din Muntenia (care
indeplineau functiile jandarmilor)
sunt organizati pe doua ,,desparti-
turi” - Bucuresti si Craiova. La 12
august 1863, dupa infiintarea Jan-
darmeriei Bucurestilor, se clabo-
reaza ,,Regulamentul pentru servi-
ciul Jandarmeriilor de orag”. Din

punct de vedere legislativ jan-
darmeriile principatelor se unifica
odata cu ordonanta emisa de Cuza,
la 30 iulie 1864.

Un eveniment major pen-
tru viitorul Jandarmeriei Romane il
constituie promulgarea, la 30 au-
gust 1893, a Legii de organizare §i
Sfunctionare a Jandarmeriei rurale
(subordonata Ministerului de In-
terne), lege pregatitda de guvernul
conservator condus de Lascar Ca-
targiu. Noua Jandarmerie,avea cate
o companie in fiecare judet, diviza-
ta in sectii la plasi si posturi la sate.
Aceste companii vor functiona
efectiv Incepand cu anul 1895,
cand se infiinteaza o ,,sectie” si la
Mizil.

Continua sa existe si ,,ve-
chea” Jandarmerie, organizatd pe
escadroane de jandarmi célari si
companii de jandarmi pedestrii,
facand parte din armata permanen-
ta. Evolutia Jandarmeriei va fi ja-
lonata legislativ de o serie de legi,

Jandarmerie Rurale (1929), ur-
mata de Inaltul Decret 1649/1931,
in urma caruia batalioanele de in-
struire ale jandarmilor (intre care
figura si Batalionul 5 Mizil, cu un
efectiv de 1049 jandarmi), trec in
subordinea Inspectoratului General
al Jandarmeriei, etc.

De-a lungul istoriei sale,
Jandarmeria s-a dezvoltat si s-a
perfectionat continuu, atat in ceea
ce priveste cadrul legal de func-
tionare cat si In ce priveste cadrul
structural, organizational.

Legea nr. 550 privind or-
ganizarea §i functionarea Jan-
darmeriei Romdne, publicatd in
Monitorul Oficial nr. 1175/13 din
decembrie 2004, si intratd in vi-
goare la 13 aprilie 2005, este actul
normativ care a creat din arma
noastrd o institutie moderna, cu
structuri suple si mobile, adaptarea
cerintelor Uniunii Europene si
compatibild cu institutiile similare
ale Europei si nu numai.




Zwa Mond'ia% a scristorilor

,,Un scriitor e un om care exprima in scris cu o limi-

nard sinceritate ceea ce a simtit, ceea ce a gandit, ceea ce i

s-a intamplat in viata, lui si celor pe care i-a cunoscut, sau

chiar obiectelor neinsufletite. Fara ortografie, fara compozitie,
fara stil §i chiar fara caligrafie.”

(Camil Petrescu, Patul lui Procust)

In fiecare an, la 3 martie, se aniverseazi Ziua Mon-
diala a Scriitorilor. Initiat, in 1921, de un grup de scriitori en-
glezi si francezi, International PEN a fost prima si a ramas
singura organizatie internationald a scriitorilor. Carta PEN, asa
cum fusese ea formulata in 1921 de catre parintii fondatori ai
organizatiei, a fost alcatuita ca un act de reconciliere intelectu-
ala intre scriitorii de dincolo de toate frontierele, dupa experi-
enta devastatoare a Primului Razboi Mondial. International
PEN a fost creat pentru a promova prietenia i cooperarea inte-
lectuald intre scriitorii de pretutindeni, indiferent de opiniile
lor, politice sau de altd naturd, pentru a lupta in favoarea liber-
tatii de expresie si pentru a a-i apara pe aceia care au de sufe-
rit in regimurile politice opresive.

PEN Clubul Roméan a fost creat in 1923 si l-a avut
printre initiatori pe Liviu Rebreanu. Razboiul rece, dar si
,pacile reci” survenite sporadic in anii comunismului au intre-
rupt activitatea PEN Clubului Roméan. Dupa 1964, PEN Clubul
a existat din nou, formal, fard a avea si posibilitatea sa fun-
ctioneze. Presedintele PEN Clubului Roman in anii *70 a fost
poetul Geo Dumitrescu.

Cu ocazia Zilei Mondiale a Scriitorilor, Biblioteca
Ordseneasca Mizil si Centrul Europe Direct au avut ca invitati
un grup de elevi de la Scoala cu clasele I-VIII Nr. 1, coordo-
nati de d-na prof. Vasile Daniela.

Emotia specifica primelor momente ale intalnirii a fost
inldturatd prin anuntarea concursului literar Arborele scriito-
rilor. Elevii si-au pus in valoare cunostintele despre marii scri-
itori romani, dand dovada de o buna pregatire in domeniul lite-
raturii romane. Participantii la aceasta activitate au recitat si au
interpretat fragmente din operele marilor scriitori clasici studi-
ati in timpul orelor de limba si literatura romana: Mihai Emi-
nescu, lon Creanga, etc.

Pentru a sublinia importanta acestei zile, elevii cla-
selor a VI-a A si a VII-a A au adunat sub titlul Magia scrisului
diferite citate legate de lumea cuvintelor.

Cei mai mici participanti, elevii clasei a V-a A, au
dovedit ca detin aptitudini actoricesti. Ei au dat viata person-
ajelor din schita Vizitad de I.L. Caragiale. Apoi elevii au facut
cunostinta cu opera scriitorului mizilean, George Ranetti.

Avand ca motto cuvintele rostite de lon Creanga: ,,/u-
bite cetitoriu, ..., ie pana in mana §i da §i tu altceva mai bun la
ivala, caci eu atdta m-am priceput si atata am facut”, elevii au
creat poezii §i basme pe care le-au prezentat in fata participan-
tilor la aceasta intrunire. Cei mai talentati dintre ei au fost invi-
tati de d-na prof. Vasile Daniela sa-si aleaga un pseudonim lite-
rar si sa se Inscrie in Clubul Tinerilor Scriitori.

La final, toti participantii au fost rasplatiti cu ecusoa-
ne, simbol al acestei zile, cu diplome de participare §i cu
agende oferite de Centrul Europe Direct Mizil.

Nicoleta Tudorache, Camelia Toma
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Brofitatifd exaceastansiansd

Masura 141 ,Sprijinirea fer-
melor agricole de semi - subzistenta se
incadreaza in Axa I — ,,Cregterea com-

------

exploatatiilor
agricole in curs de restructurare pentru
facilitarea rezolvarii problemelor legate
de tranzitie, avand in vedere faptul ca
sectorul agricol si economia rurald sunt
expuse presiunii concurentiale a pietei
unice. Sprijinul financiar pentru aceasta
masura este nerambursabil si este de
476. 077. 390 Euro.

ATENTIE!

Fondurile nerambursabile le
puteti accesa incepand din acest an pa-
nd in anul 2013. Avand in vedere im-
portantei acestui subiect, am contac-
tat-o pentru informatii suplimentare pe
doamna Ana Sandu care cu multa ama-
bilitate a raspuns intrebarilor noastre.

Reporter: Cine poate benefi-
cia de fonduri nerambursabile?

Ana Sandu: Beneficiarii eligi-
bili pentru sprijinul nerambursabil a-
cordat prin Masura 141 sunt persoanele
fizice 1n varsta de pand la 62 de ani
(netmpliniti la data depunerii Cererii de
finantare), care desfasoara activitati
economice, in principal activitati agri-
cole si a caror exploatatie agricola: &
are o dimensiune economica cuprinsa
intre 2 si 8 UDE; & este situata pe teri-
toriul tarii; & este inregistratd in Re-
gistrul fermelor/Registrul agricol; ¢ co-
mercializeaza o parte din productia ob-
tinuta.

R.: Ce conditii trebuiesc inde-
plinite pentru acordarea acestui spri-
jin?

A.S.: Pentru a putea primi
sprijin in cadrul Masurii 141, solicitan-
tul va trebui sd intocmeasca un Plan de
afaceri pentru o perioada de cinci ani.

Dupa o perioada de trei ani de
la acordarea sprijinului se verifica res-
pectarea cerintelor minime din Planul
de afaceri depus la solicitarea sprijinu-
lui. La aceasta data, solicitantul trebuie
sd demonstreze ca fata de situatia
initiald a activitatii precizatd in Planul
de afaceri: & productia agricold obtinu-
td destinatd comercializarii Inregis-
treaza o crestere de 20%; ¢ dimensiu-
nea economicd a exploatatiei agricole
creste cu minim 3UDE.

R.: Ce reprezinta UDE-urile?
Sunt echivalente cu un ha?

A.S.: UDE-urile sunt unitati de
dimensiune economica si ca sa fiu cat
mai explicitd am sd va dau modelul de
calcul: Fermele de semi-subzistentd se
incadreaza intre 2 si 8 UDE. Pentru a
stabili categoria de ferma vegetald de
semi-subzistentd oferim in continuare
valoare UDE la unele culturi vegetale:

Grdau comun: 0,280; secard:
0,084; orz: 0, 246; ovaz: 0,085; porumb
boabe: 0,213; alte cereale: 0,080;
mazdre, fasole de cimp si lupin dulce:
0,287; linte, naut, mazariche: 0,195,
alte culturi proteice recoltate uscat.
0,195; cartofi: 1,174; sfecla de zahar:
0,547; radacini frunze si napi: 0,486;
tutun: 1,228; legume proaspete: 2,257;
pepeni: 2,883; capsuni: 17,481; floa-

rea soarelm 0,173; soia: 0,213; gradi-
na de zarzavat: 0 ,850; planta,tu de
fructe si boabe - nuci: 0,810; vita de
vie - vin caliate: 1,749; vita de vie - alte
vinuri: 1, 374; vita de vie - struguri de
masa: 1,867...

Din cele prezentate mai sus, se
observd cd putem realiza exploatatii de
semisubzistentd (minim 2UDE), din
doar 1 ha de plantatii pomicole, legume
proaspete, pepeni, 2 ha de vitd de vie,
pepiniere, alte culturi permanete, tutun,
cartofi, si asa mai departe. Nu va ra-
mane decat sa calculati singuri daca va
incadrati intre minim 2 UDE si maxim
8 UDE pentru a primi suma nerambur-
sabila de 1500 de euro pe exploatatie
agricola/an timp de 5 ani.

Pentru a stabili categoria de
fermd zootehnica de semi-subzistentd
oferim in continuare valoare UDE la
principalele specii de animale pe cate-
gorii de productie, varstd sau sex:

Ecvine (cai, magari, catari):
0,071; bovine sub un an: 0,061; bovine
sub 2 ani (masculi): 0,095; bovine sub
2 ani (masculi): 0,069; bovine de 2 ani
si mai multi (masculi): 0,089; juninci
de doi §i mai mari: 0,114; vaci de lapte:
0,261; bovine de 2 ani §i mai mari.
0,028; oi femele reproductie: 0,008;
capre femele - reproductie: 0,033;
capre alte categorii: 0,011; purcelusi
sub 20 kg: 0,057; scroafe pentru re-
productie: 0,243; purcei alte categorii.
0,140; gaini outoare (100 cap): 0,596;
curcani (100 cap): 0,576; rate (100
cap): 0,328; gaste (100 cap): 0,878; alte
pasari (100 cap): 0,213; iepuri (fe-
mele): 0,001; stupi: 0,083.

Din datele prezentate mai sus,
un apicultor cu 25 de stupi poate stabili
usor categoria fermei sale, prin urma-
toarea inmultire: 0,083 x 25 = 2,075
UDE. Drept urmare exploatatia se in-
cadreaza la categoria explotatie de se-
misubzistenta si poate primi fonduri ne-
rambursabile de 1500 euro/an/ timp de
5 ani.

Toate aceste date au fost pre-
zentate la sedinta organizatiei de femei
si tineret PSD Mizil in luna martie si
vor fi prezentate si in luna aprilie, atat
Masura 141, Masura 112 cat si Masura
tanarul debutant. Pe toti cei care sunt
interesati sa obtind informatii despre
aceste masuri 11 asteptam la sediul par-
tidului chiar dacd nu sunt membrii
PSD, la sedinta de informare din luna
aprilie sau in fiecare zi de luni, de la
10* - 1la 17%.

Va urez tuturor zile bune, spor
in toate si multa sanatate!

R.: Va multumim!

Gabriela NEGOITA
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O prioritate a Mizilului - realizarea parcului industrial

Reporter: Stimate domnule Radulescu
Spuneti-ne va rog cdteva cuvinte despre dvs!

Mihai Radulescu: Sunt ndscut in ora-
sul Mizil la data de 21 decembric 1936. Am
absolvit scoala tehnica de Constructii civile si
industriala din orasul Buzau, promotia 1954,
fiind posesorul diplomei de tehnician construc-
tor - specialitatea: civile si industriale. Dupa
absolvirea scolii tehnice, am indeplinit functiile
de: tehnician constructor (1954 — 1962); sef ser-
viciu de Sistematizare si Arhitecturda al Raio-
nului Mizil (1962 -1968); tehnician in cadrul
Sfatului Popular al orasului Mizil la serviciul
urbanism (1969 — 1972); sef sectie de Drumuri si
poduri Mizil (1973- 1980); sef sectie de Gos-
podarie Comunala si Locativa Mizil (1980 —
1990). Intre anii 1991 si 2000 am activat in sec-
torul privat ca administrator al unei societati
comerciale de constructii.

Sotia mea, Elena Radulescu este profe-
soard de limba si literatura romand, in prezent
pensionard i impreund avem doi copii, ambii
absolventi ai unor facultati cu profil tehnic, in
prezent salariati ai frimei franceze ,,Michelin”.

R.: As dori sa ,,creionati” traseul dvs.
politic si pozitia pe care o aveti in cadrul
Consiliului Local.

M.R.: In anul 2000 am candidat pe lis-
tele PSD si am fost ales consilier local, calitate
pe care o am si in prezent, iar intre anii 2000 —
2004 am indeplinit si functia de viceprimar al
orasului Mizil. Inainte de anul 1989, am mai
indeplinit functia de deputat in Sfatul Popular al
orasului Mizil. In prezent sunt pensionar cu ve-
chime integrala si limita de varsta.

Ca si consilier in cadrul Consiliului Lo-
cal Mizil, din partea PSD, al cdrui membru sunt
din anul 1995, pozitia pe care am adoptat-o a
fost aceea de a participa efectiv la lucrarile se-
dintelor de consiliu (nelipsind de la nici o sedin-
ta) participand la discutii care vizeaza in mod
deosebit urbanismul, Gospodaria Comunala si
administratia locala, comisii al caror membru

am fost si sunt.

R.: Ati intrat in politica avand anumite
obiective; a meritat? Ati realizat ce v-ati pro-
pus?

M.R.: Am intrat in politica fiind un om
cu convingeri de stdnga, poate exagerate cateo-
data, dar avand in vedere perioada grea pe care o
traversdm am facut-o, in primul rand, pentru aju-
torarea oamenilor fard venituri sau cu venituri

Datoritd saraciei si a lipsei de fonduri
simtita in ultimii ani, nu s-a reusit realizarea tu-
turor obiectivelor dar pot sa evidentiez si cateva
proiecte notabile si anume: introducerea gazelor
naturale in anul 2002, actiune initiata de actualul
Primar si continuata in anii 2001 -2002 in man-
datul PSD al carui viceprimar am fost, dease-
meni modernizarea centralei termice si trecerea
de pe combustibil lichid pe gaze naturale, pre-
cum si initierea actiunii de modernizare a re-
telelor de apa in partea de sud a orasului nostru.
Regretabil este faptul ca actuala guvernare nu a
asigurat fondurile necesare pentru reabilitarea
retelelor de transport si distributie a agentului
termic si a apei calde menajere in zona cvarta-
lelor de locuinte, lucru ce a facut ca locatarii
apartamentelor sa ramana fara caldura si apa cal-
da menajera.

R.: Ce-i trebuie Romaniei sa iasa din
aceasta brambureala generala?

M.R.: Tinand seama de faptul ca 1nain-
te de anul 1990, in orasul Mizil existau peste 13
mii de locuri de munca, cred ca, pentru a dimin-
ua numarul somerilor, este imperios necesara
urgentarea realizarii Parcului Industrial si atra-
gerea unor investitori romani si straini mai ales
fiind stiut faptul ca existda cel putin 2000 de
oameni ce au lucrat in domenul prelucrarii meta-
lelor, mobilier tapitat, textil dar si al prestarilor
de servicii.

La nivel national dar si in zona Mizil
trebuie sd se actioneze pentru infiintarea unor
Cooperative Agricole care sa valorifice poten-

tialul agricol, deoarece pe suprafete mici si te-
renuri necultivate de ani de zile nu se poate face
agricultura de performanta. Consider ca daca
statul ar sprijini sectorul agricol, Romania ar iesi
dupa primul an din criza economica, fara sa mai
vorbim de infiintarea de noi locuri de munca si
implicit cresterea venitului la bugetele locale.
Socotesc ca din brambureala generald existenta
in tard nu vom putea iesi decat atunci cand actu-
ala putere va lasa locul unor profesionisti la
carma guvernarii.

R.: Cu ce realizare profesionala va
mandriti cel mai mult si spuneti-ne daca exista
ceva ce afi fi putut face si nu ati facut?

M.R.: Despre realizarile profesionale
din cursul activitatii mele pot sa spun ca ma
mandresc cu proiectarea si realizarea a peste 100
de sali de clasa, 40 de Camine Culturale, 10 Dis-
pensare si alte lucrari de reparatii curente §i ca-
pitale in fostul Raion Mizil. Impreuna cu colegii
din fostul IGO am realizat blocurile de locuinte
din Baba-Ana, Fulga, Boldesti Gradiste, Gura
Vadului, Salcii, precum si statia de epurare a
apelor uzate, alimentarea cu apa a Filaturii,
Statia de asfalt si alte lucrari de interes public.

In calitate de consilier local voi actiona
pentru realizarea tuturor obiectivelor in care este
implicat Consiliul Local si executivul, iar pe
linie politica, voi participa la activitatile organi-
zatiei locale PSD Mizil al cdrei secretar sunt.

R.: Ce mesaj le transmiteti mizilenilor?

M.R.: Mizilenilor le urez ca anul 2011
si anul 2012 sa constituie ani de analizd pro-
funda a realizarilor si lipsurilor personale, cu in-
vitatia expresa de a participa cat mai activ la
viata sociald si politica, in asa fel incat in anul
2012 sa participe la alegerile locale si generale
pentru a-si exprima dreptul de vot, indiferent cu
cine voteaza.

R.: Va multumesc!

Interviu realizat dei
Gabrieala NEGOITA

Continuam sa va prezentam o
parte din problemele cetatenilor orasu-
lui Mizil, evidentiate in cursul vizitelor
pe care le fac la domiciliu, prin rotatie
cei 35 de salariati ai Primariei, nomi-
nalizati sd desfasoare aceastd activitate
de dl primar Emil Proscan. Pentru acest
numar am stat de vorba cu dna
Pditrascu Mariana, salariata a Primari-
ei Mizil, in cadrul serviciului Impozite
si taxe.

Doamnei Patrascu Mariana, 1
s-au repartizat urmatoarele strazi: Fefe-
lei, Cap. Erou Pindaru Dumitru, Sit.
Erou Ionescu Gheorghe, Erou Ena-
che Ilie si Str. Nucilor. Din constatarile
dumneaei, in urma vizitelor consec-
vente pe aceste strdzi, ne-a relatat ur-
matoarele:

»Nemultumirea unanima este
cresterea impozitelor incepand cu anul
2010... care pentru majoritatea cetate-
nilor reprezintd o suma substantiald. In
aceastd zond existda aproximativ un nu-
mar de 170 de familii formate in mare
parte de pensionari. O alta problema
este cd se regasesc doud sau mai multe
imobile la acelagi numar postal. Asa-
dar, la numerele: 66 exista doua imo-
bile in aceeasi curte cu proprietari di-

feriti; la nr 75 - trei imobile distincte,
purtdand acelagi numar postal; la nr.83
- doua imobile cu acelasi numar, 91-
trei corpuri de cladire, in aceeasi curte,
cu acelasi numar postal. Acest aspect
l-am adus la cunostinta, intr-un referat
pentru a se tine cont de el la efectuarea
recensamdntului din acest an”.

Revenind la problema impozi-
telor, dna Patrascu tine sa precizeze, ca
strada Fefelei a trecut de la zona D in
zona B.

»Am incercat si sper ca am re-
usit sa explic si sa ma fac inteleasa,
despre eforturile Primariei, de a se
aduce in zond retele de canalizare si
apd potabila... §i sa se asfalteze nu nu-
mai strada principala, ci si cele adia-
cente ei, acest lucru ducand la schim-
barea zonarii, datorita facilitatilor si
implicit majorarea impozitelor datora-
te”.

Tot dna Patrascu ne spune ca
nu exista nemultumiri datorate gunoiu-
lui (se ridicda in mod periodic), In
schimb au fost numeroase urari de bine
st multumiri pentru Inlesnirile ultimilor
ani: apa, canalizare, gaze, care au fost
posibile doar eforturilor primariei.

Cristina Colt

Primul radar care
pacaleste detectorul

Asadar, stimati condcatori au-
to, a aparut! ,,Ciudatenia” din imagine
a fost amplasatd pe DN1, intre Sibiu si ji
Sebel, in localitatea Sicel si este pri- |
mul radar fix cu laser din Roménia. ;

Ce face, mai exact, ,,tubul” [
asta gri, de Tndltimea unui om, produs |
de firma VITRIONIC din Germania?

Ei bine, masoara viteza dar
fotografiaza autovehiculul din spate, B L2
asa incat, atunci cand antiradarul de la bord incepe sa piuie,
soferul vitezoman are, deja, amenda in... buzunar.

Ca si cand n-ar fi suficient ca ,,pacaleste” aparatura
bietului cetitean, care a investit in ea bani s§i... incredere,
,»stalpul” asta face acelasi lucru si noaptea, fara sa declanseze
nici un fel de blitz, pentru ca este dotat cu sistem de foto-
grafiere in infrarosu. Deocamdatd - dupa cum informeaza
mass-madia transilvaneana, Politia s1 Compania de Drumuri
se feresc sa dea amanunte, dar un primar binevoitor a recunos-
cut cd se intentioneaza incheierea unui protocol pentru am-
plasarea unei retele de astfel de radare in zona Miercurea
Sibiului, Saliste si Cristian.

Iar dupa, daca experimentul va avea succes, tare mi-e
teama ca vom ,,numara” stalpi de pe marginea drumului si pe
alte meleaguri mioritice. Lasand gluma la o parte, nu e rau ca
dam bani pe aparatura de siguranta, dar e rau ca nu dam si pen-
tru... astuparea gropilor.
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Lucrarea rugaciunii este cea
dintai 1n viata crestina. Daca si in ceea
ce priveste randuiala lucrurilor obisnu-
ite este valabila zicatoarea: ,,Omul, cdt
traieste, invata”, cu atat mai valabila
este ea 1n privinta rugaciunii, a carei lu-
crare trebuie sa fie necontenitd si ale
carei trepte nu au hotar.

S-ar parea ca nimic nu este mai
simplu si mai firesc pentru noi decét ru-
gaciunea, altfel spus decat nazuinta ini-
mii catre Dumnezeu. Si totusi, ea nu se
afla la toti si intotdeauna. Ea trebuie tre-
zita si apoi intarita, altfel spus trebuie sa
educam in noi duhul rugaciunii. Primul
mijloc pentru atingerea acestui scop es-
te rugaciunea rostita sau ascultata. Sa-
varseste-o asa cum trebuie, si negresit
vei trezi si vei Intdri suis catre Dum-
nezeu in inima ta, altfel spus vei intra in
duhul rugaciunii.

Sa presupunem ca ne-am obis-
nuit cu rugaciunea; nu se poate spune
insa nicidecum ca ea nu ne-ar cere pre-
gatire. De pilda, ce este mai obisnuit
decat cititul si scrisul pentru cei ce stiu
sa citeasca si sa scrie? Si totusi, asezan-
du-ne la birou ca sa citim ori sa scriem,
nu Incepem deodatd treaba, ci cu oare-
care Intarziere, atat cat trebuie ca sa
ludm pozitia potrivita. Cu atat mai mult
sunt indispensabile inaintea rugdciunii
lucrarile care pregatesc pentru rugaciu-
ne, si mai ales atunci cand indeletni-
cirea dinainte tinea de o cu totul alta
sfera decat cea careia 1i apartine rugaci-
unea.

Asadar, purcezand la rugaciune
dimineata ori seara, stai putintel in pi-
cioare, sau sezi, sau umbla, si stradu-
ieste-te In acest rastimp sa-fi trezesti
gandul, rupandu-1 de toate cele paman-
testi. Dupa aceea, gandeste-te cine este
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sa ne rugam

Cel Caruia I te adresezi 1n rugaciune si
cine esti tu, care urmeaza sda incepi
acum, §i starneste-ti in suflet starea co-
respunzatoare - de stare inaintea lui
Dumnezeu patrunsa de frica evlavioasa
si defaimare de sine.

Asta este toata esenta pregatirii:
a sta Tnaintea lui Dumnezeu. Pregatire
mica, insa de mare Insemnatate. Aici se
pune inceputul rugaciunii, iar inceputul
este jumatate din lucrare.

Dupa ce ai dobandit aceasta
asezare launtrica, stai inaintea icoanei
si, dupa ce vei fi facut cateva metanii, zi
rugaciunile incepatoare: ,,Slava Tie,
Dumnezeul nostru, slavia Tie, Impdarate
Ceresc...” si asa mai departe. Spune-le
fara graba, patrunzand in miezul fie-
carui cuvant, aducand intelesul lui la
inima si facand totodatd metani.

In asta consta de fapt supunerea
placuta lui Dumnezeu si roditoare a ru-
gaciunilor. Am zis sa patrunzi in miezul
fiecarui cuvant si sa aduci intelesul lui
la inima. Asta inseamna sa intelegi ceea
ce spui si sa simti ceea ce intelegi.

De alte reguli nu-i nevoie.
Aceste doud principii (a intelege si a
simti), daca sunt implinite cum se cu-
vine, impodobesc cu pret deplin orice
rugaciune si 1i Tmpartasesc toatd lu-
crarea cea roditoare. Sa zicem ca spui:
.--$1 ne curdteste pre noi de toata in-
tindaciunea”: sa iti simti intinarea, sa do-
resti curatia si sa o ceri de la Domnul,
nadajduind in El. Spui: ,,...si ne iarta
noua gresalele nastre precum §i noi ier-
tam gresitilor nostri”? In sufletul tau sa
i1 ierti pe toti, $1 cu inima care a iertat pe
toti si toate sa-ti ceri iertare de la Dom-
nul. Spui: ,.facd-se voia Ta”? In inima ta
sa-ti pui cu totul soarta in mainile Dom-
nului si sa arati ca esti gata sa Intampi-
ni fara cartire, cu inima buna, tot ce va
place Domnului sa trimita asupra ta.

Daca vei gandi, vei simti si vei
face asa la fiecare stih al rugaciunii tale,
vei avea o rugaciune adevarata.

Diac. Ardeleanu Stefan
Parohia Fefelei — Mizil

Dumnezeu sd-i odikneascd tn pace !

¢ Beldinan Vasile(1955)

¢ Costache Mihalea (1933)

¥ Chivu Florica (1940)

¥ lordache Valeriu (1961)

¥ Briceag Ispas (1936)

¢ Peptinaru Radu - Stelian

(1948)
¥ Sava Ion - Marian (1954)
¥ Boronschi Ion (1935)
¥ Nistor Gheorghe (1937)
¥ Ilie Lucretia (1935)
¥ Tudorache Anica (1927)
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# Vand teren intravilan - 476 m’, in Mizil, situat pe
str. Victoriei, nr. 15, in spatele fostei Banci Agricole.
Pret negociabil. Informatii la telefonul: 0767 179 213

#% Vand casa (in comuna Vadu-Sapat) - 3 camere + hol
+ bucatarie, beci spatios, magazii, lemne, cotete, apa
potabila trasa in curte. Ca bonus va oferim un pogon
de padure salcam si un pogon de pasune (Valea lui
Mos). Informatii suplimentare la telefonul: 0766 328
979.

# Vand 2 geamantane mari, 2 mici pe rotile; 3 butoaie
de 100 litri din metal, 5 taburete mici (tip Relaxa); 2
telefoane fix — (tip vechi cu tastaturd); geamuri - tam-
plarie lemn, 3 bucati, toate la pret negociabil.
Informatii suplimentare la telefonul: 0244 251 381.

# Vand apartament in zona centrald, etaj II, cu trei
camere decomandat, doud balcoane, doud bai, garaj si
beci. Relatii la telefonul 0720 258 029.

% Vand apartament cu doud camere, situat la parter,
str. M.Bravu, nr. 191. Relatii la numerele de telefon:
0724 551 079 sau 0762 625 442.

# Vand 1 pogon - vitd de vie - situat in comuna
Tohani; vand 1 hectar de pamant la sosea in zona
Relaxa. Relatii suplimentare la telefonul: 0764 396
964.

% Vand casa cu trei camere, bucatarie, magazie in
suprafatd totala de 280 metri patrati, posibilitate de
racordare la gaze. Relatii suplimentare la telefonul:
0733 352 581.

# Vand furtun de aragaz + butelie si 0 masina de cusut
ruseascd, la pret convenabil. Relatii la telefonul: 0244
252 215.

# Vand apartament In zona M.F.A., relatii supli-
mentare la telefonul: 0724 041 821.

% Vand casa, teren (apa, canalizare), situatd pe strada
Spiru Haret, nr. 5. — pret negociabil. Relatii la tele-
fonul 0244 250 695 sau 0744 210 203.

# Vand in zona Teilor, apartament cu doua camere,
etajul 4, pret avantajos. Relatii la telefonul 0745 858
176.

% Vand apartament zona bazar, 3 camere, complet
mobilat + imbunatatiri, et. I, pretul fiind de 72 000 E.
Relatii la telefonul: 0726 147 174.

# Vand apartament, 3 camere, zona Teilor cu im-
bunatatiri, et. III, pretul fiind de 60 000 E. Relatii la
telefonul 0766 472 606.

% Vand apartament, 3 camere, zona bazar, et. II,
imbunatatiri, pretul fiind de 65 000 E. Relatii la tele-
fonul: 0726 169084.

# Vand casa in Tohani, la sosea, 1000 m, deschidere
22 m — baie, bucatarie, 2 camere si living, beci, cen-
trala de lemne, aer conditionat. Pret - 95 000 euro,
informatii suplimentare la telefonul: 0726 212 060.

# Vand combina Daewo cu 3 CD-uri, dublu casetofon
ricorder, radio, doud boxe 40 W la pretul de 400 lei.
Informatii suplimentare la telefonul: 0723 323 725.

#% Arendam 4 ha, pamant arabil in comuna Gura
Vadului. Informatii suplimentare la telefoanele: 0751
022914 sau 0744 425 104.

¢ Cu nemairginita tristete si durere in suflet anun-
tam trecerea la cele vesnice a celei ce a fost cea mai
buna sotie, mama, si colega Elena Drigan. Doamna
Driagan asa cum o stiam si o strigam cu totii - fulgii
de nea care va mangaiau obrajii si gerul napraznic
au fost un semn de parere de rau, la despartire,
trimis de cel de sus, care va va binecuvanta si va va
odihni in pace. Dumnezeu sa va ierte!

Bebe Ursu - Mizil



Pagina 13

Avand in vedere masurile de austeritate
luate in vara anului 2010 de catre guvernul Boc,

prin ordonanta de urgenta nr. 63/2010, care a
afectat Agentiile de Ocupare a Fortelor de Mun-

tene pentru Ocuparea Fortei de Munca si s-a luat
decizia desfiintarii catorva puncte de lucru,
printre care si cel de la Mizil.

— Care este modul de operare acum?

— Totusi, pentru a veni in sprijinul lo-
cuitorilor din zona Mizil s-a luat masura ex-
ceptionald ca un reprezentant al Agentiei Ju-
detene pentru Ocuparea Fortei de Munca Pra-
hova sd se deplaseze la sediul Agentiei Locale
pentru Ocuparea Fortei de Munca din Mizil de
doud ori pe sdptdmana respectiv, marti si vineri
de la orele 8:30 pana la 16:30. Programul cu
publicul este de la ora 9:00 pana la ora 14:00.

— Care este rata gomajului acum, dar §i
in anii anteriori?

— Rata somajului in anul 2011, dupa

stat1st1c1le noastre de pana acum s-a 1nreglstrat
astfel: In luna ianuarie un procent de 7.79%, iar
in luna februarie, un procent de 7.11%. (pentru
detalii urmariti tabelul anexat - n.r.)

— Din constatarile noastre, cele doua
zile pe saptamdna sunt insuficiente solutionarii
tuturor dosarelor existente, lucru pe care il afir-
ma cetatenii. Ce le spuneti in aceasta privinta?

— Nemultumirile ridicate de cetatenii
din zona Mizil au fost si sunt in atentia institutiei
noastre, dar trebuie sa subliniem ca in acest mo-
ment singura posibilitate de a veni in sprijinul
acestora este cea enuntatd mai sus. In masura in
care se va lua o altd masura, cetatenii din zona
Mizil vor fi Instiintati.

— Va multumesc pentru timpul acordat!

ca, printre care si Agentia de Ocupare a Fortelor A A
de I\Ij[uncé Praho$va, %u [;unctul de Elcm in Ofasul Rata somajului in 2009 Rata somajului in 2010
Mizil, prin d?sf.'un‘garea a.c?stel'a, am luat l.egatu-‘ LUNA PROCENT LUNA PROCENT
ra cu dna Cristiana Opritd, din cadrul Biroului
de Presa, a A.N.O.F.M. Ploiesti, care a acceptat Ianuarie 4.6% e 9.1%
s ne raspunda la cateva intrebari.
Cristina Colt Februarie 4.9% Februarie 9.3%
— Actualmente sediul Agentiei Locale Martie 5.3% Martie 9.4%
pentru Ocuparea Fortei de Munca din orasul
Mizil, functioneaza doar doua zile pe sapta- Aprilie 5.5% Aprilie 9.4%
madnd, ceea ce produce nemultumiri in randul
cetatenilor, atdt din cauza cozilor imense care se Mai 5.9% Mai 9.1%
formeaza in aceste zile, dar cat si a faptului ca ) o 3 o
multi dintre cetdteni, neputdand solutiona in timp Tunie 6.3% Tunie 9.1%
util dosarul in cauza,(din motive privind depla- . :
sarea, sau a faptului ca nu au, la indemana, o Tulie 6.9% Tulie 2.7%
sursa de znfgrma,tzz qutorlzatq) se ajunge la o in- August 7.4% August 10.10%
tdrziere a ajutorului de somaj, lucru care creaza
dificultati §i nemultumiri, cetatenii ramanand Septembrie 7.9%, Septembrie 10.06%
intr-un fel neajutorati. Care sunt motivele care
au stat la baza acestei decizii? Octombrie 8.2% Octombrie 9.25%
— In urma procesului de reorgani-
zare/restructurare din septembrie 2010, numarul Noiembrie 8.5% Noiembrie 9.0%
salariatilor la nivel judetean s-a diminuat con-
siderabil. Urmare a acestui fapt, s-a analizat la Decembrie 8.9% Decembrie 8.41%

nivel judetean activitatea intregii Agentii Jude-

FIZIOTERAPIE
KINETOTERAPIE
0.R.L.
ECOGRAFIE

EGIIEI[II’IE I'El.ﬂls

uter, prostata

ULTRASUNETE

Dr.STOICOVICI RODICR
P—— medic primar

¢ primar medicind intornd
rec. med. fiz. si balneologie

In ajutorul persoanelor care intdmpina greutati in

pentru toti cei care au nevoie de aceste informatii, va
informam ca in orasul nostru functioneaza Clinica
Medicala ANDALIN MED S.R.L., care va ofera urma-
toarele posibilitati de consultatii §i tratament:

Cahinetului de fizioterapie / kinetoterapie

(Dr. Fortescu Georgeta, medic primar rec. med.
fizioterapie si balneologie si dr. Logofdatu Carmen Vali,

Iniorinaiil uils desbis Blndsh Medisal) Ndalin Wi sEk- W)

a se deplasa, vizam intr-un mod deosebit batranii, dar si

medic primar).

Efectueaza urmatoarele manopere medicale: € con-
sultatii, @ laserterapie, 4 electroterapie, ¢ magnetoterapie,
@ hidroterapie, ® bai galvanice, € parafina, ¢ vacuum, ¢
ultarsunete.

(Dr..Stoicovici Rodica, medic primar, medicind in-
terna)

Efectueaza urmatoarele investigatii medicale: 4
ecografie abdominald, generala, superioara si inferioara, 4
ecografie de sarcind 2D, @ ecografie de tiroida, € ecografie
mamara, € ecografie de pelvis, uter, prostata.

(Dr. Bucovici Florian, medic primar ORL)

Asigura urmatoarele prestatii medicale: € consul-
tatiit ORL, € examen audiometric, € tratament afectiuni:
sinuzitd, laringita, amigdalita, otitd, eczema auriculara, 4
extractii corpi straini: nazali, faringieni, otici, 4 interventii
chirurgicale ORL, @ tratamentul plagilor, € fracturi nazale,
@ spalaturi auriculare

Pentru programari dar si alte informatii, va rugdam
sa va adresati la numarul de telefon 0726393832




Interviu cu D-1 Leonard Rosu, manager, Spitalul Orasenesc Mizil
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Unde suntem, unde vrem sa ajungem, ce ne trebuie?

Reporter: Pentru inceput as dori sa va
cunoastem mai bine...

Leonard.Rosu: Sunt inginer economist
si jurist. Am 46 de ani, am absolvit studiile post-
universitare in Management, masteratul in Ma-
nagement si Strategii pentru Administratie Eu-
ropeand. Am terminat teza de doctorat in eco-
nomie, si am si alte specializari, legate de pro-
tectia muncii, expert financiar, toate n aceste
domenii.

R: Cum vedeti dumneavoastra legea
privind reorganizarea spitalelor. In ce pozitie se
afla spitalul din orasul nostru?

L.R.: Spitalul nostru din fericire nu a
fost nominalizat pentru reorganizare, iar acest
lucru pesemne ca a avut la bazd anumite consi-
derente logice. Pe de o parte vorbim de pozitia
strategica a spitalului, la 35 km de Ploiesti si 35
km de Buzau, iar pe de altd parte populatia pe
care o ingrijeste, fiind vorba de aproximativ
35.000 - 40.000 de persoane care traiesc in acest
areal. lar, in anumite situatii tratam si bolnavi
din judetul Buzau, mai exact din comunele lim-
itrofe Mizilului, cum ar fi, de exemplu Amaru.
Adaugati la aceste argumente si eforturile Con-
siliul Local Mizil, organ ce sprijind existenta
spitalului orasenesc. Intr-o ultima sedinta la care
am participat, unde a fost prezent si d-1 secretar
de stat Ieremia, s-a spus clar ca decizia privi-
toare la reorganizarea unui spital, apartine au-
toritatii locale, nu Ministerului Sanatatii. Minis-
terul a prezentat doar propuneri. $i s-a mai sub-
liniat faptul ca, la un moment dat, ori atunci
cand se solicitd autorizatia sanitard de functi-
onare, ori cand se solicitd incadrarea spitalului
intr-un anumit grad, ori cand se va exercita ac-
tivitatea de acreditare a spitalului respectiv,
exista riscul ca spitalului sd nu i se mai dea auto-
rizatie de functionare, dacd nu Intruneste
conditiile prevazute de lege.

Aceasta inseamnd ca, chiar daca noi
acum suntem ,,ocoliti”, trebuie sd avem clar un
targhet pentru incadrarea in clasificarile, in cate-
goriile i in exigentele actuale, altfel existand
riscul, nu se ne inchida dar sa nu se mai asigure
contracte de catre Casa de Asigurari de Sandtate.
Ceea ce pentru un spital, oricare ar fi el, este
foarte grav. Pentru cd cheltuielile sunt foarte
mari §i sunt foarte greu de sustinut numai de
catre Consiliul Local; chiar si cheltuiclile mate-
riale si serviciile, daraminte cheltuielile pentru
medicamente, personal, ma-teriale sanitare, etc.

Trebuie sa ne concentram pe indeplini-
rea conditiilor necesare pentru acreditare si in-
cadrarea intr-o clasificare, precum si pe respec-
tarea planului de conformare pentru autoritatile
sanitare. Pentru ca asa cum scrie in lege, un spi-
tal neacreditat nu beneficiaza de contracte cu
Casa de Asiguriri de Sanitate. Insd pentru acest
lucru, trebuie sa existe, nu numai o viziune
despre ,,cum va fi”, dar sd se facd si niste pasi,

bine programati, concreti, in indeplinirea acestor
norme. In momentul in care apare amenintarea
generatd din legislatia existentd, pericolele po-
tentiale trebuie sa fie contracarate din timp.

R.: Sa ne cunoastem mai bine spitalul si
modul de functionare?

L.R: Spitalul se afld acum, din punctul
de vedere al acreditarii si respectarii acestor nor-
me pe care legislatia In vigoare le impune, la
limita! Este un spital de gradul IV. Avem ca
sectii: sectia interne, cu compartiment de boli
cronice si un compartiment DV (dermato-vener-
ice), sectie de pediatrie, sectia de chirurgie si
ambulatoriu de specialitate (tot pe aceleasi spe-
cializari).

R: Sa trecem la o problema , arza-
toare”, din punct de vedere al necesitatii - lipsa
unei sectii de ginecologie. Avand in vedere ca
acum un numar de ani, in orasul nostru exista o
astfel de sectie, un cabinet ginecologic, un me-
dic ginecolog s.a, de ce acum nu exista’
Progresam sau regresam?

L.R: Ideea care trebuie inteleasa este
ca, pe de o parte vorbim de dorinte, iar pe de alta
parte de putintd! Din ce in ce mai mult ,,trendul”
este de a nu se putea! Cresc pretentiile. Daca
acum un numar de ani, exista un cabinet gineco-
logic, cu un singur medic ginecolog care 1si des-
fasura activitatea, normal, Tnsa, retineti, fara ce-
rintele actuale, acum nu se mai poate. Acum da-
ca nu ai medic anestezist, aparaturd necesara,
plus alte foarte multe elemente care sunt impuse
prin legislatie nu poti infiinta o sectie de gine-
cologie.

Conditiile pentru o maternitate sunt ex-
traordinar de stricte. Nu vedeti cd acum se in-
cearca nasterea la domiciliul. Tocmai din cauza
acestor reguli stricte. Si mai este o problema im-
portanta. Existd marele risc, ca atunci cand re-
usesti, ca spital. sa ajungi la standardele sus-
mentionate, inclusiv cu o sectie de ginecologie,
in momentul cand a aparut un eveniment cat de
mic (infectii interioare, decese ale nou-nascutu-
lui etc.) totul se focalizeazd pe nerespectarea
conditiilor. Tocmai din cauza ca sunt foarte mul-
te conditii.

Dupa parerea mea, in loc sa existe o re-
laxare a legislatiei, aceasta este din ce in ce mai
complexa si prohibitivd pentru provizorat. lar
cand o sa respectdm toate aceste conditii, 0 s
trebuiasca sa tratam mai putini pacienti. Pentru
ca se merge pe un numar exact de pacienti pe
salon, distanta dintre paturi, un grup sanitar care
sa existe 1n fiecare salon. etc. In ultima instanta,
totul se rezuma la costuri. Iar in sistemul sanitar,
si nu numai, au crescut costurile administrative,
dar ce le oferim pacientilor e la fel (la medica-
mente, mancare, caldura, sau alte servicii).

Pentru realizarea unei sectii de gine-
cologie iti trebuie resurse materiale, de 3 ori mai

mari ca acum un numdr de ani cand aceasta sec-
tie exista.

R: Sa intelegem ca din cauza cerintelor
foarte stricte pe care legislatia le impune, spi-
talul Mizil nu va avea un astfel de cabinet in
viitorul apropriat?

L.R: Spitalul va avea un cabinet de
consultatii Tn ambulatoriu, dar pentru o sectie cu
nasteri, operatii, ginecologie, va trebui sa se in-
vesteasca foarte mult. Si marea necesitate, nu
este aparatura, care e posibil s-o primim, cat sunt
anestezistii care sd asigure terapie intensiva per-
manentd. lar Tn orasul Mizil nu a existat nicio-
data asa ceva. Sunt greu de gasit si am cautat in
toate partile. Dupa parerea mea e usor sa spui,
,»vrem sd facem”, ,,vom face”, dar de pus in
practicd e mai greu. Am solicitat fonduri pentru
extinderea spitalului, pentru sectia de interne din
spate dar si Inca un etaj, prin care sa reusim ma-
car ca paturile pe care le avem acum sa le adu-
cem la conditiile minime legale.

Inca un punct de vedere foarte impor-
tant. E gresit sd ne comparam cu serviciile din
strdinatate. Ganditi-va, cat contribuie un cetd-
tean in strainatate si cat contribuie la noi.

Vrem sd avem conditiile hoteliere la ni-
velul lor si contributia la nivelul salariului de ,,3
lei” de aici. Dar asta e realitatea, salariile noas-
tre sunt mizere. Trebuie sa fim foarte realisti
asupra nivelului la care ne aflam. Asupra condi-
tiilor pe care le avem, unde suntem, unde vrem
sd ajungem, ce ne trebuie ca sa ajungem acolo si
ce resurse avem! Vrem sectie de ginecologie?
Pentru asta ce trebuie: spatiu, medic ginecolog,
medic anestezist, aparatura, iar ca sa aduci un
medic specialist trebuie sa-1 oferi niste conditii,
altfel nu vine nimeni. Asta inseamna alte resurse
materiale, alte costuri. Ceea ce noua ne lipsesc.
Pentru a realiza ceva trebuie si existe niste me-
tode mai ,,agresive” ca pana acum.

Sunt optimist din fire, dar trebuie sa ne
gandim la aceste probleme ce trebuiesc rezolva-
te. Speranta mea sincerda este de la Consiliul
Local si in relatia Consiliului Local cu Consiliul
Judetean!

R: Va multumesc pentru tmpul acordat!

Cristina Colt

ANUNT IMPORTANT, PENTRU
PERSOANELE CU HANDICAP

Persoanele din orasul Mizil
care au obtinut incadrarea in grad
de handicap si sunt supuse revi-
zuirii anuale de catre Comisia de
evaluare a persoanelor cu han-
dicap Prahova ( adulti sau copii )
sunt rugate sa-si depuna documen-
tatia de reevaluare cu 30 de zile ina-
inte de expirarea termenului de va-
labilitate al certificatului la Ser-
viciul de evaluare complexa a
persoanelor cu handicap ( cam.
108, et 1, din cadrul DGASPC Pra-
hova, Soseaua Vestului , nr 14-16
Ploiesti.

Pentru alte detalii va rugam
sa contactati Serviciul Public de
Asistenta Sociala - Mizil, str. M.
Bravu, nr 85.

Telefon 0244250020
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#4  Berbec (21.03 - 20.04)

Dragoste si cuplu: Pentru nativii
din zodia berbecului intervalul ana-
lizat e plin in evenimente. Doam-
nele ,,berbec” sunt iubite 1n aceasta
perioada mai mult decat in oricare
altul. Conjunctia jupiter-uranus fa-
ce ca orice barbat sd fie atras de
femeile din aceasta zodie.

Cariera si bani: La locul de munca
vor fi unele probleme legate de o
posibild detasare, dar, in cele din
urma, veti afla ca a fost o alarma
falsa. Din punct de vedere financiar
problemele nu se intrevad schim-
bari importante.

Sanatate: Berbecii sunt predispusi
unor imbolnaviri pasagerei, cum ar
fi gripa sau micile accident casnice.
Mare atentie la consumul de alcool;
de aici se pot ivi unele probleme
mai grave de sanatate.

Sfatul astrologului: Recomanda-
rea este sa studiati cdt mai mult,
fiind o perioada favorabila acumu-
larilor intelectuale.

W Taur 2L04-21.05)

Dragoste si cuplu: Din punct de
vedere sentimental taurii sunt deza-
vantajati datorita conjunctiei Ura-
nus-Venus si vor avea parte de cer-
turifrexcvente cu partenerii.
Cariera si bani: Cei nascuti in ulti-
ma decada, pot avea probleme, ce
se pot solda cu destituiri sau penali-
zari. Financiar unele problemele
mai vechi, legate de anumite dato-
rii, se pot acutiza, dar - in cele din
urma - totul se va rezolva, cel putin
pentru o anumita perioada.
Sanatate: Sanatatea taurilor nu este
cu nimic mai buna decat celelalte
domenii, dar bolile vor trece rapid
si sunt sanse ca spre finalul lunii
sdndtatea sa fie foarte buna.

Sfatul astrologului: Fiti calmi in
toate situatiile, indiferent ce zic unii
sau altii.

3¢ Gemeni (22.05 - 21.06)

Dragoste si cuplu: Dragostea este
un capitol la care gemenii nu stau
deloc bine; exista sanse de certuri
conjugale, iar pentru cei nascuti in
prima decada si intre anii 1972 si
1976 exista posibilitatea unui di-
vort.

Cariera si bani: Cei nascuti in a
doua decada a zodiei trebuie sa se
astepte la mustrari din partea sefi-
lor. Pentru a evita aceste aspecte ne-
favorabile este necesard o atentie
sporita in tot ce intreprindeti. Capi-
tolul financiar este unul dezamagi-
tor, portofelul va fi mai tot timpul
gol si se pare ca lucrurile nici nu se
vor redresa prea repede.

Sanatate: Sunteti defavorizati de
conjunctia Neptun-Jupiter si, in
consecinta, veti avea probleme de
sanatate, in special din cauza unor

excese intervenite In regimul de
viata.

Sfatul astrologului: [ncercati sa
acordati ceva mai multa atentie vie-
tii dumneavoastra spirituale!

G Rac (22.06 - 22.07)

Dragoste si cuplu: . Veti avea parte
de multe surprise, majoritatea pla-
cute, dar si unele ce pot genera con-
secinte nepldcute 1n viitor.

Cariera si bani: La locul de munca
pot sd apard restructurari, care v-ar
putea afecta actualul statut profe-
sional. Din punct de vedere financi-
ar veti fi afectat de cheltuieli nepre-
vazute ce va vor da peste cap multe
planuri.

Sanatate: Chiar daca nu sunteti in-
tr-un varf de forma nu veti avea nici
probleme majore.

Sfatul astrologului: Mare atentie
la ce mancati! Evitati grasimile si
axati-va mai mult pe fructe si legu-
me ca sa iesiti din ,,astenia de
primavara”.

& Leu(23.07-22.08)

Dragoste si cuplu: Trebuie avut in
vedere cd in zodia dumneavoastrd a
intrat conjunctia Marte-Neptun si
ea va face greoaie intelegerea cu
partenerul.

Cariera si bani: La locul de mun-
ca este posibil sa aveti un conflict
cu seful sau cu unul dintre colegi.
Financiar va veti descurca, in limite
rezonabile.

Sanatate: Nu vor exista riscuri ma-
jore de imbolnavire Tn aceasta luna.
Dar nu trebuie exagerat cu nimic
din ce v-ar putea face rau.

Sfatul astrologului: A¢i face bine
sa va planificati agenda astfel incat
sd nu intrati in criza de timp.

5 Fecioari (23.08 - 21.09)

Dragoste si cuplu: Dragostea este
un capitol in care nu veti excela, dar
nici nu va puteti plange.

Cariera si bani: Sunt posibile mici
castiguri din jocuri de noroc, dar si
o marire de salariu sau o schimbare
a locului de muncd pentru un sa-
lariu mai bine platit. Capitolul bani
este favorizat de conjunctia Soare-
Venus, care va ajutd sa puteti sa va
indepliniti unele vise mai vechi. Es-
te momentul sa investiti In ceea ce
v-ati propus cu mai mult timp in
urma si nu ati facut-o.

Sanatate: La sfarsitil lunii martie
sau inceputul lunii aprilie veti primi
o veste de la un prieten foarte drag,
dar de care nu mai stiati nimic de
mult timp. Aceastd veste, ca si o
serie de reusite surprinzatoare, vor
face ca starea dumneavoastrd de
spirit sa fie una excelenta.

Sfatul astrologului: Trebuie avuta
in vedere situatia economicd, nu va
aruncati cu capul inainte fara a
calcula totul, pana la cele mai mici
amanunte

3T Balanti (22.09 - 22.10)

Dragoste si cuplu: Dragostea este
un capitol monoton si nu se in-
trevad schimbari spectaculoase. La
capitolul dragoste vor fi avantajate
femeile din balantd, nascute intre
anii 1976 si 1980; ele isi vor putea
gasi un partener deosebit de atraga-
tor.Pentru cele deja casatorite sunt
sanse mari sa ramana insarcinate.
Cariera si bani: Veti avea pro-
bleme de tot felul si nu va fi chiar
simplu sa iesiti din criza, dacd nu
va recdpatati increderea in propriile
forte.

Sanatate: Nu trebuie sa faceti ex-
cese de nici un fel. Sunt posibile
probleme de sandtate in primele
zile ale lunii aprilie.

Sfatul astrologului: Este indicat sa
adoptati un regim de viata mai pon-
derat.

¥ Scorpion (23.10 - 21.11)

Dragoste si cuplu: Relatiile cu par-
tenerul sunt armonioase, ceea ce va
va ajuta sa depasiti multe obstacole.
Carierid si bani: In pofida celor
cateva realizari profesionale remar-
cabile, nu veti avea si succesul fi-
nanciar scontat.Din acest punct de
vedere perspectivele sunt Tnsa mult
mai promitatoare.

Sanatate: : Sdnatatea este modesta
si sunt posibile agravari pentru cei
care sufera de boli cardiace sau psi-
hice.

Sfatul astrologului: Este indicat sa
fiti calmi si cumpatati in tot ce veti
intreprinde.

X Sagetitor (22.11 - 20.12)

Dragoste si cuplu: Dragostea
sagetatorilor va avea un urcus dupa
data de 20 aprilie si trebuie sa pro-
fitati de acest aspect, mai ales cei
care nu au partener. La inceputul
lunii aprilie vor fi probleme senti-
mentale; partenerul de viatd va va
cere sa faceti mai multe lucruri in
casa sau sa fiti mai amabil cu rudele
sale, iar din acest motiv pot aparea
certuri.

Cariera si bani: in plan profesion-
al veti avea cateva tentative, nu toc-
mai reusite, de a va impune in fata
sefilor si a colegilor. Totusi, nu vor
lipsi aprecierile favorabile, iar in
plan financiar se vor rezolva o par-
te din problemele. Este posibil sa
intervind, spre sfarsitul intervalului,
un moment mai greu, legat de un
imprumut.

Sanatate: Nu aveti probleme deo-
sebite i acestea nu pot aparea, de-
cat pe fondul unor excese. Asadar e
indicat sa va pastrati regimul de
viata echilibrat.

Sfatul astrologului: Oricdt de pre-
sante ar fi problemele cotidiene §i
oricat de mult ati avea de lucru,
incercati sa vd faceti timp §i pentru
activitati sportive sau recreative.
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a Capricorn (21.12 - 19.01)

Dragoste si cuplu: Dragostea este
un capitol cu ceva probleme, pe
care le puteti surmonta prin amabil-
itate si rabdare. Cea mai buna pe-
rioadd, din acest puct de vedere,
este pentru dumneavoastra intre 2 -
19 aprilie, iar cea mai slaba intre 26
- 30 aprilie.

Cariera si bani: Sunt posibile ceva
mariri de salariu, sau o prima. Nu
trebuie insa sa va certati cu colegii,
pentru ca in zodia dumneavoastra
este conjunctia Venus-Marte care
face sa fiti mai agresivi decat in
mod obisnuit §i, din acest motiv,
pot aparea probleme.

Sanatate: Sanatatea nu este tocmai
buna, dar lucrurile se vor rezolva
reletiv repede si fara complicatii.
Sfatul astrologului: [ncercati sa
fiti mai relaxati, bucurati-va de via-
ta si de cei care va sunt alaturi.

5 Virsitor (20.01 - 18.02)

Dragoste si cuplu: Dragostea este
un capitol la care varsatorii nu stau
deloc bine, existand sanse de
neintelegeri cu partenerii.

Cariera si bani: Cei nascuti in a
doua decada a zodiei trebuie sa se
astepte la relatii tensionate cu sefii.
Nici la capitolul financiar nu stati
stralucit, in aceasta primavara.
Sanatate: Cele mai defavorizate de
conjunctia Marte-Venus vor fi per-
soanele nascute Intre anii 1943 si
1973. Acestea vor avea probleme,
cauzate mai ales de unele excese
(cafea, alcool etc.)

Sfatul astrologului: Ganditi-va
mai mult la sandatate decat la efe-
mera stare de bine indusa de petre-
ceri §i distractii.

(& Pesti (19.02 - 20.03)

Dragoste si cuplu: Revenirea lui
Neptun in zodia dumneavoastra va
face sa deveniti mai sensibili si mai
inclinati spre visare, decat in mod
obisnuit.

Cariera si bani: Aveti mult de
muncd, dar nu veti regretd deloc
faptul cd, deocamdata, nu e timp de
distractie si de odihnd. Sunt semne
clare ca veti fi recompensati pe ma-
surd pentru toate eforturile pe care
le depuneti acum, in plan profesion-
al.

Sanatate: Soarele si Marte va dau
suficienta vitalitate pentru a desfa-
sura, cu succes, orice activitate, in-
clusiv fizica. Dar numai pe o pe-
rioadd limitata. Rezistenta la efort
prelungit nu e ,,pe listd” decat la
inceputul intervalului, astfel incat
ar trebui sa planificati totul in mod
judicios.

Sfatul astrologului: : Ferifi-va de
situatiile ce pot genera conflicte,
pentru a nu fi nevoiti sa va irositi
fotele in dispute care nu va ofera
nici un fel de avantaje.
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Evolutia civilizatiei umane este, astazi,
din ce in ce mai rapida. Fie ca vorbim despre
evolutie tehnologica, fie cd vorbim despre evo-
lutia populatiei, totul se succedda intr-un ritm
alert, fard a avea posibilitatea, de multe ori, de a
analiza in amanunt toate schimbarile care inter-
vin intr-o societate.

In ultima perioadi un accent foarte
mare a fost pus pe schimbarile climatice la care
este supusa planeta noastra. Emisiile de gaze cu
efect de serd sunt astazi un termen uzitat cu pre-
cadere In conditiile In care vietile tuturor lo-
cuitorilor planetei, inclusiv viata planetei in sine,
sunt afectate de modificarile care au intervenit in
profilul climatic al Terrei.

COR sprijind Pactul Primarilor, struc-
turd alcatuitda din orase de pe intreg teritoriul
Europei, orage care isi asuma, prin aderarea la
acest Pact, reducerea emisiilor de CO?*cu 20%
pana 1n anul 2020.

Oragul Mizil este parte a Pactului Pri-
marilor din anul 2008. Obligatiile care 1i revin ca
parte a acestui Pact sunt urmatoarele: * Atin-
gerea obiectivului de reducere a emisiilor de
CO? cu 20% pana in 2020 pe teritoriul localitatii;
* Elaborarea unui inventar de baza al emisiilor
de CO?; * Prezentarea Planului local de actiune
privind energia durabild, * Adaptarea struc-
turilor urbane in vederea intreprinderii actiunilor
necesare; * Mobilizarea societatii civile pentru
participarea la dezvoltarea si implementarea Pla-
nului; * Prezentarea unui raport de punere in
aplicare cel putin o datd la doi ani de la apro-
barea Planului; * Organizarea de ,zile ale
energiei” care sé permita cetétenilor sa beneﬁ-

e,

privind

rezultate din utilizarea eficientd a energiei;
Participarea in mod activ la Conferinta euro-
peand anuald a primarilor pe tema ,Energie
durabild pentru Europa”; * Difuzarea mesajului
pactului in cadrul tuturor forurilor relevante.

Pentru a stabili un set de masuri care sa
duca la reducerea emisiilor de CO* este impor-
tant sd se stie care este situatia locald de la care
se pleaca. De aceea, o parte foarte importanta a
Planului o constituie inventarul de baza al emisi-
ilor de CO? Intrucat Pactul permite luarea ca an
de referinta orice an dupa anul 1990 despre care
se pot colecta date relevante, orasul Mizil a ales
ca an de referintd anul 2008.

Prin adoptarea acestei strategii locale
privind energia durabila, orasul Mizil 1si ia anga-
jamentul ca pana in anul 2020 sa reduca emisiile
de CO? cu 20% fata de nivelul acestora din anul
2008. Pactul Primarilor sugereaza ca an de refe-
rinta in efectuarea calcului emisiilor de CO* anul
1990.

Prin atingerea acestui obiectiv, se vor
atinge si obiective generale, cum ar fi reducerea
poluarii la nivelul orasului, Tmbunatatirea cali-
tatii vietii, protectia mediului inconjurator.

Orasul Mizil este un oras care fisi
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doreste sa ofere locuitorilor sai cét mai multe
ala si care prin proiectele pe care le are atat in
desfasurare, cat si in plan, isi propune sa progre-
seze economic, social, cultural.

De aceea, majoritatea proiectelor im-
plementate de catre orasul Mizil au fost orientate
catre dezvoltarea infrastructurii existente, lucru
care ulterior atrage dezvoltarea economica si
sociald a unei comunitati. Pentru sustinerea fi-
nanciard a acestor proiecte, orasul Mizil a acce-
sat fonduri europene, fonduri guvernamentale si
a participat si cu fonduri proprii.

Pentru calculul emisiilor de CO?, orasul
Mizil a ales utilizarea factorilor de emisie stan-
dard in conformitate cu principiile IPCC — Inter-
governmental Panel of Climate Change. Acestea
includ toate emisiile de CO’ rezultate in urma
consumului de energie de pe teritoriul autoritatii
locale. Aceastd abordare are la baza continutul
de carbon al fiecarui combustibil. Astfel, fac-
torul de emisie pentru consumul de electricitate
este de 0,583 pentru Romania, iar factorul de
emisie pentru gazul natural este de 0,202

Obiectivele care decurg din acesta sunt:
X Protejarea mediului inconjurétor; ¥ Imbu-
natatirea calitdtii vietii si ridicarea standardelor
de viata; X Atragerea investitiilor la nivel local;
3 Dezvoltarea economicd a comuniatii.

Pentru un oras ,,verde” in 2020, au-
toritatile de acum au gasit solutii care, aplicate
coerent si in timp vor face din Mizil o comuni-
tate cautata de investitori, 0 comunitate in care
tinerii 1si vor dori sa revina, o comunitate solida
pentru un viitor curat.

Actiuni pe termen scurt si mediu.

Conform capitolului 4 mentionat §i mai
sus, actiunile pe termen scurt si mediu, adicad
cele care vor fi puse in aplicare in urmatorii 5 ani
sunt: @ Reabilitarea termicad a unui numar de 41
de blocuri de locuinte; ¢ Constructia centralei
fotovoltaice pentru producerea de energie elec-
trica; @ Inchiderea centralelor termice de carti-
er; @ Asigurarea vizibilitatii Planului pe site-ul
municipalitatii; €  Modernizarea iluminatului
public.

Toate aceste actiuni §i masuri, parte a
unui Plan ambitios privind energia durabila la
nivelul unei comunitati de talie mica, asa cum
este orasul nostru, nu fac decat sa intareasca teo-
ria conform careia plecand de la nivel local lu-
crurile se pot schimba cu adevarat.

Planul este primul pas spre un oras
european, cu standarde ridicate privind calitatea
vietii pentru locuitorii sdi, este punctul de ple-
care pentru realizarea de proiecte ambitioase pri-
vind energiile regenerabile, este instrumentul ca-
re va ajuta autoritatile locale si cetdtenii sa inte-
leaga importanta care trebuie datd problemelor

de mediu si schimbarilor climatice. I I
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