
UAT ORAŞ MIZIL

Nr.31058 din 30.09.2020

           Lista funcţiilor cu indemnizaţiile şi salariile de bază stabilite conform Legii nr.153/2017 privind

salarizarea personalului plătit  din fonduri publice aprobate prin Hotărârea Consiliului Local nr.110/09.12.2019

la data de 30.09.2020

FUNCTII PUBLICE

a)Functii publice de conducere

Nr. Nivelul 2020

crt. studiilor

1

Secretar al unitatii 

administrativ teritoriale, grad 

II

S 10296

4.95

2 Director executiv,  grad II S 10275 4.94

3 Arhitect sef, grad II S 8882 4.27

4
Sef serviciu, sef 

serv.pol.locala,grad II
S 8882

4.27

5 Sef birou, grad II S 7125 3.43

b)Functii publice de executie

Nr. Nivelul

crt. studiilor 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5

Auditor 2.38 2.56 2.69 2.82 2.89 2.96

grad profesional superior

grad principal S 4659 5013 5262 5512 5658 5803 2.24 2.41 2.53 2.65 2.72 2.79

grad asistent S 3682 3952 4160 4368 4472 4576 1.77 1.9 2 2.1 2.15 2.2

Coeficienti conform gradatiilor de vechime

Functia
Salariu de 

baza

Functia
Salarii de baza conform gradatiilor de vechime

1 S 4950 5325 5595 5866 6011 6157



Consilier, consilier juridic, 

expert, inspector, poliţist 

local, grad superior 2.37 2.55 2.68 2.81 2.88 2.95

3 Grad  principal S 4618 4971 5221 5470 5616 5741 2.22 2.39 2.51 2.63 2.70 2.76

4 Grad asistent S 3058 3286 3453 3619 3723 3806 1.47 1.58 1.66 1.74 1.79 1.83

5 Grad debutant S 2662 2870 2995 3162 3224 3307 1.28 1.38 1.44 1.52 1.55 1.59

Referent de specialitate, 

poliţist local 1.47 1.58 1.66 1.74 1.79 1.83

grad profesional superior

Grad  principal SSD 2974 3203 3349 3515 3619 3702 1.43 1.54 1.61 1.69 1.74 1.78

Grad asistent SSD 2704 2912 3058 3203 3286 3370 1.3 1.4 1.47 1.54 1.58 1.62

Grad debutant SSD 2517 2704 2850 2974 3058 3141 1.21 1.3 1.37 1.43 1.47 1.51

Referent, politist local 1.45 1.56 1.64 1.72 1.76 1.81

Grad profesional superior

Grad  principal M 2662 2870 2995 3162 3224 3307 1.28 1.38 1.44 1.52 1.55 1.59

Grad asistent M 2517 2704 2850 2974 3058 3141 1.21 1.3 1.37 1.43 1.47 1.51

Grad debutant M 2371 2558 2683 2808 2870 2954 1.14 1.23 1.29 1.35 1.38 1.42

PERSONAL CONTRACTUAL

a)Funcţii contractuale de conducere

Nr. Funcţia Nivelul Indemnizaţie 2020

crt. studiilor

1 Administrator public S 9402 4.52

2 Director/şef serviciu S 8882 4.27

gospodărie comunală

3 Preşedinte club sportiv S 7114 3.42

4 Şef sector S 5512 2.65 2

3619

5845 5990 6136

3723 3806

3494 3578 3682

6 SSD 3058 3286 3453

7 M 2954 3182 3328

2 S 4930 5304 5574



b) Funcţii contractuale de execuţie

Nr. Nivelul

crt. studiilor 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5

1
Consilier, cabinet demnitar, 

gradul I
S 4410 4742 4971 5221 5366 5491

2.12 2.28 2.39 2.51 2.58 2.64

2

 Cosilier juridic, inspector de 

specialitate, referent de 

specialitate, gradul IA

S 4826 5179 5450 5720 5866 6011

2.32 2.49 2.62 2.75 2.82 2.89

gradul I S 3619 3890 4077 4285 4389 4514 1.74 1.87 1.96 2.06 2.11 2.17

gradul II S 3037 3266 3432 3598 3682 3786 1.46 1.57 1.65 1.73 1.77 1.82

3 Inspector, referent gradul IA SSD 3016 3266 3432 3598 3682 3786
1.45 1.57 1.65 1.73 1.77 1.82

4 Referent, inspector, gradul IA M 2974 3203 3349 3515 3619 3702
1.43 1.54 1.61 1.69 1.74 1.78

gradul I M 2766 2974 3120 3286 3370 3453 1.33 1.43 1.5 1.58 1.62 1.66

gradul II M 2746 2954 3099 3245 3328 3411 1.32 1.42 1.49 1.56 1.6 1.64

5 Casier, magaziner M 2746 2954 3099 3245 3328 3411 1.32 1.42 1.49 1.56 1.6 1.64

6 Administrator gradul I M 2933 3162 3307 3474 3557 3661 1.41 1.52 1.59 1.67 1.71 1.76

gradul II M 2683 2891 3037 3182 3266 3349 1.29 1.39 1.46 1.53 1.57 1.61

7 Secretar dactilograf IA M 2579 2766 2912 3058 3141 3203 1.24 1.33 1.4 1.47 1.51 1.54

8
Muncitor calificat/sofer gradul 

I
M,G 2475 2662 2787 2933 3016 3078

1.19 1.28 1.34 1.41 1.45 1.48

gradul IV M,G 2371 2558 2683 2808 2870 2954 1.14 1.23 1.29 1.35 1.38 1.42

9 Muncitor necalificat M,G 2309 2475 2600 2746 2808 2870 1.11 1.19 1.25 1.32 1.35 1.38

10 Ingrijitor M,G 2309 2475 2600 2746 2808 2870 1.11 1.19 1.25 1.32 1.35 1.38

3

Coeficienti conform gradatiilor de vechime 
Functia

Salarii de baza conform gradatiilor de vechime



Notă:

Salariile de bază pentru funcţiile publice şi contractuale se aplică şi la serviciile publice cu personalitate juridică din subordinea Consiliului Local Mizil.

Salariile de bază pentru funcţiile de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim.

În anul 2020 se acordă obligatoriu indemnizaţia de hrană conform art.18 din Legea nr. 153/2017  reprezentând anual două salarii minime brute pe ţară .

(în anul 2020  valoarea indemnizaţiei de hrană se menţine la nivelul din 2019).

Indemnizaţia de hrană  si voucherele de vacanta nu se acordă persoanelor care ocupă funcţii de demnitate publică.

În anul 2020 se acordă salariaţilor vouchere de vacanţă în cuantum de 1450 lei/salariat conform art.1 din OUG nr.8/2009 .

Personalul care exercită activitate de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiază de o majorare a salariului de bază cu 10%.

Personalul nominalizat în echipele de proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile, beneficiază de o majorare a salariului de bază cu până la 50%

în funcţie de timpul efectiv lucrat pentru activităţile proiectului, conform art.4 (alin.1) din HG 325/2018.

Indemnizaţia persoanelor de demnitate publică se stabileşte prin înmulţirea coeficienţilor din anexa nr.IX cu salariul minim brut pe ţară.

Indemnizaţia maximă de care beneficiază consilierii locali este de 10% din indemnizaţia primarului.

SECRETAR GENERAL UAT MIZIL Inspector resurse umane

TANASE LOREDANA Comănescu Mihaela
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