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PARTEA I

Evaluarea contextului urban,
dezvoltare teritoriala

Primaria Mizil
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1. Amplasament si caracteristici demografice

1.1 Context teritorial

Asezare geograficd

Orasul Mizil este amplasat in partea de est a judetului Prahova, la jumatatea distantei dintre
municipiul Ploiesti si municipiul Buzau, la aproximativ

55k = | Figura 1: Amplasarea orasului Mizil
34 km de Buzau si 37 km de Ploiesti.

Soseaua ce leaga municipiul Ploiesti de Municipiul iy
Buzdu este DN 1B. Drumul National 1B traverseaza \:i‘;\, g
orasul Mizil transformandu-l in punct median intre
cele doua localitati — Ploiesti si Buzau.

Orasul Mizil la est se invecineaza cu comuna Sahateni
(judetul Buzau), la sud cu comuna Baba Ana, la vest
cu comuna Fantanele, iar la nord, cu comuna Gura
Vadului.

Orasul este un importat punct rutier, din DN1B, pe
amplasamentul localitdtii se ramificd multiple sosele
judetene, astfel:

<+ DJ102H duce cdtre sud-est spre comunele Sursa: https.//ro.wikipedia.org/wiki/Mizil
buzoiene Amaru, Glodeanu Sarat (unde se
intersecteaza cu DN2), Glodeanu-Silistea si mai departe spre comunele din nordul
judetului Ialomita.
< DJ100C si DJ102D duc
spre comuna Salciile,
primul  terminandu-se
acolo in DN1D si al doilea [100H)
trecand prin Baba Ana si
Boldesti-Gradistea. 102K D
< DJ102K duce prin
Fantanele si Ceptura la
Urlati, Mizi
“» DJ100H duce spre Gura
Vadului, Jugureni si mai
departe spre Tisau si
Vernesti (ambele in lagan)]
judetul Buzdu, unde se
termind in  DN10),
urmand cursul raului Niscov.

Figura 2: Ramificatii rutiere

Sursa: https.//www.google.ro/maps/@44.9987061,26.4380346,13.83z

Localitatea Mizil este strabatuta de calea ferata (magistrala electrificata dubld) Ploiesti—-Buzau.
Gara din Mizil este una dintre cele mai vechi, cladirea garii datand din 1872, astdzi aceasta nu
mai are configuratia initiald, imobilul suferind diverse modificari in timp.


https://ro.wikipedia.org/wiki/Mizil
https://www.google.ro/maps/@44.9987061,26.4380346,13.83z
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Scurt istoric administrativ

Orasul Mizil apare atestat documentar printr-un hrisov emanat de cancelaria domneasca a lui
Mihnea Turcitul in secolul al XVI-lea sub denumirea de Esteu—Iasteu.

Secolul al XVIII-lea reprezinta un pas inainte in dezvoltarea zonei geografice in care se afla asezat
Mizilul. Evenimentele ce se petrec in perioada 1768-1774 (razboaiele ruso-turce si in special
razboiul dintre anii finalizat cu incheierea Pacii de la Kuciuc — Kainargi in 1774), au ca impact pe
plan administrativ, mutarea capitalei Tarii Romanesti (Targoviste) la Bucuresti. Astfel Bucurestiul
devine principalul oras administrativ politic si economic al tarii. Legaturile Bucurestiului cu diferite
centre administrative si targuri au impus construirea unor drumuri noi.

Aparitia si dezvoltarea orasului Ploiesti are ca efect declinul unor targuri, dar in acelasi timp, prin
pozitia sa geografica, impune dezvoltarea altora. Datorita acestei evolutii se realizeaza constructia
unor drumuri ce vor face legdtura intre Ploiesti si Bucuresti, iar de la Ploiesti, spre Buzau si
Moldova. In anul 1785, drumul pe sub dealul Tohanilor (DN1B) citre Buz&u, era bitut de caravane
incarcate cu marfuri. Avand in vedere ca distanta Ploiesti — Buzau era destul de mare, s-a impus
ca intre aceste doua targuri sa se realizeze un popas pentru odihnd, masa si adapatul animalelor.
Acest popas a fost creat la jumatatea drumului dintre cele doua targuri. Popasul spre Buzau era
constituit la circa 1 km sud de vechea asezare Fefelei, avand grajduri, baraci pentru posta, fantani
pentru adapatul cailor.

Dintre constructiile de pe acest loc se mai pastreaza si astdzi fantana postei, folosita de locuitorii
strézii Grivitei, cireia batranii ii spun Mahalaua Postei. in timpul domniei lui Mihai Sutu (1791—
1793), veniturile postei cu diligente apartineau Imperiului Otoman. ins&rcinat cu veniturile postei,
demnitarul turc Sefchet Pasa, aflat in trecere pe la Popas, gaseste ca nepotrivita denumirea de
Asezarea bicigasilor (denumire datd popasului - Asezarea bicigasilor de pe menzilurile postei) si
ordona sa se scrie scurt, Menzil, astfel ca de la sfarsitul secolului al XVIII-lea, toponimicul Menzil
va evolua spre forma lui de azi, Mizif.

Administrativ Mizilul face parte, din 1831 pana la 1 ianuarie 1845, din judetul Saac sau Sacuieni,
fiind resedintd a plasii Campului, cand trece la judetul Buzau?. Tot in aceasta perioada este ridicat
la rangul de comund urbana si resedinta a pldsii Tohani. Mizilul ramane pana in anul 1950 ca
centru de plasa in judetul Buzdu. La aceasta data o noud impartire administrativa il face centru
raional in regiunea Buzau pana in anul 1952, cand va trece la regiunea Ploiesti, iar de la 1 martie
1968 va ramane in judetul Prahova cu rang de oras.

Prin urmare, datele istorice au ca rezultat - localitatea Mizil poarta numele de oras de mai bine
de 200 de ani avand o istorie de mica urbe pitoreasca si plina de viatda de peste 4 secole, fiind
asezat strategic la granita dintre doua judete (Prahova si Buzdu) si doua regiuni (capitala tarii si
Moldova). Orasul Mizil este singura localitate din Romania situata pe paralela 45° latitudine
nordica.

! Sursa: Monografia orasului Mizil
2 Sursa: Ecaterina Hanganu, Hrisoave Prahovene, Ploiesti, 1871
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1.2 Cadru natural

Relieful caracteristic orasului Mizil este cel de cdmpie (Campia Baraganului) cu o altitudine ce
variaza intre 100 m si 130 m, invecinandu-se conform planului de incadrare in zona cu:

+“» Nord: comuna Gura-Vadului, judetul Prahova, la o distanta de 6 km;
*» Sud: comuna Baba-Ana, judetul Prahova, la o distanta de 4 km;
+» Est: comuna Sahateni, judetul Buzau, la o distanta de 8 km;

+» Vest: comuna Fantanele si comuna Vadu Sapat, judetul Prahova, la o distantd de 7 km

Campia Baraganului reprezinta sectorul de est al cGmpiei Romane si se caracterizeaza printr-un
sol negru cu un continut bogat in humus fiind acoperita cu loess.

Suprafata cdmpiei se inclind de la nord la sud si de la vest la est, cum s-au retras apele lacului

Cuaternar. Relieful Campiei
Romane se caracterizeaza
prin: vai largi si interfluvii
netede, numite  popular
campuri, cu mici depresiuni

Figura 3: Relief judetul Prahova

0 4 8 12 18 20km
ool

¥ Judetul

Prahova

formate prin tasare si
sufoziune (crovuri).

Orasul Mizil amplasat in
partea de sud-est a tarii este
caracterizat printr-o clima
temperat continentala,
simtindu-se uneori vara si
iarna influenta maselor de aer

cald ce patrund uneori
dinspre Mediterana.
Caracterul temperat
continental al climei este

definit de temperaturi ridicate
in timpul verii si temperaturi
scazute in timpul iernii,
concretizand o temperatura
medie anuala de 10° C.
Precipitatile medii anuale
sunt cuprinse intre valorile
450-550 mm anual fiind cu
13,65 % sub media nationala
(637 mm). Vanturile
dominante ce bat in orasul Mizil sunt cele din directiile SE si NV cu o intensitate medie.

SCARA INALTIMILOR

[m

Sursa: https.//pe-harta.ro/judete/Prahova.jpg

In zona exists ape subterane, in panze mai groase spre zona de contact cu Subcarpatii.

In aria orasului Mizil apa subterand este prezents la adancimi de 4,50 m, f&ra a veni in contact
cu fundatiile constructiilor existente. Datorita prezentei apei subterane la adancimi de peste 4 m
face ca orasul Mizil sa fie o zona buna pentru constructii.
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Vegetatie, fauna

Arealul apartine din punct de vedere floristic zonei de silvostepa, fiind lipsit in totalitate de paduri.
Vegetatia este reprezentata de exemplare de porumbar, catina rosie, macesul, paducelul si mur.
Vegetatia ierboasa dezvoltatd natural este reprezentata prin grupuri de ierburi mezoxerofile.

Fauna din zona a suferit puternice modificdri datoritd interventiei antropice. Cele mai
reprezentative sunt popandaul, harciogul, soarecii de camp, iepurele de camp, dihorul, vulpea,
caprioara, ariciul, cartita, sobolanul, soarecele de casa, liliacul, etc.. Pasdrile sunt reprezentate
prin: ciocarlia de camp, pitpalacul, graurul, cucul, turturica, cucuveaua, ciocanitoarea, randunica,
mierla, cotofana, gdinusa de balta, rata salbatica, barza, fazanul, etc.. In categoria amfibienilor
se gasesc broasca raioasd, broasca de pamant, etc.. Reptilele sunt reprezentate prin diverse specii
de soparle si serpi neveninosi. Fauna apelor este compusa din specii de pesti cum sunt: crapul,
carasul, bibanul, stiuca.

Soluri

Factorii naturali de relief, de natura materialelor parentale, adancimea apelor pedofreatice precum
si gradul de mineralizare al acestora au avut influenta asupra solurile de pe teritoriul administrativ.

Conditiile de solificare au determinat formarea unor cantitati mai mari de argila in orizonturile
superioare, de asemenea, s-a produs o acumulare mai puternica de humus, avand ca rezultat
separarea unui orizont molic inchis la culoare, bine structurat, sub care se regaseste un orizont
caracteristic cambic (cernoziomurile cambice). Solurile sunt caracterizate de elemente limitative
ale fertilitatii avand in vedre alcatuirea granulometrica si porozitatea totala.

In concluzie se observa necesitatea unor amenajari care sa asigure o exploatare optima, eficienta
economic, cat si conservarea eficientd a invelisului de sol.

Reteaua hidrografica

Din punct de vedere hidrografic zona apartine bazinului Ialomita. Teritoriul administrativ este
traversat de paraurile Budureasca si Tohaneasca, care in apropierea orasului conflueaza formand
paraul Istau. in perioada topirii z&pezilor precum si in timpul ploilor torentiale paraurile din zona
colecteaza apele si le revarsa pe terenurile situate in apropierea malurilor, mai ales in aval de
Orasul Mizil, pe care le alimenteaza cu aluviuni.

Resurse naturale

Actualul context in care problemele de mediu au devenit din ce in ce mai des tinta preocuparilor
omenirii in general, aduce in prim plan riscul epuizarii resursele naturale, astfel incat este esentiala
utilizarea rationald a acestora. Mizilul detine resurse naturale ce nu sunt exploatate cum ar fi
resurse de calcar si ape minerale (Bdile Boboci - ape clorurate, sodice). Panza freatica este situata
la adancimi cuprinse intre 2 m si 10 m. Adancimea de inghet este situata intre 0,9 m si 1 m3.

3 Sursa: https://www.primaria-
mizil.ro/files/RAPORT%20MEDIU%20ACTUALIZARE%20PUG%?200ras%20MIZIL,%20JUD %20PRAHOVA.

pdf
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1.3 Structura demografica

Orasul Mizil avea, in octombrie 2020, o populatie stabild de 16.089 locuitori, dupa domiciliu, in
scadere cu aproximativ 6% fata de efectivul inregistrat in 2010 (17.040 locuitori) si cu 3% fata
de populatia din 2015. Populatia din orasul Mizil reprezinta 2,04% din totalul populatiei judetului
Prahova, orasul situandu-se pe locul 5 la nivel de judet, dupa numarul de locuitori. Primele 4
locuri fiind ocupate de Municipiul Ploiesti, Municipiul Campina, Oras Baicoi, Oras Breaza cu o
populatie cuprinsa intre 225.049 si 16.105 la nivel de octombrie 2020.

Evolutia anuald a populatiei dupa domiciliu releva o scadere a populatiei cu domiciliul in orasul
Mizil in anii 2010-2020, evolutie pe care o regdsim atat la nivelul judetului Prahova cat si la nivel
national.

Luandu-se in calcul populatia de la nivelul anului 2010 si cea de la nivelul anului 2020, rezulta un
procent de diminuare a populatiei, la nivelul orasului Mizil egal cu cel al judetului Prahova si
anume aproximativ 6% pe cand la nivel national procentul este de aproximativ 2%.

Raportat la profil teritorial populatia este in scadere in aproape toate regiunile tarii. Conform
datelor INS se constata o diminuare mai accentuatd a populatiei in regiunile Sud-Muntenia
(regiuni din care face parte si orasul Mizil) si Sud-Vest Oltenia cu aproape 4 — 4,30%. Scaderea
cea mai micé constatatd, raportatd la populatia anilor 2010-2020 este in regiunea Nord-Vest. in
regiunea Nord-Est si Bucuresti Ilfov variatia populatiei este pozitivd aceasta fiind in crestere.

Figura 4: Evolutia comparativd a populatiei dupa domiciliu, in orasul Mizil si Judetul Prahova, octombrie 2020

17.200 840.000
17.000 830.000
16.800 820.000
16.600 810.000
16.400 800.000
16.200 790.000
16.000 ‘ 780.000
15.800 u 770.000
15.600 760.000

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 @ 2020
led Oras Mizil 17.040 16.913 16.904 16.804 16.679 16.658 16.516 16.361 16.292 16.223 16.089
==O==Judet Prahova 833.823 830.370 826.511 821.879 817.954 814.226 809.606 804.431 799.472 793.878 787.529

Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de INS (POP107D — populatia dupd domiciliu)

Structura populatiei pe grupe de varsta

In form& grafic, structura populatiei pe grupe de varstd este portretizatd ca o piramida care
arata cea mai tandrd grupa de varsta in partea de jos, cu fiecare strat suplimentar prezentand
urmatoarea cea mai veche cohorta (colectivitate a oamenilor care au trdit acelasi eveniment
demografic intr-o perioada de timp).

Structura pe grupe de varsta si evolutia acesteia in ultimii ani confirma un proces de imbatranire
a populatiei in orasul Mizil. Cauzele pot fi multiple, dintre acestea cele mai importante fiind
imbatranirea populatiei, cresterea migratiei interne si internationale.
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de INS (POP107D — populatia dupd domiciliu)

Piramida varstelor pentru populatia cu domiciliul in orasul Mizil este tipica modelului demografic
constrictiv, cu o baza ingustd pe fondul unei ponderi mici a grupelor de varsta tinere, avand in
vedere contextul unor rate ale natalitdtii cronic mai mici corespunzdtoare generatiilor ndscute in

ultimii 25 ani.

Ponderea in crestere a populatiei in varsta are relevanta, cel putin din perspectiva serviciilor
necesare pentru seniori, pe care autoritatea publica locala trebuie sa le ia in analiza pentru anii

viitori.

Informatiile statistice aratd ca media
varstei populatiei orasului Mizil este de
aproximativ 39 ani, caracteristica a
unei populatii relativ tinere iar
populatia activa (cu varste cuprinse
intre 15-60 ani) reprezintd 59,55%
(9.581 locuitori) din totalul populatiei
aferentda orasului. Procentul de
locuitori cu varste de peste 60 de ani
este de 21,87% reprezentand
aproximativ 1/5 din totalul populatiei.

In perioada 2010-2020 populatia din
grupa de varsta tanara (0-14 ani) a
scazut cu 7,78% (252 persoane)
ajungadnd la 18,58% din totalul
populatiei orasului, 1n timp ce
populatia varstnica (65 ani si peste)
atinge o pondere de crestere de
31,15% (566 persoane) si anume un

Figura 6: Structura populatiei pe grupe de varsta, 2020

40-14 ani
24,81% 4 15-34 ani
i 35-64 ani
H peste 64

Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate

de INS (POP107D — populatia dupa domiciliu)
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procent de 14,81% din totalul populatiei aferente orasului, ceea ce demonstreaza tendinta de
imbatranire a populatiei.
Tabel 1: Evolutia structurii populatiei pe categorii de varsta
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
0-14 ani 3.241 3256 3270 3.244 3.159 3.163 3.120 3.116 3.083 3.051 2.989  -7,78%
15-34ani 5343 5127 4986 4.870 4750 4.575 4.405 4.218 4.121 4.082 3.992 -2529%
35-64ani  6.639 6.698 6785 6.804 6.868 6923 6939 6.912 6.881 6778 6.725 1,30%
peste 64 1.817 1.832 1.863 1.886 1902 1.997 2.052 2.115 2207 2312 2383  31,15%
Sursa: Prelucrare date INS (POP107D — populatia dupa domiciliu)

Dinamica populatiei se mentine si la nivelul judetului Prahova, astfel ponderea de 22,93% a
tinerilor (15-34 ani) este aproximativ egala cu cea inregistrata la nivelul orasului Mizil (24,81%).
Aceeasi situatie o regasim si la nivelul populatiei infantile, unde avem un procent de 13,66% la
nivel de judet si 18,58% la nivelul orasului.

Tabel 2: Structura populatiei pe grupe de varsta la nivelul judetului Prahova si la nivelul orasului Mizil — 2020

Grupe de varsta Nr. persoane (judet Prahova) % Nr. persoane (Oras Mizil) %
10-14 ani 107.563 13,66% 2.989 18,58%
15-34 ani 180.587 22,93% 3.992 24,81%
35-64 ani 352.853 44,81% 6.725 41,80%
peste 65 146.526 18,61% 2.383 14,81%
TOTAL 787.529 100% 16.089 100%

Sursa: Prelucrare date INS (POP107D — populatia dupa domiciliu)

Structura populatiei este echilibrata din punctul de vedere al impartirii pe sexe. Astfel, in 2020
populatia orasului Mizil era formata din 8.389 persoane de sex feminin, reprezentand 52,14% si
un numar de 7.700 persoane de sex masculin, corespunzator unui procent de 47,86%. Existenta
unui mic excedent feminin poate influenta, in sens usor pozitiv, natalitatea. In perioada 2010-
2020, populatia feminina fertild, cu varste cuprinse intre 15-49 de ani, a inregistrat o tendinta de
scadere.

Dinamica populatiei este stabilita de exercitiul conjugat a douda importante fenomene
demografice: miscarea naturald a populatiei (sporul natural) si migratia, fenomene analizate in
continuare.

Miscarea naturald a populatiei

Orasul Mizil a inregistrat in ultimii ani o scadere constanta a numarului de copii ndscuti (mai putin
in anul 2015) dar sporul natural (diferenta dintre numarul nascutilor vii si cel al decedatilor intr-
un an) ramane totusi pozitiv.

Variatia populatiei a ramas neschimbata, chiar daca evolutia celor douda componente a urmat
modele destul de diferite. Cel mai inalt nivel al sporului natural a fost cel din 2014, cu 67 mai
multe nasteri decat decese, scazand ulterior intr-un ritm variabil, astfel incat, in 2016, sporul
natural era aproape egal de 0 (numar egal de nasteri si decese). Ulterior a urmat o usoara
revenire, iar pana in 2018 sporul natural al populatiei a crescut cu 25 de nasteri, dar populatia
orasului este in continua scadere.

Evolutia nasterilor, a deceselor si a sporului natural ale populatiei la nivelul orasului Mizil, este
urmatoarea:
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Tabel 3: Evolutia structurii populatiei pe categorii de varsta

Nascuti vii (nr.) Decese (nr.) Spor natural Casatorii Divorturi
2014 210 143 +67 75 24
2015 212 192 +20 93 32
2016 187 183 +4 81 22
2017 189 159 +30 86 17
2018 182 157 +25 73 30
2019 189 177 +12 96 27

Sursa: Prelucrare date INS (POP201D, POP206D, POP210D, POP212B)

Migratia populatiei

A doua componenta a dinamicii populatiei este reprezentata de miscarea migratorie cu cele doua
componente ale sale: migratia interna si cea externa.

In ultimii ani, in orasul Mizil s-a inregistrat un flux destul de mare al plecarilor si stabilirilor cu
domiciliul (inclusiv migratia externd), soldul schimbarilor de domiciliu fiind negativ.

Tabel 4: Migratia populatiei, date absolute, 2015 — 2019
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Stabiliri de domiciliu in orasul Mizil 201 160 181 193 181 217
Plecari cu domiciliul din orasul Mizil 328 331 344 301 269 355
Soldul schimbarilor de domiciliu -127 -171 -163 -108 -88 -138

Sursa: Prelucrare date INS (POP30/7A, POP308A)

Caracteristicile demografice — etnie si religie

Conform datelor de la ultimul recensamant al populatiei (2011), majoritatea locuitorilor din orasul
Mizil sunt romani (77,93%).

Principala minoritate intalnitd in comunitate este cea a romilor (15,16%). Pentru 6,88% din
populatie, apartenenta etnica nu este cunoscuta.

Tabel 5: Distributia populatiei orag Mizil dupa etnie — 2011

Etnia Numar locuitori Pondere (%)
Romani 11.154 77,93%
Romi 2.170 15,16%
Turci 4 0,03%
Altele 984 6,88%
Total 14.312 100,00%
Sursa: Prelucrare date inregistrate la Recensaméntul Populatiei si al Locuintelor 2011 (Tab. 8 Populatia stabild dupd

etnie)

Structura populatiei dupa religie releva faptul cd predomina credinciosii ortodocsi, in
pondere de 87,42%. Alte religii declarate la Recensamantul Populatiei si al Locuintelor 2011 sunt:
penticostala (5,07%), adventista de ziua a saptea  (0,20%), martorii lui Iehova (0,13%) fiind
prezente insa si alte religii precum si persoane care nu si-au declarat religia (7,00%).

Tabel 6: Distributia populatiei dupa religie — 2011

Religia Numar locuitori Pondere (%)

Ortodoxa 12.512 87,42%
Romano-catolica 8 0,06%
Penticostala 726 5,07%
Adventista de ziua a saptea 28 0,20%
Martorii lui Iehova 19 0,13%
Crestina dupa Evanghelie 14 0,10%
Altele 1.005 7,02%
Total 14.312 100,00%

Sursa: Prelucrare date inregistrate la RPL 2011 (Tab. 13 Populatia stabild dupa religie)
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ANALIZA S.W.O.T

Puncte tari

Puncte slabe

Important nod rutier si punct de legaturd
intre capitala tarii, Bucuresti si Moldova;

Legatura dintre oras si celelalte localitati este
asigurata prin mijloace rutiere si feroviare;

Potential turistic de tranzit avand in vedere
pozitia intre doua judete;

Spor natural pozitiv;
Media de varsta 39 de ani;

Distributia echilibrata a populatiei pe sexe;

Oportunitati

Conditii  climatice zonei

temperat continentale;

specifice

Lipsa padurilor;

Trendul descendent al populatiei stabile
din oras in intervalul 2010-2020;

Imbatranirea demografica a populatiei;

Soldul negativ al schimbdrilor de
domiciliu (inclusiv migratia externd).

Amenintari

Dezvoltarea economica sustenabild a zonei
poate determind reintoarcerea populatiei
plecate;

Disponibilitatea finantarilor pentru dezvoltarea
urbana, care folosite in mod corespunzator
pot duce la cresterea calitatii vietii si implicit la
cresterea gradului de atractivitate pentru
tineri;

Transpunerea si implementarea Directivelor
Uniunii Europene in legislatia nationald

Cresterea probabilitdtii hazardelor si
riscurilor climatice, degradarea calitatii
mediului in general, din considerente
legate de schimbadrile climatice;

Migrarea populatiei, in special a
tinerilor, in alte localitati din tara si in
strainatate;

Imbétranirea demograficd va incepe s3
fie resimtitd la nivelul orasului,
impunand cresterea adaptabilitdtii la
schimbare si politici eficiente de
contracarare a consecintelor
imbatranirii demografice;
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Concluzii:

Mizil — poarta numele de oras de peste 200 de ani, dar figureaza cu o istorie de mica urbe
pitoreasca si plina de viata de peste 4 secole.

Orasul Mizil este pozitionat favorabil la granita dintre doua judete si doua regiuni; are o istorie
si identitate aparte, cu posibilitatea de a deveni un model de comunitate mica urbana care sa
ofere conditii de viata si dezvoltare decente.

Cea mai importanta artera rutiera care traverseaza orasul si care se situeaza pe axa ce leaga
capitala tarii, Bucuresti, de Moldova, este DN1B Ploiesti — Buzau. Orasul Mizil este conectat si
pe cale ferata, fiind situat pe ruta CFR Ploiesti — Buzau, magistrala electrificata.

Evolutia anuald a populatiei dupa domiciliu releva o scadere a populatiei cu domiciliul in orasul
Mizil in anii 2010-2020, evolutie pe care o regasim atat la nivelul judetului Prahova cat si la
nivel national.

Luandu-se in calcul populatia de la nivelul anului 2010 si cea de la nivelul anului 2020, rezulta
un procent de diminuare a populatiei, la nivelul orasului Mizil este egal cu cel al judetului
Prahova si anume aproximativ 6% pe cand la nivel national este de aproximativ 2%.

Ponderea populatiei de sex feminin era in 2020 de aproximativ 52,14% astfel nu se produc
decalaje de gen in ceea ce priveste dezvoltarea economica si sociala a orasului.

In anul 2011, populatia orasului era in proportie de 77,93% de etnie romana, 15,16% de etnie
roma, respectiv 6,88% de apartenenta necunoscuta.

Recomandari:

- Dezvoltarea de programe si masuri pentru reducerea inclinatiei populatiei de a se muta
in localitdtile invecinate/strainatate;

- Implementarea unor masuri care sa aiba in vedere incurajarea atragerii in orasul Mizil
de noi rezidenti din localitdtile invecinate si/sau strainatate;

- Proiecte/masuri care sa incurajeze o imbatranire activa, promovarea voluntariatului in
randul varstnicilor, adaptarea infrastructurii si a serviciilor publice pentru aceastd
categorie, dezvoltarea retelei de centre socio-medicale pentru seniori.

- Oportunitatile mai bune pe piata muncii pentru populatia varstnica (inclusiv reconversia
profesionala)

- Realizarea de politici si programe care sa ajute la integrarea sociald a comunitatii etnice
(romi).
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2. Profilul economic

2.1 Privire de ansamblu

Evolutia numarului de firme

Mediul de afaceri al orasului Mizil a inregistrat o crestere de 56,25% din punctul de vedere al
numarului de intreprinderi active in perioada 2014 — 2019. Indicatorul a atins valoarea de 225
intreprinderi active la nivelul anului 2019.

Figura 7: Evolutia numarului de intreprinderi active din orasul Mizil in ultimii 6 ani
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de www.listafirme.ro

In perioada analizatd s-a inregistrat o crestere a numarului de intreprinderi la nivel judetean
(17,85%), regional (20,88%) si national (16,52%), insa mai redusa comparativ cu cea a orasului
Mizil, ceea ce denotad o tendinta de dezvoltare economica a tarii si un mediu de afaceri in crestere
la nivelul regiunii Sud Muntenia, in judetul Prahova si implicit la nivelul orasului Mizil (procent de
crestere a mediului de afaceri de 56,25%).

In ceea ce priveste evolutia in perioada 2014-2019 a numarului intreprinderilor active pe ramuri
ale economiei nationale, la nivelul orasului Mizil se observa o crestere in toate domeniile, mai
putin in domeniul Activitati de spectacole culturale si recreative unde numarul de intreprinderi
active a rdmas constant (1 intreprindere).

Cele mai semnificative cresteri din punctul de vedere al numarului de intreprinderi active s-au
inregistrat in domeniile Comert cu ridicata si cu amdanuntul; repararea autovehiculelor si
motocicletelor (21 intreprinderi) si Industria prelucratoare (11 intreprinderi).

Tabel 7: Evolutia numarului intreprinderilor active pe sectoare ale economiei, in ultimii 6 ani

CAEN Rev.2 (activitati ale economiei nationale 2014 2015 2016 2017 2018 2019
- sectiuni)

A Agriculturd, silvicultura si pescuit 8 8 8 8 9 10
C Industria prelucratoare 15 15 14 17 21 26
E Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, 2 2 2 4 4 4
activitati de decontaminare

F Constructii 11 12 13 16 115 il7Z
G Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea 65 66 69 77 83 86
autovehiculelor si motocicletelor

H Transport si depozitare 7 8 9 11 14 15
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CAEN Rev.2 (activitati ale economiei nationale 2014 2015 2016 2017 2018 2019
- sectiuni)

I Hoteluri si restaurante 3] 3 3 4 5 7
J Informatii si comunicatii 4 4 4 5 5 5
K Intermedieri financiare si asigurari 2 2 5 5 6 6
L Tranzactii imobiliare 4 5 6 8 8 8
M Activitati profesionale stiintifice si tehnice 14 16 19 20 20 22
N Activitati de servicii administrative si activitati de 2 3 3 4 6 6
servicii suport

P Invatdmant 1 1 1 2 2 4
Q Sanatate si asistenta social 2 2 2 3 3 4
R Activitati de spectacole culturale si recreative 1 1| 1 1 0 1
S alte activitati de servicii 3 3 4 4 4 4

Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de www.listafirme.ro

Totodata structura intreprinderilor este predominata de IMM-uri, in special de microintreprinderi,
depasind 88% din total atat la nivel national, regional, judetean, cat si la nivelul orasului Mizil.

Figura 8: Structura intreprinderilor active dupa numarul de angajati, la nivel national, regional, judetean si la nivelul
orasului Mizil, 2019
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de (INT1010) si www.listafirme.ro

In perioada 2014-2019, in Mizil s-a inregistrat o crestere a intreprinderilor active din categoria
microintreprinderi (70,09%) si intreprinderi mijlocii (40%), o scadere a intreprinderilor mici
(14,29%) si o mentinere a numarului de intreprinderi mari.

Ca tipologie a intreprinderilor, mediul de afaceri din Mizil prezinta urmatoarele caracteristici:

<+ 88,44% din societatile comerciale active sunt microintreprinderi care genereaza 12,58%
din cifra de afaceri pe plan local si 16,46% din locurile de munca;

< 11,11% din societatile comerciale active sunt intreprinderile mici si mijlocii, care genereaza
51,77% din cifra de afaceri locala si concentreaza 46,04% din locurile de munca;

<+ intreprinderile mari reprezinta 0,44% din societatile comerciale active, generand 35,65%

din cifra de afaceri si 37,49% din locurile de munca.
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Tabel 8: Tipologia intreprinderilor si structura mediului de afaceri din Mizil dupa numar intreprinderi, cifra de afaceri
si numar angajati — 2019

Categorie IMM % numar firme % cifra de afaceri % numar angajati

Microintreprinderi 88,44% 12,58% 16,46%
intreprinderi mici 8,00% 28,23% 13,12%
intreprinderi mijlocii 3,11% 23,55% 32,92%
Intreprinderi mari 0,44% 35,65% 37,49%

Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de www.listafirme.ro

Microintreprinderilor la nivelul orasului Mizil sunt prezente in proportie de 88,44 % dar au impact
scazut in economia locala 12,58% din cifra de afaceri, ,greul” fiind alocat intreprinderilor mici,
mijlocii si mari prezente pe plan local in ceea ce priveste dezvoltarea economiei orasului.

Evolutia cifrei de afaceri si a profitabilitatii

Ca si dinamica a volumului de afaceri, in orasul Mizil activitatea economica a fost in continua
crestere in ultimii 10 ani, cu o usoara scadere in perioadele 2010 — 2011, 2015 — 2016 si 2017-
2018, ins& per ansamblu cifra de afaceri a crescut cu 99,82% in perioada 2010-2019. In ceea ce
priveste dinamica numarului de angajati, se inregistreaza o scadere in 2012 si in 2017, insa per
total numarul de angajati a crescut cu 13,82% in perioada 2010-2019.

Figura 9: Evolutia cifrei de afaceri si a numarului de angajati inregistrate de societatile comerciale din orasul Mizil in

ultimii 10 ani
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de www.listafirme.ro

Dinamica ascendenta a cifrei de afaceri urmeazad evolutia inregistrata si la nivelul judetului
Prahova, in conditiile in care orasul Mizil genereaza doar 1% din cifra de afaceri si din numarul
de firme de la nivelul judetului si doar 2% din numarul de angajati la nivel de judet.

Figura 10: Evolutia cifrei de afaceri inregistratd de societatile comerciale din orasul Mizil raportata la nivelul

judetului Prahova, in perioada 2010 — 2019 (mil. lei)
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de www.listafirme.ro

In 2019, mediul de afaceri din orasul Mizil era compus in cea mai mare parte din intreprinderi
active in domeniul Comertului cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si
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motocicletelor (86 societdti), reprezentand 38,22% din total, urmat de Industria prelucratoare
(26 societati) cu 11,56% din total.

Din punctul de vedere al cifrei de afaceri generate, intreprinderile active in domeniul Industrier
prelucratoare genereaza cea mai mare parte a cifrei de afaceri (42,13%), urmate de
intreprinderile din Agricultura silvicultura si pescuit (26,63%).

Per ansamblu, Industria si constructifle au avut cel mai mare impact asupra cifrei de afaceri in
orasul Mizil In ultimii 6 ani.

Figura 11: Evolutia cifrei de afaceri generata de principalele sectoare economice din orasul Mizil (mil.lei) 2014-2019
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de www.listafirme.ro

in perioada analizata, cifra de afaceri totala a crescut cu 36,75%, din care cea generata de
sectorul Agriculturd, silviculturd si pescuit a crescut cu 132,50%, cea generata de sectorul
Industriei si constructiflor a crescut cu 40,55%, iar cea a Comertului si serviciflor a scazut cu
8,87%.

Din punctul de vedere al sectiunilor economice s-a inregistrat o crestere a cifrei de afaceri in
majoritatea domeniilor de activitate, cele mai semnificative fiind in domeniile Distributia apei;
salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare (1.661,47%), Activitati de servicii
administrative si activitati de servicii suport (317,36%) si ,Intermedieri financiare si asigurari”
(316,26%). Domeniile in care s-a inregistrat o scadere a cifrei de afaceri in perioada 2014 - 2019
sunt Activitati de spectacole culturale si recreative (96,06%), Informatii si comunicatii (73,09%)
si Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor (20,59%).

Pentru a analiza profitabilitatea si rentabilitatea intreprinderilor din orasul Mizil, au fost utilizate
datele din situatiile financiare ale firmelor inregistrate in localitate, fiind calculate doua tipuri de
indicatori pentru fiecare dintre sectoarele economiei, respectiv: marja profitului net (profit/cifra
de afaceri) si profitul ce revine pe salariat.

In 2019, rezultatele aratd c3 exista diferente mari de profitabilitate a firmelor din diferitele
sectoare in orasul Mizil. Valori scazute ale marjei profitului sunt inregistrate in domeniile Hoteluri
s/ restaurante (4%), Transport si depozitare (5%), Distributia apei; salubritate, gestionarea
deseurilor, activitati de decontaminare (6%) si Agriculturd, silvicultura si pescuit (6%). Valori
relativ mari s-au inregistrat in domeniile Intermedieri financiare si asigurari (67%), Activitati de
spectacole culturale si recreative (52%) si Jnvatamént (49%).

In ceea ce priveste rentabilitatea firmelor, respectiv profitul ce revine pe salariat, cele mai scizute
valori se regasesc in anul 2019 in domeniile Hoteluri si restaurante, Constructii si Activitati de
servicii administrative si activitati de servicii suport, iar valori ridicate se inregistreaza in domeniile
Intermedieri financiare si asigurari, Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati
de decontaminare si Invétdmént.
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2.2 Agriculturg, silvicultura si pescuit

Suprafata fondului funciar

Conform INS, fondul funciar este constituit din terenurile de orice fel, indiferent de destinatie, de
titlul pe baza caruia sunt detinute sau de domeniul (public, privat, cooperatist, obstesc etc.) din
care fac parte.

In orasul Mizil, fondul funciar era format la sfarsitul anului 2014* din 1.919 ha, din care 74,41%
era teren agricol:

< Din totalul suprafetei agricole (1.428 ha), principalele destinatii sunt: 1.298 ha teren arabil,
77 ha vii si pepiniere viticole si 53 ha pasuni.

R/

< Din totalul de 491 ha ocupate de terenuri neagricole, 347 ha sunt ocupate cu constructii,
79 ha ocupate de cdi de comunicatii si cdi ferate, 36 ha sunt terenuri degradate si
neproductive si 29 ha sunt ocupate cu ape, balti.

Figura 12: Structura suprafetei fondului funciar, dupd modul de folosintd, 2014
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiflor furnizate de INS (AGR101B)
Conform ultimelor date disponibile oferite de Institutul National de Statistica, din totalul fondului
funciar de la sfarsitul anului 2014, o pondere semnificativa (85,41%) se afla in proprietate privata.

In ceea ce priveste terenul agricol din oras, 99,44% se afla in proprietate privatd, iar din terenul
neagricol, 44,60% era in proprietate privata.

Tabel 9: Situatia fondului funciar al orasului Mizil, dupa modul de folosinta

Total Arabila Pasuni Viisi Ocupata Ocupata Caide Terenuri
pepiniere cu ape, cu comunicatii si degradate si
viticole balti constructii = cai ferate neproductive

1.919 1.298 53 77 29 347 79 36

din care, proprietate privata:

1.639 1.290 53 77 0 216 3 0

Sursa: Prelucrarea date INS (AGR101B)

4 Notd: Pand la finalizarea activitatii de cadastrare a tarii de catre ANCPI, datele privind suprafata agricold vor raméne
blocate la nivelul anului 2014
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Efectivele de animale

La momentul intocmirii strategiei integrate de dezvoltare urbana a orasului Mizil efectivele de
animale erau de 2.927 capete bovine (0-12 luni), 250 capete bovine (> 12luni), 1.087 capete
ovine (0-12 luni), 1.006 ovine (> 12luni), 4 capete caprine (0-12 luni), 189 capete caprine (>
12luni) si 162 suine®.

Structura cifrei de afaceri

In sectorul agriculturii, silviculturii si pescuitului, in anul 2019 erau active 10 intreprinderi, din
care 8 erau microintreprinderi. Numarul intreprinderilor active din sector a scazut in 2019 cu 1
intreprindere fatd de anul 2018, insd a crescut cu 2 intreprinderi fata de anul 2014.

Ramurile cu pondere semnificativd in realizarea cifrei de afaceri in sectorul de activitate
Agricultura, silvicultura si pescuit au fost Cresterea altor bovine (56,72%) si Cultivarea cerealelor
(exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor producatoare de seminte oleaginoase
(42,17%).

Figura 13: Structura cifrei de afaceri din sectorul de activitate ,Agricultura, silviculturd si pescuit”, pe coduri CAEN,
2019
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de www.listafirme.ro

Sectorul Agricultura, silvicultura si pescuit, desi este reprezentat de un numar redus de agenti
economici (4,44% din totalul societatilor de la nivelul orasului Mizil), totusi acesta concentreaza
26,63% din cifra de afaceri obtinuta in localitate si aprox. 8% din totalul de angajati.

In topul firmelor din localitate dup3 cifra de afaceri obtinuta in sectorul Agriculturd, silviculturd si
pescuit este Dutch Trading International SRL (CAEN 0142 — Cresterea altor bovine) care a obtinut
in 2019 o cifra de afaceri de 87,60 mil. lei (in crestere cu 82,47% fatd de anul 2018) cu un numar
mediu de 31 angajati.

Societatea activeaza pe piata autohtona din anul 2005, ocupandu-se, in principal, de comertul cu
tineret bovin si tineret ovin. Dutch Trading International SRL dispune de o fermda moderna in

5> Sursa: registru animale
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localitatea Mizil, cat si de centre de colectare special amenajate pentru preluarea, selectarea,
manipularea si distribuirea animalelor in cele mai bune conditii.

O alta societate reprezentativa in localitate din sectorul agricol este Afiliu Trans SRL (CAEN 0111
— Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor producatoare de
seminte oleaginoase) care a obtinut in 2019 o cifra de afaceri de 64,11 mil. lei (in crestere cu
34,86% fata de anul 2018) cu un numar mediu de 133 angajati.

2.3 Industrie si constructii

In perioada 2014-2019, sectorul Industrie si constructii din localitatea Mizil a inregistrat o evolutie
ascendentd, mai putin in anul 2016 cand a scazut cu 0,17%. Aceastd evolutie a fost datorata in
principal industriei prelucrdtoare care detine o pondere covarsitoare in totalul productiei
industriale si a constructiilor. Cu toate acestea, per ansamblu, sectorul Jndustrie si constructii a
crescut in perioada analizata, atat per total (40,55%), cat si la nivelul industriei prelucratoare
(24,48%).

Figura 14: Structura cifrei de afaceri din domeniul de activitate “Industrie si constructii”, pe sectiuni, 2019
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In 2019, cele mai multe intreprinderi din industria prelucrdtoare erau active in domeniile
Fabricarea de mobila (8 intreprinderi) si Industria alimentara (5 intreprinderi).

Ramurile cu pondere semnificativd in realizarea cifrei de afaceri a productiei industriale
prelucratoare au fost Industria alimentard (85,04%) si Fabricarea articolelor de imbracaminte
(8,81%).

Figura 15: Structura cifrei de afaceri din industria prelucratoare, pe diviziuni, 2019
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Sursa. Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de www.listafirme.ro
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Industria prelucratoare genereaza 42,13% din cifra de afaceri pe plan local si concentreaza 62%
din totalul locurilor de munca si 11,56% din numarul societatilor comerciale din localitate.

Societatile din domeniile reprezentative ale industriei prelucratoare dupa cifra de afaceri obtinuta
in anul 2019, din orasul Mizil, sunt:

<+ CAEN 1011 - Productia si conservarea cdrnii: Ana & Cornel SRL;

<» CAEN 1419 - Fabricarea altor articole de imbracaminte si accesorii n.c.a.: Plolar Prod SRL
si Texital SRL;

<+ CAEN 2892 - Fabricarea utilajelor pentru extractie si constructii: MFA SA;

» CAEN 2059 - Fabricarea altor produse chimice n.c.a.: Ecotech Chemicals SRL;

In Mizil functioneazd un parc industrial, Ploiesti Industrial Parc, administrat de Ploiesti Industrial

Parc SA, avand ca actionari: Consiliului Judetean Prahova si Consiliul Local Ploiesti.

Ploiesti Industrial Parc ocupa o suprafata totald de 275 ha in cele patru locatii detinute (Ploiesti,
Urlati, Mizil si Ciorani), fiind al doilea parc industrial ca marime din Romania. Toate locatiile
detinute au titlu de parc distinct si desfasoara activitati ca centre de profit.

Ploiesti Industrial Parc detine licenta de furnizor de gaze naturale si este emisd de catre
Autoritatea Nationalad de Reglementare in Domeniul Energiei (ANRE). Pe langa licenta pentru gaze
Ploiesti Industrial Parc este autorizat in vederea distributiei energiei electrice si licenta pentru
serviciul public de alimentare cu apa si de canalizare emisa de Autoritatea Nationald de
Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice (ANRSC). Ploiesti Industrial Parc
S.A. face parte din Asociatia Parcurilor Industriale, Tehnologice, Stiintifice si a Incubatoarelor de
Afaceri din Romania (A.P.I.T.S.I.A.R.), asociatie ce are drept scop promovarea si dezvoltarea
parcurilor industriale, tehnologice, stiintifice si incubatoarelor de afaceri din Romania, ca
instrumente ale progresului economic si ca factor menit sa stimuleze dezvoltarea mediului de
afaceri in plan national, european si mondial. S.C. Ploiesti Industrial Parc S.A. are ca obiective
principale: atragerea de agenti economici (investitori) in locatiile existente si asigurarea conditiilor
optime pentru desfasurarea activitatilor acestora, urmarind astfel dezvoltarea economica®.

2.4 Comert si servicii

In sectorul Comert si servicii, in anul 2019 erau active 168 intreprinderi, din care 94,05% erau
microintreprinderi. Numarul intreprinderilor active din sector a crescut in 2019 cu 7,69% fata de
anul 2018 si cu 55,56% fata de anul 2014.

Cifra de afaceri totala din sectorul Comert si servicii din orasul Mizil a fost de 142,78 mil. lei in
anul 2019, in crestere fata de anul precedent cu 9,09%, insa in scadere cu 8,87% fata de anul
2014.

Sectiunile cu pondere semnificativa in realizarea cifrei de afaceri in sectorul comertului si al
serviciilor au fost Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor
(67,48%) si Transport si depozitare (17,90%).

6 Sursa: https://www.industrialparc.ro/despre-noi
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Figura 16: Structura cifrei de afaceri din sectorul ,,Comert si servicii”, pe sectiuni, 2019
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Sectiunea in care se remarca prezenta celor mai multi agenti economici din localitatea Mizil este
Comertul cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor (38,22% din
total la nivelul orasului, respectiv 51,19% din total la nivelul sectorului Comert si servicii), care
genereaza 16,55% din cifra de afaceri la nivelul localitatii.

Numarul cel mai mare de agenti economici care activeaza in aceastda sectiune sunt in zona
Comertului cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor, respectiv Comert cu
amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse alimentare, bauturi
s/ tutun (25 intreprinderi) si Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vénzare
predominanta de produse nealimentare (18 intreprinderi).

In ceea ce priveste ponderea cifrei de afaceri, cel mai puternic reprezentat sector este cel al
Comertului cu ridicata, cu exceptia comertului cu autovehicule si motociclete, respectiv Comertul
cu ridicata al produselor textile. In aceasts sectiune se remarca activitatea societétii Meltem Textil
SRL (73 angajati) care desfasoara activitate de comert cu ridicata al produselor textile, fiind si
producator de textile de casa, mai exact textile pentru dormitor.

Figura 17: Structura cifrei de afaceri din sectorul “Comert si servicii”, pe diviziuni, 2019
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Transport si depozitare este sectiunea care genereaza doar 4,91% din locurile de munca din Mizil
si 4,39% din cifra de afaceri pe plan local.

Turismul este un sector de activitate mai putin vizibil din punctul de vedere al rezultatelor
obtinute, avand resurse si infrastructuri turistice reduse (doar 1 motel cu 16 locuri de cazare in
anul 2020). Sectorul concentreaza 3,11% din agentii economici prezenti la nivelul orasului si
0,51% din numarul angajatilor, activitatea predominanta fiind in domeniul Restaurante si alte
activitati de servicii de alimentatie (CAEN 56XX).
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Concluzii:

In perioada 2014 — 2019 numarului de intreprinderi active a crescut in toate domeniile de activitate.
Indicatorul a atins valoarea de 225 intreprinderi active la nivelul anului 2019. Cele mai semnificative
cresteri din punctul de vedere al numarului de intreprinderi active s-au inregistrat in domeniile Comert
cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor (21 intreprinderi) si Industria
prelucratoare (11 intreprinderi).

Din punctul de vedere al cifrei de afaceri generate, intreprinderile active in domeniul Industriei
prelucratoare genereaza cea mai mare parte a cifrei de afaceri (42,13%), urmate de intreprinderile din
Agricultura silvicultura si pescuit (26,63%). Ramurile cu pondere semnificativa in realizarea cifrei de
afaceri a productiei industriale prelucratoare au fost Industria alimentara (85,04%) si Fabricarea
articolelor de imbracdminte (8,81%). In sectorul Comert si servicii, in anul 2019 erau active 168
intreprinderi, din care 94,05% erau microintreprinderi. Sectiunile cu pondere semnificativa in realizarea
cifrei de afaceri in sectorul comertului si al serviciilor au fost Comert cu ridicata si cu amanuntul;
repararea autovehiculelor si motocicletelor (67,48%) si Transport si depozitare (17,90%). Sectiunea in
care se remarca prezenta celor mai multi agenti economici din localitatea Mizil este Comertul cu ridicata
si cu amdnuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor (38,22% din total la nivelul orasului,
respectiv 51,19% din total la nivelul sectorului Comert si servicii), care genereaza 16,55% din cifra de
afaceri la nivelul localitatii.

In orasul Mizil, fondul funciar era format la sfarsitul anului 2013 din 1.919 ha, din care 74,41% era teren
agricol.

In sectorul agriculturii, silviculturii si pescuitului, in anul 2019 erau active 10 intreprinderi, din care 8
erau microintreprinderi. Numarul intreprinderilor active din sector a scazut in 2019 cu 1 intreprindere
fata de anul 2018, insa a crescut cu 2 intreprinderi fata de anul 2014. Ramurile cu pondere semnificativa
in realizarea cifrei de afaceri in sectorul de activitate Agricultura, silvicultura si pescuit au fost Cresterea
altor bovine (56,72%) si Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor
producdtoare de seminte oleaginoase (42,17%).

Recomandari:

- Promovarea integrata a proiectelor cu impact asupra economiei;

> Echiparea terenurilor cu infrastructura si utilitati, asigurénd coerenta viitoarelor proiecte de
dezvoltare economica;

- Informarea companiilor din domeniu economic privind oportunitatile de finantare si dezvoltare;

N

Sprijin direct prin programe destinate mediului de afaceri;

- Inventarierea in scopul valorificarii a terenurilor si suprafetelor neutilizate (centre logistice, spatii
de agrement, centre);

- Sustinerea participarii la targuri nationale si internationale;

- Promovare oportunitdti de realizare a investitiilor / Utilizarea si crearea de instrumente de
comunicare adecvate (pagina web, materiale de promovare etc.).
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3. Infrastructura si echipare teritoriala

3.1 Amenajare teritoriala

O provocare majora a orasului este identificarea modalitatilor de crestere si dezvoltare economica
si sociala. Privind spre viitor, o serie de probleme trebuie rezolvate: modernizarea, dezvoltarea
repetitiva, acces la finantare din surse interne, gasirea de noi instrumente pentru extinderea
rolului orasului pentru dezvoltarea economica locala si schimbarea fundamentala a modului in
care orasul se apropie de mediu sunt principalele tinte si posibile noile orientari. Scopul acestor
orientdri este de a imbunatati utilitatea si impactul pozitiv al procesului de dezvoltare al orasului
maximizand potentialul orasului. Asadar progresul orasului se bazeaza pe premisa ca directiile de
dezvoltare pot fi modificate semnificativ prin interventii strategice, bine pozitionate, publice,
private si ale societatii civile. Daca cadrele nationale de politici de urbanizare sunt aliniate cu
strategiile locale, schimbarea este probabil mai profunda si mai rapida.

Astfel in Planul de dezvoltare durabild a judetului Prahova elaborat pentru perioada 2014-2020
au fost identificate traseele unor drumuri judetene care indeplinesc conditiile de conectivitate si
sunt relevante pentru economia judetului, implicit pentru dezvoltarea orasului:

< Modernizare D] 102K, DJ 102D (partial), DJ 100C, DJ 102D (partial) traseul 3 regional:
Urlati-Cherba — Ceptura — Fantanele — Vadu Sapat (Ungureni) — Mizil — Baba Ana
(Conduratu) — Fulga de Sus — Fulga de Jos — Salciile — DN1D. Lungimea traseului este de
44,2 km: prin realizarea proiectului se va avea ca rezultat dezvoltarea zonei de sud est a
judetului Prahova din punct de vedere agro-industrial, viticol si turistic, deoarece este cel
mai important tronson din drumul vinului, asigura acces la Parcurile Industriale Urlati si
Mizil; conectivitate la DN1B/E577 Autostrada A2 prin DN2 si Drumul Expres Gaesti —
Ploiesti Buzau. D]J100 parcurge o zona preponderent agricola si piscicola, cu ferme
zootehnice si salba de lacuri. Traseul 3 regional are continuitate in judetele Ialomita, Ilfov,
Calarasi.

% Modernizarea D] 100H: Mizil (DN1B) — Gura Vadului — Tohani — Jugureni — Marginea

Padurii — V alea Unghiului Glod - limita judetului Buzau, pe o lungime de 19,8 km —
modernizarea va conduce la conectivitate cu DN1B (E577); DN10 — judetul Buzau;

Pe langa proiectele de mai sus au mai fost propuse spre realizare:

<+ Implementarea proiectului ,Reabilitarea si modernizarea sistemelor de apa si canalizare
in judetul Prahova”, cu finantare prin POS Mediu, solutioneaza problema epurarii apelor
pentru 12 centre urbane constituite in 8 aglomerari urbane: Sinaia (orasele Azuga, Busteni
si Sinaia), Breaza (orasele Comarnic si Breaza), Campina (municipiul Campina si comuna
Banesti), Baicoi, Plopeni, Valenii de Munte, Mizil, Urlati.

< Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,Parteneriatul pentru Managementul Apei —

Prahova” - are in vedre realizarea proiectului — Aductiune apa potabild Blejoi-Mizil;

Extindere infrastructura apa — canal — epurare oras Mizil;

Modernizare si extindere spital ordsenesc oras Mizil;

Centura rutiera ocolitoare pentru trafic greu;
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<» Modernizarea strazi urbane oras Mizil;
<+ Sectorul Silvic Prahova — Impadurire teren degradat Campina, Chiojdeanca, Mizil;

Orasul Mizil are in aplicare inclusiv Program de imbunatdtire a eficientei energetice a Orasului
Mizil, elaborat pentru perioada 2017-2020, ce are ca tinta reducerea emisiilor de CO, pentru
Orasul Mizil cu 21% in 2020 fatd de anul de referintd si anume 2016. Printre mdsurile vizate in
acest program se numara:

«» cladiri publice si rezidentiale - termoizolarea peretilor exteriori, termoizolarea planseului
peste ultimul nivel, termoizolarea planseului peste subsol, inlocuirea ferestrelor si
montarea grilelor de ventilatie pe ferestrele termoizolante, montarea de robineti cu cap
termostatic pe corpurile de incalzire, modernizarea sistemului de preparare apa calda
menajera montarea corpurilor de iluminat LED perioada de desfasurare — 2017-2021;

<+ iluminat public rutier - revizii tehnice; reparatii curente; inlocuirea lampilor cu vapori de
sodiu cu produse de tip LED (M3) - perioada de desfasurare — 2017-2021;

O mare parte din aceste proiecte au fot incepute in perioada 2018-2019 la momentul actual
aflandu-se in diferite stadii de implementare. Scopul acestor proiecte este de a imbunatati
utilitatea si impactul pozitiv al orasului avand ca impact crestere economica legata de oportunitati,
imbunatatirea conditiilor de trai, prevenirea si reducerea sardciei si imbunatatirea starii de mediu
si sandtate publica.

La nivelul anului 2019 se inregistrau pe suprafata orasului Mizil un numar de 5.1607 locuinte, din
care 5.158 se aflau in proprietate privata si 2 in proprietate publicd. Suprafata totald locuibild este
de 233.870% mp , din care 233.753 mp (99,94%) se afla in proprietate privata.

Figura 18: Evolutia numarului de locuinte si a suprafetei locuibile, 2014-2019
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de INS (LOC101B, LOC103B )

Analizand evolutia suprafetelor locuibile la nivelul orasului Mizil, se observa o crestere a acestora
pe intervalul 2010-2017, mai ales pe sectorul de proprietati private. In intervalul anilor 2018-2019
evolutia numarului cladirilor a stagnat dar fata de 2010 a evoluat cu o majorare de 1,36% in cazul

7 Sursa: Date INS LOC101B - Locuinte existente la sfarsitul anului pe forme de proprietate, judete si localitati
8 Sursa: Date INS LOC103B - Suprafata locuibila existenta la sfarsitul anului pe forme de proprietate, judete si
localitati
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proprietatilor si cu 19,47% in cazul suprafetelor. Aceasta situatie releva faptul ca populatia este
interesata de achizitionarea unei proprietati cu un spatiu cat mai mare de locuit pentru asigurarea
conditiilor de confort.

In jurul orasului Mizil s-a conturat o zond urband functionald care acoperd sase unititi
administrativ teritoriale cuprinse in zona de navetism a orasului, zona in cadrul careia s-au
dezvoltat relatii de cooperare pe multiple planuri. Comunele care fac parte din zona urbana
functionala a orasului Mizil sunt: Baba Ana, Calugareni, Fantanele, Gura Vadului, Jugureni, Vadu
Sapat®.

Figura 19: Componenta ZUF Mizil
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Zone urbane marginalizate

Zonele urbane marginalizate sunt definite ca fiind zone din interiorul oraselor si municipiilor care
nu satisfac un standard corespunzator pe nici unul din cele trei criterii (criterii principale ce se
aplica pentru definirea si analiza diferitelor zone de marginalizare), si anume au deficit de capital
uman, au un nivel scazut de ocupare formala si ofera conditii improprii de locuire.

° MDLPA, Banca Mondiala — Ghid pentru elaborarea Strategiilor Integrate de Dezvoltare Urband, Anexa 6
- Componenta zonelor urbane functionale din Romania
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Conform Atlasul zonelor urbane marginalizate din Romania ce prezinta distributia spatiala a
zonelor dezavantajate si a comunitdtilor marginalizate din mediul urban la nivel de oras, judet si
de regiune, prevede ca orasul Mizil are 3 zone marginalizate respectivi®:

<+ prima zona cu o populatie de 13 locuitori, se situeaza in nordul orasului, fiind, incadrat ca
zona de tip mahala cu case.

< a doua zonad este situata in partea de est a orasului. Zona urbana marginalizata are o
populatie de 300 locuitori, fiind incadratd ca zona de tip istorica (centrale) cu locuinte
sociale si/ sau cladiri ocupate abuziv;

< a treia zona este situata in partea de sud a orasului. Zona urbana marginalizata are o
populatie de 50 locuitori, fiind incadrata ca zona de tip istorica (centrale) cu locuinte
sociale si/ sau cladiri ocupate abuziv;

Prin implementarea strategiei de dezvoltare se urmareste reducerea numarului de persoane aflate
in risc de saracie sau excluziune sociald in cele zonele urbane marginalizate incercand sa se
adopte o serie de interventii cum ar fi:

% Dezvoltarea si completarea infrastructurii  edilitare precum si  crearea/
reabilitarea/modernizarea spatiilor publice urbane din zonele marginalizate in folosul unei
comunitati responsabile;

< Imbuné&tstirea conditiilor de locuire pentru persoanele aflate in risc de sdrécie sau
excluziune sociala

<+ Sprijinirea accesului si mentinerii populatiei din zona analizatéd pe piata muncii, inclusiv

prin dezvoltarea antreprenorialului in cadrul comunitdtii din zona analizatd;

Cresterea accesului populatiei din comunitatile marginalizate la un invatamant de calitate;

Dezvoltarea si furnizarea serviciilor medico-sociale si juridice la nivelul comunitatii

marginalizate din zona analizata;

>
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3.2 Infrastructura de transport si mobilitate urbana

Orasul Mizil este strabdtut de o retea de drumuri publice, importante artere rutiere, cum ar fi DN
1 B, care realizeaza legatura orasului Mizil cu municipiul Ploiesti si municipiul Buzdu, strabate
orasul de la Vest la Est si din care se ramifica:

¢ DJ102H duce catre sud-est spre comunele buzoiene Amaru, Glodeanu Sarat (unde se
intersecteaza cu DN2), Glodeanu-Silistea si mai departe spre comunele din nordul
judetului Ialomita.

*» DJ100C si DJ102D duc spre comuna Salciile, primul terminandu-se acolo in DN1D si al

doilea trecand prin Baba Ana si Boldesti-Gradistea.

DJ102K duce prin Fantanele si Ceptura la Urlati,

DJ100H duce spre Gura Vadului, Jugureni si mai departe spre Tisau si Vernesti (ambele

in judetul Buzdu, unde se termind in DN10), urmand cursul raului Niscov.

/7
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10 Sursa:
http://documentsi.worldbank.org/curated/en/857001468293738087/pdf/882420WP0P1430085232B000
UOQ0900Atlas.pdf
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In prezent strazile orasului Mizil ating in total o lungime de 41 km, valoare cu aproximativ 8%
mai mare decat in 2010. Starea tehnicd a drumurilor in localitatea Mizil nu este corespunzatoare
in totalitate standardelor de siguranta si trafic.

Conform datelor in anul 2019, 24!'! km de drum figurau ca fiind modernizati. Practic, 41% din
infrastructura rutierda a orasului nu respecta standardele corespunzatoare, avand platforme
pietruite, balastate sau balast in amestec cu pietris

Administratia locala demareaza continuu proiecte de modernizarea a infrastructurii de drumuri.
Proiectele de modernizare a infrastructurii rutiere demarate contin lucrari de:

*

Modernizarea partii carosabile si largiri acolo unde este cazul;
Modernizarea sistemelor de colectare si evacuare a apelor pluviale;
Amenajarea trotuarelor pietonale;

Amenajarea drumurilor laterale;

Amenajarea acceselor la proprietati;

Realizarea semnalizarii orizontale si verticale.
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Comparativ cu anul 2010, se constata o imbunatatire a drumurilor publice din punct de vedere al
tipului de acoperamant, crescand lungimea drumurilor publice modernizate cu 7 km.

Transportul in comun

In orasul Mizil nu exists retea de transport public in comun (intraurban). Transportul de persoane
este deservit de operatori privati autorizati de Autoritatea Rutierda Romana. Transportul se
realizeaza cu microbuze sau autobuze, iar intervalul de timp intre curse este de circa 30 minute.
Destinatiile de plecare sunt localitatile limitrofe orasului Mizil precum si municipiile Ploiesti si
Buzau. Durata unei curse pe ruta Mizil — Ploiesti sau Mizil — Buzdu este de aproximativ 30 minute.

In anul 2018 au fost infiintate noi statii publice pe raza administrativ-teritorial a localit3tilor din
judetul Prahova, folosite pentru transport judetean de persoane prin curse regulate!?:

<+ Statie S.C.RELAXA S.A. figureaza pe traseul 10 Ploiesti — Albesti Paleologu — Mizil, traseul
112 Mizil- Vadu Sapat — Fantanele, traseul 113 Mizil — Colceag;

«» Statie Penny — Str. Mihai Bravu, nr.187 A figureaza pe traseul 10 Ploiesti — Albesti
Paleologu — Mizil, traseul 113 Mizil — Colceag;

«» Statie Cimitir- Str. Mihai Bravu, nr.202 figureaza pe traseul 112 Mizil- Vadu Sapat —
Fantanele, traseul 113 Mizil — Colceag;

«» Statie SARA CAFE — Str. Prelungirea, M. Kogdlniceanu figureaza pe traseul 112 Mizil- Vadu
Sapat — Fantanele;

«» Statia din Str. Stefan cel Mare figureaza pe traseul 109 Mizil — Fulga — Salciile, traseul nr.
111 Mizil — Boldesti Gradistea (sat Boldesti), traseul 112 Mizil- Vadu Sapat — Fantanele,
traseul 136 Mizil — Baba Ana;

< Statia din Str. Recoltei - traseul nr. 111 Mizil — Boldesti Gradistea (sat Boldesti), traseul
136 Mizil — Baba Ana.

' Sursa: Date INS - GOS105A - Lungimea strazilor ordsenesti modernizate, pe judete si localitdti
12 Sursa: HO T AR A R E privind actualizarea Programului judetean de transport de persoane prin curse
regulate efectuate cu autobuze nr 55/23.04.2018
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Transportul feroviar

Orasul Mizil este traversat de ruta feroviara Ploiesti — Buzau, cale ferata dublu electrificata, pe
teritoriul localitatii functioneaza statia de calatori — gara Mizil.

Figura 20: Extras din reteaua feroviara nationala
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Sursa: http.//www.cftr.ro/files/ddr/Anexa%201a%20-%20Harta %20generala % 20retea % 20CFR. pdf

3.3 Infrastructura tehnico — edilitara

Infrastructura de baza a orasului Mizil cuprinde retele de apa, canalizare, energie electrica si gaze
naturale.

Reteaua de distributie a apei potabile si apa uzata

Orasul Mizil este racordat la sistemul centralizat de alimentare cu apa potabila. Ultimele accesari
de fonduri pentru investitii de racordare la apa potabild si de introducere a sistemului de apa
potabila s-au efectuat la nivelul anului 2018, operatorul de retele edilitare de apa si canalizare de
la nivelul orasului Mizil este Hidro Prahova SA.

Reteaua de distributie a apei potabile la nivelul anului 2019 avea o lungime de 39,7 km?3,
Cantitatea de apa potabila distribuitd consumatorilor in ultimii 10 ani a rdmas in jurul valorii de
400 mii m3, din care 81,42% a fost livrata populatiei, pentru uz casnic'*. Desi lungimea retelei de
distributie a apei potabile a crescut in ultimii 10 ani cu 8,47%, cantitatea de apd potabila

13 Sursa: INS - GOS106B - Lungimea totala a retelei simple de distributie a apei potabile, pe judete si
localitati, 2019

14 Sursa: INS - GOS108A - Cantitatea de apd potabila distribuitd consumatorilor, pe judete si localitdti,
2019
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distribuita consumatorilor a scazut cu 23,55%, pe fondul contorizarii consumului si a reducerii
pierderilor din retea. Desi se fac investitii considerabile in infrastructura de apa, apa-uzata, orasul
se confrunta cu probleme de debit in ceea ce priveste apa potabila.

Reteaua de canalizare cuprinde o lungime totald simpla a conductelor de 37,6 km, cu 9,94% mai
mult decat in urma cu 10 anit®.

Epurarea apelor uzate se realizeaza in statia de epurare oraseneascd, amplasata pe malul stang
al parului Istau, amonte de podul de beton, la sud de calea ferata Ploiesti — Buzau. Statia de
epurare a fost dimensionata pentru preluarea si epurarea unui debit de ape uzate de 43 I/s si
este prevazuta cu o treapta mecanica si cu treapta biologica de epurare. Apele epurate sunt
evacuate gravitational in paraul Istau.

Orasul este acoperit 100% cu retea de apa potabila si apa uzata.

Reteaua de distributie a gazelor naturale

Orasul Mizil este conectata la reteaua nationald de gaze naturale. Lungimea totald a conductelor
de distributie a gazelor naturale era la sfarsitul anului 2019, de 37,2 km, cu 4,5% km mai mare
decat in anul 2010. in ceea ce priveste volumul total al gazelor distribuite, in anul 2019, s-a
inregistrat o valoare de 4.004 m3, cu 503 m? mai putin decét in anul 2010.

Energia termica

In orasul Mizil gospodariile individuale sunt incélzite majoritar de centrale termice proprii, iar o
alta parte a acestora asigura incalzirea si apa calda prin sobe de teracota si aparate de gatit.

Reteaua de distributie a energiei electrice

Energia electrica este asigurata de operatorul Electrica Distributie Muntenia Nord SA care este
operatorul de retea. Conform standardului de performanta pentru serviciul de distributie a
energiei electrice (racordare la retea, distributia de electricitate in functie de anumite
caracteristici, masurarea, instalarea si mentenanta contoarelor, monitorizarea si raportarea de
masuratori electrice ) operatorul trebuie :

<+ sa asigure continuitatea in alimentarea cu energie electricd in conformitate cu
nivelurile de performanta stabilite;

sa anunte utilizatorii afectati de intreruperile planificate, mentionand durata acestora;
sa asigure sosirea echipei de interventie in minimum de timp din momentul in care a
luat cunostinta de intreruperea cdii de alimentare/evacuare a energiei electrice la un
loc de consum si/sau de producere;

/7
0’0

o
e

Intreaga localitate este electrificats, iar alimentarea cu energie electricd a localititii se realizeaza
prin retele electrice de medie tensiune 20kV de tip aerian. De la aceasta se racordeaza posturile
de transformare 10/0,4kV. Distributia la consumatori se face dominant prin retele de 0,4 kV
montate aerian sau ingropate, racordate de la tablourile de joasa tensiune ale posturilor.

15 Sursa: INS - GOS110A - Lungimea totala simpla a conductelor de canalizare, pe judete si localitati, 2019
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Iluminatul public

La nivelul orasului Mizil au fost realizate demersuri pentru eficientizarea iluminatului public, fiind
implementate o serie de lucrdri pentru modernizarea, intretinerea sau extinderea iluminatului
public, in urma cdrora au fost instalate corpuri de iluminat LED sau au fost inlocuite corpurile de
iluminat cu sodiu cu corpuri de iluminat LED.

Toate obiectivele de investitii privind infrastructura rutiera si nu numai, care au inclus aspecte de
iluminat public, au sisteme de iluminat cu LED. Tehnologia LED are toate avantajele unei utilizari
eficiente, sigure si economice. Lumina atinge o intensitate maxima instantaneu, fard un timp de
incdlzire si este placutd ochiului, becurile nu se incdlzesc, nu contin mercur iar consumul de
energie este redus considerabil.

Orasul Mizil dispune de un parc fotovoltaic. Parcul fotovoltaic are o putere instalata de 1,735 MW
si a fost pus in functiune in luna mai 2014. Centrala are o putere instalatd este de 1,735 MWh si
a fost dimensionata pentru a acoperi consumul public de energie electrica din oras (iluminat
public, consumul de energie electrica al unitatilor de invatdamant si din sistemul de sanatate, al
cladirilor administratiei publice, etc.), veniturile realizate contribuind la scaderea substantiala a
cheltuielilor cu energia electrica consumata. Centrala fotovoltaica are o medie anuala a productiei
de 2.700 MWh. In urma analizelor a rezultat ca energia produsa de centrala fotovoltaica a
contribuit la reducerea cheltuielilor primariei pentru cladirile publice si iluminatul stradal cu pana
la 30% pe an.

Servicil postale, telecomunicatii si mass-media

In orasul Mizil exists retele de telecomunicatii, comunicatii date inclusiv internet si oficiu postal.

3.4 Parcuri si zone de agrement

Standardele referitoare la suprafata aferenta spatiilor verzi prevad obligatia autoritatilor publice
locale de a asigura o suprafatd de minim 26 m?2 spatii verzi/locuitoré. In categoria spatiilor verzi
se incadreaza atat spatiile verzi publice cu acces delimitat (parcuri, gradini, scuaruri, fasii plantate)
cat si spatii verzi publice de folosinta specializata (ex. gradini botanice si zoologice, muzee in aer
liber etc), spatii verzi pentru agrement, pentru protectia lacurilor si cursurilor de apa, paduri de
agrement, pepiniere si sere.

Suprafata de spatiu verde existent la nivelul ecosistemului urban este de 18,59 ha'’ fiind alcatuit
in principal din aliniamente de plante de-a lungul bulevardelor si strazilor, parcuri, gradinite,
gradini publice, spatii verzi alaturate cladirilor, cimitir, alte tipuri de suprafete. La nivelul orasului
Mizil suprafata spatiilor verzi este mult sub standardele impuse (11,55 m? spatii verzi/locuitor).

Avand in vedere suprafata de spatiu verde Orasul Mizil se bucura de o serie de avantaje cum ar

IR IRTRY

16 Conform OUG 114/2007 pentru modificarea si completarea OUG nr. 195/2005 privind protectia
mediului
17 Sursa: Registrul spatiilor verzi Oras Mizil

36



Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

diminuata, poluarea este redusa, dioxidul de carbon produs de majoritatea agentilor economici si
de transport este consumat de zona verde, volumul de oxigen din aerul este crescut, acumularea
de caldura este atenuata.

Principalele parcuri publice, cu acces nelimitat, amenajate de la nivelul orasului sunt:

*,

% Parc Erou Radu Nicolae;
< Parc Casa de Cultur3;
< Parc Posta.
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ANALIZA S.W.O.T

Puncte tari Puncte slabe
“* Nod rutier de tranzit intre judetul Buzau si | <* Necorelarea proiectelor de reabilitare a
judetul Prahova; drumurilor cu interventiile la retelele de apa,
e canalizare sau gaze;
“* Orasul este traversat de cale ferata Ploiesti — gaze;
Buzdu (halta Mizil); «* Lipsa transportului in comun urban;
+» Utilitati: drumuri, retele de apa — canalizare | “* Lipsa zonelor de agrement;
retele de gaze naturale si electrice . 8, :
’ N 3 " |« Lipsa spatiilor de joaca;
telecomunicatii;
% ) 3 . “» Infrastructura rutiera nu este in totalitate
%* Proiect de investitii in infrastructura de oy =
A reabilitata si modernizata;
transport in derulare;
R . : +“* Parte din drumurile si retelele de utilitati riscd
“* Prezenta parcului fotovoltaic; = [ v : F
sa ramana nemodernizate sau nereabilitate
“* Program de Iimbundtdtire a eficientei din cauza posibilitatilor financiare reduse ale
energetice a Orasului Mizil (reabilitare termica localitatii;
cladiri si eficientizare energetica). S | - o
3 g ) “* Suprasolicitarea infrastructurii  de apa
potabila;
Oportunitati Amenintari
“» Accesarea de fonduri externe si nationale | <* Tendinta de crestere a indicelui de
pentru finantarea dezvoltarii infrastructurii motorizare, aspect care creste cererea
tehnico-edilitare. pentru parcadri rezidentiale si conduce la
S 53 . suprasolicitarea tramei stradale.
“%* Valorificarea surselor regenerabile de
producere a energiei — centrale fotovoltaice, = < Degradarea infrastructurii poate determina
panouri solare; accentuarea tendintei migratorii, in special in
+» Dezvoltare zona de agrement — Béile Boboci. randul tinerilor;
*+ Accesarea mai rapida a fondurilor europene

si nationale pentru infrastructura de catre
alte localitdti/zone de dezvoltare.
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Concluzii:

Orasul Mizil este strabatut de DN 1B, care realizeaza legdtura orasului Mizil cu municipiul Ploiesti si
municipiul Buzau si traverseaza orasul de la Vest la Est ramificandu-se o serie de drumuri ce fac legatura
cu restul localitatilor, fiind traversat inclusiv de calea ferata dublu electrificata Ploiesti — Buzdu.

Infrastructura de baza a orasului Mizil cuprinde retele de apa, canalizare, energie electrica si gaze naturale.

Orasul Mizil dispune de un parc fotovoltaic, energia produsa a contribuit la reducerea cheltuielilor primariei
pentru cladirile publice si iluminatul stradal cu pana la 30% pe an.

La nivelul orasului Mizil suprafata spatiilor verzi este mult sub standardele impuse (11,55 m2 spatii
verzi/locuitor).

Recomandari:
- Proiecte de imbunatatire a infrastructurii rutiere;
- Modernizarea sistemului de alimentare cu apa;
- Crearea si modernizarea zonelor de parcare;
- Realizarea unui sistem de transport public urban dotat cu autobuze electrice;
- Realizarea de studii de trafic si proiecte tehnice pentru modernizarea drumurilor;
- Construirea unui drum ocolitor pentru eliminarea traficului greu din interiorul orasului;
- Amenajarea de piste de biciclete pentru cresterea mobilitatii si incurajarea mijloacelor de
transport nepoluante;
- Crearea si amenajarea locurilor de joacs;
- Proiecte de modernizare/inlocuire a mobilierului urban;
- Reamenajarea parcurilor;
- Contributie la crearea, extinderea si mentinerea spatiilor verzi in mediul urban.
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4. Mediu si infrastructura de mediu

4.1 Factori si probleme de mediu

La nivelul orasului Mizil nu sunt inregistrate surse majore de poluare cu impact asupra locuitorilor
si asupra mediului. O prolema semnala de catre locuitorii orasului Mizil este mirosul emanat de
fermele de animale. In ceea ce priveste factorii de mediu situatia se prezinta astfel:

Factorul de mediu aer

Calitatea aerului inconjurator in orasul Mizil este determinata de emisiile rezultate din activitatile
economico-sociale prin surse fixe si surse mobile, respectiv de emisiile din surse difuze de poluare.

Sursele fixe - care in general utilizeaza drept combustibil gaze naturale, acopera urmatoarele
activitati:

* producerea energiei termice in centrale termice, pe combustibili lichizi si solizi, care au in
dotare utilaje mai putin performante, astfel ca prin arderea combustibililor se produc
cantitati mari de gaze de ardere care polueaza aerul;
industria de prelucrare - industria alimentara si fabricarea articolelor de imbrdacaminte;
stocarea si distributia carburantilor;
utilizarea solventilor;
agricultura etc.
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Emisiile din surse mobile provin din:

* traficul rutier, care se desfasoara pe arterele orasului avand in vedere ca orasul are statut
de oras de tranzit (gazele de esapament provenite din circulatia autovehiculelor);
«» traficul feroviar.

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 195/2005 privind protectia mediului,
aprobata cu modificari si completdri prin Legea nr. 265/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, responsabilitatea privind monitorizarea calitatii aerului inconjurator in Romania revine
autoritatilor pentru protectia mediului. Poluantii monitorizati, metodele de masurare, valorile
limita, valorile tinta, pragurile de alerta si de informare si criteriile de amplasare a punctelor de
monitorizare sunt stabilite de legislatia nationala privind calitatea aerului inconjurdtor si sunt
conforme cerintelor prevazute de reglementdrile europene.

Factorul de mediju apd

Apa este un element indispensabil pentru viata si societate, fiind materie prima pentru activitati
productive, sursa de energie si cale de transport, factor determinant in mentinerea echilibrului
ecologic. Astfel, protectia, punerea in valoare si dezvoltarea durabila a resurselor de apa sunt
actiuni de interes general. Resursele naturale de apa ale teritoriului sunt formate din rezervele de
apa de suprafata si din cele subterane care pot fi folosite pentru diverse scopuri.
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Factorul de mediu apa este afectat de deversari directe ale apelor uzate, de evacuarea in aer a
unor poluanti care ajung mai apoi in stratul acvifer, de depozitarea incorecta a deseurilor pe
suprafete neprotejate, etc.

Operatorul regional de apa potabild care opereaza la nivelul orasului Mizil este Hidro Prahova
S.A., operator care, prin activitatea desfasurata, urmadreste imbunatatirea permanenta a calitatii
serviciilor si a accesului la infrastructura de apa si apa uzata, prin cresterea progresiva a ariei de
acoperire a serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare. Valorile si caracteristicile apei
se incadreaza in valorile maxime admise.

Tabel 10: Indicatori fizico-chimici si bacteriologici Oras Mizil
Valoare Valoare maxima admisa

Clor rezidual liber(mg/I) 0.45 (0.1-0.5mg/I
Amoniu (mg/I) 0 0.5mg/I

Duritate totala (grade germane) 18.73 >5 grade germane
Nitriti (mg/I) 0- 0.5mg/I

Indice permanganat (oxidabilitate) (mg02/l) 0.96 5mg/I

pH (unitati pH) 7.29 6.5-9.5 unitati pH
Fier (mg/Il) 0 0.2mg/I
Turbiditate (grade NTU) 0.14 < 5NTU
Indicatori bacteriologici = absent

Sursa: https.//www.hidroprahova.ro/indicatori/1598-indicatori-fizico-chimici-si-bacteriologici-oras-mizil-07102020

Factorul de mediu sol

Solul este cel mai complex factor de mediu datorita compozitiei chimice si fazice. Acesta reprezinta
0 resursa importanta in sustinerea civilizatiei umane, contribuind major la cresterea vegetatiei, la
reglarea curgerii apelor si reducerea poluarii aerului, functionand in acelasi timp si ca reciclator al
materiei organice moarte si a unor poluanti. Investigarea si evaluarea poludrii solului si subsolului
reprezinta obligatia si responsabilitatea operatorului economic sau detindtorului de teren care a
desfasurat ori desfasoara activitati poluatoare sau potential poluatoare pentru mediul geologic.

Calitatea solului este afectatd intr-o mdsurda mai micd sau mai mare de diverse restrictii
determinate fie de factori naturali (clima, forme de relief, caracteristici edafice etc.), fie de actiuni
antropice agricole si industriale. In multe cazuri, factorii mentionati pot actiona sinergic in sens
negativ, avand ca efect scaderea calitatii solurilor si chiar anularea functiilor acestora.

Sursele de poluare ale solului la nivelul orasului Mizil sunt: depuneri uscate si umede din
atmosferd, depozitarea neadecvata de deseuri si reziduuri menajere si industriale pe terenuri
neamenajate corespunzator, chimizarea unor terenuri si culturi agricole.

Surse de generare a deseurilor sunt: activitatile agricole, anumite tipuri de industrie si activitatile
gospodaresti. Depozitele de deseuri urbane includ deseuri menajere de la populatie si de la agentii
economici, deseuri din serviciile ordsenesti si deseuri din constructii si demolari. Amestecul acestor
tipuri de deseuri conduce la producerea unui levigat incarcat cu substante nocive care, prin
infiltrare, polueaza solul.
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4.2 Sistemul actual de gestionare a deseurilor

Gestionarea deseurilor cuprinde toate activitatile de colectare, transport, tratare, valorificare si
eliminare a deseurilor, inclusiv monitorizarea acestor operatii si monitorizarea depozitelor de
deseuri dupa inchiderea lor. Deseurile reprezinta ultima etapa din ciclul de viata al unui produs
(intervalul de timp intre data de fabricatie a produsului si data cand acesta devine deseu). Pe
raza orasului Mizil se desfasoara actiuni de colectare a deseurilor de uz menajer.

La nivelul judetului Prahova este constituitd Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard
»Parteneriatul pentru managementul deseurilor-Prahova”, formata din Consiliul Judetean Prahova
si 103 unitati administrativ teritoriale din judet. Orasul Mizil nu face parte din Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara ,Parteneriatul pentru Managementul Deseurilor - Prahova” deoarece
detine propriul serviciu de salubritate!®,

Operatorul care colecteaza deseurile municipale (deseuri reziduale, deseuri reciclabile colectate
separat, deseuri din piete, deseuri din parcuri si gradini, deseuri stradale) atat de la populatie cat
si de la agentii economici si institutii publice din orasul Mizil este Salub Interserv S.R.L.. Deseurile
colectate in amestec de la populatie, agenti economici si institutii publice sunt depozitate la
depozitul conform Boldesti—Scaieni.

La nivelul orasului Mizil, cantitatea de deseuri urbane (cantitatea totalda anuald de deseuri urbane,
incluzénd deseurile menajere, cele generate de institutii, unitati comerciale, agenti economici
(asimilabile celor menajere), deseuri stradale din spatii publice, strazi, parcuri, spatii verzi, dar si
deseuri din constructii-demolari (generate in gospodarii), namoluri de la epurarea apelor uzate,
produsd la nivelul fiecarui oras (tone/an)) inregistrate la nivelul anului 2020 a fost de aproximativ
2.993 to/an (in scadere cu 13,62% fata de anul 2019 cand s-au inregistrat 3.465 to/an) iar
cantitatea de deseuri urbane pe cap de locuitor (cantitatea totald anuald de deseuri urbane,
incluzénd deseurile menajere, cele generate de institutii, unitati comerciale, agenti economici,
deseuri stradale din spatii publice, strazi, parcuri, spatii verzi, dar si deseuri din constructii-
demolari, namoluri de la epurarea apelor uzate, produsd la nivelul fiecarui oras pe cap de locuitor)
a fost de 0,18 tone/an/cap de locuitor'®.

18 Sursa: Plan judetean de gestionare a deseurilor judetul Prahova - raport de mediu — mai 2019
19 Sursa: https://citadini.ro/baza-de-date-urbane/
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ANALIZA S.W.O.T
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Uniunii Europene in legislatia nationald; de contaminare a solurilor, de poluare a

A -k ~ . atmosferei sau a apelor, de poluare fonica
«* Impactul pozitiv al campaniilor nationale, locale - o
si/sau vibratii;

de informare cu privire la mediu;
“» Insuficienta educatiei ecologice privind
protectia solului si a apelor;

“» Dezvoltarea urbanisticda poate duce la
diminuarea spatiilor verzi;
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Concluzii:

In prezent nu existd presiuni semnificative asupra mediul inconjurdtor, dar managementul
defectuos ar putea conduce in timp la modificarea acestora.

Orasul Mizil are operator propriu de salubritate si are implementat sistem de colectare selectiva
a deseurilor.

Exista necesitatea unor masuri pentru pastrarea si refacerea echilibrului natural: continuarea
investitiilor de reabilitare si extinderi a retelelor de aductiune apa/canalizare, alimentare cu gaz
si modernizarea infrastructurii rutiere; diminuarea pana la eliminare a surselor de poluare
majora: poluarea din trafic; protejarea si conservarea resurselor de sol; gestionarea continua a
deseurilor.

Recomandari:
- Promovarea, informare si incurajare a colectdrii selective;
- Proiecte de extindere a retelei de colectare selectiva;
- Crearea de perdele forestiere;
9

Realizarea de campanii de promovare pe tematica mentinerea sanatatii mediului
inconjurator;

v

Amenajarea si promovarea utilizarii durabile a resurselor de mediu;
Contributie la crearea, extinderea si mentinerea spatiilor verzi in mediul urban;

Derularea unor programe de constientizare a populatiei cu privire la masurile de protectie
a mediului si promovarea economiei circulare;

- Construirea unei platforme comunale de depozitare si gospodarire a gunoiului de grajd
in orasul Mizil, judetul Prahova.
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5. Capital uman, infrastructura sociala,

educatie si sanatate

5.1 Forta de munca, ocupare si somaj

Conform Institutului National de Statistica, resursele de munca reprezinta acea categorie de
populatie care dispune de ansamblul capacitatilor fizice si intelectuale care ii permit sa desfasoare
0 munca utila in una din activitatile economiei nationale. Astfel, resursele de munca includ:
populatia in varsta de munca, apta de a lucra, precum si persoanele sub si peste varsta de munca
aflate in activitate. Dupa anul 2016, varsta de munca este cuprinsa intre 16 si 60 de ani pentru
femei, respectiv 16 — 65 ani pentru barbati.

La nivelul anului 2020, volumul resurselor de munca din orasul Mizil era de 10.071 persoane.
Analizand evolutia resurselor de munca in dinamica celor 10 ani, se observa o scadere cu 13,11%
a resurselor de munca disponibile in anul 2020 fata de anul 2010, scadere mai accentuata in cazul
populatiei de sex feminin, la diferentd de 5,72% fatd de populatia de sex masculin. Scaderea
volumului resurselor de munca este constat aceasta diminuandu-se de la an la an.

Tabel 11: Evolutia resurselor de munca n ultimii 10 ani in orasul Mizil
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

15-6_0_an| 5.779 5.655 5.583 5.518 5.429 5.346 5.251 5.130 5.033 4,959 4.856
Feminin
S e?m 5.811 5.715 5.686 5.633 5.603 5.559 5.484 5.382 5.316 5.273 5.215
Masculin

Total 11,590 11370 11.269 11.151 11.032 10.905 10.735 10.512 10.349 10.232 10.071

Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de INS POP107D - Populatia dupd domiciliu la 1 ianuarie

Figura 21: Evolutia resurselor de munca in ultimii 10 ani in oragul Mizil
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=#—15-60 ani Feminin | 5.779 | 5.655 | 5.583 | 5.518 | 5.429 | 5.346 | 5.251 | 5.130 | 5.033 | 4.959 | 4.856
=0—15-65 ani Masculin| 5.811 | 5.715 | 5.686 | 5.633 | 5.603 | 5.559 | 5.484 | 5.382 | 5.316 | 5.273 | 5.215

Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de INS POP107D - Populatia dupa domiciliu la 1 ianuarie

In anul 2019, in orasul Mizil, populatia activ civild care cuprinde populatia ocupata civild si somerii
inregistrati reprezinta oferta potentiala de forta de munca si a fost de 3.490 persoane. Rata de
activitate a resurselor de munca (raportul procentual dintre populatia activa civild si resursele de
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munca) in anul 2019 a fost de 34,65%. Populatia activa civila de la nivelul orasului Mizil, defalcata
pe sexe este Tmpartita uniform persoanele de sex masculin detin ponderea de 51,78%, iar
populatia de sex feminin detine un procent de 48,22%.

Populatia ocupatd (incluzand toate persoanele care au o ocupatie aducatoare de venit) de la
nivelul orasului Mizil, in anul 2019, a fost de 3.209 persoane. Numarul total de persoane ocupate
a crescut In anul 2019 cu 12,24% fata de anul 2010, dar a scazut cu 7% fata de 2018.

Figura 22: Evolutia populatiei ocupate in ultimii 10 ani in oragul Mizil
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de INS - FOM104D - Numarul mediu al salariatilor

In totalul populatiei active civile, somerii inregistrati reprezintd 2,80% (281 persoane), ceea ce
reprezinta o pondere relativ mica a somerilor inregistrati in totalul populatiei active civile, in ultimii
10 ani, numarul somerilor a scazut cu 58,12%?2%.

De asemenea din datele evidentiate tabelar se observa faptul ca populatia masculind a fost usor
mai afectata.

Ponderea somerilor inregistrati la nivelul orasului este mai mare cu 107% fata de cea de la nivelul
judetului Prahova 0,9%?' .

Tabel 12: Evolutia somerilor inregistrati la nivelul orasului Mizil, pe sexe, in perioada 2010-2019

Sexe Ani
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Procente
Total 6 6,7 5,8 6,1 5,4 5 5,3 3,9 3,1 2,9
Masculin 7,2 8,4 6,8 6,9 6,3 5,9 6,4 4,6 3,5 3,3
Feminin 4,9 51 4,8 5,4 4,6 4,1 4,4 3,3 2,7 2,5

Sursa: INS - SOM101F - Ponderea somerilor inregistrati la sférsitul lunii in totalul resurselor de muncd

20 Sursa: SOM101E - Someri inregistrati la sfarsitul lunii, pe sexe, judete si localitati
21 Sursa: SOM101F - Ponderea somerilor inregistrati la sfarsitul lunii in totalul resurselor de munca, pe
sexe, judete si localitati
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5.2 Educatie - infrastructura si resurse de educatie

La nivelul anului 2019, infrastructura unitatilor de baza din invatamant era urmatoarea:

Tabel 13: Situatia unitatilor de baza din invatamant

Ani

Niveluri de educatie 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Numar

Total 6 6 6 6

Prescolar 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Primar si gimnazial

(inclusiv invatamantul 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

special)

Liceal 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Sursa: SCL101C - Unitatile scolare pe niveluri de educatie, judete si localitati

Conform cartografierii scolare realizate de Ministerul Educatiei si Cercetarii, configuratia
infrastructurii de invatamant existente in orasul Mizil dupa statut si forma de proprietate este
urmatoarea:

Tabel 14: Situatia unitatilor de invatamant din orasul Mizil

Unitati de invatamant

Gradinita cu program
normal nr. 1
Gradinita cu program
normal nr. 3
Gradinita cu program
normal nr. 4
Gradinita cu program
prelungit nr.5

Liceul Tehnologic
~Tase Dumitrescu”

Liceul Teoretic
~Grigore Tocilescu”

Scoala gimnaziala nr.
1

Scoala gimnaziala ,Sf.
Maria”

Scoala gimnaziala
~Sfantul Nicolae”

Forma de
proprietate
Publica de interes
national si local

Publica de interes
nationale si local
Publica de interes
nationale si local
Publicd de interes
nationale si local

Publica de interes
nationale si local

Publicd de interes
nationale si local

Publicd de interes
nationale si local

Publica de interes
nationale si local

Statut

Arondata

Arondata

Cu personalitate
juridica
Cu personalitate
juridica

Cu personalitate
juridica

Cu personalitate
juridica

Cu personalitate
juridica

Cu personalitate
juridica

Niveluri de
invatamant

Doua schimburi/zi
< liceal;
postliceal

< profesional
Doua schimburi/zi

% prescolar;

o,
DR

g

o

g

% primar;
% gimnazial;
% liceal.

Doua schimburi/zi
% primar;
% gimnazial;

Doua schimburi/zi
prescolar;
primar;

% gimnazial;
Doua schimburi/zi
% primar;

% gimnazial;

B

®,
X3
o,
£X3
®,

Capacitate

Numadr elevi: 800
Numdr formatiuni de
studiu: 39

Numar personal: 68
Numdr elevi: 720
Numar formatiuni de
studiu: 23

Numar personal: 57

Numar elevi: 519
Numar formatiuni de
studiu: 20

Numar personal: 40
Numar elevi: 393
Numdr formatiuni de
studiu: 16

Numar personal: 36
Numar elevi: 325
Numar formatiuni de
studiu: 21

Numar personal: 33

Sursa: Ministerul Educatier si Cercetarii - https.//www.siiir.edu.ro/carto
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Corelat cu tendinta descrescatoare a populatiei de la nivelul orasului, populatia scolara a
inregistrat o tendintd descrescatoare in ultimii 10 ani:

Tabel 15: Evolutia populatiei scolare in ultimii 10 ani

Ani
Niveluri de educatie 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Numar persoane
Copii inscrisi in gradinite 514 512 420 341 390 391 378 379 391 399
Elevi inscrisi in
invatamantul primar
(inclusiv invatamantul
special)
Elevi inscrisi in
invatamantul gimnazial
(inclusiv invatamantul

796 778 931 925 917 899 896 858 830 810

765 723 718 700 702 679 697 689 651 635

special)

Elevi ~  inscrigi M 4185 1322 1238 1130 1075 970 918 898 922 904
invatamantul liceal

Elevi echiz! HO TS : 52 23 51 ol v 1) P Sl SE

invatamantul profesional
Elevi inscrisi in
invatamantul postliceal
(inclusiv invatamantul
special)

- - - - - - 28 54 51 53
Total 3365 3335 3359 3119 3135 3013 3028 2999 2988 2979
Sursa: SCL103D - Populatia scolara pe niveluri de educatie, judete si localitati

In judetul Prahova numérul de elevi a fost in scddere in ultimii 10 ani, tendintd urmats inclusiv
de populatia scolarad de la nivelul orasului Mizil.

Figura 23: Evolutia populatiei scolare in ultimii 10 ani

135.000 3.400
130.000 3.300
A 3.200

125.000
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120.000
3.000
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
====]Judet Prahova 129.401 127.068 126.581 123.518 124.200 120.029 117.165 115.145 113.354 111.343
=== Oras Mizil 3.365 3335 3.359 3.119 3.135 3.013 3.028 2999 2.988 2.979

Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de INS - SCL103D - Populatia scolara pe niveluri de
educatte, judete si localitati

La nivelul anului 2018 (ultimul an pentru care sunt disponibile date INS), in Mizil, s-au inregistrat
429 de absolventi ai unitatilor scolare din localitate, din care 53,61% sunt absolventi de liceu. In
ultimii 10 ani se remarca numarul in crestere al absolventilor de invatamant liceal si postliceal.
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Tabel 16: Evolutia absolventilor pe niveluri de educatie, in Mizil, in perioada 2010 — 2018

Ani
Niveluri de educatie 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Numar persoane
Gimnazial 3 - 151 130 157 144 141 140 145
Liceal 143 243 333 217 323 207 203 213 230
Profesional 83 = 25 16 23 14 27 19 32
Postliceal (inclusiv invatamantul
2 - - - - - - 23 22
special)

Total 442 397 509 363 503 365 371 395 429
Sursa: SCL109D - Absolventi pe niveluri de educatie, judete si localitati

Din 2009 pana in prezent, numarul personalului didactic a scazut cu 7,82%, iar rata de scadere
inregistrata de numarul de elevi inscrisi in invatamant in ultimii 10 ani este de 11,47%.

Tabel 17: Evolutia personalului didactic pe niveluri de educatie, in Mizil

Ani
Niveluri de educatie 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Numar persoane
Invitamant prescolar 20 20 20 15 18 20 19 20 23 23
Invitamant primar si
gimnazial (inclusiv 82 76 82 80 72 69 71 70 67 69
invatamantul special)
Invitamant liceal 77 71 77 73 70 66 65 66 71 73

Total 179 167 179 168 160 155 155 156 161 165
Sursa: SCL104D - Personalul didactic pe niveluri de educatie, judete si localitati

La nivelul anului 2019 cele mai multe cadre didactice erau concentrate in invatamantul liceal desi
cei mai multi elevi se regdsesc in invdtamantul primar si gimnazial.

Figura 24: Repartitia cadrelor didactice pe forme de invatamant

13,94%

Binvatamant prescolar
44,24%
BInvatamant primar si

gimnazial (inclusiv
invatamantul special)

41,82%

Invatamant liceal

Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiflor furnizate de INS - SCL104D - Personalul didactic pe niveluri de
educatie, judete si localitati

Efectivele de cadre didactice de la nivelul orasului Mizil, din anul 2019, acopera un procent de
aproximativ 18 elevi la un cadru didactic. In cadrul judetului Prahova raportul este de 16 elevi la
un cadru didactic. La nivel national, in 2019, la un cadru didactic erau repartizati 15 elevi. Avand
in vedere datele atat de la nivelul judetului Prahova cat si de la nivel national, se observa ca
personalul didactic din cadrul orasului Mizil trebuie suplimentat pentru a putea acoperi cu usurinta
efectivul populatiei scolare. Atat la nivelul orasului cat si la nivelul judetului Prahova raportul de
elevi la un cadru didactic este aproximativ constant in ultimii ani 2017-2019.
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Oferta educationala

In ceea ce priveste continuarea studiilor, oferta educationald de la nivelul orasului Mizil este
defalcata intre doua licee, unul cu profil teoretic si unul cu profil tehnologic.

In profil teoretic elevii pot selecta una din urmétoarele specializari:

*» matematica-informatica;
%+ stiinte ale naturii;
 filologie;

++ stiinte sociale;

In anul 2019-2020 Liceul teoretic »Grigore Tocilescu” a desfasurat in parteneriat cu Ambasada
Statelor Unite in Romania, aldturi de Consilile Americane pentru Educatie Internationald
(American Councils for International Education) si de Ministerul Educatiei Nationale programul
Future Leaders Exchange Program (FLEX), editia 2019-2020. Programul FLEX a fost creat de
Congresul Statelor Unite si presupune un schimb de experientd, pe perioada unui an scolar,
pentru liceeni, in Statele Unite ale Americii. Obiectivul programului este de a promova intelegerea
reciproca intre cetdtenii Statelor Unite si cei ai tarilor din regiune, pentru ca liceenii sa invete mai
multe despre SUA si sd le prezinte americanilor tarile lor de origine??.

Pe partea tehnologica oferta educationald este mai variatd, astfel elevii putandu-se orienta catre:

1. Invat&mant liceal de zi:

“* Servicii:
+ Tehnician in activitati economice;
+ Tehnician in administratie;
+« Tehnician in turism;
+ Tehnician in activitati de comert.

%+ Tehnic:
+ Tehnician in industria textila.

“* Resurse naturale si protectia mediului:
+ Tehnician agricultura.

2. Invétamant liceal seral:
% Servicii:
+ Tehnician in activitdti de comert
%+ Tehnic:
+ Tehnician mecanic pentru intretinere si reparatii;

3. Invatdmant profesional/dual
%+ Mecanic:
+ Mecanic agricol (dual);
+ Mecanic auto;
+ Sudor (dual);
+ Operator la masini cu comanda numerica;

4. Inv&tamant profesional — industrie textila si pielarie: confectioner produse textile;

5. Invat&mant postliceal:

22 Qursa: https://liceulteoreticmizil.wordpress.com/
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Turism si alimentare:

+ Agent de turism — ghid.

Comert:

+ Agent comercial.

Liceul tehnologic are dezvoltate parteneriate si desfasoara proiecte cu?s:

)
0’0

Centre de incluziune socio-profesionala a tinerilor aflati in situatii de risc - Serviciile de
orientare in cariera sunt oferite de specialisti COGNITROM - organizatie de cercetare-
dezvoltare, acreditata de Autoritatea nationala de cercetare;

Invatdmant dual - Invatdmantul dual se organizeazd pentru dobandirea de cunostinte,
deprinderi si competente, preponderent pentru ocuparea unui loc de muncd, pentru
calificari profesionale de nivel 3, 4 si 5, conform Cadrului national al calificarilor.
Invatdmantul dual indeplineste urmatoarele cerinte: existenta contractului de parteneriat
incheiat intre unul sau mai multi operatori economici sau intre o asociatie/un consortiu de
operatori economici, unitatea de invatamant si unitatea administrativ-teritoriald, existenta
contractului individual de pregatire practicd; existenta autorizarii/acreditdrii operatorilor
economici implicati in formarea profesionala prin invatamantul dual;

Proiectul Erasmus+KA1l VET, cu titlul ,NOICOMPETENTE-TRANZITIE SPRE PIATA
MUNCII" - grupul tinta al mobilitdtii de 3 saptdmani de practica comasata in Italia, Torino
pentru elevi si un stagiu de mobilitate de tip Job Shadowing pe o durata de 5 zile in UK
pentru 2 cadre didactice.

Primaria Mizil, face demersuri continue de accesare a programelor de finantare nerambursabild
pentru sustinerea procesului de invatare si pentru dezvoltarea/modernizarea sistemului de
invdtamant. Astfel in intervalul 2018-2019 au fost accesate fonduri nerambursabile pentru:

Furnizare mobilier pentru obiectivul ,,Continuare lucrari scoala 10 Sali de clasa - Liceul
tehnologic Tase Dumitrescu”;

Furnizare echipamente electronice pentru obiectivul ,Continuare lucrdri scoala 10 Sali de
clasa - Liceul tehnologic Tase Dumitrescu”;

Cresterea eficientei energetice a corpului nr.5 al Liceului teoretic ,,Grigore Tocilescu".

23 Sursa: https://liceultasedumitrescu.ro/acasa/
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5.3 Infrastructura sociala

Directia de Asistenta Sociala Mizil are rolul de a asigura la nivelul orasului masurile de asistenta
sociald in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap,
precum si a oricaror persoane aflate in nevoie. Obiectivul principal il constituie realizarea
ansamblului de masuri, programe, activitati profesionale, servicii specializate de protejare a
persoanelor varstnice, grupurilor si comunitatilor cu probleme sociale aflate in dificultate si cu
grad de risc social, care nu au posibilitatea de a realiza prin mijloace si eforturi proprii un mod
normal si decent de viata, fiind principalul furnizor de servicii sociale pentru orasul Mizil.

Principalele activitati desfasurate de Directia de Asistentd Sociald Mizil**:

*+ informarea cetatenilor cu privire la problemele privind acordarea ajutorului social, a
alocatiei familiale complementare si alocatiei de sustinere pentru familia monoparentald,
a ajutorului de incalzire cu lemne, carbuni si combustibili petrolieri, etc.;

+» efectuarea anchetelor sociale pentru stabilirea dreptului la ajutor social, alocatie familiala
complementara sau alocatie de sustinere pentru familia monoparentala;

*» actualizarea lunara a situatiei tuturor beneficiarilor aflati in evidenta, acolo unde au
intervenit modificari privind situatia familiala si socio-economica ;

*» verificarea periodica a familiilor aflate in evidenta serviciului ca beneficiari de ajutor social,

alocatie familiala complementara sau de sustinere pentru familia monoparentald, prin

efectuarea anchetelor sociale la domiciliul acestora;

repartizarea beneficiarilor de ajutor social, apti de muncg, la S.P.G.C;

intocmirea rapoartelor statistice solicitate de institutiile abilitate;

indrumarea cetdtenilor spre institutile competente pentru rezolvarea problemelor

acestora cum ar fi: pensionarea, protectia copilului, promovarea actiunilor judecatoresti

pentru divort, incredintarea copiilor, obtinerea pensiei alimentare etc.

*

\/
.0

/
0.0

/
0.0

In orasul Mizil, conform datelor publicate de Ministerul Muncii, este acreditat in baza legii
197/2012 un singur tip de serviciu social incadrat ca organizatie neguvernamentald, respectiv
asociatii si fundatii — Fundatia Din Suflet Pentru Suflet®> serviciul social Casa copiilor sf. Ana
(centru rezidential pentru copii in sistemul de protectie speciald) are in grija 14?® copii. Centrul
Casa copiilor sf. Ana are o capacitate de 16’ locuri.

In cadrul orasului Mizil nu functioneazd c&mine pentru persoane varstnice, cantine sociale sau
servicii de ingrijire la domiciliu.

24 Sursa: https://www.primaria-mizil.ro/serviciul-public-de-asistenta-sociala-mizil/

% Sursa: http://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Familie/10022021 Furnizori.pdf

26 Sursa: http://fundatiadinsuflet.ro/

27 Sursa: http://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Familie/10022021 Servicii_Sociale.pdf

52


https://www.primaria-mizil.ro/serviciul-public-de-asistenta-sociala-mizil/
http://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Familie/10022021_Furnizori.pdf
http://fundatiadinsuflet.ro/
http://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Familie/10022021_Servicii_Sociale.pdf

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

5.4 Sanatate, infrastructura, resurse umane

In ceea ce priveste infrastructurd de s&n&tate publicd, in orasul Mizil la nivelul anului 2019,
exista 1 spital ordsenesc ce contine 1 ambulatoriu integrat, 1 dispensar TBC, 1 cabinet medical
de medicina generala, 2 cabinete medicale scolare, 3 cabinete medicale de familie, 1 societate
medicald civilda, 44 cabinete stomatologice, 3 cabinete medicale de familie, 6 farmacii, 5
laboratoare medicale, 1 laborator de tehnica dentara. In ultimii 10 ani, se remarca o crestere a
numarului de cabinete medicale de specialitate, cabinete stomatologice si a laboratoarelor
medicale.

Tabel 18: Evolutia unitatilor sanitare, pe categorii de unitati in localitatea Mizil

Ani
e ! Tip de
Unitati sanitare proprietate 2010 2011 2012 2013 2014 3015 2016 2017 2018 2019
Numar
Spitale Public 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Ambulatigill = = |} bl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
integrate spitalului
iihehsals Public 1 1 1 1 1 1 1 1 i i
medicale
Cabinete medicale
de medicina Privat 1 1 1 1 1 1 1 1 i), 1
generala
Cabinete medicale , . - 1 1 1 1 1 1 1 1 2
scolare
Cabinete medicale Public 3 4 4 3 - 5 5 = -
de familie Privat 3 1 - - - 3 4 4 4 3
Cabinete Public 3 5 2 - - s 4 B - f]
stomatologice Privat 1 1 1 3 4 6 4 4 5 5
ga"'“et.e _ medicale  p ;o 2 2 g 2 3 8 3 3 3 4
e specialitate

Farmacii Public 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Privat 4 4 4 5 5 6 5 5 5 5
Laboratoare z
medicale Public 2 - - 3 3 3 3 3 5 5
Laboratoare  de | p ., 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

tehnica dentara
Sursa: Date INS - SAN101B - unitati sanitare pe categorii de unitati, forme de proprietate, judete si localitati

In 2018, in cadrul spitalului erau 102 paturi:

% Sectia medicina interna — 61 paturi: din care 2 paturi la compartimentul
dermatovenerologie si 10 paturi la cronici;

*» Compartiment chirurgie generala — 15 paturi: din care obstetrica-ginecologie 7 paturi (2

paturi la neonatologie) si 2 paturi la oftalmologie;

Sectia pediatrie — 25 paturi;

» Compartiment ATI — 1 pat.

/
0‘0

*

L)

L)

In ultimii 10 ani numé&rul de paturi in unitstile sanitare s-a diminuat cu 10%. In momentul actual
la pavilionul principal al Spitalului orasenesc Sf. Filofteia se desfasoara lucrari de crestere a
eficientei energetice.

In incinta spitalului ordsenesc se afld substatia de ambulante Mizil, ce asigurd asistentd de urgenta
in partea de E-SE a judetului Prahova. Substatia Mizil deserveste aproape 70% din teritoriul Statiei
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Centrale Ploiesti deoarece localitatile din aceasta zona sunt rasfirate iar densitatea populatiei este
scazuta?®. Substatia este dotatd cu 2 ambulante tip B1/2 si una tip Al.

In ultimii ani, numérul de locuitori ce revine la un medic, atat din sectorul public cat si din sectorul
privat a fost variabil. In sectorul public se constatd o scidere a medicilor in perioada 2015-2018
cu o usoard revenire in anul 2019. In sectorul privat tendinta este inversd si anume numarul
medicilor este in crestere in perioada 2015-2019 si inregistreazad o scadere in anul 2019.

Figura 25: Evolutia numarului populatiei ce revine la un medic si a numarului de medici
(sector public si privat), in ultimii 5 ani
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Sursa: Prelucrare proprie pe baza informatiilor furnizate de INS - Date INS (POP107D; SAN104B)

Indicatorul numarul de medici la 1.000 de locuitori a avut in 2019 valoarea de 1,04, cu mult mai
mica decat media nationald de 2,85 medici la 1.000 locuitori.

Starea de sandtate a populatiei

Speranta de viata reprezinta durata medie a vietii unei persoane. La nivelul judetului Prahova, in
anul 2018 speranta de viata la nastere a fost mai mare in mediul urban (inclusiv municipiul Mizil)
si mai mare la populatia de sex feminin (80,07 ani)®.

La nivelul tarii, speranta medie de viata in 2018 a fost de 75,88 ani pentru intreaga populatie,
mentinandu-se o diferentd de aproximativ 7 ani intre durata medie de viata a femeilor si cea a
barbatilor, in favoarea femeilor (79,40 ani fata de 72,41 ani, in anul 2018). Pe medii de rezidents,
se mentin de asemenea, diferente in ceea ce priveste mdrimea acestui indicator, speranta de
viata la nastere fiind mai ridicatd mediul urban.

In anul 2018, media de viata a persoanelor din mediul urban a fost de 77,16 ani, cu 2,90 ani mai
mare decat cea din mediul rural. Cea mai scazuta speranta de viatd a fost calculata pentru barbatii
din mediul rural (70,62 ani).

La nivel european, speranta de viata in Romania este printre cele mai scdzute din UE.

28 Sursa: http://www.ambulantaprahova.ro/organizare/substatia-mizil/
29 Sursa: https://insp.gov.ro/sites/cnepss/wp-content/uploads/2014/11/SSPR-2018-final-2-1.pdf
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La nivelul Spitalului ordsenesc Sf. Filofteia, in anul 2020, cele mai multe cazuri de spitalizare s-au
inregistrat pentru boli si tulburari ale sistemului circulator (39,32%, in scadere cu 541 cazuri fatd
de anul 2019), boli si tulburdri ale sistemului respirator (17,95%, in scadere cu 183 cazuri fatd
de anul 2019), boli si tulburari ale sistemului digestiv (10,54%, in scadere cu 65 cazuri fatda de
anul 2019).

Tabel 19: Nr. cazuri spitalizate pe categorie majora de diagnostic - Spitalul orasenesc Mizil, 2020

Categoria majora de Nr. cazuri Nr. zile spitalizare

s = = = =
Nrcrt  diagnostic TOTAL | o | Secn | Sechi | yop,, | Sedii | Sechi
Cazuri acuti cronici acuti cronici

1 CHIDR =g Boli F5is stulbligyi Sale g o7t gl 39,357 673l 154 5394 4856 538
sistemului circulator

2 A0 g AL TGN « iy Bt o T b [Sriine D144 17669 (378
sistemului respirator

3 R Oog Bl Poig atNLaNaNAle o Bl Bl sea TGl I 988 988
sistemului digestiv

a CMDO_3 Boll__§|_tulburar|aIeurechu, 157 8,49 156 1 692 680 12
nasului, gurii si gatului
CMD 08 Boli si tulburdri ale

5 sistemului musculo-scheletal si 148 8,00 112 36 1.193 752 441
tesutului conjunctiv

6 CMD 11_ _Boll Si _tul_burarl ale 86 4,65 86 0 407 407
rinichiului si tractului urinar
CMD 09_BoI| si tuIburgnAaIe plelu, 39 2,11 39 0 188 188
tesutului subcutanat si sanului
CMD 14 Sarcina, nastere si lauzie | 36 1,95 36 0 155 155
CMD 07 Boli si tulburari ale

9 sistemului  hepatobiliar si ale 25 1,35 22 3 179 149 30
pancreasului

10 C_MD 12_ Boli si _tulburarl_ ale 24 1,30 24 0 143 143
sistemului reproductiv masculin

11 C_MD 01_ Boli si tulburari ale 21 1,14 19 2 136 125 1
sistemului nervos

12 CMD_ _1080I|§|tu|bura|.'|endocr|ne, 14 0,76 14 0 105 105
nutritionale si metabolice

13 CMD 21.ACC|dente,_ otraviri i 14 0,76 14 0 71 7
efecte toxice ale medicamentelor

14 C_MD 13_ Boli si _tulbur_al_'l ale 10 0,54 10 0 03 43
sistemului reproductiv feminin

15 CMD_ 18 Boli infectioase si 6 0,32 6 0 45 45
parazitare

16 CMD 22 Arsuri 5 0,27 5 0 25 25
CMD 16 Boli si tulburdri ale

17 sangelui 1Rl organelvor 4 0,22 4 0 20 20
hematopoietice Si tulburari
imunologice

18 CMD 15 Nou-nascuti si  alti 3 0,16 3 0 18 18
neonatali
CMD 17 Tulburdri neoplazice

19 (hematologice  si  neoplasme 2 0,11 2 0 6 6
solide)

20 CMD 19 Boli si tulburari mentale 1 0,05 1 0 5 5
TOTAL 1.849 100 1.716 133 11.957 10.547 1.410

Sursa: http.//www.drg.ro/index.php?p=indicatori&s=2019 an#form
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Impactul COVID-19 in Romdania

COVID-19 este boala provocata de cel mai recent coronavirus descoperit odata cu aparitia
focarului in Wuhan, China in decembrie 2019. Coronavirusurile pot afecta atat oamenii cat si
animalele, iar la om provoaca la infectii respiratorii, de la rdceala comuna la boli mai severe, cum
ar fi Sindromul respirator din Orientul Mijlociu (MERS) si Sindromul respirator acut sever (SARS).

In martie 2020, Organizatia Mondiald a S&né&tatii a declarat oficial pandemie de coronavirus, fiind
luate o serie de masuri pentru prevenirea raspandirii. In august 2020 s-a ajuns la un total de
peste 20 milioane de cazuri confirmate in intreaga lume si aproximativ 740.000 de decedati.

in Romania, primul caz de COVID-19 confirmat a fost anuntat in data de 26 februarie 2020,
ajungand in august 2020 la peste 65.000 de cazuri confirmate la nivelul intregii tari, din care
aproximativ 47% au fost declarati vindecati si 10% sunt asimptomatici.

La data de 18 aprilie 2021, la nivelul Romaniei au fost confirmate 1.029.304 cazuri de persoane
infectate cu noul coronavirus (COVID — 19), 940.792 de pacienti au fost declarati vindecati.

La nivelul judetului Prahova, numarul persoanelor infectate cu noul coronavirus a atins
valoarea de 33.917 de cazuri in 29 aprilie 20213, rata incidentei cumulative a Covid-19 era de
1,86 la 1.000 de locuitori.

La nivelul orasului Mizil, conform datelor furnizate de Institutia Prefectului judetul Prahova la
data de 29 aprilie 2021 rata incidentei cumulative a Covid-19 era de 1,37 persoane la 1.000
locuitori3?.

Furnizarea serviciilor de sanatate a fost puternic afectatd de criza COVID-19, generand
necesitatea unor masuri care au fost impuse de autoritati in vederea limitarii transmiterii virusului
si confruntdrii directe cu cazurile de imbolnavire inregistrate. Aceasta crizd a adus in prim plan o
serie intreagd de limitdri cauzate de probleme preexistente fortand, intr-un timp foarte scurt,
adaptari ale sistemului.

In Orasul Mizil au fost aplicate prevederile stabilite la nivelul intregii tri, atat pentru institutiile
publice, unitdtile sanitar veterinare cat si la nivel de comunitate. In mod specific, masurile luate
de autoritatile publice in contextul generat de criza COVID-19 au vizat:

< masuri de sprijin precum: distribuirea de masti de protectie pentru persoanele si
familiile defavorizate (masura aplicata de Directia de Asistenta Sociala); alocarea
de fonduri de cdtre unitdtile de invatdamant pentru achizitionarea de dezinfectanti si alte
materiale necesare; testarea gratuita a imunitatii COVID-19 pentru toti angajatii unitatilor
de invatamant inainte de inceperea anului scolar;

< masuri ce au vizat adaptarea la utilizarea noilor tehnologii. sustinerea sedintelor
administrative pe platforme online; publicarea sedintelor de consiliu locale pe
retele de socializare pentru cresterea transparentei fata de cetateni;

In tara noastra cu un sistem de s3nétate fragil, COVID-19 produce disfunctionalititi in lanturile
de aprovizionare medicale si pune presiune pe resursele financiare si umane. Vizitele la centrele

30 Sursa: https://ph.prefectura.mai.gov.ro/informare-de-presa-privind-situatia-covid-19-si-a-vaccinarii-
anti-sars-cov-2-in-prahova-29-aprilie-2021
31 https://www.dspph.ro/prahova-rata-incidenta-cumulativa-covid-19-la-29-04-2021/
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medicale au scazut din cauza carantinei, restrictiilor de deplasare si disfunctionalitatilor din
sistemul de transport si pe fundalul temerii comunitdtilor fatd de infectie32.

Totusi, actualul context permite si introducerea unor subiecte care pot imbunatdti sistemul
medical, precum telemedicina, ca serviciu care se poate presta de la distantd pentru ca medicii
sa poata consulta pacientii chiar in lipsa unui contact direct cu pacientul.

Dezvoltarea capacitatii institutionale a sectorului public de a furniza servicii de sanatate este,
sintetic, masura care trebuie luata pentru depasirea in conditii optime a acestei crize. Aceasta
este o0 masura multidimensionald, care cuprinde3:

K/

++ suplimentarea si profesionalizarea personalului (formarea profesionala, angajarea de personal
calificat) si dotarea corespunzatoare a infrastructurii de sandtate;

*» stabilirea unor colaborari functionale intre institutiile relevante pentru furnizarea serviciilor de
sandtate la nivel judetean si local (furnizori de servicii medicale primare, unitati spitalicesti,
serviciul de ambulanta, autoritati locale);

*» digitalizare, prin asigurarea accesului la infrastructura necesara, atat pentru furnizorii directi
de servicii, cat si pentru beneficiari; cateva exemple in acest sens:

* stocarea si transmiterea de documente si informatii medicale de la pacient la medic
sau intre medici, prin platforme de comunicare medicale sigure;

* dotarea ambulantelor cu sisteme portabile de telemedicind care pot asigura
transmiterea in timp real a principalelor date biometrice si clinice ale pacientilor catre
unitatile de primiri urgente, dar si transmiterea indicatiilor medicului specialist catre
personalul de pe ambulant3;

* monitorizare de la distanta utilizand diverse dispozitive tehnologice, astfel incat
medicul sa poata urmari starea pacientului aflat la distanta.

*» intdrirea parteneriatului la nivel local cu organizatiile societatii civile pentru un raspuns mai

eficient la problemele sociale identificate in conditii de criza.

Potrivit datelor puse la dispozitia Comitetului National de Coordonare a Activitatilor privind
Vaccinarea impotriva COVID-19 (CNCAV) de catre Institutul National de Sanatate Publicd (INSP-
CNSCBT), prin aplicatia Registrul Electronic National al Vaccindrilor (RENV), care tine evidenta
vaccinarilor, situatia din ziua de 16 aprilie 2021, este urmatoarea:

5.5 Cultura si culte, patrimoniu natural si construit

Viata culturald a unei localitati are un impact semnificativ in cresterea calitatii vietii locuitorilor
sdi, cultura avand un rol important in dezvoltarea urband, constientizat in multe din strategiile de
dezvoltare ale oraselor lumii.

In Repertoriul Arheologic National, figureazd cu 6 situri arheologice®, in acest Repertoriu fiind
cuprinse date stiintifice, cartografice, topografice, imagini si planuri, precum si orice alte informatii
privitoare la zonele cu potential arheologic, studiate sau nu, inca existente sau disparute.

32 Sursa: https://www.unicef.org/romania/ro/comunicate-de-pres%C4%83/%C3%AEn-timp-ce-covid-19-pune-
la-grea-%C3%AEncercare-sistemele-de-s%C4%83n % C4%83tate-fragile-peste

33 Sursa: https://www.unicef.org/romania/sites/unicef.org.romania/files /2020-

04 /Raport%20UNICEF Rapid%20Assessment runda%201 FINAL%20 RO 0.pdf

34 Sursa: http://ran.cimec.ro/sel.asp
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In orasul Mizil functioneaza 6 biblioteci din care una are statut public, cu un numar de 114.927
de volume si aproximativ 2.3823 de utilizatori inregistrati.

Din reteaua de cultura a judetului fac parte urmatoarele institutii, structura lor fiind relativ
constantad in ultimii ani:

*% Casa de cultura: construita in anii 1965-1966, dispune de o sala de spectacol de 384 locuri,
cu o scena de circa 50 mp. Periodic, pe scena casei de cultura au loc reprezentatii ale
trupelor de teatru atat din orasul Mizil cat si din celelalte judete;

*» Biserica “Sf. Treime” din Fefelei: ctitorita de polcovnicul Nicolae Stamboleanu, la sf. sec.
XVIII-lea, inceputul celui de al XIX-lea;

*» Biserica Adormirea Maicii Domnului: situata in piata orasului a fost indltata prin 1865 de
Iordache Ruset. In patrimoniul siu se p&streazi o Cruce de mand din lemn si argint
filigranat, cu 24 de pietre rosii, iar lemnul este sculptat. Dateaza de la sfarsitul sec. al XIX-
lea si autorul pare a fi un anonim de scoald rusa;

*» Biserica Sf. Ioan: din centrul orasului, ctitoritd in 1857, este in forma de cruce, care
combind stilul bizantin cu cel gotic, la care se adaugd unele componente renascentiste. in
patrimoniul acestui lacas se pastreaza, printre altele, o Moneda din aur, din sec. al XI-lea,
provenind din monetaria bizanting;

*» Doua Troite (se pare din 1816), avand ca simboluri: una, un semn heraldic si un cerc cu

frunze si o inscriptie in relief cu litere chirilice si constituind o borna de hotar, alta, tot un

semn heraldic si un vultur cu crucea in cioc si cu ciocul intors spre dreapta, dar cu aceeasi
inscriptie si semnificatie;

Cruce din calcar spongios din str. Vlad Tepes.

Monumentul Eroilor: realizat de sculptorul Ioan Iordanescu, in 1921 si dedicat ostasilor

Reg.72 Infanterie din Mizil, cazuti in campania din 1916-1917;

\/
0‘0

/
0.0

In orasul Mizil a functionat cinematograful Favorit, ins3 la momentul actual acesta nu mai este
functional.

Activitatea cultural-educativd este o parte importanta a actiunii generale de educatie si se
desfasoara prin institutii traditionale (scoald, biblioteci, manifestari teatrale, concerte, zilele
orasului, etc.), mijloace mass-media (presa, televiziune).

5.6 Infrastructura de agrement. Tineret si sport.

Sectorul de agrement-divertisment este in slab dezvoltat cantitativ si putin diversificat, fiind
reprezentat de doar cateva produse clasice destinate. Lipsa infrastructurii atat din partea
sectorului public cat si a mediului privat au afectat semnificativ competitivitatea orasului.

Astfel se afirmd Baile Boboci, veche statiune balneard, infiintata in 1825, fiind prima statiune
balneara din Tara Romaneascd, pe pamanturile lui I. Craciunescu, care si-a lasat intreaga avere
prin testament pentru finantarea unei scoli secundare in Mizil. Incepand cu 2018 Béile Boboci
este promovata ca o oportunitate de investitie pentru turismul SPA romanesc.

35 Sursa: ART107A - Cititori activi la biblioteci pe judete si localitati
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Club Sportiv Orasenesc a fost finantat de catre Primaria orasului Mizil. In cadrul clubului se
practica sporturi precum box, fotbal, handbal, judo si tenis.

Orasul Mizil dispune de:

*» un stadion ce are in jur de 3.000 de locuri si adaposteste ocazional manifestari sportive;

* sala de sport moderna cu o capacitate 500 locuri si care dispune de toate utilitatile conform
standardelor europene. In cadrul s&lii pot fi practicate sporturi precum volei, handbal,
tenis, aceasta fiind destinata in special populatiei tinere a orasului Mizil.
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Infrastructura de nvatamant dezvoltata cuprinzand
inclusiv invatamantul liceal si invatamant dual;
Numarul mare de cadre didactice calificate in unitatile
de invatamant din oras (Invtdmant liceal);
Demararea de parteneriate educative;

Dotarea satisfdcatoare a unitdtilor de invdtamant cu
echipamente si materiale necesare;

Existenta spitalului ordsenesc;

Existenta Substatiei de ambulante Mizil;

Existenta cadrelor medicale specializate;

Existenta ,Directiei de Asistentd Sociala” in cadrul
Primariei

Existenta unei agende culturale prin organizarea
anuala a zilelor orasului Mizil;

Avand in vedere asezarea geografica a localitatii,
rezultd posibilitatea dezvoltarii unor zone de
agrement si sport.

Existenta zonelor cu potential turistic si terapeutic
Baile Boboci
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Rata somajului peste media judetului;
Forta de munca slab pregatitd;
Insuficienta spatiilor de divertisment;
Raport mare de elevi ce ii revin unui cadru didactic;
Lipsa cadrelor medicale;

Cladiri/spatii suficiente pentru realizarea actului
medical;

in cadrul unittilor sanitare din orasul Mizil nu sunt
acoperite toate specializarile medicale;

Lipsa caminelor de batrani a cantinelor sociale si a
creselor;

Lipsa serviciilor de ingrijire la domiciliu;
Lipsa infrastructurii turistice si de agrement;

Lipsa facilitdtilor pentru recalificarea profesionald a
adultilor;

Amenintari

Existenta unor oportunitdti de finantare din fonduri
nerambursabile disponibile pentru investitii;

Existenta surselor de finantare pentru calificarea si
recalificarea fortei de munca si a somerilor;

Utilizarea mijloacelor tehnice actuale pentru
imbunatatirea procesului didactic si auto-didactic,
prin ameliorarea modului de prezentare, reducerea
timpului de transmitere/asimilare a informatiilor,
sporirea numdrului de surse de informare si
documentare;

Dezvoltarea de proiecte in parteneriat cu societati
civile pentru sprijinirea si Tmbunatatirea serviciilor
publice.

Cresterea ocuparii in randul tinerilor si a persoanelor
de peste 55 ani poate duce la o utilizare mai buna a
capitalului uman.

Lipsa ofertei de munca existente pe piata pentru
absolventii scolilor si migrarea acestora cdtre alte
localitati sau in straindtate;

Instabilitatea legislativa;

Proceduri greoaie in domeniul achizitiilor publice,
ce necesitd un timp indelungat si prezinta
vulnerabilitate si pot conduce la blocaje temporare
si intérzieri semnificative in implementarea
proiectelor;

Agravarea deficientelor educationale la grupurile
sociale dezavantajate (comunitdti de romi,
persoane cu venituri reduse) ar putea acutiza
fenomenul de excludere economica;

Necorelarea intre oferta educationald si cerintele
pietei muncii;

Participare scdzuta a fortei de munca la programe
de formare profesionald continua.
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Concluzii:

La nivelul anului 2020, volumul resurselor de munca din orasul Mizil era de 10.071 persoane reprezentand
o pondere de aproximativ 63% din populatie. Populatia activa civild care cuprinde 3.490 persoane, rata
de activitate a resurselor de munca fiind de 34,65%. Populatia activa civila de la nivelul orasului Mizil,
defalcata pe sexe este impartita uniform. Ponderea somerilor inregistrati la nivelul orasului este mai mare
cu 107% fata de cea de la nivelul judetului Prahova 0,9%.

Infrastructura unitatilor de baza din invatamant cuprinde invatamant prescolar, primar si gimnazial si liceal.
Populatia scolara in ultimii 10 ani a inregistrat o tendinta de scadere. La nivelul anului 2019 cele mai multe
cadre didactice erau concentrate in invatamantul liceal desi cei mai multi elevi se regasesc in invatdamantul
primar si gimnazial. Efectivele de cadre didactice de la nivelul orasului Mizil, din anul 2019, acopera un
procent de aproximativ 18 elevi la un cadru didactic.

In orasul Mizil functioneazd Directia de Asistentd Sociald Mizil. In cadrul orasului Mizil nu functioneazi
camine pentru persoane varstnice, cantine sociale sau servicii de ingrijire la domiciliu.

In oras se afl3 Spitalul orésenesc Sf. Filofteia ce are un numér de 102 paturi iar in incinta spitalului se afl3
Substatia de ambulante Mizil. In sectorul public s-a constatat o scddere a medicilor in perioada 2015-2018
cu o usoaréd revenire in anul 2019. in sectorul privat tendinta a fost inversd numarul medicilor a crescut in
perioada 2015-2019 si a scazut in anul 2019.

Sectorul de agrement-divertisment este in slab dezvoltat cantitativ si putin diversificat iar activitatile
sportive se desfasoara la clubul sportiv in sala de sport si pe stadion.

Recomandari:
- Dezvoltarea si amenajarea zonei turistice Baile Boboci ca loc de tratament si statiune balneara;
- Programe de stimulare a cadrelor medicale care aleg sa profeseze in oras (ex. acordarea de
stimulente financiare, locuinte serviciu);

- Derularea de campanii pentru adoptarea unui stil de viata sanatos;

- Modernizarea, reabilitarea si dotarea cu echipamente medicale performante a spitalului ordsenesc,
crearea de noi sectii si specializdri medicale;

- Concentrarea tuturor activitatilor medicale in locatia din Strada Spitalului, nr. 21 (toate activitatile
spitalului intr-un singur loc));

- Modernizarea si extinderea infrastructurii pentru servicii sociale; servicii de asistenta comunitara;

- Parteneriate de impact cultural intre administratia locald si organizatiile culturale;

> Imbun&titirea capacittii de planificare (cursuri de formare si aprofundare profesionald);

- Derularea de programe de promovare a beneficiilor, oportunitatilor de calificare si angajare la nivel
local;

- Modernizarea unitatilor de invatamant, imbunatatirea facilitatilor scolare si liceale;

- Implementarea de programe de dezvoltare de competente didactice si de acordare de facilitati

pentru personalul didactic;

> Derularea de programe si campanii in scoli pentru promovarea invatarii si a programelor de
stimulare a performantelor (bursele/stimulentele de merit);

- Sustinerea invatamantului dual in licee

A . il
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6. Capacitate administrativa si mediul

asociativ

6.1 Capacitate administrativa

Relatia dintre administratia publica si cetateni a fost intotdeauna una destul de controversata,
fiecare parte avand asteptdri care nu au fost intotdeauna satisfacute de cealaltd parte. Daca
asteptdrile cetatenilor sunt legate de transparenta si eficienta serviciilor publice, asteptarile
aparatului administrativ sunt legate de implicare activad a cetdtenilor in viata comunitatii.

Primarul indeplineste o functie de autoritate publica. El este seful administratiei publice locale si
al aparatului propriu de specialitate al autoritatilor administratiei publice locale, pe care il conduce
si il controleaza. Primarul rdaspunde de buna functionare a administratiei publice locale, in
conditiile legii, reprezinta comuna in relatiile cu alte autoritdti publice, cu persoanele fizice sau
juridice romane sau strdine, precum si in justitie. Principalele atributii ale primarului,
viceprimarului si secretarului sunt prezentate in art. 68. din Legea 215/2001 - Legea
administratiei publice.

Viceprimarul este subordonat Primarului si inlocuitorul de drept al acestuia. El exercitd, prin
delegare de competentd, unele din atributiile care revin Primarului, conform prevederilor art. 57
din Legea 215/2001 — Legea administratiei publice. Atributiile viceprimarului sunt stabilite prin
Dispozitia primarului.

Secretarul indeplineste atributiile prevazute in art. 117 si art. 117”1 din Legea 215/2001 — Legea
administratiei publice, precum si alte atributii prevdzute de lege sau insarcinari date de consiliul
local ori de catre Primar; prin delegare de competenta, poate coordona si alte servicii ale
aparatului de specialitate al Primarului, stabilite de Primar.

Intreaga activitate a Primariei orasului Mizil este organizatd si condusa de cétre Primar, serviciile,
birourile si compartimentele subordonate direct acestuia, viceprimarului sau secretarului, care
asigura si raspund de realizarea atributiilor ce le revin acestora.

Consiliul local Mizil aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului organigrama, statui de
functii, numarul de personal si regulamentul de organizare si functionarea a aparatului de
specialitate al primarului.

In cadrul Prim&riei orasului Mizil este implementat, mentinut si actualizat un Sistem de Control
Intern Managerial. Personalul de executie din cadrul Primdriei orasului Mizil raspund de realizarea
atributiilor in conformitate cu procedurile de lucru - parte componenta a documentatiei Sistemului
de Control Intern Managerial.

Aparatul de specialitate al primarului este constituit din compartimente functionale structurate
ca: servicii, birouri si compartimente a caror conducere este asigurata de catre primar, viceprimar,
director executiv, sef serviciu, sef birou si secretarul orasului, potrivit organigramei aprobate de
Consiliul Local.

Organigrama aparatului de specialitate al Primariei Mizil cuprinde urmatoarele compartimente,
directii si servicii:
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Figura 26: Organigrama aparatului de specialitate al Primariei Mizil
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6.2 Mediul asociativ

In Registrul Asociatiilor si Fundatiilor figureaza ca fiind inregistrate in orasul Mizil, cu statut activ,
22 asociatii si 15 fundatii. Organizatiile societatii civile au un rol important in viata sociala a
orasului Mizil prin proiectele pe care le deruleaza in vederea sustinerii comunitatii locale. O parte
din cele mai active organizatii ce activeaza la nivelul orasului Mizil sunt:

Nr.

crt

1.

10.

11.

12,

13.

Tabel 20: Asociatii cu status activ in orasul Mizil 22 ianuarie 202136

Denumire
Asociatia culturala
Aghata Grigorescu
Bacovia

Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara Eco -
Sistem Mizil

Asociatia Lincan Pro
Europa Mizil

Asociatia pentru
sanadtatea Oamenilor
Simplii

Asociatia pentru

Vanatoare Grizzly

Asociatia Pro Civica XXI

Mizil

Asociatia sportiva
Columbofila  Campionii
29/2 Mizil

Asociatia Tinerilor
intreprinzdtori  Grigore
Tocilescu

Asociatia Viaromania

Asociatia Club Sportiv
Columbofil Mizil

Asociatia Club Sportiv
Olimpic Mizil

Asociatia de la Suflete
Mari Pentru Sufletele
Mizil

Asociatia FC Viitorul Mizil

Adresa

Str.
Grigorescu
Bacovia Nr. 13a

Aghata

Str. Bradului Nr.17

Str. Carpati, Nr.28

Str. Recoltei, Nr. 8

Str. Mihai Bravu
Nr. 134

Str. Tohani, Nr.
57b

Str. Tudor

Vladimirescu Nr.90

Str. Nicolae
Balcescu, Nr.131
Str. N. Balcescu
Nr. 136

Str. Nicolae

Balcescu, Nr.128

Str. Teilor, Nr. 7 A,
Bl. 7 A, Sc. A, Et.2,
Ap.9

Erou Radu
Nicolae,Nr.2
Str. Cuza Voda,

Nr.28

36 Sursa: http://www.just.ro/registrul-national-ong/

Scopul initial

promovarea integrarii socio-economice a comunitatilor de
romi

cresterea calitatii vietii prin promovarea si apdrarea
drepturilor si libertatii omului

gospodarirea in conformitate cu legea si reglementarile
emise in acest scop a fondurilor de vanatoare primite in
gestiune, asigurand si protejand in acest fel posibilitatea ca
membrii sdi sd practice vanatoarea si pescuitul sportiv ca
modalitate de petrecere a timpului liber

formarea si aplicarea unui sistem organizat de selectie,
pregatire si participare in competitii, antrenarea si angajarea
porumbeilor in concursuri sportive atat pe teritoriul tarii cat
si In strdinatate cu respectarea statutului si regulamentelor
sportive nationale si internationale la care clubul se va afilia
atragere si coordonare a activitatii celor ce doresc sa
contribuie la organizarea actiunilor sociale, culturale, de
sanatate, de protectie a omului

reprezentarea si sprijinirea persoanelor cu handicap la nivel
local

infiintatd pentru practicarea sportului columbofil de catre
membrii sdi - disciplind sportiva recunoscuta prin ordinul
ministerului tineretului si sportului nr. 2135/19.11.2009 -in
cadrul federatiei romane de sport columbofil.

promovarea handbalului pentru copii care vor putea practica
handbalul ca o parte componenta a activitatilor cultural-
sportive, formare si petrecere a timpului liber astfel incat
rezultate sa se vada in plan fizic, in plan educational, moral,
spiritual si nu in ultimul rand profesional.

sprijinirea realizarii obiectivelor educationale, dezvoltarea,
modernizarea, intretinerea bazei materiale a scolii,
sprijinirea scolii in realizarea si imbundtatirea continua a
procesului de instruire si educare a elevilor, reprezentarea si
promovarea atat in fata autoritatilor, cat si a altor persoane
juridice de drept public sau privat, precum si a oricarui alt
subiect de drept, a intereselor asociatiei, in conditiile actului
constitutiv si ale legii

organizarea si administrarea unei activitati sportive, avand
drept obiectiv promovarea uneia sau mai multor discipline
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Nr. .
crt Denumire
14. Asoci_a_t;ia Guerrilla
Cooking
15. Asociatia Raul si Copiii
Asociatia Sfanta Filofteia
16. =
Mizil
Asociatia Sportiva Rapid
17. i
Mizil
18 Casa de ajutor mutual
*  Socom Unirea Mizil
Clubul Sportiv Handbal
19. i
Mizil
20. Clubul Sportiv Mizil
Clubul  Sportiv  Steaua
21, %
Mizil
Fundatii
1. Adimar
Amicitia
Compact
4, Cristian
5. Daniel
Fundatia din  suflet
6.
pentru suflet
7 Fundatia culturald
" "Romeo si Julieta la Mizil"
8. Geomar
9. Humanus
10. Mila Domnului
11. Nicoleta - Elena
12, Premium
13. Pro Umanitaria
14. Woerden
15. World Kids Foundation

Adresa

Strada Mihai
Bravu, Nr. 28 A

Str.24  lanuarie,
Nr.26
Agata Bacovia,
Nr.21

Str. Mihai Bravu,
Nr. 189 A, BI.2, Sc.
A, Et.3,Ap.8

Nicolae Balcescu

Str. Er. Radu
Nicolae Nr.4
Mihai Bravu Nr.
112

Mihai Bravu
Nr.187

Str. Mihai Bravu,
Bl.112, Sc. A, Ap.4

Str. Tohani, Nr. 61

Str. Erou Radu
Nicolae Nr.11
Str. N. Balcescu,
Nr.43, Ap.11
Str. Stefan Cel
Mare, Nr.63

Str. Bariera Amaru
Nr.1

Str.
Nr.15

Spitalului,

Str. Mihai Bravu,
Nr. 195, Sc. A,
Et.3, Ap.13

Str. Blajului, Nr.8,
Et. 3, Ap.28

Str. Mihai Bravu,
Nr.157

Str.  Stadionului,
Nr.1

Str. George
Ranetti, Nr.45

Str. Cuza Voda,
Nr.22

I. L. Caragiale, Nr.
1

Str. Blajului, Nr. 4,
Bl. 18b, Sc. B, Et.
4, Ap. 15

Scopul initial

sportive, practicarea acestora de cdtre membri comunitatii
si participarea la competitii sportive

sprijinirea, sustinerea, conservarea si promovarea valorilor
culinare romanesti si universale

identificarea si ajutorarea copiilor cu probleme de sandtate
si a celor cu malformatii. copiilor strazii;

promovarea culturii si spiritualitati  romanesti prin
recuperarea valorilor perene ale culturii, spiritualitatii si
traditiilor nationale si locale, in randul copiilor, tinerilor si
adultilor.

organizarea si administrarea unei activitdti sportive, avand
drept obiectiv promovarea uneia sau mai multor discipline
sportive, practicarea acestora de cdtre membri comunitatii
si participarea la competitii sportive.

desfasurarea de activitati sportive de box, respectiv
selectionarea si pregatirea de sportivi in acest domeniu

caracter filantropic, ajutorarea persoanelor bolnave, aflate
in stare de nevoie si a persoanelor cu posibilitati materiale
reduse

caracter filantropic

intrajutorarea copiilor orfani aflati in stare de nevoie, a
familiilor lipsite de mijloace materiale, a batranilor

caracter filantropic pentru intrajutorarea familiilor de batrani
si persoanelor cu venituri materiale si financiare reduse
intrajutorarea copiilor orfani, handicapati si a celor aflati in
stare de nevoie, a familiilor lipsite de mijloace materiale
realizarea de programe sociale pentru. intrajutorarea
persoanelor fara venituri, addpost, bolnavi

dezvoltarea culturald a comunitdtii prin promovarea
initiativelor  culturale locale, regionale, nationale,
internationale, a parteneriatului local, regional, national si
international.

asociatie filantropica

intrajutorarea copiilor orfani, handicapati si a celor aflati in
stare de nevoie a familiilor lipsite de mijloace materiale

caracter umanitar
caracter filantropic

fara scop lucrativ

intrajutorarea copiilor orfani, handicapati si a celor aflati in
stare de nevoie, a familiilor lipsite de mijloace materiale
caracter umanitar

activitati sportive, de arta, protectiei mediului
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6.3 Asocieri regionale

Parteneriatele regionale sunt create cu scopul de a rezolva probleme sau pentru a dezvolta
proiecte care acopera o regiunea mai largd, inclusiv orasul Mizil.

Asociatiile de Dezvoltare Intercomunitara (ADI) sunt structuri de cooperare cu personalitate
juridica, de drept privat, infiintate in conditiile legii de unitatile administrativ teritoriale pentru
realizarea In comun a unor proiecte pentru dezvoltare de interes zonal sau regional ori furnizarea
in comun a unor servicii publice, spre exemplu:

% Asociatia de dezvoltare intercomunitara Eco — Sistem Mizil;

“+ Asociatia Intercomunitara Mizil XXI-45;

+» Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,Parteneriatul pentru managementul apei
Prahova”

Asociatiile doresc sa isi indeplineasca misiunea prin initierea, promovarea si implementarea de
proiecte de micd si mare anvergura de care s& beneficieze toti locuitorii comunei. In realizarea
scopului sdu, asociatia promoveaza unitatea comunitatii, asumarea responsabilitdtii sociale si
individuale, preocuparea fata de mediu si cooperarea cu autoritatile publice in vederea dezvoltarii
si cresterii nivelului de bundstare a comunitatii.

6.4 Experienta locala privind proiectele cu finantare
nerambursabila

Primaria Mizil, atat direct, cat si prin intermediul operatorilor regionali, a accesat o serie de
programe de finantare nerambursabild in perioada 2018-2019 pentru:

+» Furnizare mobilier pentru obiectivul ,,Continuare lucrari scoala 10 Sali de clasa - Liceul
tehnologic Tase Dumitrescu”;

*» Furnizare echipamente electronice pentru obiectivul ,,Continuare lucrari scoala 10 Sali de

clasa - Liceul tehnologic Tase Dumitrescu”;

Modernizare strazi de pamant in orasul Mizil, judetul Prahova;

Modernizare strazi in localitatea Mizil, judetul Prahova”;

Extindere retea de apa si canalizare;

Cresterea eficientei energetice a corpului nr.5 al Liceului teoretic ,Grigore Tocilescu";

Cresterea eficientei energetice la Spitalul Orasenesc “Sf. Filofteia" Mizil - Pavilionul

principal (proiect stagnat din cauza problemelor financiare);

/7
0.0

/
0.0

/
0.0

/
0.0

/
0.0

Printre proiectele cu impact major asupra tinerilor si nu numai, in perioada viitoare se remarca
proiectele finantate prin CNI si trecute deja pe lista de sinteza, prima etapa din procesul de
promovare a unei investitii in cadrul PNCIPS (Programul National de Constructii de Interes Public
sau Social):

“+ Reabilitare, extindere, modernizare si dotare sala sport orasul Mizil;
%+ Sala de sport Str. Mihai Bravu, nr. 119, oras Mizil.

Primadria Mizil prin accesarea de fondurile europene, fonduri de stat sau prin sprijin de la bugetul
local incearca continuu sa dezvolte anumite domenii si zone de interes pentru atingerea anumitor
standarde de dezvoltare, atat economice si sociale cét si culturale si educative.
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ANALIZA S.W.O.T

Puncte tari

Puncte slabe

Autoritati locale deschise;

Existenta site-ului bine documentat

WWW. primaria-mizil,ro,

Accesare de fonduri din diverse surse de
finantare (europene, de stat, buget local);

Apartenenta la 3 asociatii de dezvoltare

intercomunitara;

Experienta elaborarii unei

dezvoltare.

Strategii de

Oportunitati

Lipsa cooperdrii dintre actori locali in
vederea implementarii politicilor publice
pentru dezvoltarea durabilad a orasului;

Lipsa  resurselor financiare  pentru
sustinerea unor proiecte de amploare;

Existenta decalajului dintre momentul
pregatirii documentatiilor pentru obtinerea
finantdrii si momentul lansarii in derulare.

Amenintari

/7
0‘0

Cresterea gradului
autonomie localg;

de descentralizare si

Posibilitatea  dezvoltdrii  comunitatii
atragerea de fonduri nerambursabile;

prin

Crearea  unui sistem  electronic de
management al documentelor pentru o mai
bun@a organizare si comunicare interng,
precedat de pregdtirea in domeniul utilizarii
noilor tehnologii.

Dezvoltarea de relatii de parteneriat economic
si administrativ cu unitdti teritoriale (similare
sau asemadnatoare) din tara si strainatate;

Blocarea sau intarzierea unor programe de
finantare guvernamentals;

Mentinerea unei imagini publice negative a
functionarului din administratia publica;

Migrarea personalului calificat cdtre alte
institutii publice;

Modificari frecvente ale Codului Fiscal si ale
legislatiei in domeniu;
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Concluzii:

In cadrul Primériei orasului Mizil este implementat, mentinut si actualizat un Sistem de Control
Intern Managerial. Aparatul de specialitate al primarului este bine structurat, constituit din
compartimente functionale ca: servicii, birouri si compartimente a caror conducere este asigurata
de catre primar, viceprimar, director executiv, sef serviciu, sef birou si secretarul orasului, potrivit
organigramei aprobate de Consiliul Local.

Orasul Mizil face parte din 3 structuri - structuri de cooperare cu personalitate juridica, infiintate
pentru realizarea in comun a unor proiecte pentru dezvoltare de interes zonal sau regional ori
furnizarea in comun a unor servicii publice, spre exemplu:

¢ Asociatia de dezvoltare intercomunitara Eco — Sistem Mizil;

+¢+ Asociatia Intercomunitara Mizil XXI-45;

¢+ Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,Parteneriatul pentru managementul apei
Prahova”

Primaria Mizil desfasoara un proces continuu de accesare de fondurile europene, fonduri de stat
sau sprijin de la bugetul local si incearca continuu sa dezvolte anumite domenii si zone de interes
pentru atingerea anumitor standarde de dezvoltare, atat economice si sociale cat si culturale si
educative.

Recomandari:

- Dezvoltarea de politici de personal si proceduri care sa stimuleze performanta
profesionala in corespondenta cu nivelul motivarii financiare;

- Harta online interactiva economica, sociala si culturala a orasului;

> Imbunétitirea gradul de utilizare, accesibilitatea si calitatea datelor portalului
https://www.primaria-mizil.ro/;

- Stabilirea unui program sistematic de comunicare a informatiilor pentru a promova
strategia la nivel local, regional si national;

N

Imbuné&tatirea capacitétii de planificare (cursuri de formare si aprofundare profesionald);

- Lansarea unui set de campanii de constientizare a publicului pentru a combate
dezinformarea si pentru a stimula relatiile cu platformele de socializare pentru a combate
dezinformarea localizata la nivelul populatiei;

- Participarea functionarilor angajati in administratia publica la cursuri/instruiri pentru
dezvoltarea competentelor digitale;

- Derularea de programe de promovare a beneficiilor, oportunitatilor de calificare si
angajare la nivel local;
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7. Context argumentativ

7.1 Contextul general si cadrul partenerial

CONTEXTUL METODOLOGIC

Strategia integrata de dezvoltare urbana reprezinta cadrul care orienteaza procesul de
alegere a ordinii obiectivelor pentru care vor fi alocate resurse, cu scopul determindrii progresului
comunitatii urbane. Aceasta contine planificarea operationald, care furnizeaza o structura a:
programelor, proiectelor, actiunilor, masurilor, care vor fi luate intr-un interval de timp stabilit, a
resurselor necesare, a rezultatelor asteptate, precum si a responsabilitatilor care trebuie asumate.

Elaborarea strategiei de dezvoltare este un proces. Acesta presupune un demers organizat de
parcurgere a mai multor etape: trecere de la analiza, diagnoza si identificare a nevoilor si
asteptarilor unei comunitati, pana la prezentarea unor modalitdti de actiune determinate in timp,
integrate cu strategiile si politicile sectoriale existente, relevante (la nivel local, regional si
national), modalitdti de actiune ale caror rezultate sunt previzionate, avand permanent in vedere
un set bine stabilit de obiective si principii.

Ins3 cea mai importantd caracteristica a procesului de elaborare a strategiei de dezvoltare a unei
comunitatii, o reprezintd conditia participativ - consultativa, obligatorie in acest tip de demers.

Acest lucru presupune ca trebuie facut un efort permanent pentru informarea si consultarea
opiniilor comunitatii si stake-holderilor, pentru identificarea obiectivelor si intereselor comune ale
diverselor medii profesionale, politice, ale structurilor institutionale si civice, lideri si chiar cetateni
si pentru participarea in procesul consultativ si cooptarea in efortul pentru implementarea
strategiei, tuturor acestora.

In acest context intregul procesul de elaborare a strategiei integrate de dezvoltare devine un
adevadrat cadru partenerial pentru actorii relevanti si interesati de dezvoltarea comunitatii.

In cadrul fiecérei etape din acest proces - cadru, sunt utilizate un set de metode si proceduri de
lucru care permit expertilor, colectarea informatiilor, organizarea si analiza acestora si formularea
concluziilor necesare trecerii in urmatoarea etapd, progresand in acest fel in elaborarea
documentului programatic final.

Corpul metodelor de lucru utilizate, in raport de etapele de elaborare a strategiei, este urmatorul:

Etapa de elaborare Metode de lucru
Analiza contextului local Analiza statistica a datelor colectate
Analiza datelor secundare
Analiza swot

Consultarea expertilor

Chestionarea institutiilor si structurilor relevante
Formarea Grupurilor de lucru
Dezbaterile/Focusgrupurile
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Etapa de elaborare Metode de lucru
Identificarea nevoilor si Analiza documentelor si planurilor cu caracter strategice
directiilor de actiune Modele de structurare a nevoilor

Consultarea comunitatii - Studiul opiniilor locuitorilor
Dezbateri in Grupurile de lucru

Propunerea solutiei de Identificare si Analiza alternativelor
dezvoltare Modelarea si selectia alternativelor
Planificarea strategica
Prezentare publicd
Dezbateri consultative / in cadrul Grupurilor de lucru
Formularea Strategiei Planificarea interventiilor
Integrate de Dezvoltare Elaborarea Planului de Actiune

Stabilirea modalitdtii de monitorizare si a indicatorilor
Informarea publica (a comunitatii locale, societatir civile)
Informarea directa (a partenerilor si partilor interesate)
Consultarea publicd — dezbatere publica

Colectarea propunerilor si ameliorarea continutului

Se remarca orientarea majoritatii metodelor de lucru utilizate spre procesul de consultare a
partenerilor acestui cadru, indiferent daca vorbim despre consultarea comunitatii in ansamblu sau
consultarea unor grupuri de lucru, ori de consultarea expertilor. Grupurile de lucru au un loc
central in cadrul acestui proces, fiind direct implicate in majoritatea etapelor si cuprinzand experti
din domenii diverse, membrii ai autoritatilor publice locale ai organizatiilor si asociatiilor, ai presei,
precum si membri ai comunitatii.

FORMALIZAREA CADRULUI PARTENERIAL

La baza elaborarii, implementdrii, monitorizarii si evaludrii Strategiei Integrate de Dezvoltare
Urbana a Orasului Mizil pentru perioada 2021-2027 a stat un sistem coordonat de informare si
comunicare ce a respectat principiile europene si nationale aplicate in dezvoltarea regiunilor si au
fost implicate consultari/ discutii formale si informale cu reprezentanti ai autoritatilor competente,
locale, cu organizatii ale societdtii civile, cu parteneri economici si sociali, avandu-se in vedere
inclusiv promovarea egalitatii si a nediscriminarii.

Pe perioada intocmirii documentului strategic s-a urmarit in permanenta imbunatatirea activitatii
de lucru in parteneriat cu toti participantii relevanti astfel incat principiile de functionare si
aplicabilitate ale documentului sa conduca la cresterea, maximizarea si obtinerea cu succes a
viziunii angajate si aplicabile.
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Comunicarea continua, urmarirea scopului documentului strategic si formularea viziunii de
dezvoltare au fost indicatoare utilizate impreund cu partenerii
implicati in procesul de elaborare a documentului Strategia
Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil pentru perioada
2021-2027.

Astfel, procesul de elaborare al Strategiei Integrate de Dezvoltare IS
Urbana a fost coordonat de Primdria Orasului Mizil care a asigurat,
impreuna cu prestatorul de servicii de elaborare a strategiei:

R/

< Identificarea, cooptarea si colaborarea cu factorii de
interes local care au putut furniza informatii necesare in
procesul de analiza diagnostic si au putut formula propuneri de dezvoltare strategica a
orasului;

<+ Diseminarea activitatii de elaborare a strategiei integrate, respectiv a propunerii de

dezvoltare urbana in vederea colectarii propunerilor si observatiilor din partea factorilor

interesati relevanti.

Pe perioada elaborarii SIDU au fost derulate procese de consultare eficiente ce au vizat principiile
de baza si regulile care ghideaza functionarea structurilor implicate in procesul de programare si
gestionare a axelor prioritare avandu-se in vedere omogenizarea modului de functionare a
acestora si cresterea capacitatii operationale a proiectelor pentru generarea de rezultate cu
impact asupra viziunii strategice.

Prin intermediul cadrului partenerial s-a avut in vedere abordarea procesului de programare si
gestionare a fondurilor europene intr-o manierd participativd, incluzivd si nediscriminatorie
asigurandu-se acces la pluralitatea de opinii si perspective, facilitand abordarea holistica si
concentrata a prioritatilor strategice.

Rolul si scopul cadrului a fost acela de a facilita asocieri ce au condus la atingerea consensului in
ceea ce priveste obiectivele urmarite si rezultatele asteptate, accelerand transferul de cunostinte
si de know-how intre parteneri, crescand aplicabilitatea si scalabilitatea (abilitatea de a creste
atunci cand sunt adaugate resurse) rezultatelor asteptate.

Principiile aplicabile cadrului partenerial dezvoltat pentru elaborarea Strategiei Integrate de
Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil pentru perioada 2021-2027 au fost urmadtoarele:

/

“* respectarea guvernantei pe mai multe niveluri, valorificarea experientei, a bunelor practici
si know-how-ului partenerilor relevanti;

% asigurarea simetriei intereselor partilor implicate, urmarindu-se unu echilibru intre
urmatoarele dimensiuni institutionale: mediu public — mediu privat; mediu economic —
mediu social; mediu institutional — societate civila;

*+ asigurarea asumarii de catre toate partile implicate a interventiilor programate. Atingerea
consensului reprezintd punctul de echilibru in care interesele tuturor partilor reprezentate
in cadrul partenerial sunt satisfacute in mod rezonabil;

*» consultare parteneriala larga si transparenta in scopul elaborarii Strategiei Integrate de

Dezvoltare Urbana a orasului Mizil pentru perioada 2021-2027;
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+“» obtinerea acordului partenerilor asupra domeniilor de interventie, a principalilor indicatori
de rezultat, precum si a modalitatilor de implementare, monitorizare si evaluare;

*» asigurarea completarii interventiilor/proiectelor din diverse surse publice (analizand
necesitatea lor);

*» asigurarea participarii si implicarii responsabile a partenerilor in scopul stabilirii si asumarii
interventiilor programate, inclusiv prin furnizarea informatiilor necesare fundamentarii
acestora, cu respectarea principiului guvernantei pe mai multe niveluri.

In cadrul consultarilor, reprezentantii entitatilor participante s-au implicat activ in dezbateri,
exprimand puncte de vedere, idei, sugestii, propuneri etc. Strategia Integratd de Dezvoltare
Urbana a fost intocmita prin asumarea criteriilor de calitate utilizate in evaluarea documentelor
strategice la nivel european: relevanta, eficacitate, eficienta, consecventa si coerenta,
sustenabilitate si aranjamente de management si monitorizare.

7.2 Concluziile analizei situatiei existente

Profilul orasului Mizil

Orasul Mizil poarta numele de oras de peste 200 de ani si figureaza cu o istorie de mica urbe
pitoreasca si plina de viata de peste 4 secole.

Orasul Mizil este pozitionat favorabil la granita dintre douad judete si doua regiuni, avand o istorie
si o0 identitate aparte, cu potential de a deveni un model de mica comunitate urbana care sa ofere
conditii de viata si dezvoltare decente.

Cea mai importanta artera rutiera care traverseaza orasul si care se situeaza pe axa care leaga
capitala tarii, Bucuresti, de Moldova, este DN1B Ploiesti — Buzdu. Orasul Mizil este conectat si pe
cale ferata, fiind situat pe ruta CFR Ploiesti — Buzau, magistrala electrificata.

Evolutia anuald a populatiei dupa domiciliu relevd o scadere a populatiei cu domiciliul in orasul
Mizil in anii 2010-2020, evolutie pe care o regasim atat la nivelul judetului Prahova cat si la nivel
national.

Luandu-se in calcul populatia de la nivelul anului 2010 si cea de la nivelul anului 2020, rezulta un
procent de diminuare a populatiei, la nivelul orasului Mizil este egal cu cel al judetului Prahova si
anume aproximativ 6% pe cand la nivel national este de aproximativ 2%.

Ponderea populatiei de sex feminin era in 2020 de aprox. 52,14% astfel nu se produc decalaje
de gen in ceea ce priveste dezvoltarea economica si sociald a orasului.

Economie si mediul de afaceri

In pericada 2014 — 2019 numérului de intreprinderi active a crescut in toate domeniile de
activitate. Indicatorul a atins valoarea de 225 intreprinderi active la nivelul anului 2019. Cele mai
semnificative cresteri din punctul de vedere al numarului de intreprinderi active s-au inregistrat
in domeniile Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor (21
intreprinderi) si Industria prelucratoare (11 intreprinderi).
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Din punctul de vedere al cifrei de afaceri generate, intreprinderile active in domeniul Industrie
prelucratoare genereaza cea mai mare parte a cifrei de afaceri (42,13%), urmate de
intreprinderile din Agricultura, silvicultura si pescuit (26,63%).

Ramurile cu pondere semnificativda in realizarea cifrei de afaceri a productiei industriale
prelucratoare au fost Industria alimentard (85,04%) si Fabricarea articolelor de imbracaminte
(8,81%).

In sectorul Comert si servicii, in anul 2019 erau active 168 intreprinderi, din care 94,05% erau
microintreprinderi. Sectiunile cu pondere semnificativa in realizarea cifrei de afaceri in sectorul
comertului si al serviciilor au fost Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor
s/ motocicletelor (67,48%) si Transport si depozitare (17,90%).

Sectiunea in care se remarcd prezenta celor mai multi agenti economici din localitatea Mizil este
Comertul cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor (38,22% din
total la nivelul orasului, respectiv 51,19% din total la nivelul sectorului Comert si servicii), care
genereaza 16,55% din cifra de afaceri la nivelul localitatii.

in orasul Mizil, fondul funciar era format la sfarsitul anului 2013 din 1.919 ha, din care 74,41%
era teren agricol.

In sectorul agriculturii, silviculturii si pescuitului, in anul 2019 erau active 10 intreprinderi, din
care 8 erau microintreprinderi. Numarul intreprinderilor active din sector a scazut in 2019 cu 1
intreprindere fata de anul 2018, insa a crescut cu 2 intreprinderi fatd de anul 2014.

Ramurile cu pondere semnificativd in realizarea cifrei de afaceri in sectorul de activitate
Agricultura, silvicultura si pescuit au fost Cresterea altor bovine (56,72%) si Cultivarea cerealelor
(exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor producatoare de seminte oleaginoase
(42,17%).

Mediu si factori de mediu

In prezent nu existd presiuni semnificative asupra mediul inconjurdtor, dar managementul
defectuos ar putea duce in timp la modificarea acestora.

Orasul Mizil are operator propriu de salubritate si implicit are implementat sistem de colectare
selectiva a deseurilor.

Exista necesitatea unor masuri pentru pastrarea si refacerea echilibrului natural: continuarea
investitiilor de reabilitare si extinderi a retelelor de aductiune apd/canalizare, alimentare cu gaz si
modernizarea infrastructurii rutiere; diminuarea pana la eliminare a surselor de poluare majora:
poluarea din trafic; protejarea si conservarea resurselor de sol; gestionarea continua a deseurilor.

Infrastructurd si echipare teritoriala

Orasul Mizil este strabatut de DN 1B, care realizeaza legatura orasului Mizil cu municipiul Ploiesti
si municipiul Buzdu, strabate orasul de la Vest la Est si din care se ramifica o serie de drumuri ce
fac legatura cu restul localitatilor, fiind traversat inclusiv de calea ferata dublu electrificata Ploiesti
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— Buzau. Infrastructura de baza a orasului Mizil cuprinde retele de apa, canalizare, energie
electrica si gaze naturale.

Orasul Mizil dispune de un parc fotovoltaic, energia produsa a contribuit la reducerea cheltuielilor
primariei pentru cladirile publice si iluminatul stradal cu pana la 30% pe an.

In orasul Mizil, spatiile verzi ocup& suprafata de 50 ha, ceea ce inseamnd o suprafata de 30,82
m2 spatii verzi/locuitor, depasind cu aproximativ 4 m2 standardele privind protectia mediului.

Capital uman, infrastructurd sociald, educatie si sanatate

La nivelul anului 2020, volumul resurselor de munca din orasul Mizil era de 10.071 persoane
reprezentand o pondere de aproximativ 63% din populatie. Populatia activa civila care cuprinde
3.490 persoane, rata de activitate a resurselor de munca fiind de 34,65%. Populatia activa civila
de la nivelul orasului Mizil, defalcatd pe sexe este impartita uniform. Ponderea somerilor
inregistrati la nivelul orasului este mai mare cu 107% fatd de cea de la nivelul judetului Prahova
0,9%.

Infrastructura unitdtilor de baza din invatamant cuprinde invatdmant prescolar, primar si
gimnazial si liceal. Populatia scolara in ultimii 10 a inregistrat o tendinta de scadere. La nivelul
anului 2019 cele mai multe cadre didactice erau concentrate in invatamantul liceal desi cei mai
multi elevi se regdsesc in invdtamantul primar si gimnazial. Efectivele de cadre didactice de la
nivelul orasului Mizil, din anul 2019, acopera un procent de aproximativ 18 elevi la un cadru
didactic. in cadrul judetului Prahova raportul este de 16 elevi la un cadru didactic. La nivel
national, in 2019, la un cadru didactic erau repartizati 15 elevi.

Orasul Mizil dispune de Directia de Asistentd Sociald Mizil. In cadrul orasului Mizil nu functioneaz
camine pentru persoane varstnice, cantine sociale sau servicii de ingrijire la domiciliu.

In oras se regdseste Spitalul ordsenesc Sf. Filofteia ce are un numar de 102 paturi iar in incinta
spitalului se afla Substatia de ambulante Mizil. in sectorul public s-a constatat o scidere a
numérului de medici in perioada 2015-2018 cu o usoard revenire in anul 2019. in sectorul privat
tendinta a fost inversa numarul medicilor a crescut in perioada 2015-2019 si a scdzut in anul
2019. La nivelul Spitalului ordsenesc Sf. Filofteia, in anul 2020, cele mai multe cazuri de spitalizare
s-au inregistrat pentru boli si tulburari ale sistemului circulator, boli si tulburari ale sistemului
respirator, boli si tulburari ale sistemului digestiv.

Sectorul de agrement-divertisment este in slab dezvoltat cantitativ si putin diversificat iar
activitatile sportive se desfasoara la clubul sportiv, in sala de sport si pe stadion.

Capacitatea administrativa

In cadrul Prim&riei orasului Mizil este implementat, mentinut si actualizat un Sistem de Control
Intern Managerial. Aparatul de specialitate al primarului este bine structurat, constituit din
compartimente functionale ca: servicii, birouri si compartimente a caror conducere este asigurata
de catre primar, viceprimar, director executiv, sef serviciu, sef birou si secretarul orasului, potrivit
organigramei aprobate de Consiliul Local.
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Orasul Mizil face parte din 3 structuri - structuri de cooperare cu personalitate juridica, infiintate
pentru realizarea in comun a unor proiecte pentru dezvoltare de interes zonal sau regional ori
furnizarea in comun a unor servicii publice: Asociatia de dezvoltare intercomunitard Eco — Sistem
Mizil, Asociatia Intercomunitara Mizil XXI-45, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
~Parteneriatul pentru managementul apei Prahova”.

Primaria Mizil desfasoara un proces continuu de accesare de fondurile europene, fonduri de stat
sau sprijin de la bugetul local si incearca continuu sa dezvolta anumite domenii si zone de interes
pentru atingerea anumitor standarde de dezvoltare, atat economice si sociale cat si culturale si
educative.

7.3 Analiza masurilor din perioada 2014-2020

Evaluarea Strategia de dezvoltare durabila a orasului Mizil pentru perioada 2014-2020 este
necesara pentru identificarea si analiza rezultatelor, efectelor, mecanismelor implementarii si
formularea de recomandari si lectii invdtate. Evaluarea rezultatelor strategia de dezvoltare
durabila este utila pentru furnizarea dovezilor si informatiilor cu caracter strategic referitor la ceea
ce s-a obtinut si cum s-a obtinut, prin implementarea planului de dezvoltare, in vederea
imbunatatirii strategiei pentru perioada 2021 — 2027.

Viziunea Strategia de dezvoltare durabila a orasului Mizil pentru perioada 2014-2020 a fost:
Mizilul va fi un centru urban care se dezvoltd prin inovatie permanentad, un centru economic Si
cultural, care investeste inteligent in oameni si in calitatea vietii locuitorilor, prin promovarea unui
mediu mai curat si oferirea unor servicii publice eficiente.

Astfel, pe orizontul de timp 2014 — 2020, au fost identificate o serie de obiective strategice
specifice, corelarea cu prioritatile trasate pentru dezvoltarea orasului fiind redata mai jos:

Tabel 21: Obiective de dezvoltare durabila si Directii de dezvoltare pentru perioada 2014 — 20203
Masuri Actiuni
INFRASTRUCTURA DE BAZA
«» Reabilitarea iluminatului public urban cu becuri led (Iampi) si
asigurarea iluminatului a tuturor zonelor din Mizil;
< Extindere retea apa si canalizare pentru cartierul cel nou Zona

Cresterea calititii Bradului;
serviciilor publice oferite <+ Modernizarea conductelor de apa circa 50% restul au fost
cetatenilor orasului Mizil modernizate prin SAMTID;

o,
X4

Un sistem de management corespunzator;
Reabilitarea termica a blocurilor de locuinte;
Eficientizarea cladirilor primariei din punct de vedere energetic.
Realizarea de studii de trafic si proiecte tehnice pentru
. ] modernizarea drumurilor;
Modernizareasi < Construirea unui drum ocolitor pentru eliminarea traficului greu
reabilitarea drumurilor - |
: s din interiorul orasului;
din orasul Mizil i N ]
% Modernizarea unor strazi neasfaltate din oras;
+“» Reabilitarea si modernizarea podurilor si podetelor din oras;

>

°,
o

o,
o

o,
o

37 Sursa: https://www.primaria-mizil.ro/documente/Strategie-Mizil-2014-2020.pdf
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Masuri Actiuni

< Intretinerea santurilor pluviale pentru gestionarea
corespunzatoare a surplusului de apa si evitarea cresterii nivelului
panzei freatice din orasul Mizil;

< Cresterea sigurantei in trafic prin construirea a doua pasarele la
trecerile de pietoni din orasul Mizil;

< Realizarea unui sistem de transport public urban dotat cu
autobuze electrice;

Mentinerea unui sistem < Achizitionarea de echipamente pentru méturatul stradal;
integrat de < Achizitionarea de echipamente pentru deszépezire;
management al '

< Imp3adurirea a 12 ha de terenuri degradate din perimetrul de

deseurilor si promovarea | | P
ameliorare a orasului Mizil;

unui mediu curat
AGRICULTURA — INDUSTRIE — SERVICII — TURISM

Reducerea somajului si < Crearea unui Centru local de formare profesionald, calificare si
cresterea adaptabilitatii recalificare a adultilor la nivel local;

fortei de munca din < Identificarea specializarilor de nisa cerute pe piata muncii care pot
orasul Mizil fi abordate pentru specializarea fortei de munca din Mizil;

Promovarea serviciilorde .. Crearea unui incubator de afaceri pentru noii intreprinzitori care
sprijin pentru initierea isi deschid o afacere in oras;

unei afaceri si sustinerea A i ; " . = Bl L
A 2 < Inventarierea terenurilor aflate in proprietatea orasului Mizil si

antreprenoriatului, . 0

inclusiv a celui feminin promovarea terenurile cu potential;

Dezvoltarea < Crearea si dezvoltarea unui Centru de Afaceri, care s3 sustind

infrastructurii locale de e i :

afaceri IMM-urile in dezvoltarea de proiecte;

D

> Montarea de panouri cu harta orasului;
Dezvoltarea infrastructurii turistice din zona; “Baile Boboci” ca loc
de tratament si statiune balneara;

DEMOGRAFIE - EDUCATIE — SOCIAL — ADMINISTRATIE
< Elaborarea unei baze de date privind calificarile detinute de

persoanele active neocupate din Mizil;
¢ Crearea unui Centru local de formare profesionald, calificare si
recalificare a adultilor la nivel local (corelat cu crearea unui Centru
de Afaceri);
% Crearea unui Centru de Afaceri pentru atragerea de noi investitori
si crearea de noi locuri de munc3;
Modernizarea / reabilitarea unitatilor de invatamant;
Ambele licee au nevoie de extindere si reabilitare;
Modernizarea si >+ Reabilitare modernizare si eficientizarea gradinitelor din oras (cele
dezvoltarea 4 gradinite);
infrastructurii scolare Reabilitarea terenuri de sport din cadrul institutiilor educationale;
Dotarea scolilor si gradinitelor cu panouri solare pentru incdlzirea
apei menajere;

Promovarea investitiilor
n infrastructura turistica

o,
D>

.

Cresterea adaptabilitatii
fortei de munca tinere

o

.
o

o,
o

D

o,
o

°,
o

Dezvoltarea activitatilor
didactice in vederea &
cresterii calitatii
invatamantului din orasul
Mizil

o

Asigurarea accesului cadrelor didactice la programe de formare
continua;
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Masuri
Dezvoltarea si
modernizarea
infrastructurii serviciilor

de sanatate

Modernizarea
infrastructurii si
achizitionarea dotarilor
necesare desfasurarii
activitatilor culturale

Promovarea unei agende
culturale active in orasul
Mizil

Modernizarea bazei
materiale si informatice a
administratiei publice
locale

o,
o

*,
o

°,
o

*,
o

°,
G

°,
*

°,
*

Actiuni
Reabilitatea, extinderea si modernizarea spitalului “Sf. Filoftea”;
Reabilitarea Dispensarului TBC;
Reorganizare spital mutare ambulatoriu din policlinica in spital;
Achizitionarea unor aparaturi medicale: ecograf, tomograf,
termostat autoclav, analizor automat de biochimie, microscop,
linie Eliza completd, analizor hematologie cu 24 parametri, linie
electroforeza, hota pentru bacteriologie, analizor automat urini;
Reabilitarea si extinderea Casei de Cultura Mizil;
Dotarea Casei de Cultura cu echipamente necesare derularii
activitatilor culturale;
Restaurarea / conservarea obiectelor de patrimoniu cultural din
orasul Mizil;
Desfasurarea evenimentelor anuale traditionale — inclusiv a unui
targ al producatorilor de vinuri din zona;
Desfasurarea de proiectii de filme;
Organizarea de piese de teatru in incinta Casei de Cultura;
Organizarea de cursuri in diverse domenii: muzica, dans, arta
graficd, artd decorativa;
Realizarea unui program de promovare pe plan regional si
judetean a MANIFESTARILOR si evenimentelor cultural — artistice
ce se desfasoara in oras.

Sustinerea conectarii tuturor institutiilor publice (scoli, spitale,
primdrie) la internet prin conexiuni broadband;

Evaluarea rezultatelor strategiei anterioare este utila pentru furnizarea dovezilor si informatiilor
cu caracter strategic referitor la ceea ce s-a obtinut si cum s-a obtinut, prin implementarea
strategiei, in vederea imbunatatirii procesului de implementare a strategiei proiectate pentru

perioada 2021 — 2027.

ain ceea ce priveste relevanta strategiei anterioare, se poate aprecia ca logica de interventie a

strategiei la nivelul orasului Mizil a fost
relevanta fata de nevoile identificate la
nivelul orasului. Totusi, in lipsa stabilirii
unor indicatori de realizare si de rezultat
si monitorizarea constanta a acestora, a
fost dificila evaluarea impactului pe care
strategia anterioara l-a avut asupra
realizarilor obtinute in raport cu
rezultatele asteptate, aspect care se
doreste a fi remediat prin actuala
strategie.

Evaluarea eficientei in implementarea
strategiei este de asemenea ingreunata
din lipsa unui sistem de monitorizare
adecvat si dificultatea de a compara

Stadiu implementare a masurilor
propuse pentru perioada 2014-2020

Actiuni
propuse;
67%

Actiuni
finalizate ;
4%
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indicatorii de rezultat cu indicatori propusi la inceputul perioadei de programare a strategiei, in
ceea ce priveste utilizarea eficienta a resurselor.

In privinta sustenabilitatii, respectiv a sanselor ca rezultatele atinse sa fie pastrate sau dezvoltate
in viitor, este necesara o implicare pro-activa atat a administratiei, cat si a locuitorilor, pentru
utilizarea in bune conditii a investitiilor realizate si pentru valorificarea acestora dupa principiile
unui management durabil.

In ceea ce priveste proiectele propuse, o parte dintre masurile ramase neimplementate, in masura
in care sunt in continuare utile pentru dezvoltarea orasului, vor putea fi transpuse in strategia
integrata de dezvoltare urbana aferenta perioadei 2021 — 2027.

7.4 Contextul european, national, regional si judetean

Obiectivele tematice la nivel european si national

Obiectivul Strategiei Europa 2020 a fost acela de a se asigura ca redresarea economica a
Uniunii Europene (UE) in urma crizei economice si financiare este sustinuta de o serie de reforme
in vederea punerii unor baze solide pentru crestere economica si crearea de locuri de munca pana
in 2020.

Pentru realizarea acestei ambitii, UE si-a stabilit 5 mari obiective de atins pana in 2020 cel tarziu,
obiective sustinute de 7 initiative emblematice la nivel european si in tdrile UE: Uniunea inovarii,
Tineretul in miscare, agenda digitald pentru Europa, o Europa eficientd din punctul de vedere al
utilizarii resurselor, o politica industriald adaptata erei globalizarii, strategia pentru noi competente
si noi locuri de munca si Platforma europeana de combatere a sardciei.

In cadrul urmétorului buget pe termen lung al UE pentru 2021-2027, Politica de Coeziune a
Uniunii Europene, principala politica de investiti a UE propune 5 obiective / prioritdti
investitionale:

/7

“» O Europa mai inteligenta, prin promovarea unei transformari economice inovatoare si
inteligente

*» O Europd mai verde, cu emisii scazute de carbon, in tranzitie spre o economie fara emisii si

rezilientd, prin promovarea tranzitiei catre o energie nepoluanta si justa, a investitiilor verzi si

albastre, a economiei circulare, a reducerii impactului asupra schimbadrilor climatice si a

adaptarii la schimbarile climatice si a prevenirii si gestionarii riscurilor

O Europa mai conectatd, prin dezvoltarea mobilitatii si a conectivitatii TIC regionale

O Europa mai sociald si mai incluziva, prin implementarea Pilonului european al drepturilor

sociale

+“» O Europa mai apropiata de cetatenii sai, prin promovarea dezvoltarii durabile si integrate a

tuturor tipurilor de teritorii si a initiativelor locale.

3

%

3

*¢

In cadrul procesului de programare, fiecare tara isi va stabili obiective proprii si prioritéti nationale
sub forma programelor de finantare gestionate de autoritatile de management aferente, care vor
finanta proiecte de investitii a cdror implementare va conduce la atingerea obiectivelor specifice
stabilite.
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Alte doua strategii europene care acopera orizontul 2021 — 2027 sunt Strategia de inovare
pentru perioada 2021-2027 si Strategia europeana pentru tineret 2019 — 2027.

In iulie 2019, Institutul European de Inovare si Tehnologie, organism independent al UE, creat in
2008, care consolideaza capacitatea de inovare a Europei, a propus obiectivele pentru Strategia
de inovare pentru perioada 2021-2027, a caror implementare va fi urmaritd prin urmatorul
program al UE de cercetare si inovare Orizont Europa (2021-2027)%:

*» Obiectiv 1: Cresterea impactului regional al comunitatilor de cunoastere si inovare
*» Obiectiv 2: Stimularea capacitatii de inovare a invatamantului superior
+» Obiectiv 3: Lansarea noilor CCI-uri (Comunitati de cunoastere si inovare)

Strategia europeana pentru tineret 2019 — 20273° recunoaste ca tinerii sunt dornici sa isi
ia In maini propriile destine, sa stabileasca relatii cu ceilalti si sa le acorde sprijin si ca ar trebui
acordatd o atentie deosebita tinerilor care risca sa fie marginalizati pe baza potentialelor surse de
discriminare, cum ar fi originea etnica, genul, orientarea sexuald, handicapul, religia, convingerile
sau opinia politicd ale acestora. in cadrul acesteia, au fost definite 11 obiective europene pentru
tineret care prezinta o viziune pentru o Europa care le permite tinerilor sa isi realizeze pe deplin
potentialul si identifica domenii intersectoriale care afecteaza vietile tinerilor si indica care sunt
provocarile care trebuie abordate.

Pe plan national, Strategia nationala pentru dezvoltarea durabila a Romaniei 2030%
include 17 obiective de dezvoltare durabild, care transpun obiectivele Agendei 2030 pentru
dezvoltare durabild asumata de statele membre ONU, cu tinte aferente:

1. Eradicarea sardciei in toate formele sale si in orice context;

2. Eradicarea foamei, asigurarea securitatii alimentare, imbunatatirea nutritiei si promovarea

unei agriculturi sustenabile;

Asigurarea unei vieti sdnatoase si promovarea bundstarii tuturor, la orice varsta;

Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitatilor de invatare de-a lungul vietii

pentru toti;

Realizarea egalitatii de gen si intdrirea rolului femeilor in societate;

Asigurarea disponibilitatii si gestiondrii durabile a apei si sanitatie pentru toti;

7. Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi accesibile, intr-un mod sigur, durabil si
modern;

8. Promovarea unei cresteri economice sustinute, deschisa tuturor si durabild, a ocuparii depline
si productive a fortei de munca si asigurarea de locuri de munca decente pentru toti;

9. Construirea unei infrastructuri reziliente, promovarea industrializarii durabile si incurajarea
inovatiei;

10.Reducerea inegalitatilor in interiorul tarii si intre tari;

11.Dezvoltarea oraselor si a asezarilor umane pentru ca ele sa fie deschise tuturor, sigure,
reziliente si durabile;

12.Asigurarea unor modele de consum si productie durabile;

ER o

oL

38 Sursa: https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/ro/IP 19 3849

39 Sursa: Jurnalul Oficial al Uniunii Europene C456 din 18 decembrie 2018

0 Strategia nationala pentru dezvoltarea durabild a Romaniei 2030 a fost adoptatd de Guvernul Romaniei
in sedinta din 9 noiembrie 2018, prin HG nr. 877/2018
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13.Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor climatice si a impactului lor;

14.Conservarea si utilizarea durabila a oceanelor, marilor si a resurselor marine pentru o
dezvoltare durabilg;

15.Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor terestre, gestionarea
durabild a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si repararea degradarii solului si
stoparea pierderilor de biodiversitate;

16.Promovarea unor societati pasnice si incluzive pentru o dezvoltare durabild, a accesului la
justitie pentru toti si crearea unor institutii eficiente, responsabile si incluzive la toate
nivelurile;

17.Consolidarea mijloacelor de implementare si revitalizarea parteneriatului global pentru
dezvoltare durabila.

Figura 27: Obiectivele de dezvoltare durabilad aferente Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabild a Romaniei
2030

EGALITATE 6
DE GEN Sl SMTM

ACTIUNE 1 4 VIATA 16 PACE. JUSTITIE 1 PARTENERIATE
CLIMATICA ACVATICA TERESTRA SIINSTITUTH PENTRU

EFICIENTE REALIZAREA OBIECTIVELE

OBIECTIVELOR DE DEZVOLTARE

@ DURABILA

Sursa: Strategia nationald pentru dezvoltarea durabild a Roméniei 2030

MUNCA DECENTA
S| CRESTERE

INDUSTRIE, INOVATIE INEGALITATI
ECONOMICA 9 1 0 g

Strategia de dezvoltare a Romaniei in urmatorii 20 ani, 2016 — 2035* se bazeaza pe 11
(+3) proiecte interdisciplinare:

Proiect 1: Scoala si educatia in viziunea Academiei Romane

Proiect 2: Resursele naturale — rezerve strategice, ce folosim si ce ldsam generatiilor
viitoare

“» Proiect 3: Securitatea si eficienta energeticd. Alocarea resurselor energetice necesare in
evolutia si dezvoltarea sistemului energetic pentru dezvoltarea Romaniei in perioada 2017
— 2037

Proiect 4: Siguranta informatica — protectia ciberneticd, protectia proprietatii intelectuale
in proiecte si in publicarea electronica

Proiect 5: Securitate si siguranta alimentara

Proiect 6: Economia si calitatea vietii

Proiect 7: Sanatatea — de la biologia moleculard la medicina personalizata de varf in
Romania — repere pentru urmatoarele decenii

*
A X4 0’0

/7
L X4

K/
L X4

X3

*¢

K/
L X4

4 Sursa: Academia Roména — Strategia de dezvoltare a Roméniei in urmadtorii 20 ani, volumul I, 2015
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Proiect 8: Proiectul european al Dunarii / Strategia Nationala a Dunarii
Proiect 9: Cultura romaneasca intre national, localizare in zona proxima si universal —

Europa multilingvistica, cultura electronica

/
0‘0

*

/
‘0

Proiect 10: Romania — societate a cunoasterii si a valorii adaugate la ceea ce are
Proiect 11: Romania in era globalizarii — spatiu si traditie de intalnire a civilizatiilor, de

echilibru si moderatie

*

\/
‘0

\/
0‘0

\/
0‘0

Proiect 12: Politici financiare si monetare — Echilibru si addugarea unei dezvoltari durabile
Proiect 13: Institutii publice stabile, respectate si durabile — stabilitatea Statului Roman
Proiect 14: Strategia de aparare a Romaniei

Prioritatile nationale de investitii pentru finantarea din fondurile europene 2021 — 2027

Prioritatile nationale de investitii pentru finantarea din fondurile europene post-2020 au fost
enuntate pe baza Obiectivelor Politice (OP) stabilite prin Politica de Coeziune a Uniunii Europene,
prin detalierea de Obiective Specifice (OS) pentru fiecare dintre acestea, astfel:

Tabel 22: Corelarea obiectivelor de politicd europeana (OP) cu obiectivele specifice (OS)

Obiectiv de
politica
Obiectivul
Politica 1 - O
Europa mai
inteligenta  si
mai competitiva

de

Obiectivul de
Politica 2 - O
Europa mai
ecologica

Obiectiv specific

Cercetare si inovare

0OS1. Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si inovare si adoptarea tehnologiilor
avansate

Digitalizare

0S2. Fructificarea avantajelor digitalizarii, in beneficiul cetatenilor, al companiilor
si al guvernelor

Competitivitate

0S3. Impulsionarea cresterii si competitivitatii IMM-urilor

Specializare inteligenta, tranzitie industriala si antreprenoriat

0S4. Dezvoltarea competentelor pentru specializare inteligenta, tranzitie
industriald si antreprenoriat

Energie

OS1. Promovarea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze cu efect de
serd

0S2. Promovarea energiei din surse regenerabile

0S3. Dezvoltarea de sisteme inteligente de energie, retele si stocare in afara TEN-
E

Schimbari climatice, riscuri, apa

0S4. Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, a prevenirii riscurilor si a
rezilientei in urma dezastrelor

0S5. Promovarea gestionarii sustenabile a apei

Economia circulara

0S6. Promovarea tranzitiei catre o economie circulara

Biodiversitate

0S7. Imbunatatirea protectiei naturii si a biodiversitatii, a infrastructurii verzi in
special in mediul urban si reducerea poluarii

Aer

0S8. Imbunatatirea protectiei naturii si a biodiversitatii, a infrastructurii verzi in
special in mediul urban si reducerea poludrii

Situri contaminate

0S9. Imbunatatirea protectiei naturii si a biodiversitatii, a infrastructurii verzi in
special Tn mediul urban si reducerea poludrii

Mobilitate urbana
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Obiectivul de
Politica 3 - O
Europa mai
conectata

Obiectivul de
Politica 4 — O
Europa mai
sociala si mai
incluziva

pentru perioada 2021-2027

0S10. Mobilitate nationald, regionala si locala sustenabild, rezilienta in fata
schimbarilor climatice, inteligenta si intermodald, inclusiv imbunatatirea accesului la
TEN-T si a mobilitatii transfrontaliere

Conectivitate

0S1. Dezvoltarea unei retele TEN-T durabild, rezilientd in fata schimbarilor
climatice, inteligentd, sigura si intermodald

0S2. Dezvoltarea unei mobilitdti nationale, regionale si locale durabile, reziliente in
fata schimbarilor climatice, inteligente si intermodale, inclusiv imbunatatirea
accesului la TEN-T si a mobilitatii transfrontaliere

Broadband

0S3. Imbuné&tatirea conectivititii digitale

Ocupare

0S1. Imbunatétirea accesului pe piata muncii pentru toate persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, someri de lunga durata si
grupurile dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive, prin promovarea
angajarii pe cont propriu si a economiei sociale

0S2. Modernizarea institutiilor si a serviciilor pietei muncii pentru a evalua si anticipa
necesarul de competente si a asigura asistenta personalizata si in timp real urmarind
asigurarea medierii/plasarii (matching), tranzitiei si a mobilitatii fortei de munca
0S3. Promovarea participarii echilibrate dupa gen pe piata muncii si a asigurarii
echilibrului dintre viata profesionald si cea privata

0S4. Promovarea adaptdrii la schimbare a lucratorilor, intreprinderilor si
antreprenorilor, a imbatranirii active si in conditii bune de sanatate, precum si a
unui mediu de lucru sanatos si adaptat care sa reduca riscurile la adresa sanatatii

Educatie

0S5. Imbuntétirea calititii, eficacititii si a relevantei sistemului de educatie si
formare pentru piata muncii, pentru a sprijini dobandirea de competente cheie,
inclusiv a competentelor digitale

0S6. Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile
incluziunii, completarea studiilor si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile
defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea copiilor prescolari, continuand cu
educatia si formarea generala si profesionala si pana la invatamantul tertiar

0S7. Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a unor oportunitati
flexibile de perfectionare si reconversie profesionald pentru toti ludnd in considerare
competentele digitale

Incluziune sociala

0S8. Promovarea integrdrii socio-economice a resortisantilor tdrilor terte si a
comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii

0S9. Imbunétatirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, durabile si
accesibile; modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea
accesului la protectia sociald; Tmbunatdtirea accesibilitatii, a eficacitatii si a
rezilientei sistemelor de asistenta medicalad si a serviciilor de ingrijire de lunga duratd
Sanatate

0510. Imbunétatirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, durabile si
accesibile; modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea
accesului la protectia sociala; imbunatdtirea accesibilitdtii, a eficacitatii si a
rezilientei sistemelor de asistentd medicala si a serviciilor de ingrijire de lunga durata
Incluziune sociald

0OS11. Promovarea integrarii sociale a persoanelor aflate in risc de sdracie sau
excluziune sociald, inclusiv a persoanelor cele mai defavorizate si a copiilor
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0S12. Reducerea deprivarii materiale prin furnizarea de alimente si/sau asistenta
materialda de bazd persoanelor cele mai defavorizate, inclusiv prin masuri de
acompaniere

Turism, patrimoniu, cultura, securitate urbana
0OS1. Promovarea dezvoltarii integrate in domeniul social, economic si al mediului,

Obiectivul de
Politica 5 — O

Europa mdal a patrimoniului cultural si a securitdtii in zonele urbane
aproape e S I - 3

ples Dezvoltare teritoriala integrata
Cetateni

0S2. Promovarea dezvoltarii integrate in domeniul social, economic si al mediului
la nivel local, a patrimoniului cultural si a securitatii, inclusiv in zonele rurale si de
coastd si inclusiv prin dezvoltarea locald plasata sub responsabilitatea comunitatii

Sursa: Site-ul Ministerului Fondurilor Europene

In conformitate cu Acordul de parteneriat pentru perioada de programare 2021 -
2027%, prioritatile investitionale trasate de Uniunea Europeana, vor fi implementate cu ajutorul
urmatoarelor programe operationale:

Tabel 23: Corelarea obiectivelor de politicd europeana cu programele operationale implementate pe plan national

Obiectiv european

Obiectivul de Politica 1 -
O Europa mai inteligenta
si mai competitiva

Obiectivul de Politica 2 -
O Europa mai ecologica

Obiectivul de Politica 3 -
O Europa mai conectata

Obiectivul de Politica 4 —
O Europa mai sociala si
mai incluziva

Obiectivul de Politica 5 —
O Europa mai aproape de
Cetateni

Obiectivul aferent
Tranzitiei Echitabile

Program operational

Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente
Financiare (POCIDIF)

Programul Operational Sanatate (POS)

Programe Operationale Regionale — implementate la nivel de regiune
(8 POR)

Programul Operational Dezvoltare Durabild (PODD)

Programul Operational Transport (POT)

Programe Operationale Regionale — implementate la nivel de regiune
(8 POR)

Programul Acvacultura si Pescuit (PAP)

Programul Operational Transport (POT)

Programe Operationale Regionale — implementate la nivel de regiune
(8 POR)

Programul Operational Educatie si Ocupare (POEO)

Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociald (POIDS)
Programul Operational Sanatate (POS)

Programe Operationale Regionale — implementate la nivel de regiune
(8 POR)

Programe Operationale Regionale — implementate la nivel de regiune
(8 POR)

Programul Operational Incluziune si Demnitate Socialad (POIDS)
Programul Acvacultura si Pescuit (PAP)

Programul Operational pentru Tranzitie Justa (POTJ)

Sursa: Acordul de parteneriat pentru perioada de programare 2021 — 2027

42 Sursa: https://mfe.gov.ro/minister/perioade-de-programare/perioada-2021-2027/
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Contextul regional

La nivel regional, ADR Sud Muntenia a elaborat Planul pentru Dezvoltare Regionala (PDR)
2021-2027%, care reprezinta principalul document de planificare si programare la nivel regional,
prin care se vor stabili viziunea de dezvoltare, obiectivul global si obiectivele specifice de atins la
finalul perioadei de programare 2021-2027, directiile de actiune si masurile necesare pentru

atingerea obiectivelor.

Plecand de la nevoile si provocarile Regiunii Sud Muntenia, prin intermediul Programului Operational
Regional (POR) 2021-2027 de la nivelul Regiunii Sud este vizata implementarea urmatoarelor
prioritati de dezvoltare si obiectivele specifice corespunzatoare:

Tabel 24: Corelarea axelor prioritare POR Sud Muntenia cu obiectivele strategice specifice si obiectivele de politica

Axe prioritare POR Sud
Muntenia

Axa 1 - O regiune
competitiva prin
inovare, digitalizare si
intreprinderi dinamice

Axa 2 - O regiune cu
orase "Smart"

Axa 3 - O regiune cu
orase prietenoase cu
mediul

Axa 4 - O regiune
accesibila

Axa 5 - O regiune
educata

Axa 6 - O regiune
atractiva

europeana

Obiectiv strategic specific

0S 1.1: Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si
inovare si adoptarea tehnologiilor avansate

0S 1.2: Fructificarea avantajelor digitalizarii, in
beneficiul cetdtenilor, al companiilor si al guvernelor

0S 1.3. Impulsionarea cresterii si competitivitatii IMM-
urilor

OS 1.4: Dezvoltarea competentelor pentru specializare
inteligenta, tranzitie industriala si antreprenoriat

OS 1.2: Fructificarea avantajelor digitalizarii, in
beneficiul cetatenilor, al companiilor si al guvernelor

0S 2.1: Promovarea eficientei energetice si reducerea
emisiilor de gaze cu efect de sera

0S 2.7: Imbuntitirea protectiei naturii si a
biodiversitatii, a infrastructurii verzi in special in mediul
urban si reducerea poludrii

0OS 2.8: Promovarea mobilitdtii urbane multimodale
sustenabile

OS 3.3: Dezvoltarea unei mobilitati nationale,
regionale si locale durabile, reziliente in fata
schimbarilor climatice, inteligente si intermodale,
inclusiv imbunatatirea accesului la TEN-T si a mobilitatii
transfrontaliere

0S 4.2: Imbun&titirea accesului la servicii de calitate
si favorabile incluziunii in educatie, formare si invatarea
pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii

OS b5.1: Favorizarea dezvoltdrii integrate sociale,
economice si de mediu la nivel local si a patrimoniului
cultural, turismului si securitdtii in zonele urbane

OS 5.2: Favorizarea dezvoltarii integrate sociale,
economice si de mediu la nivel local si a patrimoniului
cultural, turismului si securitdtii in afara zonelor
urbane

Obiectiv
European

O Europa mai
inteligenta

O Europd mai
verde

O Europd mai
conectata

O Europd mai
sociald

O Europa mai
apropiata de
cetdteni

43 Sursa: https://www.adrmuntenia.ro/planul-de-dezvoltare-regionala-20212027/static/1352
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Sursa: POR Sud Muntenia 2021-2027

Obiectivele politice si tematice stabilite la nivel european si national, precum si prioritatile
regionale au fost avute in vedere in procesul de elaborare a directiilor de dezvoltare strategica si
a obiectivelor trasate in cadrul Strategiei Integrate de Dezvoltare Urband a orasului pentru
perioada 2021-2027, astfel incat sa se asigure premisele implementdrii proiectelor de investitii
definite la nivelul orasului.

Monitorizarea continua a actualizarilor efectuate de structurile responsabile la nivel european,
national si regional asupra programelor operationale, prin prisma obiectivelor strategice care pot
fi implementare cu ajutorul acestora, asigura strategiei capacitatea de reactie si supletea necesara
pentru promovarea unor proiecte adecvate, cu reale sanse de a fi finantate.

Contextul judetean

La nivel judetean pe langa planurile si obiectivele strategice din capitolele anterioare, se afla in
implementare Planul de mentinere a calitatii aerului in judetul Prahova pentru perioada
2018 — 2022.

Planul include masuri ce au ca scop mentinerea sau reducerea nivelului poluantilor sub valorile
limita, sau, dupa caz, valorile tinta, conform Anexei nr. 3 la Legea nr.104/2011. Masurile impuse
pentru Orasul Mizil sunt urmatoarele*:

/
.0

Cresterea eficientei energetice la Liceul Teoretic ,,Grigore Tocilescu”, Mizil — corp C5;
Cresterea eficientei energetice in Spitalul ordsenesc ,Sfanta Filofteia” — Pavilionul principal
(blocatd);

Reabilitarea, modernizarea, extinderea si dotarea Liceului Tehnologic ,, Tase Dumitrescu”
Reabilitarea, modernizarea, extinderea si dotarea Gradinitei cu Program Prelungit nr. 5;
Modernizarea, reabilitarea si dotarea Scolii generale Sfantul Nicolae Mizil;

Modernizarea, reabilitarea si dotarea Casei de Cultura a Orasului Mizil;

Modernizare strazi urbane (str. Tepes Voda, str. Zorilor, str. Grivitei, Visinului);
Modernizare strazi de pamant din orasul Mizil, jud. Prahova.

L)

*

\/
.0

\/
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*

\/
.0

/7
0.0
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Masurile impuse prin intermediul Planului de mentinere a calitatii aerului in judetul Prahova pentru
perioada 2018 — 2022 au ca termene de realizare perioada 2019-2021 astfel la momentul actual
aflandu-se in diverse stadii de materializare iar sursele de finantare sunt POR 2014-2020 si PNDL.

In Planul de dezvoltare durabild a judetului Prahova in perioada 2014-2020, ce a avut
ca obiectiv general Stimularea procesului de crestere economicd durabila a judetului Prahova,
bazata pe inovare si favorabila incluziunii sociale, care sa conduca la imbunatatirea calitatii vietii
pentru toti locuitorif judetului, s-au propus urmatoarele proiecte de dezvoltare pentru orasul Mizil:

** Reabilitare D] 100C Salciile (D] 102D) — Fulga — Mizil (DJ 102D); km 0+000 — km 18+670;

+» Reabilitare D] 102 K Urlati (DJ 102 C) — Cherba — Ceptura de Jos — Fantanele — Vadu
Sapat — Mizil (DN 1 B); km 0+000 — km 22+012;

*+ Aductiune apa potabila Blejoi-Mizil;

44 Sursa: https://www.cjph.ro/files/Documente/Strategii-programe/Plan _Aer 2018-2022.pdf
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\/
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Extindere infrastructura apa-canal-epurare oras Mizil;

Modernizare si extindere spital ordsenesc oras Mizil;

Centura rutiera ocolitoare pentru trafic greu 106. Modernizarea strazi urbane oras Mizil;
Tmpédurire teren degradat Campina, Chiojdeanca, Mizil.

L)

/
0.0

*

\/
.0

/
0.0

La nivel teritorial se afla in decurs de implementare programul de imbunatatire a eficientei
energetice a orasului Mizil aferent perioadei 2017- 2020.

7.5 Procesul consultativ

Sondajul de opinie a reprezentat demersul stiintific de analiza si interpretare a datelor obtinute
dintr-o ancheta pe baza de chestionar, realizata la nivelul orasului Mizil. Cercetarea s-a desfasurat
in perioada 04 — 14 februarie 2021, avand urmatoarele etape: initierea cercetarii, elaborarea
chestionarului, culegerea datelor, introducerea datelor in calculator, prelucrarea computerizata a
datelor din chestionare, analiza statisticd si interpretarea rezultatelor cercetarii, redactarea
documentului final.

Restrictiile privind distanta dintre persoane in contextul pandemic actual au determinat utilizarea
formularului digital de culegere a datelor, astfel chestionarul a fost autoadministrat, putand fi
completat on-line prin accesarea urmatorului link: https://www.surveymonkey.com/r/OrasMizil.

Chestionarul folosit pentru culegerea datelor a continut 26 de intrebari, dintre care 6 au fost de
identificare, structurarea persoanelor care au raspuns facandu-se dupa criteriile: gen, varsta, nivel
de studii, ocupatie, localizare loc de munca si valoarea veniturilor.

Celelalte intrebari au avut in vedere inregistrarea opiniilor privind nivelul de dezvoltare si evaluare
a perceptiei privind nivelul calitatii propriului mediu de viata.

Au fost utilizate 17 intrebari inchise, 6 intrebdri mixte si 3 intrebdri deschise. Pentru variabilele
mentionate in cadrul intrebdrilor, respondentii au putut opta pentru un raspuns de pe o scala de
evaluare de la unu la cinci. O parte dintre intrebari, in special cele care au vizat domenii de
activitate mai largi, au fost construite sub forma matriceala.

Dupa prima intrebare de deschidere care a vizat nivelul general de multumire cu privire la calitatea
vietii pe care cel care raspunde o are in orasul Mizil, toate celelalte intrebdri se subsumeaza
urmatoarelor domenii analizate:

1. Calitatea vietii si nivelul de dezvoltare economica a orasului Mizil;
Calitatea serviciilor din comunitate;

Modul de relationare cu administratia publica locald;

Opiniile privind nevoile si directiile de dezvoltare urbana.

o S Y

87


https://www.surveymonkey.com/r/OrasMizil

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

Dintre cei 454 de respondenti la sondaj, numarul
persoanelor de sex feminin este usor mai mare (53,14%)
fata de cel al persoanelor de sex masculin (46,86%).

Structura pe gen

Raspunsurile pentru o altd intrebare de identificare, ne
arata structura persoanelor participante la sondaj in functie
de varsta, astfel, cei mai multi dintre respondenti (44,68%)
se incadreaza intre 36 si 55 de ani, urmatoarea pondere
(43,83%) fiind reprezentata de raspunsurile celor care au
varste cuprinse intre 21 si 35 de ani.

Masculin - 46,86%

Feminin - 53,14% : : = 1
Smini Cel mai mic numar se respondenti este reprezentat de

categoria celor tineri, de sub 20 de ani (3,83%), dar si de
categoria celor de peste 65 de ani (2,55%).

Se observa un interes de raspuns mai mare in randul persoanelor cu varste intre 21 si 55 de ani,
fapt care ar putea fi explicat si din perspectiva accesului la abilitatile digitale.

Structura pe varste
50,00%

45,00% 43,83% 44,68%

40,00%

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%
5,00% 3,83% 511% >
0,00% E i =

10- 20 ani 21-35 ani 36- 55 ani 56 - 65 ani peste 65 de ani

Structura grupului analizat, in raport cu nivelul de studii, evidentiazd o pondere majoritara
(40,25%) a celor cu studii universitare (diploma de licentd), urmatd de ponderea celor care au
absolvit liceul (diploma de bacalaureat) — 29,05%. Cei mai putini respondenti se regdsesc in
categoria celor care au terminat studiile in cadul unui colegiu, insa nu au obtinut o diploma
(6,22%).
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Structura pe nivel de studii

45,00%
40,25%

40,00%

35,00%

30.00% 29,05%
25,00%
20,00% 17.43%
15,00%
10,00% 6.22% 7,05%

o ]

0,00%

Colegiu fara diploma  $coala gimnaziala Studii Liceu cu bacalaureat Facultate cu diploma

postuniversitare, de licenta
master, MBA / EMBA

Raportul celor cu studii superioare (57,68%) este usor mai ridicat fata de cel al respondentilor cu
studii secundare (42,32%).

Din punctul de vedere al ocupatiei, mai bine de jumatate (63,87%) dintre cei care au raspuns
sunt salariati, la polul opus, cu un procent de 1,68% aflandu-se somerii. Pe al doilea loc de la
capatul clasamantului se regdsesc pensionarii (7,14%) si elevii sau studentii (7,98%), iar valorile
de mijloc sunt ocupate de intreprinzatori (10,92%) si de cei fara ocupatie (8,40%).

Structura pe ocupatii
70,00%
% 63,87%

60,00%
50,00%
40,00%
30,00%

20,00%
10,92%

10,00% 7,98% 8,40% i 7,14%
L L oo

0,00%
elev / student  fara ocupatie / nu somer salariat intreprinzator pensionar
lucrez

Dintre cei care sunt salariati sau intreprinzatori, 47,22% au  structura in functie de localizarea locului de muncs
locul de munca in Mizil, in timp ce 52,78% dintre respondenti /
lucreaza in afara orasului.

NU - 52,78%

Ultima intrebare de identificare face referire la veniturile celor
care au raspuns la sondaj, iar structura raspunsurilor arata ca
cei mai multi sunt cei cu venituri intre 3.001 si 5.000 lei
(29,69%). Pe al doilea loc sunt situati, cu valori egale
(21,28%) ale procentelor, cei care au venituri cuprinse intre
1.001-2.000 lei si urmatoarea categorie — 2.001-3.000 lei.
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La polul opus se regasesc cei ale caror venituri depasesc 7.001 lei (6,11%), iar cei care au venituri
sub 1.000 lei reprezinta o pondere de 10,92% din totalul respondentilor.

Structura pe venituri
35,00%

29,69%
30,00%

25,00%
21,83% 21,83%

20,00%

15,00%

10,929
& 9,61%
10,00%

6,11%

5,00% I

0,00%

sub 1.000 lei 1.001 - 2.000 lei 2.001-3.000 lei 3.001-5.000 lei 5.001 - 7.000 lei peste 7.001 lei

Calitatea vietii si nivelul de dezvoltare economica a orasului Mizil

In ceea ce priveste aprecierea generald a gradului de multumire raportat la conditiile de viat3 din
orasul Mizil, respondentii s-au declarat pe o scala de la 1 “foarte nemultumit”, pana la 5 "foarte
multumit”. Astfel, cei mai multi dintre cei care au raspuns, 46,80%, se declara nemultumiti de
viata pe care o duc in orasul Mizil, la polul opus regasindu-se numarul de raspunsuri ale celor
care se declara foarte multumiti (1,77%).

Comparand numarul de raspunsuri ale celor multumiti si foarte multumiti (20,53%) cu cel al
raspunsurilor date de cei nemultumiti si foarte nemultimiti (73,29%), observam o diferenta
semnificativa intre pozitiv si negativ.

Apreciere nivel general de mulfumire
50,00% 46,80%
45,00%
40,00%
35,00%

30,00% 26,49%
25,00%
20,00% 18,76%
10,00% 6:18%
5,00% ‘ 1,77%
0,00% TR B
1
H foarte nemultumit/a 26,49%
Enemultumit/a 46,80%
Llindiferent/a 6,18%
Emultumit/a 18,76%
M foarte multumit/a 1,77%

Aprecierea zonei de locuire a fost evaluata din perspectiva a 13 caracteristici considerate
importante pentru nivelul de dezvoltare al unei comunitati, din perspectiva infrastructurii tehnico-
edilitare a acestuia. Acestea sunt:
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1. Reteaua de apa a fost apreciata ca acceptabila de catre cei mai multi (36,53%) dintre
respondenti, iar balanta dintre pozitiv (,bund” si ,foarte bunad”) si negativ (,slabd” si ,foarte
slaba”) inclind vizibil catre raspunsurile din a doua categorie (43,03%).

2. Canalizarea din zond a fost apreciata de cei mai multi dintre respondenti (33,13%) ca slaba,
un procent apropiat ca valoare fiind reprezentat de raspunsurile neutre (31,27%). Ca si in cazul
criteriului de mai sus, aprecierile pozitive (23,53%) au o pondere mai mica raportat la aprecierile
negative (45,20%).

3. Reteaua de gaze — observam ca in cazul acestui criteriu sunt inregistrate mai multe raspunsuri
pozitive, astfel, cei mai multi (44,13%) dintre respondenti apreciaza ca buna calitatea acestui
criteriu, 28,57% ca acceptabila si 6,53% ca foarte slaba.

Apreciere zona locuire

36,53%
o,
31,27% 28,57
10,539 12er
i 6,35%
i L b D
Reteaua de apd Canalizarea din zond Reteaua de gaze
H Foarte slab3 / Nu exist3 10,53% 12,07% 6,35%
i Slabd 32,51% 33,13% 3,49%
H Acceptabild 36,53% 31,27% 28,57%
M Buni 16,10% 17,96% 44,13%
M Foarte bund 4,33% 5,57% 17,46%

4. Linistea si siguranta zonel a primit aprecieri pozitive de la 21,91% dintre respondenti, 27,47%
au oferit un raspuns neutru, iar 50,62% apreciaza calitatea acestui criteriu ca fiind slaba si foarte
slaba.

5. Aprovizionarea cu produse agroalimentare, spre deosebire de caracteristicile descrise mai sus,
inregistraza cel mai mare numar de aprecieri pozitive, astfel 40,57% dintre respondenti apreciaza
ca ,bund” capacitatea de aprovizionare a orasului cu produse de acest fel. In acest caz, mai bine
de jumatate (56,91%) dintre rdspunsurile inregistrate sunt pozitive (,bund” si ,foarte bund”),
25,16% sunt raspunsuri neutre, iar ponderea raspunsurilor negative (,slaba” si ,foarte slaba”)
este de 17,92%.

6. Parcurile, spatiile verzi, locurile de joaca pentru copii inregistreaza un numar al raspunsurilor
descrescator, de la ,foarte slaba” catre ,foarte buna”. Astfel acest criteriu a fost apreciat ca foarte
slab in proportie de 43,44% fatd de foarte bun in proportie de 3,13%. Raspunsurile neutre
reprezinta 17,19% din totalul acestora.

7. Distanta fata de scoald a fost masurata ca acceptabila de cei mai multi dintre respondenti
(35,39%), iar pe locul al doilea, cu un procent apropiat ca valoare (32,14%) se situeaza
raspunsurile celor care o apreciaza ca ,buna”. Ca si in cazul criteriului 5, observam ca cele mai
multe raspunsuri (52,92%) sunt pozitive, cele negative avand o pondere de 11,69%.

91



Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

8. Calitatea strazilor si a drumurilor de acces este apreciata ca foarte slaba de 39,38% dintre
respondenti, fata de foarte buna de 2,77% dintre acestia. Procentul general arata ca aprecierile
pozitive au o pondere de 13,23% fata de cele negative — 68,61%.

9. In cazul trotuarelor si al refugiilor pentru pietoni, cele mai multe raspunsuri vin din partea celor
care apreciaza nivelul acestui criteriu ca fiind foarte slab (31,08%), urmate de raspunsurile neutre
(26,77%). La polul opus, cei mai putini respondenti au evaluat acest criteriu ca foarte bun
(3,38%) si bun (15,38%).

10. Nivelul de apreciere cu privire la accesibilitatea pentru persoane vérstnice, copii, persoane cu
dizabilitati este, in general, unul negativ, 74,53% dintre respondenti optand pentru raspunsurile
,slab” si ,foarte slab”. in acest caz, pondere rspunsurilor creste odaté cu sciderea nivelului de
apreciere a acestui criteriu.

11. Mobilierul urban (banci, cosuri de gunoi etc.) arata acelasi grad de nemultumire in randul
respondentilor, majoritare fiind raspunsurile negative (62,54%), fata de cele pozitive (11,46%).

12. Optiuniunile pentru petrecerea timpului liber (activitati culturale, evenimente) inregistreaza
cel mai mare numar de raspunsuri care evidentiaza calitatea "foarte slaba” a acestora— 62,23%,
nivelul general de nemultumire fiind de 90,71%. La polul ops, regasim cea mai mica valoare
inregistratd pentru optiunea de raspuns ,bund” — 1,55%.

13. Numarul de raspunsuri pentru ultimul criteriu analizat, Zluminatul din zond, indica ponderile
egale dintre aprecierea pozitiva si cea negativa (30,46%), insa ponderea raspunsurilor neutre
este cea mai ridicata (39,08%).

Apreciere zona de locuire
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6,82%
35,39%
32,14%
20,78%

39,38%
29,23%
18,15%
10,46%
2,77%

31,08%
23,38%
26,77%
15,38%
3,38%

persoane
cu
dizabilitati
41,19%
33,33%
19,18%
5,97%
0,31%

gunoi etc) culturale,
eveniment
e)

62,23%
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Pentru a avea o imagine mai claréd a modului in care sunt apreciate caracteristicele ce definesc

zona de locuire am construit un raport intre aprecierea de zona "buna
si “foarte slaba” care subliniaza nivelul general al multumirii raportat

2n

aprecierea de zona “slaba

2n

si "foarte buna” si
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la cel al nemultumirii fata de calitatile zonei de locuire. Observam astfel ca respondentii au
apreciat mai degraba ca negativ (9 din 13 caracteristici analizate) nivelul general al zonei de
locuire, criteriile care au fost apreciate pozitiv fiind reteaua de gaze (61,59%), aprovizionarea cu
produse agroalimentare (56,92%) si distanta fata de scoala (52,92%).

Pentru evaluarea sigurantei
cetatenilor, in ceea ce priveste
mersul pe strada noaptea,
respondentii au ales intre cinci 34,67%
niveluri de intensitate, de la

JNU prea in siguranty” la " Pelocinsigwanid

scomplet in sigurantd, iar
structura raspunsurilor arata
ca 38,33% dintre respondenti
nu prea se simt in siguranta,
34,67% nu se simt deloc in e i
siguranta, 26,67% spun ca se i
simt relativ in siguranta si

6,33% se simt destul de in siguranta. Observdam ca niciunul dintre respondenti nu se simte
complet in sigurantd atunci cand merg noaptea pe strada.

Apreciere nivel siguranta

& Nu prea in siguranta 20,67%

H Relativin sigurantd

Referitor la calitatea mediului si 43.67% 43,67%

colectarea selectivda a deseurilor,

43,67% dintre respondenti fac acest

lucru pentru toate tipurile de deseuri, B NU stiu ce inseamna colectarea selectiva
acelasi numar colecteaza selectiv

doar cateva categorii de deseuri, iar S

10,67% nu o fac deloc si 2% nu stiu DA, pentru citeva categorii de deseuri
ce presupune acest proces.

Daca discutdm despre principalele  ¥DA, pentrutoate deseurile
aspecte pozitive din orasul Mizil, topul

indicat de raspunsurile participantilor 10,67%
la sondaj arata astfel: pe primul loc

(29,97%) regasim cadrul natural si

pozitia geografica, pe al doilea loc 2,00%

(11,85%) a fost identificat ca atuu I

sigutanta si ordinea publica (oras
linistit), iar pe locul al treila (8,36%),intre aprecierile respondentilor, au fost plasate sistemul si
infrastructura educationala.

La polul opus regdsim sistemul de sanatate (1,05%), optimisul cetatenilor (2,09%) si calitatea
aerului (2,44%).
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topul problemelor cu care acestia se confruntd, astfel observ

La polul opus regasim servicii

reteaua de alimentare cu
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Analizand in detaliu problemele din orasul Mizil, participantii in sondaj au amintit si cea mai
importantd problema in functie de zona in care locuiesc, este reprezentatd de infrastructura

rutiera (38,51%).

Comparand cele mai importante trei probleme la nivel local cu problemele intalnite la nivel zonal,
observam ca se mentin, in ambele cazuri, primele doua locuri in topul alegerilor: infrastructura
rutiera si managementul deseurilor, mai exact colectarea selectiva si curatenia orasului.

40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

Educatie | 0,60%
Locuire ﬂ 0,60%
Sistemul sanitar I 1,16%
Minoritatea roma I 1,19%

Infrastructura sociala ‘ 0,30%
Capacitate administrativa n 1,45%

Referitor la felul in care respondentii
apreciaza nivelul de  dezvoltare
economica in Mizil, 61,07% dintre acestia
il considera foarte putin dezvoltat,
29,92% considerda ca este putin
dezvoltat, 8,61% au oferit un rdspuns
neutru, iar la polul opus se regasesc
raspunsurile celor care apreciaza ca bine
dezvoltat sectorul economic al orasului
(0,41%).

NU - 22,33%

DA -77,67%

Mediu I 2,69%

Y%

Cea mai importanta problema in functie de zona
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Nivel apreciere dezvoltare economica
61,07% M foarte putin dezvoltat
»

H putin dezvoltat
M relativ dezvoltat

M bine dezvoltat

29,92%

8,61%

i 0,41%

Se observa, ca niciunul dintre respondenti nu a optat
pentru varianta de raspuns ,foarte bine dezvoltat”.

In ceea ce priveste posibilitatea de a lua in calcul
mutarea domiciliului in alta localitate, cei mai multi
dintre respondenti (77,67%) au oferit un rdspuns
pozitiv, cei care au spus ca nu au luat in calcul
schimbarea de domiciliu pentru urmatorii cinci ani,
reprezinta 22,33%.
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Calitatea servidiilor din comunitate

Referitor la nivelul de multumire in legatura cu serviciile din comunitate, au fost avute in vedere
urmatoarele categorii: infrastructura, mediu, servicii publice, servicii de educatie, servicii medicale
Si servicii sociale.

In ceea ce priveste aprecierea serviciilor de sanatate, chestionarul a propus pentru analizd
urmatoarele categorii de servicii medicale:

R/
0.0

Serviciile medicale primare furnizate de medicii de familie;

Serviciile medicale primare furnizate de cabinetele medicale scolare;
Serviciile medicale furnizate de cabinetele de medicina de specialitate;
Serviciile medicale de specialitate furnizate de Spitale;

Serviciile medicale de urgenta furnizate de Serviciul de Ambulanta.

/
0.0

/7
0.0

R/
0.0

/7
0.0

Apreciere servicii de sanatate

45,49%
40,07%
38,10
35,90% 35,84%
BE%
) j— = =1 [~
Serviciile medicale primare Serviciile medicale primare Serviciile medicale Serviciile medicale de Serviciile medicale de
furnizate de medicii de furnizate de cabinetele  furnizate de cabinetele de spedalitate furnizate de urgentd furnizate de
familie medicale scolare medicind de specialitate Spitale Serviciul de Ambulanta
o foarte nemultumit/d 35,90% 34,96% 25,64% 37.37% 16,86%
H nemulfumit/3 33,01% 35,84% 38,10% 40,07% 23,53%
m indiferent/3 4,49% 15,49% 10,99% 7.41% 11,37%
M multumit/3 23,72% 12,83% 23.81% 13,47% 45,49%
M foarte multumit/3 2,88% 0,88% 1,47%. 1,68% 2,75%

Cei mai multi dintre respondenti 35,90%, s-au declarat foarte nemultumiti de serviciile medicale
primare furnizate de medicii de familie, 33,01% sunt nemultumiti, iar 23,72% se declara
multumiti. La polul opus, cu cele mai putine raspunsuri, se situeaza cei care sunt foarte multumiti
de aceste servicii (2,88%).

Referitor la servidiile medicale primare furnizate de cabinetele medicale scolare, observam ca
35,84% dintre respondenti sunt nemultumiti, 34,96% sunt foarte nemultumiti, iar 15,49% au
optat pentru un rdspuns neutru.

In ceea ce priveste calitatea serviciilor medicale furnizate de cabinetele de medicind de
specialitate, observam aceeasi tendintd de nemultumire in randul respondentilor, cei mai multi
(38,10%) declarandu-se nemultumiti si 25,64% foarte nemultumiti. Pe al treilea loc regasim
raspunsurile celor multumiti, cu o pondere de 23,81%, iar pe ultimul loc, cu o pondere de 1,47%,
raspunsurile celor foarte multumiti.

In cazul servidiilor medicale de specialitate furnizate de Spitale, a fost inregistrati cea mai mare
pondere a raspunsurilor negative (77,44%), cei mai multi declarandu-se nemultumiti (40,07%).
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Daca discutam despre serviciile medicale de urgenta furnizate de Serviciul de Ambulanta, aceasta
categorie nregistreazd ponderea cea mai mare a raspunsurilor oferite de beneficiarii multumiti
(45,49%).

Ca imagine generald, observam ca perceptia respondentilor a fost una mai degraba negativa,
exceptie facand criteriul care se refera la servidiile medicale de urgenta furnizate de Serviciul de
Ambulanta, care a fost apreciat pozitiv la 48,24% fata de 40,39% - raspunsuri negative.

Analiza domeniului educatiei a luat in calcul sapte factori pentru evaluarea acestuia, astfel:

/
0.0

Nivelul de calitate al educatiei primite in unitdtile de invatamant;

Numarul existent al gradinitelor si creselor;

Capacitatea unitdtilor de invatamant (numarul de locuri disponibile, la clasd);
Starea fizica a unitatilor de invatamant, inclusiv accesul la utilitati;

Distanta fatd de scoala din localitate;

Dotdrile din unitatile de invatamant;

Functionarea invatamantului la distanta (scoala on-line).

/7
0.0

R/
0.0

/7
0.0

/7
0.0

/7
0.0

K/
0.0

Apreciere nivel servicii invatamant

64,01%

55,94%
50,72%
48,28%
44,32%
39,25%
I 33,07%

Nivelul de calitate Capacitatea Starea fizicd a :
Functionarea

al educatiei Numarul existent unitdtilor de unitdtilor de Distanta fatd de Dotdrile din e A x
B A A o | o el e 1 i invatdamantului la
primite in al gradinitelor si  invatdmant (nr. fnvatdmant, scoala din unitatile de e
e 1T L . . 5 T el distantd (scoala
unitatile de creselor locuri disponibile, inclusiv accesul la localitate nvatamant Paa
L N M i o] on-line)
invatdmant la clasa) utilitati
M foarte nemultumit/3 5,94% 6,88% 8,43% 9,52% 5,88% 13,96% 26,46%
H nemultumit/a 19,23% 19,20% 22,61% 31,14% 5,54% 32,45% 33,07%
H indiferent/a 12,59% 20,29% 19,16% 12,09% 12,46% 11,32% 14,40%
H multumit/3 55,94% 50,72% 48,28% 44,32% 64,01% 39,25% 24,12%
o foarte multumit/3 6,29% 2,90% 1,53% 2,93% 12,11% 3,02% 1,95%

In ceea ce priveste nivelul de calitate al educatiei primite in unitdtile de invétdmént, mai bine de
jumatate (55,94%) dintre respondenti se declara multumiti, raspunsurile celor nemultumiti si
foarte nemultumiti reprezinta 25,17%, iar 12,59% dintre raspunsuri sunt neutre.

In cazul opiniei referitoare la numdérul existent al grédinitelor si creselor, raspunsurile celor care
se declara multumiti reprezinta o pondere de 50,72%. Valorile de mijloc reprezinta raspunsurile
celor care s-au declarat neutri (20,29%), nemultumiti (19,20%) si foarte nemultumiti (6,88%),
iar procentul cel mai mic este redat de raspunsurile celor care se declara foarte multumiti
(2,90%).
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_____________________________

Referitor la capacitatea unitdtilor de invatamént (nr. locuri disponibile, la clasd), procentul
majoritar, 48,28% este reprezentat de raspunsurile celor multumiti, 19,16% au o pozitie neutra,
iar raspunsurile celor nemultumiti reprezinta un procent de 22,61%.

Raspunsurile referitoare la starea fizica a unitatilor de invatamant, inclusiv accesul la utilitati
evidentiaza multumirea a 44,32% dintre respondenti, dar si nemultumirea a 31,14%.

In ceea ce priveste aprecierea distantei fata de scoala din localitate, dintre toate criteriile
analizate, acesta inregistreaza ponderea cea mai mare (64,01%) in randul celor multumiti si cea
mai mica valoare cumulata a raspunsurilor negative (11,42%).

Dotarile din unitatile de invatamant sunt apreciate de cei multumiti in procent de 39,25% si de
cei nemultumiti in procent de 32,45%, iar raspunsurile neutre reprezintd 11,32% din totalul
raspunsurilor.

Spre deosebire de restul criteriilor analizate, unde rdspunsurile exprima mai mult multumirea
decat nemultumirea, in cazul functionarii invatamantului la distanta (scoala on-line), ponderea
cea mai ridicata revine respondentilor care s-au declarat nemultumiti (33,07%). Desi mai bine de
jumatate (59,53%) dintre cei care au raspuns au apreciat negativ acest criteriu, sunt si persoane
care il apreciaza pozitiv, respectiv 26,07% se declard multumiti si foarte multumiti de felul in care
se desfasoara scoala on-line. Observam, de asemenea, ca in acest caz ca raspunsurile neutre
sunt prezente in proportie de 14,40%.

Ca imagine generala, observam ca perceptia respondentilor a fost una mai degraba pozitiva,
intrucat cinci din sapte criterii au fost apreciate mai mult pozitiv decat negativ, exceptie facand
dotarile din invatamant care au inregistrat o pondere a raspunsurilor negative de 46,42%, fata
de 42,26%- pozitive si felul in care decurge scoala on-line, unde raspunsurile negative reprezinta
mai mult de jumatate din totalul acestora (59,53%).

Ponderea cea mai ridicata in cazul raspunsurilor pozitive este evidentiata in cazul criteriilor care
se refera la distanta fata de scoala (76,12%) si la calitatea educatiei primite (62,24%).

Urmatorul domeniu analizat, din prisma opiniilor persoanelor care au participat la sondaj, este cel
al serviciilor sociale, din urmatoarele puncte de vedere:

<+ Servicii de asistenta sociald acordate pentru copii pentru familii cu copii (centre de zi,

centre rezidentiale);

Alocatii si indemnizatii pentru cresterea copilului;

Servicii de asistentd sociala acordate adultilor (ex. persoane adulte cu dizabilitati);

Servicii de asistenta sociald acordate varstnicilor (ex. centre de ingrijire si asistenta,

inclusiv asistenta medico-sociald);

<+ Servicii de asistentd sociald acordate persoanelor vulnerabile (ex. persoane in risc de
saracie, persoane cu diferite adictii, persoane fara addpost, tineri in dificultate).

o,
0.0

R/
0.0

o
0.0
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Apreciere nivel servicii sociale

Servicii de asistenta

L BaEa T Servicii de asistenta sociald acordate
B e L Servicii de asistentd sociald acordate persoanelor vulnerabile
2 p Alocatii §i indemnizatii  sociald acordate adultilor varstnicilor (ex. centre de  (ex. persoane in risc de
copii pentru familii cu
- \'?(czmre Pl S pentru cresterea copilului  (ex. persoane adulte cu ngrijire si asistentd, sdricie, persoane cu
X rezident\'alé) dizabilitati) inclusiv asistentd medico- diferite adictii, persoane
i sociald) féra addpost, tineri in
dificultate)
Enu existd 42,02% 5,75% 22,67% 42,25% 35,03%
M foarte nemultumit/3 12,23% 21,68% 19,19% 15,51% 22,60%
nemultumit/a 12,77% 33,19% 19,19% 21,93% 17,51%
Mindiferent/a 21,28% 18,14% 23,26% 14,97% 16,38%
Hmultumit/a 10,11% 18,58% 13,95% 4,81% 7,34%
Mfoarte multumit/a 1,60% 2,65% 1,74% 0,53% 1,13%

Primul punct de vedere analizat se refera la serviciile sociale pentru copii si familii cu copii, unde
cei mai multi dintre respondenti (42,02%) au optat pentru raspunsul ,,nu exista”, iar 21,28% au
oferit un rdspuns neutru.

In ceea ce priveste alocatiile si indemnizatiile pentru cresterea copiluluj, cei mai multi dintre
respondenti (33,19%) s-au declarat nemultumiti, 21,68% se declara foarte nemultumiti, iar
18,58% spun ca sunt multumiti.

Referitor la sevidiile sociale acordate adultilor cu nevoi speciale, 23,26% dintre respondenti au
oferit un raspuns neutru, iar 22,67% spun ca acestea nu exista. In acest caz, observam ca
aprecierea este mai mult negativa (38,37%) decat este pozitiva (15,70%).

In ceea ce priveste calitatea serviciilor sociale acordate vérstnicilor, cei mai multi (42,25%) au
raspuns cu ,nu exista”, 21,93% se declard nemultumiti si 15,51% foarte nemultumiti. La polul
opus regasim raspunsurile date de cei multumiti (4,81%) si de cei foarte multumiti (0,53%).

In cazul servidiilor sociale acordate persoanelor vuinerabile, 35,03% au ales raspunsul ,nu exista”,
22,60% au spuns ca sunt foarte nemultumiti si 17,51% nemultumiti. La polul opus sunt cei care
se declara multumiti (7,34%) si foarte multumiti (1,13%).
In urma analizei raspunsurilor oferite, putem observa o usoard tendintd de nemultumire in randul
respondentilor, avand in vedere ca valorile cele mai ridicare sunt reprezentate de raspunsurile
celor care s-au declarat nemultumiti si foarte nemultumiti.

Alte categorii de servicii sociale condiderate necesare de catre respondenti sunt urmatoarele:
asistenta socio-medicald, cantind scociald, ingrijire la domiciliu, camin de batrani, locuinte
protejate etc..

Ultima categorie de servicii analizate face referire la cele de infrastructura, la serviciile publice si
la calitatea mediului.
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n

Participantii la sondaj au evaluat patru criterii, iar structura raspunsurilor este reprezentata in
figura de mai jos:

Apreciere infrastructura, servicii publice si mediu

Transport public Servicii de salubrizare
Reteaua de transport = a :
- A (optiunile existente, (colectarea deseurilor, g g
(calitatea strazilor, a Ny L. [ o Calitatea aerului din
. __ calitatea mijloacelor de disponibilitatea
drumurilor de acces in oras
. transport, frecventa punctelor de colectare
localitate) o N
acestora) selectivad)
H foarte nemultumit/3 31,79% 21,94% 36,76% 21,77%
E nemultumit/3 46,60% 27,85% 33,33% 38,49%
| indiferent/a 6,17% 33,33% 7,79% 8,52%
B multumit/3 14,51% 15,61% 22,12% 30,60%
s foarte multumit/3 0,93% 1,27% 0,00% 0,63%

In ceea ce priveste reteaua de transport, in special calitatea strazilor si a drumurilor de acces in
localitate, 46,60% dintre respondenti se declara nemultumiti si 31,79% foarte nemultumiti.
Ponderea raspunsurilor celor multumiti este de 14,51%, 6,17% au optat pentru un rdspuns
neutru, iar 0,93% se declara foarte multumiti.

Urmatorul aspect analizat face referire la transportul public, la optiunile existene, la calitatea
mijloacelor de transport si la frecventa acestora, astfel, cele mai multe raspunsuri (33,33%) sunt
neutre, urmate de cele care aratd nemultumirea respondentilor (27,85%). La polul opus, in
procent de 16,88% se situeaza aprecierile pozitive ale celor multumiti si foarte multumiti.

Serviciile de salubrizare si management al deseurilor (colectarea deseurilor si disponibilitatea
punctelor de colectare selectivd) au fost apreciate de cei multumiti in proportie de 22,12%,
raspunsurile neutre au o pondere de 7,79%, iar ponderea cea mai mare este afisata de

raspunsurile celor foarte
Nivel general apreciere nemultumiti (36,76%). Observam
ca in cazul acestui criteriu, niciunul
Rl e s ores 60,25% REYWEYM dintre respondenti nu a optat
pentru raspunsul Jfoarte

e e
Calitatea  aerului  din  oras
1 e L S i __ Inregistreaza raspunsurile celor
mijloacelor de transport, frecventa acestora) 49,79% 16,88% nemultumi’;i in proportie de
38,46% si raspunsurule celor
S 78,40% EYE;  multumiti in proportie de 30,60%.
Ca imagine generala, observam ca
M Negativ H Pozitiv toate criteriile analizate mai sus au

100



Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

fost apreciate mai mult negativ decat pozitiv, ponderea cea mai mare (78,40%) a celor
nemultumiti si foarte nemultumiti o regasim in cazul retelei de transport.

Modul de relationare cu administratia publica locald

Perceptia respondentilor privind functionarea administratiei publice si modul de relationare al
acesteia cu cetatenii este evaluat din perspectiva modului de informare in legatura cu activitatea
administratiei publice, cat si a instrumentelor care ar facilita comunicarea intre cetateni si
institutiile publice, dar si din perspectiva gradului de implicare al autoritdtilor locale in vederea
sprijinirii dezvoltarii economice a orasului Mizil.

In ceea ce priveste evaluarea gradului de implicare a autorittii locale in vederea rezolvarii
problemelor orasului Mizil, respondentii au ales astfel: 40,09% apreciaza nivelul de implicare ca
foarte slab, 36,56% ca slab, 14,76% ca satisfacator, 7,71% ca bun si 0,88% ca foarte bun.

Apreciere nivel implicare Administratie Publica Locala

40,09%
36,56%
H foarte slaba
H slaba
M satisfacatoare
14, 76%
H# bund
7.71%
H foarte buna 0.88%
[

Referitor la cel mai important sprijin pe care il poate acorda administratia publica locald pentru
dezvoltarea economica a orasului, topul creat de raspunsurile participantilor in sondaj arata astfel:

90,00% o A o d g
s Sprijun din partea Administratiei publice locale .02
’ 0

X ) 68,42%
60,00%
50,00% - 42,11% 42,11%
40,00% 37,25%
3000%  21,86%
20,00%
10,00%

0,00%

Facilitarea accesuluila Acordarea de sprijin Serviciimairapide din ~ Implementarea Infiintarea unui parc Atragereade
locul de munca pentru partea administratiei solutiilor de tip Smart tehnologic / industrial investitori si crearea
(transport in comun, comercializarea publice locale - City / Oras Inteligent  care sa atraga mai de locuri de munca
mobilitate) produselor locale prin utilizarea multe firme in oras

tehnologiilor
inteligente, implicarea
cetatenilorin
dezvoltarea orasului
etc
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Se observa din imaginea de mai sus ca 85,02% apreciaza ca cel mai important sprijin consta in
atragerea de investitori si crearea de locuri de munca, pe al doilea loc regasim cu 68,42%,
infiintarea unui parc tehnologic/industrial care sa atraga mai multe firme in oras iar pe al treilea
loc (42,11%) se situeaza /implementarea solutiilor de tip Smart — City/Oras Inteligent prin
utilizarea tehnologiilor inteligente, implicarea cetatenilor in dezvoltarea orasului etc., aldturi de
nevoia de servicii mai rapide din partea administratie/ publice locale.

Pe ultimele doud pozitii regdsim facilitarea accesului la locul de munca (transport in comun,
mobilitate) — 21,28% si acordarea de sprijin pentru comercializarea produselor locale — 37,25%.

Pentru categoria ,Alt tip de sprijin” respondentii au amintit nevoia de sprijin din partea
administratiei publice in urmatoarele directii:

*

o
‘0

R/
0.0

R/
0.0

/
0.0

o
0.0

o
0.0

R/
0.0

R/
0.0

o
0.0

o
0.0

/
0.0

R/
0.0

7
0.0

»Scoli de meserii. Nu mai exista forta de munca calificata”

,Incurajarea antreprenorilor locali”

»Reorganizarea administrativa pe principii de eficienta si competentd, alocarea de resurse
pentru investitii, caracter continuu al investitiilor si nu in salturi, in perioada alegerilor”
»Transparenta administratiei publice”

»Eliminarea coruptiei si a traficului de influenta”

»Sprijin acordat cluburilor sportive”

~Implicare totala si onesta din partea autoritatilor, lucrari executate cu scopul de a avea
utilitate, chibzuirea banului public, transparenta totala a cheltuirii bugetului, precum si a
tuturor actiunilor, hotararilor luate de catre autoritatile locale”

~Acordarea de fonduri pentru infiintarea unor afaceri locale”

»Crearea unui program cu locuri de munca disponibile pe aria orasului in care au acces in
special persoanele somere si tinerii absolventi de liceu”

~Realizarea unei centuri”

LInvestitii in infrastructura orasului”

»Patrule de politie mult mai dese si care sa nu se teama de romii din zona”

LImplicarea autoritatilor publice locale in campanii de responsabilizare a copiilor din scoli
privind reciclarea gunoiului, curatenia in oras si importanta educatiei, pentru ca un copil
informat sa devina un adult responsabil”

+Reinfiintarea sectiilor tehnologice de scoala profesionald cu materii si aplicatii din secolul
21"

~Refacerea Bailor Boboci cu fonduri europenen in vederea dezvoltarii turismului idn zona.
Angajarea unui expert pentru atragerea de fonduri europene in procent de 100% pentru
orice domeniu (infrastructurd, cultural etc.)”
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Referitor la
sursele de
informare
utilizate cel mai
des in randul
respondentilor
cu privire la
activitatea
administratiei
publice,
observam
ponderi
aproximativ
egale ale
raspunsurilor
,de cele mai
multe ori”
(26,87% -

Surse de informare cu privire la activitatea Administrasiei publice

! 41,15%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00
20,00%
15,00%
10,00%

Site-ul institutiei

Hniciodati 947%
M rareori 20,16%
Huneori 41,15%

M de cele mai multe ori 29,22%

42,29%

Din presa scrisd /
radio / TV

10,13%
20,26%
4229%
2687%

4181%

0,00%

Din presa online

9,48%
20,26%
41,81%
2802%

40,33%

Postarile
institutiei pe
retelele de
socializare
(facebook)

947%
19,75%
40,33%
2881%

42,13%

41,13%
Direct dela B Ad{E.SHIIld
PR intrebdri directe
cunoscuti, vecini, . :
&l prin email saula
prietent - 3
registraturd
9,36% 9,96%
2043% 20,35%
4213% 41,13%
2723% 2814%

29,22%) si ale raspunsurilor ,niciodata” (9,36% - 10,13%), de aceea nu se poate face o
diferentiere clara a preferintelor pentru o anumita sursa de informare.

In ceea ce priveste tipul si masura in care o serie de instrumente pot facilita comunicarea intre
cetdteni si administratia publica locald, repartizarea raspunsurilor este redata de diagrama de mai

jos:

50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

mail

13,36%

Corespondenta pe e- Formarea unor consilii

Apreciere mijloace comunicare cu Administratia Publica

27,53%

zonale

Dezvoltarea unor
aplicatii pe mobil

38,06%

pentru comunicare
rapida (plati prin SMS,
sugestii, semnalarea
unor probleme in timp
real, solicitare
informatii)

40,08%

43,32%

Utilizarearetelelor de Platforma / portal e-
socializare (ex.

facebook) sau prin

aplicatii pe mobil

administratie

43,72%

Platforme online
dedicate colectarii de
sugestii cu privire la
proiectele care sunt
necesare sau aflate in
implementare
(prezentarea
proiectelor,
consultarea
cetatenilor, colectare
sugestii de proiecte)

Observam astfel ca primele trei preferinte evidentiate de raspunsurile participantilor in sondaj
sunt urmatoarele: platforme on-line dedicate colectarii de sugestii cu privire la proiectele care
sunt necesare sau aflate in implementare (prezentarea proiectelor, consultarea cetatenilor,
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colectare sugestii de proiecte)—43,72%, platforma/portal e-administratie —43,32% si utilizarea
retelelor de socializare (ex. facebook) sau prin aplicatii pe mobil- 40,08%.

La polul opus, cele mai putine alegeri au fost pentru corespondenta pe e-mail (13,36%) si pentru
formarea unor consilii de cartier (27,53%).

Printre alte instrumente sugerate de respondenti putem aminti:

< ,adrese de posta electronica ale tuturor serviciilor din primadrie, eliberare numar de
inregistrare pentru orice solicitare prin e-mail, functionarii sunt opaci in gandire si nu
furnizeaza informatiile de interes public”

< ,corespondenta prin Whatsapp este cea mai facila modalitate de a discuta cu cetateanul,
se poate raspunde rapid, se pot transmite poze/video”

< jinfiintarea unui centru in incinta primariei, exact cum prevad normele metodologice de
aplicare a legii 544/2001, in care cetdteanul interesat sa poatda vedea si cerceta
documentele de care este interesat, in cel mai scurt timp posibil, doar prin adresarea unei
solicitari verbale adresate persoanei ce este raspunzatoare de aplicare a legii 544/2001"

< ,streaming on-line al sedintelor care oricum ar trebui sa fie publice dar primaria refuza sa

le transmita on-line”.

»scomunicarea fata in fatd”

<+ ,organizarea de intalniri live pe aplicatii cum sunt Zoom sau Facebook”.

/
0.0

*e

Ultimul punct analizat din perspectiva relatiei cetateanului cu Administratia publica se refera la
cat de des viziteaza respondentii o serie de institutii din oras, iar structura raspunsurilor aratd ca
76,67% dintre respondenti nu merg niciodata la biblioteca, 47,67% merg la bisericd o data sau
de doua-trei ori pe an si 55,33% dintre ei nu merg niciodata la evenimentele organizate da casa
de cultura.

Propunerile pentru petrecerea timpului liber, venite din partea respondentilor, sunt prezentate cu

ajutorul imaginii de mai jos:

20,0%6
18,0%
16,0%0
14,0%
12,0%6
10,0%0
8,0%
6,0%
4,0%%
2,0%%
0,0%%

Propuneri pentru petrecerea timpului liber

11,6%

Teatru ‘ 48%

Baze sportive,

Locuri de joaca pentru copit _ 11,6%

i, tinerd, ” 1
T
Clubul copiilor ‘ 48%

Cinematograf _ 13,0%

Evenimente, culturale spectacolelor,

Casade cultura [l 27%
festivaluri, evenimente sportive

i de petrecere a -
47%
Pista biciclete/alergat l 34%

Zone de agement pentru copi

seniori

Spatii de petrecere L 07%
Biblioteca orasencasca [ 2%

nlustv spati

Bazin de inot. Teren de tenis. ‘ 21%

Securitate pentru spatiile publice E 21%
Mall (i

timpului liber)

Spatii Verzi, parcuri cu zone de sport _8.5%
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Astfel, cei mai multi dintre respondenti (18,5%) ar opta pentru petrecrerea timpului liber in
naturd, subliniind nevoia de spatii verzi, parcuri si zone pentru practicarea sportului, pe locul al
doilea (15,8%), identificam propunerea pentru desfasurarea de evenimente culturale, spectacole,
festivaluri si evenimente sportive, iar pe locul al treilea in topul sugestiilor, cu un procent de 13%
se regaseste cinematograful.

La polul opus, regasim spatiile de petrecere, biblioteca ordaseneasca si securitatea pentru spatiile
publice.

Opiniile privind nevoile si directifle de dezvoltare urbana

In ceea ce priveste nevoia de eficientizare termicd a Nevoia de eficientizare termincd a locuintelor
locuintelor, mai bine de jumatate dintre respondenti (51,38) considera

necesara aceasta actiune, 30,46% foarte necesara si 18,15% deloc
necesara.

Deloc necesara
. il Y . v - 18'15%
Referiror la cele mai importante domenii in care ar trebui sa se Al

: ] - B d, . 30,46%
intervina la nivelul orasului Mizil, se remarca un top 3 si un top
5 al perceptiilor respondentilor, astfel:

< In top 3 remarcam: pe primul loc (81,71%) sénétarea
(accesul la serviciile de asistentd medicala, dotari), pe
locul al doilea oferta de locuri de munca (64,23%) si pe
locul al treilea educatia (starea cladirilor, dotarea tehnica,
pregatirea cadrelor didactice (54,88%).

< 1In top 5, celor 3 domenii indicate anterior se addugd si amenajarea spatiilor verzi
(52,44%) si oferta de petrecere a timpului liber (cinematograf, parcuri, locuri de joaca,
eveimente) — 46,75%.

Top 5 domenii de interventie pentru orasul Mizil
90,00% 81,71%
80,00%
70,00% 64,23%
60,00% 524205  5488%
50,00% 46,75%

40,00% 2886%  30,89%

30,00% 21,14%  22,36%
0,

000% o7 1138%  1L79%  L04%

10,00% X

0,00%

Infrastructura culturala
Eficienta energetica a cladirilor
rezidentiale (anveloparea
cladirilor, utilizare surse
regenerabile de energie)

Stimularea spiritului
antreprenorial
Facilitarea comunicirii dintre
cetateni si administratia publicd
locala
acces la servicii)
joaca, evenimente)
Amenajarea spatiilor verzi
tehnicd, pregatirea cadrelor
didactice)
Oferta de locuri de munci
Sanatatea (acces la servicii de
asistenta medicala, dotari)

Eficientizarea serviciilor publice -

Mobilitate (transport in comun,
infrastructurd pentru biciclete, etc)
Dezvoltareade noi ansambluri de
locuinte
Serviciile sociale (infrastructura,
Oferta de petrecere a timpului liber
(cinematograf, parcuri, locuri de
Educatia (starea cladirilor, dotarea

Pe ultimele locuri in topul creat de respondenti regdasim mobilitatea urbana (transport in comun,
infrastructura pentru biciclete (10,57%) si infrastructura culturala (11,38%).
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Pe langa domeniile propuse, respondentii au mai amintit si:

R/
0.0

JEficientizarea, reorganizarea si transparenta aparatului administrativ”
»Protejarea mediului inconjurator”

,Promovarea sportului, mai ales in randul tinerilor”

»Fluidizarea traficului”

» Siguranta si ordinea publica”.

o
0.0

R/
0.0

R/
0.0

o
0.0

Tot In perioada de elaborarea analizei situatiei existente s-au realizat o serie de consultari/
dezbateri publice, astfel:

Consultarile care au avut loc pe data de 03.03.2021 s-au sustinut online/platforma ZOOM
meetings si au avut ca tematici mediul de afaceri si educatia.

Pe parcursul ambelor consultari s-au evidentiat, de catre membrii participanti din comunitate,
problemele cu care se confrunta si care se doresc a fi solutionate. La consultare au fost
prezenti administratori ai societatilor comerciale din orasul Mizil cat si directorii institutiilor de
invdtamant.

Consultarile de pe data de 04.03.2021 s-au desfasurat fizic, la sediul Primdriei Mizil. Tematicile
celor doua consultari au vizat infrastructura si serviciile, respectiv cultura, mediul social si
sandtatea. Prezenta la consultarea despre infrastructura si servicii a fost alcdtuita din
reprezentanti ai Consiliului Judetean Prahova, APM Prahova, Salub Interserv SA Mizil, ADI
Parteneriatul pentru Managementul Apei — Prahova, DIAMPE, Serviciului Amenajarea
teritoriului — Urbanism, Hidro Prahova si ADR Sud Muntenia — biroul judetean Prahova.

La cea de-a doua temad dezbatuta au fost prezenti reprezentanti ai cabinetelor medicale,
DGASPC Prahova, DSP Prahova, AJOFM Prahova, AJPIS Prahova, DAS Mizil, Directia Judeteana
pentru Sport si Tineret Prahova, Directia Judeteana pentru Cultura Prahova, Centrul Cultural,
Casa de Cultura, biblioteca si compartimentul medical si asistenta medicala — cabinet scolar.

Pe data de 9.03.2021 s-au abordat 2 teme:

1. Infrastructura si servicii: s-a discutat despre necesitatea decongestionarii traficului din
centrul orasului si modernizarea infrastructurii rutiere (cu precadere crearea de locuri
de parcare), dezvoltarea infrastructurii apa — canal (bransarea la reteaua de apa
curenta, canalizare), dezvoltarea unei infrastructuri de colectare a deseurilor pentru
protejarea mediul inconjurdtor (in prezent sunt afectate spatiile publice, malul raului
Ghighiu) si dezvoltarea infrastructurii de utilizare a resurselor regenerabile.

2. Cultura, social si sdnatate: s-a discutat despre necesitatea instituirii unor servicii
complexe de asistenta sociala (ingrijire la domiciliu a persoanelor varstnice, centru de
zi pentru copii proveniti din familii aflate in situatii de risc, etc.), infiintarea/
reabilitarea/modernizarea unor spatii de petrecere a timpului liber (stadion, teren de
tenis, baza sportiva, etc.), aplicarea unor reguli si sanctiuni drastice pentru
nerespectarea si incalcarea legilor cu privire la comportamentul iresponsabil in spatiul
public (de exemplu degradarea spatiului public prin depozitarea deseurilor in spatii
nepermise), accentuarea mobilizarii fortelor de ordine in sanctionarea factorilor
perturbatori ai comunitatii, combaterea abandonului scolar, cat si despre importanta
atragerii unor cadre medicale specializate.
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Pe data de 10.03.2021 s-au abordat 2 teme:

1. Mediu de afaceri: in cadrul acesteia s-a discutat despre importanta dezvoltarii mediului
de afaceri care va duce implicit la cresterea economiei orasului Mizil si la cresterea
interesului potentialilor antreprenori de a desfasura activitati economice in oras.

2. Educatie: in cadrul consultarii s-au evidentiat problemele majore cu care se confrunta
comunitatea in prezent: abandon scolar (lipsa infrastructurii rutiere in cartierele rrome,
discriminarea pe baza de stare materiald, rasiala si etnicd), infrastructura (institutii
nemodernizate/reabilitate), dar si lipsa de reactie a profesorilor fata de
comportamentul discriminator pe care il au elevii unii fata de altii.

Fiind un document care trebuie sa satisfaca si sa asigure dezvoltarea tuturor factorilor, strategia
integrata de dezvoltare urbana necesita implicarea intregii comunitati locale — institutii publice,
organizatii ale societatii civile si mediul de afaceri.

Rezultatele sondajului populatiei, atat problemele semnalate cat si elementele de potential, au
fost luate in considerare in conturarea viziunii de dezvoltare si a obiectivelor strategice si, implicit,
a axelor prioritare.
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8. Conceptul, viziunea si directiile de

dezvoltare strategica

8.1 Conceptul strategic

Elaborarea conceptului de dezvoltare strategica, presupune plecarea de la contextul actual, luand
in considerare rezultatele Analizei situatiei existente din punct de vedere socio-economic, al
mediului si nivelului de echipare tehnica, cat si directiile si obiectivele fixate de diversele abordari
strategice sectoriale, nationale, ori europene, care afecteaza contextul local de dezvoltare si
elaborarea unei directii de evolutie a dezvoltarii orasului Mizil, indicdnd modalitatile prin care se
poate ajunge la realizarea obiectivelor propuse.

In procesul de formulare a obiectivelor strategice, precum si a interventiilor si mé&surilor
corespunzatoare au fost luate in considerare mai multe surse.

Printre acestea se numara /in primul rénd datele si informatiile privind starea actuald a orasului
din punct de vedere demografic, economic, social si de mediu, dar si alte elemente care contribuie
la crearea profilului general al orasului, cum ar fi situarea geografica sau conexiunile de
infrastructura existente cu alte unitati administrativ teritoriale limitrofe.

In al doilea rénd, au fost luate in considerare proiectele aflate deja in derulare la nivelul orasului
Mizil, fie cd acestea apartin initiativelor administratiei publice, fie sectorului privat. Atunci cand
cele care apartin administratiei publice s-au dovedit fezabile si consistente in raport cu aceste
obiective strategice, a fost considerata necesara continuarea implementarii lor. De asemenea,
atunci cand continuarea lor nu a justificat cheltuielile alocate, a fost luatd in considerare fie
modificarea substantiald a proiectelor initiale, fie sistarea acestora cu costuri minime.

In al treilea rénd, au fost luate in considerare preferintele cetétenilor si ale institutiilor publice
locale, respectiv necesitdtile celor potential afectati de masurilor initiate de primarie, prin
consultarea directd a acestora, in cadrul unui proces de consultare publica derulat in cadrul
comunitatii orasului Mizil. Printre acestia se numara locuitorii orasului, dar si reprezentanti ai
mediului de afaceri sau angajati ai altor institutii publice care functioneaza pe raza orasului.

Astfel, concluziile furnizate de analiza situatiei existente, celelalte elemente argumentative ale
cadrelor strategice existente, observatiile si concluziile rezultate in urma procesului consultativ,
justifica propunerea, in raport si cu asteptdrile comunitatilor, a unor directii strategice de
dezvoltare. Acestea sunt principalele modalitati de realizare a scopului de dezvoltare integratd a
orasului, exprimat in "viziunea de dezvoltare urbana a orasului Mizil”.

Fiecare directie de dezvoltare presupune parcurgerea unui set de obiective strategice care pot fi
realizate, prin actiuni grupate care contin masuri concrete sub forma: programelor, proiectelor,
hotararilor, de a cdror prioritizare, planificare si mod de concretizare depinde implementarea in
conditii optime a strategiei integrate de dezvoltare urbana si atingerii obiectivelor propuse.
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In activitatea de selectare, prioritizare si planificare a masurilor, se vor avea in vedere atat
contributia la realizarea cu prioritate a obiectivelor strategice, modul in care influenteaza celelalte
domenii, cat si resursele disponibile.

Figura 28: Demersul de elaborare al conceptului de dezvoltare urbana

Strategii de dezvoltare
nationale > 0

Strategii regionale
si sectoriale

. PROIECTE
Strategii s
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DEZVOLTARE COMUNE
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DIRECTII DE
DEZVOLTARE
02

I ,
| | ‘ OBIECTIVE STRATEGICE,
(

ANALIZA SITUATIEI
EXISTENTE
01

Sursa: prelucrarea consultantului

Analiza situatiei existente si conditiondrile generate de alte cadre strategice, conduc la formularea
unor directii de dezvoltare care tin cont si de asteptarile comunitatii. Acestea sunt considerate
principalele modalitati de realizare a scopului de crestere generala a nivelului de dezvoltare al
acesteia si sunt incorporate in ,, viziunea de dezvoltare’ a intregii comunitatii.

Fiecare dintre aceste directii presupune parcurgerea unui set de obiective strategice care pot
fi realizate, prin actiuni grupate, care contin masuri si activitati concrete ce pot lua forma
unor proiecte, programe, initiative ale administratiei publice de a caror prioritizare,
planificare si mod de concretizare, depinde implementarea in conditii optime a strategiei si
atingerea obiectivelor propuse. Succesul functionarii acestui mecanism de indeplinire a unei
viziuni de dezvoltare a orasului depinde de asigurarea legaturilor intre mdsuri, obiective si
programele dezvoltate la nivelul primariei.

In contextul oportunitétilor semnalate de analiza realizat3, functionarea acestui mecanism trebuie
asociata cu un proces de inovare ca factor de dinamizare si progres, dar si de facilitarea
dezvoltarii structurilor de asociere si interventie teritorialda, de tip integrat. Pentru
realizarea viziunii propuse in aceasta strategie si asigurarea unui trend ascendent al dezvoltarii
socio-economice a orasului este necesara urmdrirea principiilor dezvoltdrii convergente,
intercoreldrii si al dezvoltarii durabile.

\/

» Dezvoltarea convergenta are in vedere stimularea performantelor fara a crea decalaje
de dezvoltare la nivelul localititii. In plus, se vizeaz& reducerea diferentelor deja existente
intre comunitati pe plan social, economic, cultural si al accesului la servicii si infrastructura
publica, caracteristice diferitelor zone si cartiere;

< Intercorelarea presupune ca obiectivele strategiei sa ia in calcul obiectivele planurilor si

strategiilor regionale, nationale si europene dar si adaptarea masurilor de actiune in
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_____________________________

functie de recomandarile politicilor de guvernare ale diferitelor institutii ce actioneaza la
nivel local si judetean;

» Dezvoltarea durabila inseamna propunerea unui tip de dezvoltare care sa asigure un
echilibru intre aspectele sociale, economice si ecologice si care sa ia in calcul aspectele ce
tin de restrictionarea accesului la resurse al generatiilor viitoare.

Urmarind armonizarea principiilor dezvoltarii economice si tindnd seama de obiectivele orizontale
care transcend diferitele niveluri programatice, prin Strategia de dezvoltare se incurajeaza
respectarea principiului egalitatii de sanse. Aceasta este un drept fundamental si o valoare
comuna a Uniunii Europene. Astfel, principiul egalitatii de sanse se aplica si tine cont, in mod
particular, de diversitatea etnica si religioasa a populatiei orasului, promovarea capitalului uman
facandu-se in mod nediscriminatoriu in orice domeniu economico-social. Valorificarea diversitatii
culturale, etnice si a diferentelor de gen, de varsta constituie premise pentru dezvoltarea
comunitatii si, totodata, asigura un cadru in care relatiile sociale au la baza valori ca toleranta si
egalitatea.

8.2 Viziunea strategica de dezvoltare pentru 2027

Viziunea strategica sintetizeaza sensul evolutiei de dezvoltare a orasului si precizeaza directia si
transformadrile necesare pentru ca asteptarile sa devina realitate. Viziunea privind dezvoltarea
orasului reprezintd o stare doritd, proiectata in viitor si care configureaza o posibild si asteptata
dezvoltare, raportandu-se la resursele necesare pentru a ajunge acolo. Ea presupune o gandire
dinamica si capabila sa evalueze pe termen lung sansele de dezvoltare pentru atingerea scopului
dorit. Mai mult, aceasta este premisa planului de actiune a pasilor concreti prin care, de la starea
de acum se ajunge la cea proiectata.

Desi, de multe ori, intre viziune si evolutia ulterioarda a acesteia existd numeroase abateri,
definirea viziunii reprezinta o conditie pentru dezvoltarea oricarei comunitati.

Constructia viziunii de dezvoltare trebuie sa ia in considerare faptul ca cetatenii, institutiile,
organizatiile, mediul de afaceri chiar, trebuie sa isi gaseasca interesul si asteptarile in propunerea
de dezvoltare strategica.

Astfel, viziunea de dezvoltare urbana a orasului este concentrata pe dezvoltarea economica, ca
rezultat al sustinerii mediului de afaceri existent din agricultura si industrie si dezvoltarea unui
sector al IMM-urilor locale puternic si dinamic, dar si pe folosirea oportunitatilor pe care orasul le
are, dezvoltand sectorul serviciilor si valorificand potentialul cultural si turistic, devenind o
destinatie atractiva pentru cei care muncesc si traiesc aici.

Dezvoltarea economica este vazutd ca fiind strans legatd de calitatea capitalului uman, ca
principala conditie a performantei economice. Educatia, calitatea invatamantului, legatura cu piata
locurilor de muncd, sunt de asemenea vazute ca factori care influenteaza direct capitalul uman.

Un alt aspect important avut in vedere il reprezinta calitatea locuirii. Asigurarea unor conditii
decente de locuit si a unui mediu de viata ofertant, care sa raspunda pretentiilor ridicate ale
cetateanului modern, trebuie sa reprezinte o prioritate a viziunii de dezvoltare. Atingerea acestor
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obiective strategice asociaza in mod obligatoriu interesul pentru dezvoltarea unei administratii
publice prompte si eficiente.

Viziunea de dezvoltare a orasului Mizil pe care aceasta strategie o sprijina este urmdtoarea:

Figura 29: Viziunea de dezvoltare urbana a orasului Mizil pentru perloada 2021 2027
ORASUL MIZIL NOD REGIONAL, DEZVOLTAT ECONOMIC SI EDUCATIONAL

PRIN INTERMEDIUL UNEI ADMINISTRATII PUBLICE LOCALE FOCUSATE PE MEDIUL
B DE AFACERI SI PE STAREA DE BINE A @CUITORILOR.
5= m

Sursa: prelucrarea consultantului

8.3 Directii si obiective de dezvoltare strategica

Pentru transformarea in realitate a viziunii amintite sunt urmarite doud , directii de dezvoltare”
si doua ,obiective de dezvoltare comune”. Pentru implementarea acestora au fost identificate
pentru fiecare o serie de obiective strategice, care grupeaza la randul lor actiuni concrete ce vor
contribui in mod direct la atingerea viziunii de dezvoltare a orasului. Obiectivele de dezvoltare
comune au rolul de contribui la atingerea scopurilor specifice si, de asemenea, au calitatea de a
sustine complementar directiile de dezvoltare propuse.

Astfel, pentru dezvoltarea orasului sunt urmarite directiile de dezvoltare: ,,dezvoltarea mediului
de afaceri” si ,cresterea calitatii vietii”, cdrora le sunt asociate obiectivele de dezvoltare
comune: ,modernizarea administratiei locale si sustinerea unei dezvoltari durabile si
sustenabile a teritoriului” precum si ,,dezvoltarea sistemului educativ”. Acestea din urma
presupun organizarea unor demersuri strategice care sunt gestionate separat si cu prioritate.
Implementarea lor are efecte imediate la nivelul directiilor de dezvoltare si va produce in acelasi
timp efecte multiplicative care trebuie sa devind suport si sa amplifice procesul de dezvoltare al
orasului.

Figura 30: Concept de dezvoltare strategicd. Directii de dezvoltare si initiative strategice

Obiectiv de dezvoltare comun 1
Modernizarea administratiei locale si sustinerea
dezvoltarii durabile si sustenabile a teritoriului

Directie de dezvoltare strategica 2
Cresterea calitatii vietii

Directie de dezvoltare strategica 1

Dezvoltarea
mediului de afaceri

Obiectiv de dezvoltare comun 2
Dezvoltarea sistemului educativ

Sursa: prelucrarea consultantului
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Directia de dezvoltare 1: Dezvoltarea mediului de afaceri:

Economia orasului Mizil este un domeniu in plind expansiune ce trebuie fructificat si sustinut astfel
incat orasul sa se afirme n topul oraselor de mici dimensiuni din Romania. Astfel, prin intermediul
partilor interesate (locuitori, administratia publicd locald, factori externi, etc.) si prin progresul
economic se poate adauga identitate si bundstare orasului.

Dezvoltarea economica, vazuta ca o crestere a capacitatii de a furniza bunuri si servicii, are ca
principale puncte de plecare factorii materiali (infrastructura rutiera, utilitati, spatii de desfasurare
a activitatilor, etc), factorii financiarila care se adauga cu necesitate factorul/ uman. Acesti factori,
prin imbinarea tehnologiei avansate, a adaptarilor institutionale si ideologice pot oferi cresterea
dimensiunilor economiei orasului, dimensiuni exprimate in media venitului pe cap de locuitor si
cifra de afaceri in decursul unei perioade de timp.

Dezvoltarea economica propriu-zisa este un proces de transformare complex care ia in
considerare sistemul economic in ansamblul si in dinamica sa, prezentand o evolutie ascendenta
pozitiva a economiei locale.

Avand in vedere pozitia strategica a orasului, disponibilitatea spatiald precum si forta de munca
de care dispune localitatea s-au conturat o serie de obiective strategice care sa sustind si sa
atinga treptat tintele de dezvoltare fixate:

/7

“» 0S. 1 Dezvoltarea mediului de afaceri existent — presupune proiecte ce vizeaza agentii
economici deja existenti in mediul de afaceri local. Obiectivul presupune gdsirea unor
solutii cat mai bune pentru sprijinirea accesului la rutele de transport, a accesului al fortei
de muncd mai facile la locurile de muncd, crearea oportunitatilor de valorificare a
produselor si serviciilor, initierea unor parteneriate/platforme comune, s.a. care sa includa
modalitati de promovare, recrutare si angajare a fortei de munca din comunitate si din
afara ei cu solutii pentru calificarea in domeniile utilizate de intreprinderile locale.

“» 0S. 2 Impulsionarea organizarii de noi activitati economice —orasul prin amplasarea intre
cele doua judete precum si prin deschiderea la drumuri nationale, cale ferata poate face
posibila atragerea de noi investitori si chiar identificarea de noi ramuri economice care ar
putea pune in valoare/valorificare resurse insuficient exploatate pana acum. Interesul
trebuie sa fie centrat pe acele activitati care sa realizeze interconectivitatea diferitelor
sectoare deja existente, realizandu-se consolidarea si completarea economica a orasului.
Dezvoltarea spiritului antreprenorial ramane o solutie pentru crearea unui sector IMM local
puternic si flexibil, care sa contribuie la veniturile locale.

% 0S. 3 Dezvoltarea si modernizarea agriculturii — poate determina o crestere semnificativa
a cifrei de afaceri a orasului, avand in vedere proportionalitatea fondului funciar (74,41%
teren agricol). Activitatea agricold poate fi in continuare un important contribuitor la
cresterea economicd, prin comercializarea produselor rezultate, care pot fi vandute in
economia locald, regionald, nationalda si de ce nu chiar internationald, dar pot fi si
valorificate superior pe plan local, in produse alimentare. Agricultura trebuie sa adopte
instrumente inovatoare de planificare, inclusiv modernizarea agriculturii urbane existente
catre o productie durabila din punct de vedere economic si ecologic. Si, cel putin la fel de
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important, trebuie urmarita dezvoltarea pe lantul de procesare, a industriei secundare de
prelucrare a produselor agricole si zootehnice, adaugand valoare adaugata acestora.

OS. 4 Dezvoltarea turismului si al serviciilor conexe — acest obiectiv propus se refera la
revigorarea si dezvoltarea turismului in zond. Pe teritoriul orasului se afla situri
arheologice, monumente, biserici precum si alte resurse a cdror exploatare turistica
limitata @ condus de-a lungul timpul la o degradare continua. De asemenea, orasul
prezinta oportunitati din punctul de vedere al elemente naturale de atractie (de exemplu,
Baile Boboci). Acestea pot fi dezvoltate ca puncte de atractie turistica, dar poate fi
exploatatd si calitatea curativa a apelor sulfuroase, utilizate in multiple tratamente si
revigorata astfel statiunea care a fost prima de acest gen din Tara Romaneasca. Interesul
pentru turism este legat in special de potentialul economic pe care activitdtile adiacente
industriei HORECA se pot dezvolta concomitent cu dezvoltarea turistica.

Directia de dezvoltare2 : Cresterea calitatii vietii

Numarul de locuitori de la nivelul orasului inregistreaza un usor trend descendent. Aceasta situatie
are mai multe cauze, pe langa cele economice numarandu-se si cele legate de evolutia calitatii
locuirii. Pentru a veni in intdmpinarea dorintelor cetatenilor orasului este necesara initierea unor
masuri care sa rezolve problemele ce afecteaza calitatea locuirii. Acestea trebuie sa aiba in vedere
pe cele referitoare la serviciile de apa-canal, pe cele referitoare la infrastructura rutiera, precum
si pe cele referitoare la serviciile publice. Obiectivele strategice subsumate acestei directii de
dezvoltare sunt:

/
L) .0

OS. 1 Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii locale — In cadrul obiectivului sunt
cuprinse masuri de reabilitare si extindere a structurilor existente a retelei de apa, de
canalizare, si de gaze naturale.

OS. 2 Dezvoltarea infrastructurii de transport — obiectivul are in prim plan reabilitarea si
modernizarea infrastructurii rutiere, reabilitarea si modernizarea drumurilor si trotuarelor,
cresterea gradului de acces la spatiile de interes mare (scoli, spital, piete, spatii
comerciale, etc.).

O0S. 3 Regenerare urband si protectie a mediului— masurile de revitalizare a orasului sunt
necesare pentru un plus de valoare adus aspectului urban. Printre proiectele de amploare
ale obiectivului se numdra reamenajarea spatiilor publice, a spatiilor verzi, a mobilierului
urban precum si modernizarea iluminatului public. Masurile privind siguranta cetatenilor
si bunurilor comunitatii sunt aspecte importante, subliniate si de opiniile cetatenilor privind
asteptarile de la autoritdtile locale. Salubritatea orasului, modul de colectare si gestionare
a deseurilor este o problema intens reclamata care presupune luarea unor masuri rapide.
In cadrul obiectivului sunt vizate inclusiv proiecte integrate de dezvoltare cum ar fi cele
aferente Zonei 1 (zona centrala pe axul Politie - Aleea Teilor) si Zonei 2 (zona Stadion
(Parc stadion, sala de sport, Scoala generala Sf. Maria, stadion)) ce vor include lucrari de
amenjare, modernizarea si reabilitarea: blocuri, zona pietonald, piata, locuri parcare, zona
agrement - parcuri, scuaruri, locuri de joaca pentru copii, valorificare cladire.
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\/

< O0S. 4 Modernizarea serviciilor de sanatate — Interesul pentru sanatatea comunitatii in
ansamblu si a fiecaruia dintre cetatenii sai, este mai mult decat capacitatea de a interveni
in situatiile de urgenta sau in caz de nevoie, este interesul pentru prevenirea si limitarea
imbolnavirilor si riscurilor de accidente. Sunt avute in vedere interventile pentru
modernizarea infrastructurii medicale, dotarea cu echipamente noi si facilitarea accesului
cadrelor medicale la calificare si specializare profesionala inalta si concentrarea tuturor
activitatilor medicale ale spitalului intr-un singur loc.

“» 0S. 5 Dezvoltarea serviciflor de asistenta si suport pentru persoanele vuilnerabile —
construirea unui sistem puternic de asistenta sociala trebuie pe de o parte sa contribuie
la confortul, securitatea si independenta persoanelor dezavantajate, a celor care necesita
supraveghere ori ingrijire, dar si sa permita celorlalti membrii ai familiei sd poata sa aloce
un timp pentru lucru. Sunt necesare o serie de servicii noi mai ales pentru copii si persoane
varstnice cat si o serie de activitati in sprijinul categoriilor vulnerabile.

“» O0S. 6 Dezvoltarea infrastructurii culturale si de petrece a timpului liber — presupune
reabilitarea obiectivelor culturale ale orasului si promovarea unei agende de evenimente
locald. Dezvoltarea culturala se bazeaza pe valorificarea patrimoniului orasului, crearea de
evenimente si oportunitdti pentru activitati de timp liber si inclusiv stimularea dezvoltarii
activitati generatoare de venituri. Acest proces permite locuitorilor sa recunoasca pe deplin
necesitatea de a proteja patrimoniul cultural al orasului ce va fi perceput ca o sursa de
venit si 0 parte integrantd a imaginii orasului. Prin intermediul obiectivului se urmdreste
cresterea atractivitatii orasului pentru tineri, cresterea nivelului de sanatate al populatiei
prin incurajarea unui stil de viata sandtos si cresterea duratei de sedere in oras pentru
turisti prin crearea de infrastructuri destinate petrecerii timpului liber atractive inclusiv
pentru acestia.

Celor doua directii de dezvoltare le sunt asociate doua obiective de dezvoltare comuna, care,
fara sa fie la nivelul unei directii de dezvoltare ca nivel de generalitate, au insa o importanta
majora datorita faptului ca de interventia si de suportul institutiilor publice locale depinde evolutia
progresiva si sustenabild a celor doud directii de dezvoltare, iar in contextul propunerii de
dezvoltare strategicd, sistemul local educational este strans legat de cresterea economica si de
faptul ca educatia este vazuta ca un facilitator pentru dezvoltarea unor activitati economice
adiacente ca urmare a adresabilitatii zonale prin oferirea unor servicii educationale de calitate,
eficient legate de piata muncii.

Obiectivele de dezvoltare comuna sunt asociate in egala masura celor doua directii de dezvoltare,
astfel incat, propunerile din cadrul acestora vor urmari cu prioritate, prin propriile tinte, sa
contribuie la dezvoltarea economiei locale si la cresterea calitatii locuirii.

ODC 1. Obiectiv de dezvoltare comuna 1 - Modernizarea administratiei locale si
sustinerea unei dezvoltari durabile si sustenabile a teritoriului - Acest obiectiv are
legatura directd cu succesul indeplinirii celorlalte obiective propuse. Printre acestea se numara,
de exemplu, cele care vizeaza revigorarea mediului de afaceri sau cele care se refera la asigurarea
unei vieti mai bune cetatenilor orasului. Modernizarea administratiei vizeaza sistemul de
organizare, procedurile existente, dar si mijloacele institutionale care reprezinta modalitati prin
care administratia publica isi indeplineste atributiile legale in relatia cu cetdtenii, dar si cu mediul
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de afaceri sau alte institutii publice de la nivel local, judetean sau national. Obiectivul de
dezvoltare comuna a fost asociat in egala masura celor doua directii de dezvoltare, avand in
vedere faptul ca de interventia si de suportul institutiilor publice locale si al autoritatilor publice
locale depinde evolutia progresiva si sustenabild a directiilor de dezvoltare. Acest obiectiv de
dezvoltare in comun vizeaza si cresterea capacitatii institutionale a orasului, prin dezvoltarea
aparatului propriu si prin sprijinul pentru cresterea competentelor administratiilor publice locale.
Acest obiectiv comun are asociate 5 obiective strategice, astfel:

\/
0.0

0S. 1 Modernizarea, reabilitarea si dotarea cu echipamente performante a infrastructurii
educative - Sunt avute in vedere masurile de modernizare a spatiilor de lucru si echipare
cu echipamente moderne pentru digitalizarea documentelor si serviciilor oferite, pentru
gestiunea usoara si rapida a activitatilor curente si un raspuns prompt la solicitarile
locuitorilor si agentilor economici.

0S. 2 Cresterea competentelor resurselor umane - Masuri pentru cresterea competentelor
resurselor umane interne privind dezvoltarea capacitatii de planificare si implementare
eficienta a proiectelor, dobandirea de noi competente privind capacitatea de analiza,
competente digitale, intdrirea capacitatii de planificare si de punere in practica a planurilor,
masurilor, proiectelor de dezvoltare, parteneriatelor, etc.

0S. 3 Dezvoltarea parteneriatului cu cetatenii si mediul de afaceri — beneficiile reciproce
dintre mediul de afaceri si societate vazuta ca un intreg, pot veni in sprijinul cetatenilor,
angajatilor sau angajatorilor contribuind astfel la sustinerea si, mai ales, la accentuarea
economiei locale, precum si la consolidarea increderii mediu de afaceri. Crearea unui
parteneriat solid bazat pe dialog, poate conduce la adoptarea de politici eficiente, al caror
raspuns sa aibad corespondent in realitatile traversate de cetateni si mediul de afaceri. Sunt
avute in vedere si masurile pentru facilitarea si antrenarea membrilor comunitatii si a
structurilor locale (asociative, economice) a liderilor din comunitate, care prin dialogul
activ si consultare, sa conduca la responsabilizarea si participarea acestora la proiectele
de dezvoltare initiate.

OS. 4 Mdsuri de protectie a mediului si promovare a dezvoltarii durabile - Sprijinirea
solutiilor administrative si economice, care tin cont de protejarea mediului, dezvoltarea
durabila si sustenabild si incurajarea punerii in practica a acestora. Implicarea institutiilor,
a mediului de afaceri, asociatiilor, organizatiilor, mass-media, in gdsirea si promovarea
solutiilor de diminuarea poludrii, eficienta energetica, exploatare rationald a resurselor.

0S. 5 Masuri de crestere a eficienteli energetice — sunt avute in vedre masuri pentru
reabilitarea termica a cladirilor publice si dezvoltarea proiectelor de reducere a consumului
de energie si a utilizdrii surselor de energie regenerabild, inclusiv prin sustinerea
investitiilor de realizare a parcurilor fotovoltaice, in ferme fotovoltaice sau ferme eoliene.
Tot in cadrul masurii sunt sustinute programele si campaniile pentru populatie despre
importanta madsurilor de protejare a mediului si a economisirii resurselor de mediu.
Sprijinirea programelor de evaluare a calitatii mediului si a celor de stimulare a unui
comportament prietenos cu mediul.
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ODC2. Obiectiv de dezvoltare comuna 2: Dezvoltarea sistemului educativ

Sustinerea infrastructurii educationale, contribuie atat la diminuarea discriminarii privind accesul
pe piata muncii, cat si la cresterea nivelului de educatie, conducand astfel la asigurarea egalitatii
de sanse si la atingerea progresului economic prin valorificarea de capital uman specializat. Acest
obiectiv de dezvoltare este legat in mare masura de dezvoltarea economica locald, prin crearea
unor parteneriate stranse intre administratia publicd, scoald si mediul de afaceri si prin
promovarea unei oferte educative atractive pentru toti cei interesati de invatamantul tehnic din
zona. Pentru a creste calitatea infrastructurii cladirilor si echipamentelor, a competentelor corpului
didactic si a oferirea unor calificari direct legate de oferta unor locuri de munca sunt necesare
realizarea urmatoarelor obiective:

R/
0‘0

0S. 1 Modernizarea, reabilitarea si dotarea cu echipamente performante a infrastructurii
educative — are in vedere proiecte de dezvoltarea si modernizarea infrastructurii fizice de
educatie, modalitatile de stimulare a formarii si a perfectiondrii cadrelor didactice,
programe de stimulare a performantelor (bursele de merit) dotarii si echiparii unitatilor
educative din cadrul orasului Mizil.

OS. 2 Stimularea formarii si perfectionarii cadrelor didactice;

0S. 3 Masuri de stimulare a formarii profesionale a elevilor si sprijinire a ocuparii fortei de
munca — cuprinde printre altele: programe si campanii in scoli pentru promovarea invatarii
si a programelor de stimulare a performantelor (bursele de merit), programele de
promovare a oportunitdtilor de calificare si angajare la nivel local; dezvoltarea de
programe de instruire si reconversie profesionald; programele de instruire/specializare
pentru integrarea persoanelor din categorii defavorizate pe piata fortei de munca; masuri
de stimulare a angajarii in sistemul de invatamant. Dezvoltarea unui mediu modern si
durabil care sa sustind un oras la standarde inalte presupune sd permita economiei si
educatiei sa aiba acces la finantare.

Schema grafica a directiilor de dezvoltare, obiectivelor comune de dezvoltare si a obiectivelor
strategice subsumate este urmatoarea:
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Figura 31: — Structura conceptului de dezvoltare
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9. Plan de actiuni si lista de interventii

Fixarea prioritatilor in planificarea alocarii resurselor si a organizarii masurilor va tine cont de directiile de dezvoltare strategica si
obiectivele strategice stabilite in aceasta strategie. Pentru prioritizarea proiectelor si integrarea in tabloul general al planului de actiuni, obiectivele
strategice vor fi operationalizate in liste de proiecte specifice:

Nr.
crt

Directii de
dezvoltare

DD. 1. Dezvoltarea
mediului de afaceri
DD. 1. Dezvoltarea

mediului de afaceri

DD. 1. Dezvoltarea
mediului de afaceri

DD. 1. Dezvoltarea
mediului de afaceri

Obiectiv strategic

1. Dezvoltarea
mediului de afaceri
existent
1. Dezvoltarea
mediului de afaceri
existent
1. Dezvoltarea
mediului de afaceri
existent
1. Dezvoltarea
mediului de afaceri
existent

Nr
proiect

1.11

Proiect / din care, prioritar

Inventarierea in scopul valorificarii
a terenurilor si  suprafetelor
neutilizate (centre logistice, spatii
de agrement, centre)

Sustinerea participarii la targuri
nationale si internationale

Promovare oportunitati de
realizare a investitiilor / Utilizarea
si crearea de instrumente de
comunicare adecvate (pagina web,
materiale de promovare etc.)

Amenajarea pietelor de valorificare
a produselor agro-alimentare

Indicator de
realizare

Nr. actiuni / an

Nr. participari

Numar de
instrumente
Nr. spatii

modernizate

Sursa de finantare

Buget local, PNRR P4

rar, Buget local

Buget local

PNRR P4

Buget
estimativ
(EUR)

500

30.000

30.000

200.000

Tip
proiect

suport

suport

suport

suport
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10

11

12

DD. 1. Dezvoltarea
mediului de afaceri

DD. 1. Dezvoltarea
mediului de afaceri

DD. 1. Dezvoltarea
mediului de afaceri

DD. 1. Dezvoltarea
mediului de afaceri

DD. 1. Dezvoltarea
mediului de afaceri

DD. 1. Dezvoltarea

mediului de afaceri

DD. 1. Dezvoltarea
mediului de afaceri

DD. 1. Dezvoltarea
mediului de afaceri

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

B e e R e R

2. Impulsionarea
organizarii  de noi
activitati economice
2. Impulsionarea
organizdrii de noi
activitati economice

2. Impulsionarea
organizarii  de noi
activitati economice
3. Dezvoltarea  si
modernizarea
agriculturii
3. Dezvoltarea  si
modernizarea
agriculturii
3. Dezvoltarea si
modernizarea

agriculturii
4. Dezvoltarea
turismului si al

serviciilor conexe

4, Dezvoltarea
turismului Si al
serviciilor conexe

1.2.1

1.2.2

1.2.3

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.4.1

1.4.2

Masuri de Diversificarea economiei
prin atragerea de noi investitori

Implementarea de masuri de
sprijin pentru atragerea
investitorilor (ex. facilitati fiscale,
concesionare terenuri, stimulente
financiare)

Crearea unui incubator de afaceri
pentru noii intreprinzatori care fsi
deschid o afacere in oras

Mdsuri de promovare a agriculturii
ecologice

Promovarea produselor locale in
economia locald, regionala si
internationala

Derularea de campanii de
informare cu privire la
oportunitdtile de finantare pentru
sector agro-alimentar

Proiecte de promovare a siturilor
istorice si a zonelor de interes;

Dezvoltarea si amenajarea zonei
turistice Bdile Boboci ca loc de
tratament si statiune balneard

Numar de firme in
functiune nou
infiintate

Nr. masuri sprijin

Nr. structuri
afaceri

sprijin

Nr. masuri sprijin

Nr. campanii / an

Numar campanii

nr. situri istorice si

zone de interes
promovate (audienta
estimatd)

1 zona dezvoltata

POR AP1

POR AP1

POTJ P1

PNRR P4

Buget local

PNRR P4

PNRR P1, PODD AP3,

POR AP 3

POR
Bugetul
PNRR P4

local

150.000

65.000

600.000

45.000

200.000

100.000

100.000

3.250.000

strategic

strategic

strategic

strategic

strategic

suport

strategic

strategic
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13

14

15

16

17

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

B e e R e R

1. Dezvoltarea i
modernizarea
infrastructurii locale

1. Dezvoltarea i
modernizarea
infrastructurii locale

1. Dezvoltarea i
modernizarea
infrastructurii locale

2. Dezvoltarea
infrastructurii de
transport
2. Dezvoltarea
infrastructurii de
transport

2.1.1

2.2.1

2.2.2

Modernizarea sistemului de
alimentare cu apa

Proiecte de modernizare/extindere
a retelei de gaze naturale

Promovarea, informare Si
incurajare a colectdrii selective

Proiecte de imbunatdtire a
infrastructurii rutiere

Crearea si modernizarea zonelor
de parcare

Numar bransamente

Numar bransamente

Numadr de programe
de incurajare a

colectarii  selective
(nr. de persoane
participante,

cantitate de deseuri
colectata selectiv din
cantitate totald)
Lungimea
drumurilor
modernizate/realizate
(km)

Numar parcari

totala

Fondul de Coeziune;

Buget national;
Fondul pentru Mediu;
Buget local;
Programul  National

de Dezvoltare a
Infrastructurii. PODD -
P2, PNRR - PI.1,CNI

PODD - P1

PODD - P2, POTJ - P3,
Buget local

Buget local, PNRR-P1,
PNS 2021 - 2027,
PNDL, CNI, POR-AP4

Fondul European
pentru Dezvoltare
Regionala

Bugetul local;

POR-AP4, POT-P2

4.200.000

100.000

100.000

1.500.000

600.000

strategic

strategic

suport

strategic

strategic
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii
DD. 2.Cresterea
calitatii vietii
DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii
DD. 2.Cresterea
calitatii vietii
DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitdtii vietii

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

B e e R e R

2. Dezvoltarea
infrastructurii de
transport
2. Dezvoltarea
infrastructurii de
transport

3. Regenerare urbana
si protectie a mediului
3. Regenerare urbana
si protectie a mediului
3. Regenerare urbana
si protectie a mediului

3. Regenerare urbana
si protectie a mediului
3. Regenerare urbana
si protectie a mediului
3. Regenerare urbana
si protectie a mediului

3. Regenerare urband
si protectie a mediului

2.2.3

2.2.4

2.3.1

2.3.2

2.3.3

2.3.4

2.3.5

2.3.6

2.3.7

Cresterea sigurantei in trafic prin
construirea a doud pasarele la
trecerile de pietoni din orasul Mizil;

Construirea unui drum ocolitor
pentru eliminarea traficului greu
din interiorul orasului

Crearea si amenajarea locurilor de
joaca

Proiecte de modernizare/inlocuire
a mobilierului urban
Reamenajarea parcurilor

Crearea de perdele forestiere

Instalarea si realizarea de statii de
incarcare auto rapida

Contributie la crearea, extinderea
si mentinerea spatiilor verzi in
mediul urban

Derularea unor programe de
constientizare a populatiei cu
privire la mdsurile de protectie a

2 pasarele

1 drum

nr. Spatii de joaca
Numar proiecte

Numar parcuri

mp perdele forestiere
Minim 5 statii

Suprafata spatii verzi
urbane (mp)

Numdr programe de
informare

Programul National de
Dezvoltare a
Infrastructurii;

Bugetul local; Bugetul

Judetean;

Fondul European
pentru Dezvoltare
Regionala;

Buget local, PNRR,
PNS 2021 - 2027,
PNDL, CNI, POR
PNRR P4

Buget local, POR

Programul Operational
Regional 2014-
2020AP 4, Prioritatea

de Investiti 4.3,
PNRR P4

POR 4.1
AFM

Buget local, PNRR P4

PNRR P1, PODD AP3,
POR AP 3

6.000.000

1.000.000

75.000

300.000

250.000

500.000

300.000

250.000

100.000

strategic

strategic

suport
strategic

strategic

suport
strategic

strategic

suport
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27

28

29

30

31

32

33

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii
DD. 2.Cresterea
calitatii vietii
DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii
DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

B e e R e R

3. Regenerare urband
si protectie a mediului

3. Regenerare urbana
si protectie a mediului

3. Regenerare urbana
si protectie a mediului
3. Regenerare urbana
si protectie a mediului
3. Regenerare urbana
si protectie a mediului

3. Regenerare urbana
si protectie a mediului
4, Modernizarea
serviciilor de sandtate

2.3.8

2.3.9

2.3.10

2.3.11

2.3.12

2.3.13

24.1

mediului si promovarea economiei
circulare

Proiect integrat de
modernizare Zona 1 - reabilitare
blocuri, zona pietonala, piata,
locuri parcare, zona agrement -
parcuri, scuaruri, locuri de joaca
pentru copii, valorificare cladire
Proiect integrat de interventie
modernizare Zona 2 - reabilitare
blocuri, zona pietonala, piata,
locuri parcare, zona agrement -
parcuri, scuaruri, locuri de joaca
pentru copii, valorificare cladire
Mandri ca suntem Mizileni - proiect
integrat

Amenajare urbanisticda a zonelor
pietonale

Eliberare terenuri de fauna
salbatica, defrisare suprafete cu
arbusti, iarba si  vegetatie
necontrolata, defrisare si taiere
arbori, arbusti, curdtare teren,
tocare material rezultat, erbicidare
terenuri, evacuare material
rezultat cat si corpurile straine de
pe teren, scoatere radacini

Actiuni de ecarisaj caini

interventie

Programe de stimulare a cadrelor
medicale care aleg sa profeseze in
oras (ex. acordarea de stimulente
financiare, locuinte serviciu)

POR Axa 6 1.500.000  strategic
POR Axa 6 1.500.000  strategic
Buget local, POR Axa6 1.000.000 strategic
PNRR P4 2.500.000  suport
mp teren eliberat Buget local 10.000 suport
Numar caini Buget local 10.000 suport
nr. de programe PNRR P5 250.000 suport
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34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii
DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii
DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

B e e R e R

4. Modernizarea
serviciilor de sanatate

4. Modernizarea
serviciilor de sanatate

4. Modernizarea
serviciilor de sanatate

4. Modernizarea
serviciilor de sanatate
4. Modernizarea

serviciilor de sanatate

4. Modernizarea
serviciilor de sanatate

4, Modernizarea
serviciilor de sanatate
5. Dezvoltarea
serviciilor de asistenta
si suport  pentru
persoanele vulnerabile
5. Dezvoltarea
serviciilor de asistenta
si suport  pentru

persoanele vulnerabile

24.2

243

2.4.4

2.4.5

2.4.6

24.7

2.4.8

2.4.9

2.5.1

2.5.2

Derularea de campanii pentru
adoptarea unui stil de viata
sanatos

Modernizarea, reabilitarea,
eficientizarea energetica si dotarea
cu echipamente medicale
performante a spitalului orasenesc

Crearea de noi sectii si specializari
medicale

Crearea si amenajarea de spatii
pentru specializarile medicale
Construire bloc locuinte pentru
specialisti/medici / ANL

Masuri de crestere a numarului de
specialisti in domeniul sanatatii
(ex. acordare de burse, prime de
instalare etc)

Concentrarea tuturor activitatilor
medicale in locatia din Strada
Spitalului, nr. 21

Mutarea sectiei de pediatrie

Infiintare centre de zi pentru
persoanele varstnice

Servicii de fingrijire la domiciliu
pentru persoane  varstnice,
persoane cu dizabilitdti, persoane
aflate n situatie de dependenta

nr. de campanii

1 spital

Numdr sectii noi
Numar spatii
Nr. locuinte

Nr. masuri

Numadr sectii mutate

Nr. servicii sociale
create
Nr. servicii sociale
create

PNRR P5

Fondul European de
Dezvoltare Regionala
Buget Local
Ministerul  Sanatatii
Credite de la institutii
financiare; POS P3

POS P1, PNRR P5, POS
P4

POS P1, PNRR P5, POS
P4

Buget local, POIDS AP
7, PNRR P4

PNRR P5

PNRR P6

POS P1, PNRR P5, POS
P4

PNRR P3, Buget local,
POIDS AP 7

Buget local, POIDS P5,
POIDS P6, PNS 2021 -
2027

50.000

1.000.000

500.000

500.000

3.000.000

500.000

1.000.000

200.000

1.500.000

350.000

suport

strategic

strategic

strategic

suport

suport

suport

strategic

suport

strategic
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44

45

46

47

48

49

50

51

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii
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B e e R e R

5. Dezvoltarea
serviciilor de asistenta
si suport  pentru
persoanele vulnerabile
5. Dezvoltarea
serviciilor de asistenta
si suport  pentru
persoanele vulnerabile
5. Dezvoltarea
serviciilor de asistenta
si suport  pentru
persoanele vulnerabile
5. Dezvoltarea
serviciilor de asistenta
si suport  pentru
persoanele vulnerabile
6. Dezvoltarea
infrastructurii culturale
si de petrece a
timpului liber

6. Dezvoltarea
infrastructurii culturale
si de petrece a
timpului liber

6. Dezvoltarea
infrastructurii culturale
si de petrece a
timpului liber

6. Dezvoltarea
infrastructurii culturale
si de petrece a
timpului liber

2.5.3

2.5.4

2.5.5

2.5.6

2.6.1

2.6.2

2.6.3

2.6.4

Centre de zi pentru copii: copii in
familie, copii separati sau in risc de
separare de parinti

Centre de zi pentru familie si copil

Servicii de asistentd comunitara

Centre de preparare si distribuire a
hranei pentru persoane in risc de
sardcie

Organizarea periodica de
manifestdri si evenimente culturale

Parteneriate de impact cultural
intre administratia locala i
organizatiile culturale

Sprijinirea evenimentelor
traditionale reprezentative pentru
oras

Organizarea de piese de teatru in
incinta Casei de Cultura;

Nr. servicii sociale
create

Nr. servicii sociale
Create

Nr. servicii sociale
Create

Nr. servicii sociale
create

Numar de
evenimente

Numar parteneriate

Numar evenimente
sprijinite
Numdr piese de
teatru

PNRR P3, Buget local,
POIDS AP 7

PNRR P3, Buget local,
POIDS AP 7

Buget local, POIDS P5,
POIDS P6, PNS 2021 -
2027

POEO P9

Buget local, PNS 2021
- 2027, PAP, POR AP5

Buget local, PNS
2021-2027

Bugetul local
Asociatii de
producatori si
comercianti

Buget local, PNS 2021
- 2027, PAP, POR AP5

1.500.000

1.500.000

350.000

500.000

100.000

200.000

100.000

100.000

strategic

strategic

strategic

strategic

strategic

suport

suport

suport
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52

53

54

55

56

DD. 2.Cresterea
calitatii vietii

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltari durabile si
sustenabile a
teritoriului

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltdri durabile si
sustenabile a
teritoriului

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltari durabile si
sustenabile a
teritoriului

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltari durabile si

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil

pentru perioada 2021-2027

B e e R e R

6. Dezvoltarea
infrastructurii culturale
si de petrece a
timpului liber

1. Modernizarea
administratiei publice
locale si dotarea cu
echipamente moderne
pentru implementarea
unor solutii integrate
de  gestionare a
activitatii

1. Modernizarea
administratiei publice
locale si dotarea cu
echipamente moderne
pentru implementarea
unor solutii integrate
de gestionare a
activitatii

1. Modernizarea
administratiei publice
locale si dotarea cu
echipamente moderne
pentru implementarea
unor solutii integrate
de  gestionare a
activitatii

2. Cresterea
competentelor
resurselor umane

2.6.5

1.2.1

Organizarea de cursuri in diverse  Numdr Cursuri
domenii: muzica, dans, arta

graficd, artd decorativa;

Harta online interactiva 1 harta online
economicd, sociald si culturald a
orasului

Imbunétatirea gradul de utilizare,
accesibilitatea si calitatea datelor
portalului  https://www.primaria-
mizil.ro/

platforma actualizata

Modernizare sediu primarie 1 sediu

Imbun&tstirea  capacitdti  de  Numar cursuri
planificare (cursuri de formare si

aprofundare profesionald)

Buget local, PNS 2021
- 2027, PAP, POR AP5

POR AP 6, Buget local,
PNS 2021 - 2027, PAP,
POR AP5

POR AP2

PNRR P4

PNRR P3, POIDS P1,
POTJ P4

100.000

500.000

10.000

2.000.000

50.000

suport

strategic

strategic

strategic
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N
sustenabile a

teritoriului

1. Obiectiv de 2. Cresterea 1.2.2 Dezvoltarea de politici de personal Numar politici Buget local 30.000 strategic
dezvoltare comuna - competentelor si proceduri care sa stimuleze

Modernizarea resurselor umane performanta  profesionald  in

administratiei locale corespondenta cu nivelul motivarii

si sustinerea  unei financiare

dezvoltari durabile si

sustenabile a

teritoriului

1. Obiectiv de 2. Cresterea 1.2.3 Participarea functionarilor angajati  Numar persoane POR AP2 50.000 suport
dezvoltare comund - competentelor in  administratia  publicd la instruite

Modernizarea resurselor umane cursuri/instruiri pentru dezvoltarea

administratiei locale competentelor digitale

si sustinerea  unei

dezvoltdri durabile si

sustenabile a

teritoriului

1. Obiectiv de 3. Dezvoltarea 1.3.1 Derularea de programe de Numar programe POR AP1 35.000 suport
dezvoltare comuna - parteneriatului cu promovare a beneficiilor,

Modernizarea cetdtenii si mediul de oportunitatilor de calificare si

administratiei locale afaceri angajare la nivel local

si sustinerea  unei
dezvoltari durabile si
sustenabile a
teritoriului
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60

61

62

63

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltdri durabile si
sustenabile a
teritoriului

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltari durabile si
sustenabile a
teritoriului

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltdri durabile si
sustenabile a
teritoriului

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltari durabile si
sustenabile a
teritoriului

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

3. Dezvoltarea 1.3.2 Sprijinirea mediului de afaceri in  Nr. actiuni  POR AP1 20.000 suport
parteneriatului cu actiuni de mobilizare si mobilitate implementare
cetdtenii si mediul de a fortei de munca
afaceri
4. Masuri de protectie 1.4.1 Derularea unor programe de Numar programe de Buget local 20.000 suport
a mediului Si constientizare a populatiei cu informare
promovare a privire la masurile de protectie a
dezvoltarii durabile mediului si promovarea economiei
circulare
4. Masuri de protectie 1.4.2 Construirea unei platforme 1 platforma PNRR P1, PODD AP3 500.000
a mediului Si comunale de depozitare si
promovare a gospodarire a gunoiului de grajd in
dezvoltarii durabile orasul Mizil, judetul Prahova
4. Masuri de protectie 1.4.3 Realizarea de campanii de Nr. campanii / an Buget local 150.000 suport

a mediului Si
promovare a
dezvoltarii durabile

promovare pe tematica
mentinerea  sandtatii  mediului
inconjurator
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64

65

66

67

1. Obiectiv de
dezvoltare comund -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltdri durabile si
sustenabile a
teritoriului

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltari durabile si
sustenabile a
teritoriului

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltdri durabile si
sustenabile a
teritoriului

1. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Modernizarea
administratiei locale
si sustinerea  unei
dezvoltari durabile si
sustenabile a
teritoriului
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4. Masuri de protectie
a mediului Si
promovare a
dezvoltarii durabile

5. Masuri de crestere a
eficientei energetice

5. Masuri de crestere a
eficientei energetice

1.4.4 Derularea de campanii de Nr. campanii / an Buget local
informare  pentru promovarea
utilizdrii durabile a resurselor de
mediu (ex. terenuri)
1.5.1 Eficientizarea energetica a Numdr de cladiri POR 3.1
cladirilor publice si private reabilitate energetic
1.5.2 Iluminat public inteligent Numar lampi led si PNRR P4, Buget local,
sistem de gestiune Programul privind
sprijinirea  eficientei
energetice si a
gestionarii inteligente
a energiei in
infrastructura de
iluminat public
1.5.3 Masuri de educare si informare Numar programe de POTJ P2

5. Masuri de crestere a
eficientei energetice

privind consumul responsabil de
energie si  privind avantajele
utilizarii  surselor de energie
regenerabild

informare

75.000

10.000.000

5.000.000

35.000

strategic

strategic

strategic

suport
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68

69

70

71

72

73

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ
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1. Modernizarea,
reabilitarea si dotarea
cu echipamente
performante a
infrastructurii
educative

1. Modernizarea,
reabilitarea si dotarea
cu echipamente
performante a
infrastructurii
educative

1. Modernizarea,
reabilitarea si dotarea
cu echipamente
performante a
infrastructurii
educative

1. Modernizarea,
reabilitarea si dotarea
cu echipamente
performante a
infrastructurii
educative

1. Modernizarea,
reabilitarea si dotarea
cu echipamente
performante a
infrastructurii
educative

1. Modernizarea,
reabilitarea si dotarea
cu echipamente
performante a

2.1.1

Construire unitate de invatamant
cu regim de functionare tip cresa

Sprijin  pentru  implementarea
masurilor  de reducere a
abandonului  scolar in cadrul

liceelor tehnologice

Modernizarea unitatilor de
invatamant inclusiv achizitionarea
de echipamente si dotdri de ultima
generatie tehnologica

Extinderea si modernizarea sdlilor
de sport

Imbundtatirea facilitatilor scolare
si liceale

Consolidarea oportunitatilor de
dezvoltare profesionala si angajare
pentru elevii absolventi ai
invatdmantului liceal

1 cresa

Nr. masuri sprijin

Numar de
modernizate

unitati

Numar sali

Buget local; Program
National de construire
crese, CNI, PNDL, PNS
2021 - 2027

Programul Operational
Capital Uman-Axa
Prioritara 4, Bugetul
local, Alte surse

PNRR P2, POCIDIF P7,
POR AP 5

Buget local, CNI, PNS
2021-2027, PNDL

Fondul European de
Dezvoltare Regionala
Programul Operational
Regional Bugetul local

POTJ P4, POEO P1

200.000

50.000

500.000

1.250.000

210.000

100.000

strategic

strategic

strategic

strategic

strategic

strategic
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74

75

76

77

78

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ
2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ
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infrastructurii
educative
1. Modernizarea, 2.1.7 Extinderea numarului de cluburi  Numar cluburi scolare POEO P1 500.000
reabilitarea si dotarea scolare
cu echipamente
performante a
infrastructurii
educative
2. Stimularea formarii  2.2.1 Construire bloc locuinte pentru Numdr Cadre PNRR P4 250.000
Si perfectiondrii specialisti (educatori, invatatori,
cadrelor didactice profesori) / ANL
2. Stimularea formarii  2.2.2 Sprijin pentru implementarea de Nr. programe = Fondul Social 350.000
Si perfectiondrii programe de dezvoltare a formare European
cadrelor didactice competentelor didactice Buget local,
Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea
Resurselor  Umane;
POEO P2
2. Stimularea formdrii  2.2.3 Derularea de programe si campanii  Numar campanii si  Buget local 150.000
si perfectiondrii in  scoli pentru promovarea programe
cadrelor didactice invatdrii si a programelor de
stimulare a performantelor
(bursele/stimulentele de merit)
3. Masuri de stimulare  2.3.1 Sustinerea invatamantului dual in = Numdr specializdri PNRR P2 1.000.000

a formdrii profesionale
si sprijinire a ocuparii
fortei de munca

licee

strategic

strategic

suport

strategic
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79

80

81

82

83

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ
2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ

2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ
2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ
2. Obiectiv de
dezvoltare comuna -
Dezvoltarea
sistemului educativ
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3. Masuri de stimulare
a formarii profesionale
si sprijinire a ocuparii
fortei de munca

3. Masuri de stimulare
a formarii profesionale
si sprijinire a ocuparii
fortei de munca

3. Masuri de stimulare
a formarii profesionale
si sprijinire a ocuparii
fortei de munca

3. Masuri de stimulare
a formdrii profesionale
si sprijinire a ocuparii
fortei de muncd

3. Masuri de stimulare
a formdrii profesionale
si sprijinire a ocuparii
fortei de muncd

2.3.2

2.3.3

2.3.4

2.3.5

2.3.6

Sprijin pentru integrarea elevilor
absolventi de liceu tehnologic in
organizatii ce isi desfasoard
activitatea pe plan local
Dezvoltarea si consolidarea
sistemelor de educatie pentru
adulti (reorientare profesionald)

Mentorat de orientare pentru a
servi tinerilor vulnerabili

Crearea de parteneriate cu
asociatile si fundatiile ce fTsi
desfasoara activitatea pe plan local

Sprijinirea  eforturilor  pentru
crearea de noi locuri de munca

Nr. masuri sprijin

Numar de cursuri si
procent de
absolventi)

Numar de tineri

Numar parteneriate

Numar locuri de
munca nou formate

POEO P1, POEO P5

Fondul
European
Programul
Operational
Dezvoltarea
Resurselor
Buget local

Fondul
European;
Bugetul Local;

Social

Sectorial

Umane

Social

Buget local, PNS

2021-2027

FSE(PO CU) AP. 1,
A.P.2,AP.3

100.000

1.500.000

80.000

45.000

150.000

strategic

strategic

suport

strategic

suport
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9.2 Plan de actiune pentru implementarea strategiei

Implementarea cu succes a Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana presupune implicarea
activa a tuturor factorilor interesati de progresul economic si social al orasului Mizil: autoritate
publica locald, institutii publice subordonate sau cu activitate la nivel de oras, organizatii, asociatii,
mediul de afaceri si locuitori ai orasului Mizil.

Adoptarea strategiei reprezinta doar primul pas in demersul de continuare a dezvoltarii urbane a
orasului, implementarea strategiei fiind conditionatd de existenta unor mecanisme de
implementare, monitorizare si evaluare definite clar si transparent.

Astfel, Planul de actiuni in vederea implementarii strategiei implica totalitatea pasilor care
trebuie parcursi, a termenelor, instrumentelor manageriale si cheltuielilor necesare implementarii
strategiei:

Actiune 1: Stabilirea structurii responsabile pentru implementarea strategiei

1.1 Nominalizarea unui Responsabil (care poate fi un departament/directie din cadrul
Primariei, o structura nou creata cu acest scop sau o persoana imputernicitd), care sa
coordoneze procesul de implementare.

1.2 Nominalizarea directiilor din cadrul Primdriei, responsabile de implementarea
interventiilor/proiectelor/masurilor aferente obiectivelor strategice corelate cu activitatea
desfasurata.

1.3 Stabilirea unui mecanism agreat de toti cei implicati care sa permita monitorizarea si
evaluarea progresului interventiilor propuse. Functionalizarea acestui mecanism reprezinta
procesul care contribuie in mod direct la succesul implementarii strategiei de dezvoltare a
municipiului. Mecanismul poate fi sub forma unei proceduri care descrie cine, ce, cand si
cui raporteaza despre indicatorii atinsi in implementarea strategiei si despre posibilele
sugestii pentru actualizarera acesteia.

Actiune 2: Alocarea resurselor pe parcursul implementarii strategiei

2.1 Alocarea resurselor umane implicate in derularea efectiva a interventiilor, cu trasarea
clara a responsabilitatilor pentru implementarea fiecdrui proiect/masura din cele propuse.
2.2 Alocarea resurselor financiare este esentiald pentru succesul implementdrii unei
strategii. Astfel, pentru proiectele propuse vor fi identificate periodic surse de finantare
interne sau externe.

Actiune 3: Monitorizare si raportare - Monitorizarea reprezintd colectarea sistematicd de date
privind indicatori specificati, pentru a le oferi actorilor implicati in implementarea strategiei precum
si responsabililor pentru implementarea strategiei o indicatie despre progresele inregistrate si
gradul de atigere a obiectivelor cuprinse in strategia integrata de dezvoltare urband. Pentru
monitorizarea strategiei este necesara identificarea clara a surselor de culegere a datelor cu
privire la progresul indicatorilor de realizare si de rezultat propusi.
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3.1 Colectare si transmitere date. Raportarea presupune colectarea datelor si
transmiterea lor pe fluxul procedural stabilit in cadrul mecanismului pentru implementarea
strategiei.

3.2 Evaluarea stadiului implementarii strategiei. Datele astfel colectate trebuie analizate
de responsabilii cu indeplinirea obiectivelor si evaluate pentru a estima daca interventiile
propuse conduc catre obiectivele stabilite sau daca necesita ajustari.

3.3 Se recomanda analize semestriale cu privire la progresul inregistrat in implementarea
proiectelor si in atingerea indicatorilor de realizare si de rezultat, eventual in ajustarea
acestora in functie de schimbadrile contextului socio-economic.

Actiune 4: Analiza intermediara a implementarii strategiei

4.1 Strategia poate fi revizuita anual sau ori de cate ori este cazul. In lipsa resurselor
pentru realizarea acestor analize, analiza intermediard documentatd la jumatatea
perioadei de implementare a strategiei poate fi un moment de reflectie si revizuire a
strategiei.

4.2 Situatii care pot impuse revizuirea strategiei sunt cele legate de actualizarea surselor
de finantare ale proiectelor propuse odata cu aprobarea programelor de finantare aferente
perioadei 2021 — 2024 sau dupa aprobarea altor strategii la nivel de municipiu sau de
regiune, in urma carora ar putea fi necesara o actualizare a proiectelor/masurilor propuse
in strategia orasului.

Actiune 5: Evaluarea finald a implementdrii strategiei

5.1 Evaluarea se desfasoara la sfarsitul perioadei de planificare si in momente de decizie
esentiale ale acesteia, pentru a estima performantele planului de actiuni in raport cu
obiectivele propuse sau pentru a identifica necesitatea modificarii proceselor de
planificare.

Rezultatele sunt utilizate in urmdtoarea perioada de planificare si pot ajuta la gasirea unor solutii
la intrebari cheie privind dezvoltarea urbana.

Figura 32: Planul de actiuni in vederea implementarii strategiei

ALOCAREA RESURSELOR ANALIZA INTERMEDIARA

Resurse umane: trasarea A IMPLEMENTARII
clara a responsabilitatilor STRATEGIEI
Analiza progresului
inregistrat si actualizarea
strategiei

Resurse financiare:
Identificare surse interne sau
externe

@

=
[ : i
Ll D oMl
=5 2027
2021-2027 EVALUAREA FINALA A
MONITORIZARE, IMPLEMENTARII
STABILIREA STRUCTURII
DE IMPLEMENTARE EVALUARE, RAPORTARE STRATEGIEI
NI e Ui Culegerea de date pentru Analiza progresului inregistrat
responsabil/ unei indicatorii de realizare si prin evaluarea indicatorilor de
P [ ; rezultat. Analize semestriale rezultat.
Structuri responsabile Lectii invatate

pentru implementarea
strategiei

Sursa: prelucrarea consultantului
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Pentru a asigura o monitorizare coerenta a strategiei, este obligatoriu ca obiectivele strategice
ale acesteia sa fie translatate in indicatori de rezultat cu tinte aferente. Interventiile propuse
pentru implementarea strategiei vor avea definiti indicatori de realizare.

Pentru a putea aprecia in ce masura obiectivele strategice sunt atinse si strategia este eficientd,
este definit un sistem integrat de indicatori de realizare si rezultat, prin intermediul caruia
structura responsabila de implementarea strategiei sa poata evalua permanent progresul
inregistrat in implementarea strategiei, sa isi dimensioneze constant resursele necesare si sa
actioneze in directia cresterii eficientei utilizarii acestora.

De asemenea, implementarea strategiei integrate de dezvoltare urbanad se bazeaza, in principal,
pe responsabilizarea directiilor de specialitate cu privire la implementarea proiectelor si masurilor
de actiune propuse.

Responsabilul sau Structura care coordoneaza implementarea strategiei trebuie sa ia in
considerare riscurile care pot sa apara in implementarea strategiei si sa identificare posibile
masuri de prevenire a aparitiei acestora.

Riscuri Posibile masuri de atenuare a riscurilor

Planificarea anuald a resurselor financiare necesare implementarii

. . i strategiei.
Lipsa resurselor financiare g y Iy ANE
Actualizarea semestriala a strategiei in vederea actualizarii surselor de

finantare, in special a surselor de finantare externa

el Tl Stabilirea clara a responsabilitdtilor pentru implementarea strategiei.
Intarzieri in implementare - . [z - >
Monitorizarea semestriala a stadiului implementarii strategiei

Calendarul depunerilor
proiecte necorelat cu
nivelul de prioritate al
proiectelor stabilite

Analiza semestriald a stadiului implementarii strategiei de dezvoltare
locala permite actualizarea acesteia si identificarea de solutii alternative
in raport cu nevoile identificate la nivelul orasului.

Planul de actiune propus pentru atingerea obiectivelor presupune impartirea proiectelor si
interventiilor identificate in 3 niveluri de prioritate, fiecare proiect inscriindu-se intr-unul dintre
aceste niveluri:

g:;cll-i:l:te Descrierea nivelului de prioritate
sp:g::;?ce care contribuie direct si nemijlocit la realizarea obiectivelor strategice.

proiecte suport proiecte a cdror implementare/realizare sustine atingerea obiectivelor strategice

proiecte

punctuale proiecte care presupun dezvoltarea punctuald a municipiului.

Impartirea proiectelor in cele 3 niveluri de prioritate nu presupune stabilirea unei ordini a
importantei proiectelor. Dincolo de importanta aparenta a proiectelor cu impact direct asupra
atingerii obiectivelor strategice enuntate, nerealizarea sau neincadrarea in orizontul de timp a
proiectelor suport sau a proiectelor punctuale poate conduce la ratarea tintelor propuse de
dezvoltare si la ineficienta utilizarii unor resurse limitate aflate la dispozitia municipiului.
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Astfel, planul de actiune propus indica mai ales raporturile de dependenta dintre rezultatele unor
actiuni din domenii diferite, de planificarea acestora (initierea, realizarea si rezultatele obtinute)
depinzand succesul implementarii strategiei propuse.

Pentru planificarea in timp a proiectelor, in vedere maximizarii impactului implementarii
strategiei, poate fi utilizatd diagrama "matricea prioritatilor” sau “matricea Eisenhower”, care

presupune clasificarea proiectelor dupa criteriile importantei si urgentei:

Urgente & Importante

Proiecte critice care au un impact
semnificativ rezolvand nevoi acute la
nivelul comunitatii

Actiune recomandata: de implementat
imediat

Ex. proiectele strategice, rezolvarea crizelor,
proiectele care sunt aproape de finalizare;
proiecte majore pentru care existd surse de
finantare

Putin urgente & Importante

Proiecte majore care au un impact
semnificativ, dar a caror implementare mai
poate fi amanata pentru ca nu se
adreseaza unei nevoi urgente a
comunitatii; sunt, in general, proiectele
care fac diferenta in dezvoltarea durabila
si necesita o planificare riguroasa

Actiune recomandata: de planificat imediat
implementarea lor

Ex. proiecte de infrastructura; proiecte
strategice

Urgente & Putin importante

Proiecte care rezolva o problema comunitara cu
un anumit grad de urgentd, dar care nu contribuie
la atingerea unui obiectiv strategic

Actiune recomandata: de delegat
responsabilitatile pentru rezolvarea imediata

Ex. proiecte pentru care exista surse de finantare
disponibila, proiecte care rezolva probleme curente

Putin urgente & Neimportante

Proiecte nesemnificative care sunt
consumatoare de timp si de alte resurse, fara
impact semnificativ — efortul aferent ar trebui
redirectionat catre alte tipuri de proiecte mai
relevante

Actiune recomandata: de evitat includerea in
strategie

Ex. Proiecte cu impact nesemnificativ in
indeplinirea obiectivelor strategice
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9.3 Monitorizarea si evaluarea strategiei
>

Pentru a urmari gradul de indeplinire a obiectivelor stabilite in cadrul Strategiei integrate de
Dezvoltare Urband a orasului Mizil, este necesara o monitorizare permanenta si o evaluare
periodicad a rezultatelor actiunilor intreprinse.

Lista interventiilor propuse (portofoliul de proiecte) este stabilitd pentru orizontul de timp 2021 -
2027, proiectele avand durate diferite in timp, ceea ce inseamna ca si obiectivele stabilite vor
putea fi atinse treptat, pe baza unui Plan de actiune anual.

Implementarea unei strategii integrate de dezvoltare urband se bazeazd, de asemenea, pe
responsabilizare. In acest sens, monitorizarea si evaluarea strategiei se va realiza la nivelul
Serviciului de dezvoltare investitii, achizitii publice mediu si proiecte europene. Prin
Dispozitie a Primarului orasului Mizil, se va constitui Grupul de monitorizare si evaluare,
compus din reprezentanti ai principalelor directii responsabile de implementarea strategiei, care
vor avea urmatoarele atributiile:

* Asigurarea legaturilor cu agentii economici, organizatiile neguvernamentale, etc.

¢ Culegerea de date si centralizarea raportarilor cu privire la stadiul implementarii proiectelor
cuprinse in strategie;

+» Identificarea proiectelor implementate la nivelul orasului, care contribuie la indeplinirea
obiectivelor si care nu au putut fi nominalizate in strategie;

Actualizarea strategiei de dezvoltare a orasului;

Implicare in stabilirea de masuri pentru obtinerea de finantare pentru acele proiecte care

nu au obtinut finantare in cel putin trei ani de la inceperea implementadrii strategiei.

\/

L)

/
0.0

*

\/
.0

Pentru evaluarea rezultatelor si efectelor implementdrii se folosesc o serie de indicatori ce
masoara impactul strategiei:

<+ Indicatori de realizare — reflecta ceea ce s-a produs prin implementarea proiectelor
propuse in strategie. Realizarile imediate tin de raspunderea exclusiva a structurilor
responsabile cu managementul proiectelor respective, care trebuie sa raporteze pe
marginea lor prin intermediul sistemului de monitorizare.

+ Indicatori de rezultat — mdsoara avantajele resimtite de beneficiarii finali ai acestor
proiecte. Indicatorii de rezultat ne aratd daca s-a indeplinit scopul pentru care au fost
implementate aceste proiecte.

Pe baza lectiilor invatate din implementarea strategiei anterioare, pentru culegerea de date in
vederea monitorizarii proiectelor si indicatorilor aferenti, la nivelul tuturor directiilor responsabile
de implementarea strategiei si a unitatilor administrativ teritoriale, se va utiliza un formular
standardizat de raportare date, care va fi actualizat semestrial si va cuprinde cel putin urmatoarele
informatii:

*

Denumirea institutiei/departamentului/serviciului care implementeaza proiectul;
Denumirea proiectului;

Valoarea totala a proiectului;

Sursa de finantare (buget local sau denumire program de finantare);

Indicatori de realizare;

Tinta atinsa pentru indicatorii de realizare urmariti;

/7
‘0

/7
0‘0

/
0‘0

\/
0‘0

/7
0‘0

*

/7
‘0
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Indicatorii de rezultat propusi pentru fiecare obiectiv strategic sunt sintetizati in continuare:

Sursa de
Directia de Obiectiv Indicatori de Valoare de Valoare informare a
dezvoltare strategic rezultat referinta tinta valorii
indicatorului
1 % cifrei de afaceri
DD. 1. D.ezvoltarea generatd de Orasul
Dezvoltarea b - g Mizil in raport cu 1% (2021) 2% ORC Prahova
mediului de - cifra de afaceri de g (2026) www.listafirme.ro
afaceri p la nivelul judetului
existent
Prahova
% raspunsuri
1. pozitive privind
Dezvoltarea perceptia Prim&ria orasului
si cetdtenilor asupra 5,57% 25% Mizil/INS - Sson chr
modernizarea | infrastructurii de (2021) (2026) R J g
. i ; in randul populatiei
infrastructurii | baza (alimentare cu
locale apa, canalizare,
retea gaze)
2. [
e Lungime totala de
. .. | drumuri/ strazi 59% (2021) 75% (2026) INS (GOS105A)
infrastructurii e
de transport
DD. 2. . R
ApaCoenCIE | 11,55 mp spatii | 26 mp spatii | . . . .
Cresterea urbana si Suprafata de spatii ) ) ) ) Primaria Orasului
o e : . ) verzi/locuitor verzi/locuitor -
calitatii vietii | protectie a verzi /locuitor Mizil
. o (2021) (2026)
mediului
4.
Modernizarea | Nr. medici la 1.000 INS POP107D,
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PARTEA III

Anexe — Fise de proiect

Primaria Mizil

138



Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

Fise de proiect

Fisa DD 2.2.1: Proiecte de imbunatatire a infrastructurii rutiere

DOMENIU - Infrastructura rutiera

Titlul proiectului: Proiecte de imbunatatire a infrastructurii rutiere

Scopul proiectului: fmbundatatirea infrastructurii rutiere

Obiectivele specifice ale proiectului: reabilitarea si modernizarea infrastructurii rutiere, reabilitarea
Ssi modernizarea drumurilor si trotuarelor, cresterea gradului de acces la spatiile de interes mare (scoli,
spital, piete, spatii comerciale, etc.).

Justificare (prezentarea problemelor si a necesitatii interventiei):

Capacitatea insuficientd de transport reprezintd o problema la nivelul orasului care poate conduce la o
emisie majord de CO;, la o crestere ridicatd de consum a combustibilului si o deteriorare accentuatd a
carosabilului. Prin modernizarea infrastructurii rutiere de transport, se reduc o parte din factorii poluanti
prin eliminarea scenariului de frénare excesiva, sau stationarea in coloana a mijloacelor de transport si
se imbunatateste accesul in cadrul localitatii,

Context (Coerenta cu strategiile europene, nationale, regionale si judetene):

Context european: Politica de Coeziune a Uniunii Europene 2021-
2027 — "O Europa mai conectata”

Context national: Strategia Nationala a Romaniei pentru
dezvoltarea turismului 2019-2030 - ,Industrie, Inovatie si
Infrastructurd”

Context regional: POR Sud Muntenia, AP4 — O regiune accesibild
Directia de dezvoltare strategica (DDs) 2. Cresterea calitatii

Coerenta cu strategiile
europene / nationale /
regionale:

Coerenta cu Strategia de

Integrare Durabila Urbana Vet
g . Obiectiv strategic 0S.DDs2.2 Dezvoltarea infrastructurii de
pentru perioada 2021-2027:
transport
Teritoriu vizat Orasul Mizil

Grupurile tinta: wvtilizatorii infrastructurii rutiere

Planul de activitati:

1) Identificarea surselor de finantare pentru proiect;

2) Contractarea serviciilor de proiectare;

3) Elaborarea studiului de fezabilitate/documentatiei de avizare a lucrarilor de interventie;

4) FElaborarea si depunerea cererii de finantare in vederea obtinerii finantarii;

5) Elaborarea Proiectului Tehnic si a Detaliilor de Executie (elaborare proiect pentru autorizarea
executarii lucrarilor, obtinere autorizatie de construire, elaborare proiect tehnic de executie),

6) Implementarea proiectului, care presupune:

a. Inceperea/demararea proiectului — organizarea echipei de implementare a proiectului;

b. Realizarea procedurilor de achizitie pentru lucrdri, respectiv pentru serviciile necesare
implementarii proiectului (supervizare lucrari, asistenta tehnica din partea proiectantului
publicitate, management proiect, etc);

C. Realizarea/executia lucrarilor;

d. Receptia lucrarilor;
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e. Publicitatea si promovarea proiectului;
. Monitorizarea/controlul proiectului;
7) Auditul proiectului.
Rezultate asteptate:
Pe termen scurt:
Reducerea numarului de evenimente rutiere;
Imbunétitirea calititii factorilor de mediu, si un grad scizut al emisiilor de CO3;
Eficientizarea traficului;
e (Conservarea mai buna a carosabilului;
Pe termen mediu si lung:
o Dezvoltarea economica la nivel local, prin imbunatatirea conditiilor in care se desfasoard traficul
e Facilitarea mobilitatii bunurilor si persoanelor (inclusiv spre locurile de munca)
Sustenabilitate: sustenabilitatea investitiilor va putea fi asiguratd prin contributii financiare anuale ale

orasului Mizil
Buget total estimat: 1.500.000 euro
Perioada de implementare: 2021 - 2025  Grad de prioritate: Proiect strategic

Surse potentiale de finantare:
Buget local

PNRR - P1

PNS 2021-2027

PNDL

CNI

POR

Parteneri:

VV VYV VY

Documente necesare:
o Studiu de fezabilitate/Documentatie de avizare a lucrarilor de interventii
Stadiul proiectului (mentionarea unor activitati deja intreprinse, spre exemplu existenta
unor masuri pregatitoare proiectului, analiza de oportunitate si fezabilitate, etc.):
Proiect propus

140



Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

B e S R R R e e R R e e e R R |

Fisa DD 2.2.2: Crearea si modernizarea zonelor de parcare

DOMENIU - Infrastructura rutiera

Titlul proiectului: Crearea si modernizarea zonelor de parcare

Scopul proiectului: Realizarea de spatii de parcare, alei de acces si spatii de manevra

Obiectivele specifice ale proiectului:

Amenajarea spatiilor de parcare

Justificare (prezentarea problemelor si a necesitatii interventiei):

Parcarea in mod haotic duce la un trafic greoi, incet, cu multe blocaje din cauza stopdrii circulatiei pe
prima bandd a soselelor sau pe trotuare, zone destinate pietonilor. Din cauza cresterii gradului de
motorizare, problema parcarilor prezintd o importantd deosebita, astfel ca a devenit o necesitate
amenajarea de locuri de parcare, precum si a aleflor de acces si a spatiilor de manevra.

Context (Coerenta cu strategiile europene, nationale, regionale si judetene):

Context european: Politica de Coeziune a Uniunii Europene 2021-
2027 — "0 Europa mai inteligenta”

Context national: Strategia Nationald pentru DEZVOLTAREA
DURABILA a Romaniei 2030

Context regional: POR Sud Muntenia 2021-2027, AP3- O regiune
accesibild

Coerenta cu strategiile
europene / nationale /
regionale:

Coerenta cu Strategla de Directia de dezvoltare strategica (DDs) 2. Cresterea

Integrare Durabila Urbana - ihylsth
g ! Obiectiv strategic 0S.DDs2.1. Dezvoltarea infrastructurii
pentru perioada 2021-2027:
de transport
Teritoriu vizat Orasul Mizil

Grupurile tinta: utilizatorii infrastructurii rutiere

Planul de activitati:

1) Identificarea surselor de finantare pentru proiect;

2) Contractarea serviciilor de proiectare;

3) Elaborarea studiului de fezabilitate/documentatiei de avizare a lucrarilor de interventie;

4) FElaborarea si depunerea cererii de finantare in vederea obtinerii finantarii;

5) Elaborarea Proiectului Tehnic si a Detaliilor de Executie (elaborare proiect pentru autorizarea
executarii lucrarilor, obtinere autorizatie de construire, elaborare proiect tehnic de executie);

6) Implementarea proiectului, care presupune:

a. Inceperea/demararea proiectului — organizarea echipei de implementare a proiectulus;

b. Realizarea procedurilor de achizitie pentru lucrdri, respectiv pentru serviciile necesare
implementarii proiectului (supervizare lucrari, asistenta tehnica din partea proiectantului,
publicitate, management proiect, etc),

Realizarea/executia lucrarilor;
Receptia lucrarilor;
Publicitatea si promovarea proiectului;
Monitorizarea/controlul proiectului;
7) Auditul proiectului.,
Rezultate asteptate:
Pe termen scurt:
o Reducerea numarului de evenimente rutiere;
o Eficientizarea traficului;
e O mai buna accesibilitate si mobilitate a zonelor;

N0 Q0
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e O mai buna calitate a vietii in oras (in principal, o calitate mai bund a aerului si @ mediului de
viata);
Pe termen mediu si lung:
e (Cresterea gradului de multumire a populatiei;
e Sprijin in economia locala;
e (Cresterea veniturile municipalitati,
Sustenabilitate: sustenabilitatea investitiilor va putea fi asigurata prin contributii financiare anuale ale

orasului Mizil
Buget total estimat: 600.000 euro
Perioada de implementare: 2021 - 2027 Grad de prioritate: Proiect strategic

Surse potentiale de finantare:
> Buget local
> Fondul European pentru Dezvoltare Regionala
> POR -P4
> POT-P2
Parteneri:
Documente necesare:
o Studiu de fezabilitate / Documentatie de avizare a lucrarilor de interventii
Stadiul proiectului (mentionarea unor activitati deja intreprinse, spre exemplu existenta
unor masuri pregatitoare proiectului, analiza de oportunitate si fezabilitate, etc.):
Proiect propus
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Fisa DD 2.2.3: Cresterea sigurantei in trafic prin construirea a doua pasarele la trecerile de
pietoni din orasul Mizil

DOMENIU - Infrastructura rutiera

Titlul proiectului: Cresterea sigurantei in trafic prin construirea a doud pasarele la trecerile de pietoni
din orasul Mizil

Scopul proiectului: Cresterea sigurantei in trafic

Obiectivele specifice ale proiectului:

Fluidizarea traficului prin eliminarea trecerilor de pietoni de la nivelul carosabilului si infocuirea acestora
prin pasarele pietonale.

Justificare (prezentarea problemelor si a necesitatii interventiei):

Trecerile de pietoni din apropierea intersectiilor, sau situate pe drumurile cu trafic intens ingreuneaza
traficul, producénd ambuteiaje, stationari indelungate si coloane masini, pe scurt, factori care stau /a
baza producerii emisiilor de CO:. Prin ridicarea a doua pasarele pietonale, in zonele cu trafic intens, se
va reduce riscul de accidentari si se fluidizeazd traficul.

Context (Coerenta cu strategiile europene, nationale, regionale si judetene):

Context european: Politica de Coeziune a Uniunii Europene 2021-
2027 — "O Europa mai conectatd”

Context national: Strategia Nationald pentru DEZVOLTAREA
DURABILA a Romaniei 2030

Context regional: POR Sud Muntenia 2021-2027, AP4 - O regiune
accesibild

Coerenta cu strategiile
europene / nationale /
regionale:

Di i I ica (DDs) 2.
Cocrentalcy Stratogiade irectia de dezvoltare strategica (DDs) Cresterea

Integrare Durabila Urbana Sgs-tlviet]
g , Obiectiv strategic 0S.DDs2.1. Dezvoltarea infrastructurii
pentru perioada 2021-2027:
de transport
Teritoriu vizat Orasul Mizil

Grupurile tinta: wutilizatorii infrastructurii rutiere si locuitorii orasului Mizil

Planul de activitati:

1) Identificarea surselor de finantare pentru proiect;

2) Contractarea serviciilor de proiectare;

3) Elaborarea studiului de fezabilitate/documentatiei de avizare a lucrarilor de interventie;

4) Elaborarea si depunerea cererii de finantare in vederea obtinerii finantarii;

5) Elaborarea Proiectului Tehnic si a Detaliilor de Executie (elaborare proiect pentru autorizarea
executarii lucrarilor, obtinere autorizatie de construire, elaborare proiect tehnic de executie);

6) Implementarea proiectului, care presupune:

a. Inceperea/demararea proiectului — organizarea echipei de implementare a proiectulu;

b. Realizarea procedurilor de achizitie pentru lucrdri respectiv pentru serviciile necesare
implementarii proiectului (supervizare lucrari, asistenta tehnica din partea proiectantului,
publicitate, management proiect, etc);

Realizarea/executia lucrarilor;
Receptia lucrarilor;

Publicitatea si promovarea proiectului;
Monitorizarea/controlul proiectului;

7) Auditul proiectului.

Rezultate asteptate:

Pe termen scurt:

SO QD
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e Reducerea numarului de evenimente rutiere
o Imbunétitirea calitstii factorilor de mediu si un grad scézut al emisiilor de CO:
e Fficientizarea traficului
Pe termen mediu si lung:
e Siguranta cetatenilor
e Fluidizarea traficului
Sustenabilitate: sustenabilitatea investitiilor va putea fi asigurata prin contributii financiare anuale ale

orasului Mizil
Buget total estimat: 6.000.000 euro
Perioada de implementare: 2021 - 2027 Grad de prioritate: Proiect strategic

Surse potentiale de finantare:
> Buget local/judetean
> Programul National de Dezvoltare a Infrastructurii
> Fondul European pentru Dezvoltare Regionala
Parteneri:
Documente necesare:
e studiu de fezabilitate
Stadiul proiectului (mentionarea unor activitati deja intreprinse, spre exemplu existenta
unor masuri pregatitoare proiectului, analiza de oportunitate si fezabilitate, etc.):
Proiect propus
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Fisa DD 2.2.4: Construirea unui drum ocolitor pentru eliminarea traficului greu din interiorul
orasului

DOMENIU - Infrastructura rutiera

Titlul proiectului: Construirea unui drum ocolitor pentru eliminarea traficului greu din interiorul orasului
Scopul proiectului: Redirectionarea traficului din interiorul orasului

Obiectivele specifice ale proiectului:

Construirea unui drum ocolitor, pentru a redirectiona autovehiculele care doar tranziteaza orasul in
vederea decongestionarii traficului din interiorul orasului Mizil

Justificare (prezentarea problemelor si a necesitatii interventiei):

Aglomerarea orasului Mizil cu autovehiculele care doar tranziteaza orasul reprezintd o problema la nivel
local, care poate conduce la o emisie majord de CO;, la o crestere ridicatd de consum a combusibililului
si 0 deteriorare mai accentuata a carosabilului. Prin construirea unui drum ocolitor, se creaza o retea de
tranzitare rapida a orasului, elimindnd o parte din factorii poluanti prin reducerea aglomerarii, a stationarii
excesive si a timpului mort.

Context (Coerenta cu strategiile europene, nationale, regionale si judetene):

Context european: Politica de Coeziune a Uniunii Europene 2021-
2027 — "O Europa mai conectatd”

Context national: Strategia Nationald pentru DEZVOLTAREA
DURABILA a Romaniei 2030

Context regional: POR Sud Muntenia 2021-2027, AP4 - O regiune
accesibild

Coerenta cu strategiile
europene / nationale /
regionale:

Di i I ica (DDs) 2.
Cocrentalcy Stratogiade irectia de dezvoltare strategica (DDs) Cresterea

Integrare Durabila Urbana Sgs-tlviet]
g , Obiectiv strategic 0S.DDs2.1. Dezvoltarea infrastructurii
pentru perioada 2021-2027:
de transport
Teritoriu vizat Orasul Mizil

Grupurile tinta: wvtilizatorii infrastructurii rutiere

Planul de activitati:

1) Identificarea surselor de finantare pentru proiect;

2) Contractarea serviciilor de proiectare;

3) Elaborarea studiului de fezabilitate/documentatiei de avizare a lucrarilor de interventie;

4) Elaborarea si depunerea cererii de finantare in vederea obtinerii finantarii;

5) Elaborarea Proiectului Tehnic si a Detaliilor de Executie (elaborare proiect pentru autorizarea
executarii lucrarilor, obtinere autorizatie de construire, elaborare proiect tehnic de executie);

6) Implementarea proiectului, care presupune:

a. Inceperea/demararea proiectului — organizarea echipei de implementare a proiectulu;

b. Realizarea procedurilor de achizitie pentru lucrdri respectiv pentru serviciile necesare
implementarii proiectului (supervizare lucrari, asistenta tehnica din partea proiectantului,
publicitate, management proiect, etc);

Realizarea/executia lucrarilor;
Receptia lucrarilor;

Publicitatea si promovarea proiectului;
Monitorizarea/controlul proiectului;

7) Auditul proiectului.

Rezultate asteptate:

Pe termen scurt:

S0 QD
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Reducerea numarului de evenimente rutiere;
Imbunétstirea calitdtii factorilor de mediu si un grad scdzut al emisiilor de COz;
Eficientizarea traficului;
e Conservarea mai bund a carosabilului.
Pe termen mediu si lung:
e Dezvoltarea economica, prin imbunatatirea conditiflor in care se desfasoara traficul;
e Facilitarea mobilitatii bunurilor si persoanelor (inclusiv spre locurile de munca).
Sustenabilitate: sustenabilitatea investitiilor va putea fi asigurata prin contributii financiare anuale ale

orasului Mizil
Buget total estimat: 1.000.000 euro
Perioada de implementare: 2021 - 2027 Grad de prioritate: Proiect strategic

Surse potentiale de finantare:
Buget local

PNRR

PNS 2021 - 2027

PNDL

CNI

POR

Parteneri:

VV VYV VYV

Documente necesare:
e studiu de fezabilitate
Stadiul proiectului (mentionarea unor activitati deja intreprinse, spre exemplu existenta
unor masuri pregatitoare proiectului, analiza de oportunitate si fezabilitate, etc.):
Proiect propus
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Fisa DD 2.3.6: Contributie la crearea, extinderea si mentinerea spatiilor verzi in mediul urban

DOMENIU — Regenerare urbana
Titlul proiectului: Contributie la crearea, extinderea si mentinerea spatiilor verzi in mediul
urban
Scopul proiectului: Crestere calitatii vietii mizilenilor prin masurile adoptate privind spatiile verzi
aferente orasului
Obiectivele specifice ale proiectului:

» Crearea unor noi spatif verzi

> Posibilitatea de a extinde spatiile existente

>  Oferirea facilitatilor de urbanism persoanelor juridice in schimbul crearii de spatii verzi
Justificare (prezentarea problemelor si a necesitatii interventiei):
In contextul unei continent cu emisii reduse de CO2, cat mai aproape de 0, un pas important este crearea
unor spatii verzi, prin care se doreste protejarea mediului inconjurator si implicit cu acest lucru cresterea
calitatii vietii mizilenilor pentru o ,,Europa cat mai verde”
Context (Coerenta cu strategiile europene, nationale, regionale si judetene):
Context european: Politica de Coeziune a Uniunii Europene 2021-
2027 — "O Europa mai verde”
Context national: Strategia Nationald pentru DEZVOLTAREA
DURABILA a Romaniei 2030 — Orase si comunit&ti durabile
Context regional: POR Sud Muntenia AP 3 - O regiune cu orase
prietenoase cu mediul
Directia de dezvoltare strategica DD2. Cresterea calitatii

Coerenta cu strategiile
europene / nationale /
regionale:

Coerenta cu Strategia de

Integrare Durabila Urbana viess
iecti i .DD2. R a si i
pentru perioada 2021-2027 ObIeCt-IV s!:rateglc 0S3 egenerare urbana si protectie
a mediului
Teritoriu vizat Orasul Mizil

Grupurile tinta: mizilenii si turistii

Planul de activitati:

1) Identificarea surselor de finantare pentru proiect;

2) Contractarea serviciilor de proiectare;

3) Elaborarea studiului de fezabilitate/documentatiei de avizare a lucrarilor de interventie;

4) Flaborarea si depunerea cererii de finantare in vederea obtinerii finantarii;

5) Elaborarea Proiectului Tehnic si a Detaliilor de Executie (elaborare proiect pentru autorizarea
executarii lucrarilor, obtinere autorizatie de construire, elaborare proiect tehnic de executie);

6) Implementarea proiectului, care presupune:

a. Inceperea/demararea proiectului — organizarea echipei de implementare a proiectulu;

b. Realizarea procedurilor de achizitie pentru lucrdri, respectiv pentru serviciile necesare
implementarii proiectului (supervizare lucrari, asistenta tehnica din partea proiectantului,
publicitate, management proiect, etc),

Realizarea/executia lucrarilor;
Receptia lucrarilor;
Publicitatea si promovarea proiectului;
Monitorizarea/controlul proiectului;
7) Auditul proiectului.
Rezultate asteptate:
Pe termen scurt:
e Crearea unui spatiu verde ce este destinat mizilenilor pentru petrecerea timpului liber

D QN

147



Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

o Imbundtitirea gradului de bundstare a cetdtenilor
Pe termen mediu si lung:
e Diminuarea poluarii mediului inconjurator
Sustenabilitate: sustenabilitatea investitiilor va putea fi asiguratd de diminuarea factorilor poluanti din
cadrul orasului
Buget total estimat: 250.000 euro

Perioada de implementare: 2022-2023 Grad de prioritate: Proiect strategic

Surse potentiale de finantare:
> Buget local
> PNRR P4
Parteneri:
e jnvestitori privati
Documente necesare:
e studiu de fezabilitate /documentatie de avizare a lucrarilor de interventie
Stadiul proiectului (mentionarea unor activitati deja intreprinse, spre exemplu existenta
unor masuri pregatitoare proiectului, analiza de oportunitate si fezabilitate, etc.):
Proiect propus
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Fisa DD 2.3.8: Proiect integrat de interventie modernizare Zona 1 - reabilitare blocuri, zona
pietonala, piata, locuri parcare, zona agrement - parcuri, scuaruri, locuri de joaca pentru copii,
valorificare cladire

DOMENIU — Regenerare urbana
Titlul proiectului: Proiect integrat de interventie modernizare Zona 1 - reabilitare blocuri,
zona pietonala, piata, locuri parcare, zona de agrement - parcuri, scuaruri, locuri de joaca
pentru copii, valorificare cladire
Scopul proiectului: Cresterea calitatii vietii mizilenilor
Obiectivele specifice ale proiectului:

> Cresterea atractivitatii din punct de vedere al esteticii;

> Cresterea calitatii vietii si odatd cu aceasta dorinta camenilor de a se stabili in Zona 1;

> Cresterea atractivitatii din punct de vedere economic pentru posibilii investitori in Zona 1;

> Ldrgirea posibilitatilor de petrecere a timpului liber.
Justificare (prezentarea problemelor si a necesitatii interventiei):
Avand in vedere neglijarea Zonei 1, prin prezentul proiect se doreste regenerarea zonei, respectiv
reabilitarea blocurilor, a zonei pietonale, a pietei, a locurilor de parcare, a zonei de agrement - parcuri,
scuaruri, locuri de joacd pentru copii, valorificarea cladirii. Prin modernizarea acestei zone, se creeaza o
sinergie in scopul credrii unui pol de maxim interes pentru oras.
Context (Coerenta cu strategiile europene, nationale, regionale si judetene):

Context european: Politica de Coeziune a Uniunii Europene 2021-

Coerenta cu strategiile 2027 — "O Europa mai apropiata de cetatenii sai”
europene / nationale / Context national: Strategia Nationald pentru DEZVOLTAREA
regionale: DURABILA a Romaniei 2030 — Orase si comunitéti durabile

Context regional: POR Sud Muntenia AP 6 - O regiune atractiva

Directi zvoltar I ica DD2. Cr r litatii
Cocrentalcy Stratogiade ectia de dezvoltare strategica Cresterea calitat

Integrare Durabila Urbana oL

pentru perioada 2021-2027: Oblect_lv s_trateglc 0S3.DD2. Regenerare urbana si protectie
a mediului

Teritoriu vizat Orasul Mizil

Grupurile tinta: mizilenii, vizitatorii, agentii economici pre-implementare, agentii economici

post-implementare

Planul de activitati:

1) Identificarea surselor de finantare pentru proiect;

2) Contractarea serviciilor de proiectare;

3) Elaborarea studiului de fezabilitate/documentatiei de avizare a lucrarilor de interventie;

4) FElaborarea si depunerea cererii de finantare in vederea obtinerii finantarii;

5) Elaborarea Proiectului Tehnic si a Detaliilor de Executie (elaborare proiect pentru autorizarea
executarii lucrarilor, obtinere autorizatie de construire, elaborare proiect tehnic de executie);

6) Implementarea proiectului, care presupune:

a. Inceperea/demararea proiectului — organizarea echipei de implementare a proiectulus;

b. Realizarea procedurilor de achizitie pentru lucrdri, respectiv pentru serviciile necesare
implementarii proiectului (supervizare lucrari, asistenta tehnica din partea proiectantului,
publicitate, management proiect, etc);

Realizarea/executia lucrarilor;
Receptia lucrérilor;

Publicitatea si promovarea proiectului;
Monitorizarea/controlul proiectului;
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149



Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

7) Auditul proiectului.
Rezultate asteptate:
Pe termen scurt:
e (resterea atractivitatii;
e (Cresterea calitatii vietii;
e (resterea atractivitatii din punct de vedere economic;
e Largirea posibilitatilor de petrecere a timpului liber.
Pe termen mediu si lung:
e Crearea unui pol de interes local, atat din punct de vedere economic, cat si turistic
e Decongestionarea traficului din zona 1
Sustenabilitate: prin realizarea prezentului proiect integrat se va produce un surplus din punct de
vedere al contributiilor agentilor economici la bugetul local. Pe langa acest beneficiu, zona va deveni un
punct de interes pentru petrecerea timpului liber de cdtre mizileni si nu numai, lucru ce va favoriza

consumul
Buget total estimat: 1.500.000 euro
Perioada de implementare: 2022-2025 Grad de prioritate: Proiect strategic

Surse potentiale de finantare:
> PORAxa 4
Parteneri:
e jnvestitori privati
Documente necesare:
o studii de fezabilitate/documentatii de avizare a lucrarilor de interventie
Stadiul proiectului (mentionarea unor activitati deja intreprinse, spre exemplu existenta
unor masuri pregatitoare proiectului, analiza de oportunitate si fezabilitate, etc.):
Proiect propus
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Fisa DD 2.3.9: Proiect integrat de interventie modernizare Zona 2 - reabilitare blocuri, zona
pietonala, piata, locuri parcare, zona agrement - parcuri, scuaruri, locuri de joaca pentru copii,
valorificare cladire

DOMENIU — Regenerare urbana
Titlul proiectului: Proiect integrat de interventie modernizare Zona 2 - reabilitare blocuri,
zona pietonald, piata, locuri parcare, zonda agrement - parcuri, scuaruri, locuri de joaca
pentru copii, valorificare cladire
Scopul proiectului: Cresterea calitatii vietii mizilenilor
Obiectivele specifice ale proiectului:

> Cresterea atractivitatii din punct de vedere al esteticii

> Cresterea calitatii vietii si odatd cu aceasta dorinta camenilor de a locui in Zona 2

> Cresterea atractivitatii din punct de vedere economic pentru posibilii investitori in Zona 2

> Ldrgirea posibilitatilor de petrecere a timpului liber
Justificare (prezentarea problemelor si a necesitatii interventiei):
Avand in vedere neglijarea Zonei 2, prin prezentul proiect se doreste regenerarea zonei, respectiv
reabilitarea blocurilor, a zonei pietonale, a pietei, a locurilor de parcare, a zonei de agrement - parcuri,
scuaruri, locuri de joaca pentru copii, valorificarea clddirii. Prin modernizarea acestei zone, se creeaza o
sinergie in scopul credrii unui pol de maxim interes pentru oras.

Context (Coerenta cu strategiile europene, nationale, regionale si judetene):
Context european: Politica de Coeziune a Uniunii Europene 2021-

Coerenta cu strategiile 2027 — "O Europa mai apropiata de cetatenii sai”
europene / nationale / Context national: Strategia Nationald pentru DEZVOLTAREA
regionale: DURABILA a Romaniei 2030 — Orase si comunitéti durabile

Context regional: POR Sud Muntenia AP 6 - O regiune atractivd

e e e Directia de dezvoltare strategica DD2. Cresterea calitatii

Integrare Durabila Urbana L

pentru perioada 2021-2027: Oblect_lv s_trateglc 0S3.DD2. Regenerare urbana si protectie
a mediului

Teritoriu vizat Orasul Mizil

Grupurile tinta: mizilenii, vizitatorii, agentii economici pre-implementare, agentii economici

post-implementare

Planul de activitati:

1) Identificarea surselor de finantare pentru proiect;

2) Contractarea serviciilor de proiectare;

3) Elaborarea studiului de fezabilitate/documentatiei de avizare a lucrarilor de interventie;

4) FElaborarea si depunerea cererii de finantare in vederea obtinerii finantarii;

5) Elaborarea Proiectului Tehnic si a Detaliilor de Executie (elaborare proiect pentru autorizarea
executarii lucrarilor, obtinere autorizatie de construire, elaborare proiect tehnic de executie);

6) Implementarea proiectului, care presupune:

a. Inceperea/demararea proiectului — organizarea echipei de implementare a proiectului;

b. Realizarea procedurilor de achizitie pentru lucrdri, respectiv pentru serviciile necesare
implementarii proiectului (supervizare lucrari, asistenta tehnica din partea proiectantului,
publicitate, management proiect, etc),

Realizarea/executia lucrarilor;
Receptia lucrérilor;
e. Publicitatea si promovarea proiectului;

QU O
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. Monitorizarea/controlul proiectului;

7) Auditul proiectului.
Rezultate asteptate:
Pe termen scurt:

e  (resterea atractivitatii;

e (Cresterea calitatii vietii;

e (resterea atractivitatii din punct de vedere economic;

e Largirea posibilitatilor de petrecere a timpului liber.
Pe termen mediu si lung:

o Crearea unui pol de interes local, atat din punct de vedere economic, cat si turistic;

e Decongestionarea traficului.
Sustenabilitate: prin realizarea prezentului proiect integrat se va produce un surplus din punct de
vedere al contributiilor agentilor economici la bugetul local. Pe langa acest beneficiu, zona va deveni un
punct de interes pentru petrecerea timpului liber de catre mizileni si nu numai, lucru ce va favoriza

consumul
Buget total estimat: 1.500.000 euro
Perioada de implementare: 2022-2025 Grad de prioritate: Proiect strategic

Surse potentiale de finantare:
> POR Axa 4
Parteneri:
e investitori privati
Documente necesare:
o studii de fezabilitate
Stadiul proiectului (mentionarea unor activitati deja intreprinse, spre exemplu existenta
unor masuri pregatitoare proiectului, analiza de oportunitate si fezabilitate, etc.):
Proiect propus

152



Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Orasului Mizil
pentru perioada 2021-2027

B e S R R R e e R R e e e R R |

Fisa DD2.3.10: Mandri ca suntem Mizileni - proiect integrat

DOMENIU — Regenerare urbana
Titlul proiectului: Mandri ca suntem Mizileni - proiect integrat
Scopul proiectului: Oferirea unei identitati locale cu care sa se identifice mizilenii si la randul sau acest
statut sa atraga si sa starneasca curiozitatea astfel incat orasul sa devina un punct turistic al regiunii
Obiectivele specifice ale proiectului:

» Crearea conceptului "Mizil Oras Turistic”;

> Ecologizarea si amenajarea zonelor din imprejurul podului de peste rdul Istdu precum si
amenajarea terenului impotriva posibilelor eroziuni;
Folosirea cabalinelor abandonate pentru promovarea turismului;
Realizarea alternativelor la traficul rutier prin realizarea pistelor de biciclete;
Trecerea cablurilor de telefonie, electrice, etc. in subteran;
Colectarea selectiva a deseurilor in locuri publice;
Plantarea a 300 de arbori pentru prelua o parte din factorii poluanti;
Introducerea conceptelor arhitecturale;
Amenajarea spatiilor verzi si a pasajelor pietonale;
Conexiunea intre generatii prin infiintarea Clubului Seniorilor si a Clubului Copiilor in aceeasi
cladire;
Realizarea unei teme expozitionale ce abordeaza tema ,,Identitatea Mizilului”:
Cresterea valorii proprietatilor afiate in zona,
Scaderea costului de salubritate;
Cresterea gradului de sigurantd pentru locuitori;

>  Costuri scazute de deplasare in urma realizarii uneri piste pentru biciclete.
Justificare (prezentarea problemelor si a necesitatii interventiei):
Intotdeauna problemele isi pot diminua efectul prin optimizarea actiunilor intreprinse pentru combaterea
acestora, astfel se doreste o functionare cat mai aproape de optim a sistemului administrativ care
intdmpina probleme din mai multe domenii. Prezentul proiect nu ofera doar o identitate sociald pentru
mizileni si odata cu acesta sentimentul de mandrie; se urmareste o lista de actiuni ce vor stimula orasul
pe mai multe planuri: protectia mediului, inovatie, economic, urbanistic, educatie si sanatate.
Context (Coerenta cu strategiile europene, nationale, regionale si judetene):

Context european: Politica de Coeziune a Uniunii Europene 2021-

VVVVVYVYVYYVY
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Coerenta cu strategiile 2027 — "O Europa mai apropiata de cetatenii sai”
europene / nationale / Context national: Strategia Nationalda pentru DEZVOLTAREA
regionale: DURABILA a Romaniei 2030 — Orase si comunit&ti durabile

Context regional: POR Sud Muntenia AP 6 - O regiune atractiva

Directi zvoltar I ica DD2. Cr r litatii
e e ectia de dezvoltare strategica Cresterea calitat

Integrare Durabila Urbana ety
iecti i .DD2. R a si i
pentru perioada 2021-2027: ObIeCt-IV s!:rateglc 0S3 egenerare urbana si protectie
a mediului
Teritoriu vizat Orasul Mizil

Grupurile tinta: mizilenii

Planul de activitati:

1) Identificarea surselor de finantare pentru proiect

2) Contractarea serviciilor de proiectare

3) Elaborarea studiului de fezabilitate/documentatiei de avizare a lucrarilor de interventie
4) Flaborarea si depunerea cererif de finantare in vederea obtinerii finantarii
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5) Elaborarea Proiectului Tehnic si a Detaliilor de Executie (elaborare proiect pentru autorizarea
executarii lucrarilor, obtinere autorizatie de construire, elaborare proiect tehnic de executie)
6) Implementarea proiectului, care presupune:
a. Inceperea/demararea proiectului — organizarea echipei de implementare a proiectului
b. Realizarea procedurilor de achizitie pentru lucrdri respectiv pentru serviciile necesare
implementarii proiectului (supervizare lucrari, asistenta tehnica din partea proiectantului,
publicitate, management proiect, etc)
¢. Realizarea/executia lucrarilor
d. Receptia lucrarilor
e. Publicitatea si promovarea proiectului
7) Monitorizarea gradului de realizare a proiectului integrat pentru fiecare ramurda in parte aferentd
proiectului si actiunilor intreprinse pentru atingerea scopului
Rezultate asteptate:
Pe termen scurt:
e Crearea unui spatiu de agrement ce este destinat pentru petrecerea timpului liber
o Imbunétstirea gradului de tranzitivitate al zonei
e Stimularea economiei locale
Pe termen mediu si lung:
o Crearea unui pol de interes local, atat din punct de vedere economic, cat si turistic
e Cresterea calitatii vietii in oras
o Implementarea gandirii ,Méndrii ca suntem Mizileni”
Sustenabilitate: prin realizarea prezentului proiect integrat, stima de sine a locuitorilor orasului va
creste odata cu toate facilitatile aduse la nivel local astfel pe termen lung se va implementa in mintea
oamenilor mandria de a fi locuitori ai orasului Mizil
Buget total estimat: 1.000.000 euro

Perioada de implementare: 2022-2025 Grad de prioritate: Proiect strategic

Surse potentiale de finantare:

> Buget local
> PORAxa 6
Parteneri:

e jnvestitori privati
Documente necesare:
o studii de fezabilitate/documentatii de avizare a lucrarilor de interventie
Stadiul proiectului (mentionarea unor activitati deja intreprinse, spre exemplu existenta
unor masuri pregatitoare proiectului, analiza de oportunitate si fezabilitate, etc.):
Proiect propus
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Fisa ODC 1.5.2: Iluminat public inteligent

DOMENIU - Energie
Titlul proiectului: Iluminat public inteligent
Scopul proiectului: Reducerea consumului de energie electricd prin modernizarea sistemului de
iluminat public
Obiectivele specifice ale proiectului:

> Schimbarea corpurilor de iluminat avdnd un consum ridicat de energie electrica cu corpuri de

fluminat cu LED
> Achizitionarea si instalarea sistemelor de dimare/telegestiune care permit reglarea fluxului
luminos la nivelul intregului sistem de iluminat public

Justificare (prezentarea problemelor si a necesitatii interventiei):
Consumul ridicat contorizat de catre institutile administrative pe domeniul public. Prin prezenta
interventie si implementarea noii tehnologii se va reduce considerabil consumul de energie
Context (Coerenta cu strategiile europene, nationale, regionale si judetene):
Context european: Politica de Coeziune a Uniunii Europene 2021-
2027 — "O Europa mai apropiatd de cetatenii sai”
Context national: Strategia Nationald pentru DEZVOLTAREA
DURABILA a Romaniei 2030 — O Europa mai verde
Context regional: POR Sud Muntenia AP 3 - O regiune cu orase
prietenoase cu mediul
Directia de dezvoltare strategica DD2. Cresterea calitatii

Coerenta cu strategiile
europene / nationale /
regionale:

Coerenta cu Strategia de

Integrare Durabild Urbana vietii

s e ObIELiv strategic O33:DD2. Reginerare urbang giprotectic
a mediului

Teritoriu vizat Orasul Mizil

Grupurile tinta: mizilenii
Planul de activitati:
1) Identificarea surselor de finantare pentru proiect
2) Contractarea serviciilor de proiectare
3) Elaborarea studiului de fezabilitate/documentatiei de avizare a lucrarilor de interventie
4) Flaborarea si depunerea cererii de finantare in vederea obtinerii finantarii
5) Elaborarea Proiectului Tehnic si a Detaliilor de Executie (elaborare proiect pentru autorizarea
executarii lucrarilor, obtinere autorizatie de construire, elaborare proiect tehnic de executie)
6) Implementarea proiectului, care presupune:
a. Inceperea/demararea proiectului — organizarea echipei de implementare a proiectului
b. Realizarea procedurilor de achizitie pentru lucrari, respectiv pentru serviciile necesare
implementarii proiectului (supervizare lucrari, asistenta tehnica din partea proiectantului,
publicitate, management proiect, etc)
¢. Realizarea/executia lucrarilor
d. Receptia lucrarilor
e. Publicitatea si promovarea proiectului
7) Monitorizarea/controlul proiectului
Rezultate asteptate:
Pe termen scurt:
e  Reducerea consumului de energie
e  Reducerea costurilor alocate consumului de energie pe domeniu public
Pe termen mediu si lung:
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o Dupd amortizarea investitiei, banii alocati pentru consumul de energie electrica ar putea fi folositi
pentru directiile in care doreste administratia sa se axeze

Sustenabilitate: pe termen lung investitia isi va amortiza costul, iar odatd cu amortizarea costului va

fi disponibila la bugetul local o suma mai mare de bani pe care administratia o va putea directiona catre

alte investitii
Buget total estimat: 5.000.000 euro
Perioada de implementare:  2022-2025 Grad de prioritate: Proiect strategic

Surse potentiale de finantare:
> PNRR P4
Parteneri:
e nvestitori privati
Documente necesare:
e Documentatie de avizare a lucrarilor de interventie
Stadiul proiectului (mentionarea unor activitati deja intreprinse, spre exemplu existenta
unor masuri pregatitoare proiectului, analiza de oportunitate si fezabilitate, etc.):
Proiect propus
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Fisa ODC 2.1.1: Construire unitate de invatamant cu regim de functionare tip cresa

DOMENIU - Social
Titlul proiectului: Construire unitate de invatamant cu regim de functionare tip cresd
Scopul proiectului: Cresterea gradului de participare la nivelul educatiei timpurii prin crearea sau
infrastructuri educationale care sa asigure accesul tuturor copiilor din orasul Mizil la educatia
anteprescolara prin promovarea la nivelul sistemului educational a unei abordari incluzive si echitabile,
conformd cu cerintele standardelor nationale in domeniu
Obiectivele specifice ale proiectului:
Construirea unei institutii de tijp cresa
Justificare (prezentarea problemelor si a necesitatii interventiei):
Necesitatea de construire de institutii pentru cresterea calitatii in educatie, precum si pentru buna
desfasurare a activitatilor educationale in conditii de maxima siguranta.
Obtinerea autorizatiflor de functionare, care sunt esentiale pentru siguranta elevilor si a cadrelor
didactice, dar si pentru imbunatatirea si modernizarea conditiilor de desfasurare a activitatilor,
Context (Coerenta cu strategiile europene, nationale, regionale si judetene):
Context european: Politica de Coeziune a Uniunii Europene 2021-
2027 — OP 4 — O Europa mai sociald prin implementare a pilonului

Coerenta cu strategiile european al drepturilor sociale
europene / nationale / Context national: Strategia Nationald pentru DEZVOLTAREA
regionale: DURABILA a Romaniei 2030 — " Educatie de calitate”
Context regional: POR Sud Muntenia 2021-2027, AP 5 — O Regiune
educata
Directia de dezvoltare strategica (DDs) 2. Dezvoltarea
Coerenta cu Strategia de sistemului educativ

Integrare Durabila Urbana Obiectiv strategic 0S.DDs2.1. Modernizarea, reabilitarea si
pentru perioada 2021-2027: dotarea cu echipamente performante a infrastructurii
educative
Teritoriu vizat Orasul Mizil
Grupurile tinta: locuitorii orasului Mizil
Planul de activitati:
Planul de activitati:
1) Identificarea surselor de finantare pentru proiect
2) Contractarea serviciilor de proiectare
3) Elaborarea studiului de fezabilitate
4) FElaborarea si depunerea cererii de finantare in vederea obtinerii finantarii
5) Elaborarea Proiectului Tehnic si a Detaliilor de Executie (elaborare proiect pentru autorizarea
executarii lucrarilor, obtinere autorizatie de construire, elaborare proiect tehnic de executie)

6) Implementarea proiectului, care presupune:

a. Inceperea/demararea proiectului — organizarea echipei de implementare a proiectului

b. Realizarea procedurilor de achizitie pentru lucrari, respectiv pentru serviciile necesare
implementarii proiectului (supervizare lucrari, asistenta tehnica din partea proiectantului,
publicitate, management proiect, etc)
Realizarea/executia lucrarilor
Receptia lucrdrilor
Publicitatea si promovarea proiectului
Monitorizarea/controlul proiectului
7) Auditul proiectului.,
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Rezultate asteptate:
Pe termen scurt:
¢ Suplimentarea locurilor in unitatile educationale anteprescolare;
e Accesibilitatea copiilor la invatamantul anteprescolar;
e Constructia unor cladiri la standarde europene.
Pe termen mediu si lung:
e Cresterea sigurantei copiilor
Sustenabilitate: sustenabilitatea investitiilor va putea fi asiguratad prin contributii financiare anuale.
Buget total estimat: 200.000 euro

Perioada de implementare: 2021 — 2027 Grad de prioritate: Proiect strategic

Surse potentiale de finantare:
> Buget local
> Program National de construire crese
> CNI
> PNDL
> PNS 2021-2027
Parteneri:
Documente necesare:
e studiu de fezabilitate
Stadiul proiectului (mentionarea unor activitati deja intreprinse, spre exemplu existenta
unor masuri pregatitoare proiectului, analiza de oportunitate si fezabilitate, etc.):
Proiect propus
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