PRIMARIA ORASULUI MIZIL

NR.H646 gin 4809 ROLD

Lista functiilor si veniturilor salariale ale personalului din Primiria orasului Mizil,
salarizat la data de 30.09.2023, publicate la sediul propriu si pe pagina de internet,
conform art.33 din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificiirile si completirile ulterioare

A.Indemnizatii lunare pentru functiile de demnitate publici, stabilite potrivit
art.13 din Legea-cadru nr.153/2017, actualizati:

Nr. Functia Salariu de Majorarea Total salariu
crt. bazi indemnizatiei lunare cu lunar (brut)
lei 50% conform art.16 lei
alin.2 din legea-cadru
nr.153/2017
1, Primar 13800 6900 20700
B Viceprimar 11500 5750 17250
Nota:

Indemnizatia persoanelor de demnitate publicd se stabileste prin nmultirea
coeficienfilor din anexa nr.IX cu salariul minim brut pe tard aferent anului 2021 conform legii
nr.103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. I din Ordonania de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele misuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor
acte normative. ; _

Indemnizatia maxima de care beneficiazi consilierii locali este de 10% din indemnizatia

primarului.

B.Salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual,
stabilite potrivit prevederilor art.11 din Legea-cadru nr.153/2017, actualizati:

B.1.Functii publice de conducere

Salariu Spor Total | Indemnizatie
de baza- control salariu lunara de
Lg.153/2017 | financiar brut hrana art.18
Nr. | FUNCTIA 3 é s preyentiv din
- gl % g k) apht;at la Lg.153/2017
O|T|0O (‘D;E salariul de si art.]
7 baza alin.(7) din
ouG
nr.168/2022
lei % | lei lei lei
0 1 3 4 S 6 7 8 9 10
1. Secretar IS I1 0 11436 0 0 11436 347
general
UAT
2. Director I | S 1I 0 11413 10 | 1141 | 12554 347
executiv




3. Arhitectsef | I | S 11 0 9821 0 0 9821 347
4, Sef serviciu S 11 0 9821 0 0 9821 347
5. Sefserviciu | I | S II 0 9821 10 | 982 | 10803 347
buget-
contabilitate
6. Sef birou 1| S I 0 7980 0 0 7980 347

Nota: Salariile de bazi pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel

maxim.

B.2.Functii publice de executie

Salariu Spor Total | Indemnizatie
de baza- control salariu lunara de

Lg.153/2017 | financiar brut hrana art.18
Nr. FUNCTIA g © preyentiv din

ey g & 3 g aplicat la Lg.153/2017

SHRCENG g salariul de si art.I
& bazi alin.(7) din
ouG

nr.168/2022
lei % | lei lei lei
0 1 2 13 4 5 6 7 8 9 10
1. Auditor I | S | superior 3 7467 0 0 7467 347
2. Consilier I S | superior 5 7845 0 0 7845 347
3% Consilier I S | superior 4 7653 0 0 7653 347
4, Consilier I S | superior 3 7467 0 0 7467 347
3 Consilier I | S | superior 2 7111 0 0 7111 347
6. Consilier I | S | principal 5 7471 0 0 7471 347
1. Consilier I | S | principal 3 7111 0 0 7111 347
8. Consilier I | S | principal 2 6773 0 0 6773 347
9. Consilier I | S | asistent 5 5977 0 0 5977 347
10. Consilier I | S | asistent 4 5831 0 0 5831 347
11. Consilier I S | asistent 3 5689 0 0 5689 347
12. Consilier I |S | asistent 2 5418 0 0 5418 347
13. Consilier I S | asistent 1 5160 0 0 5160 347
14. Consilier I S | debutant 2 4741 0 0 4741 347
15. Consilier I | S | debutant 0 4200 0 0 4200 347
16. Inspector I | S | superior 5 7845 0 0 7845 347
17 Inspector I |S | superior 4 7653 0 0 7653 347
18. Inspector I | S | debutant 0 4200 0 0 4200 347
19. | Referent III | M | superior | 5 5417 0 0 5417 347

B.3.Functii contractuale de conducere
Nr. Functia Nivel Salariu de Indemnizatie lunara de hrana
studii bazi art.18 din Lg.153/2017 si art.1
crt. alin.(7) din OUG nr.168/2022
lei
1 Administrator public S 11437 347




B.4.Functii contractuale de executie

Salariu de Spor Total | Indemnizatie
bazi- control | salariu | Iunara de
Lg.153/2017 | financiar | brut | hranaart.18
Nr. | FUNCTIA .§ © preyentiv din
= e g aplicat la Lg.153/2017
crt. = = o : :
o &) g salariul de siart.]
. bazd alin.(7) din
ouG
nr.168/2022
lei % | lei lei lei
0 | 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Consilier - S IA 3 6756 0 0 6756 347
cabinet
demnitar

2. Consilier - S TIA 2 6434 0 0 6434 347
cabinet
demnitar ;

3 Inspector de S IA 5 7098 0 0 7098 347
specialitate

4. Inspector de S 1A 4 6924 0 0 6924 347
specialitate

5. Inspector de S II 2 4944 0 0 4944 347
specialitate

6. Administrator | M 1 3 4907 0 0 4907 347

7 Referent M IA 4 5212 0 0 5212 347

8. Casier M - 5 4931 0 0 4931 347

9. Casier M - 3 4693 0 0 4693 347

10. | Sofer M/G 1 2 4470 0 0 4470 347

11. | Muncitor M/G| IV 5 4931 0| 0 | 4931 347
calificat

12. | Muncitor M/G - 3 3733 0 0 3733 347
necalificat

13. | Muncitor M/G - 0 3150 0 0 3150 347
necalificat

C.Alte drepturi in bani

Nr. Denumirea drepturilor in Baza legali Modalitate de Sume

crt. bani calcul LEY/%

1. Drepturi salariale pentru Art.15 din Legea- Majorarea Se acordd pe perioada
activitatea de control financiar | cadrunr.153/2017 salariului de de exercitare a
preventiv actualizatd si OUG bazi cu 10% activitdtii de control

nr.226/2020 financiar preventiv

2. Drepturi salariale pentru Art.16 din legea-cadru | Majorarea Se aplica proportional
activitatea prestatd in proiecte | nr.153/2017 salariului de cu timpul efectiv
finantate din fonduri europene | actualizati bazd cu panala | alocat activitatilor

50% pentru fiecare proiect.

3. Indemnizatie de hrana Art.18 din Legea- Se acorda Indemnizatia de hrana

cadru nr.153/2017
actualizatd si OUG
nr.226/2020

proportional cu
timpul efectiv
lucrat in luna
anterioara

reprezintd a 12-a parte
din doua salarii de
bazd minime brute pe
tard garantate in plata;
valoarea indemnizatiei




de hrand se mentine la
nivelul din anul 2020,

4. Vouchere de vacanta

Art.1 alin.(2) din OUG
8/2009 modificata si
completata prin OUG
nr.131/2021

Se acorda anual

1450 lei

demnitate publici.

Indemnizatia de hrand si voucherele de vacan{d nu se acordi persoanelor care ocupi functii de

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul institutiei se acorda fard a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar,
potrivit art.11 alin.4 din Legea cadru nr.153/2017 cu modificérile si completérile ulterioare,

Nivelul veniturilor salariale pentru personalul nominalizat in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile gi/sau fonduri externe rambursabile, precum si
pentru personalul implicat in implementarea Mecanismului de redresare si rezilientd, nivelul
veniturilor salariale, nu poate depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar,
majorata potrivit art.16 alin. (2) din Legea nr.153/2017, actualizatd, in limita bugetului aprobat

cu aceastd destinatie.

PRIMAR,

Compartiment rdsiirse umane

Cop3nescu’Mihaela




